Petak, 5. studeni 2021.

SLUZBENE NOVINE

Stranica 4579 — broj 26

213.

Na temelju ¢lanka 52. stavka 1. tocke 18. Statuta Primorsko-go-
ranske zupanije (,,Sluzbene novine* broj 23/09, 9/13, 25/13-pro-
Cisceni tekst, 5/18, 8/18-prociséeni tekst, 2/20 i 4/21) i ¢lanka 25.
stavka 1. Poslovnika o radu Zupana Primorsko-goranske Zupani-
je (,,Sluzbene novine* broj 23/14, 16/15, 3/16, 19/16-pro¢isceni
teksti 16/21), a u svezi s Uputom Povjerenika za informiranje RH
o primjeni ¢lanka 13. Zakona o pravu na pristup informacijama
(,,Narodne novine* broj 25/13 i 85/15), Zupan Primorsko-goran-
ske zupanije, dana 2. studenoga 2021. godine, donio je

ODLUKU
o izmjeni Odluke o odredivanju Sluzbenika za
informiranje u Primorsko-goranskoj Zupaniji

Clanak 1.

U Odluci o odredivanju Sluzbenika za informiranje u Primor-
sko-goranskoj zupaniji (,,Sluzbene novine* broj 16/16), ¢lanak 1.
mijenja se i glasi:

,Lorena Vlahov, mag.iur. — savjetnica za pripremu sjednica Il u
Uredu Zupanije — odreduje se za sluzbenu osobu mjerodavnu za
rjeSavanje ostvarivanja prava na pristup informacijama - Sluzbe-
nika za informiranje u u Primorsko-goranskoj zupaniji.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e u
,»Sluzbenim novinama Primorsko-goranske zupanije.*

KLASA: 022-04/21-01/38
URBROJ: 2170/1-01-01/6-21-13
Rijeka, 2. studenoga 2021.
Zupan
Zlatko Komadina, dipl. ing., v. r.

214,

Na temelju ¢lanka 76. stavak 2. Zakona o pomorskom dobru i
morskim lukama (,,Narodne novine* broj 158/03, 141/06, 38/09,
123/11,56/16 1 98/19), ¢lanka 52. tocka 19. Statuta Primorsko-goran-
ske zupanije (,,Sluzbene novine* broj 23/9, 9/13, 25/13 - prociséeni
tekst, 5/18, 8/18 — procisceni tekst, 2/20 1 4/21) i ¢lanka 25. Poslovni-
ka o radu zupana Primorsko-goranske Zupanije (,,Sluzbene novine"
broj 23/14, 16/15, 3/16, 19/16 — pro¢iséeni tekst i 16/21), Zupan Pri-
morsko-goranske Zupanije dana 2. studenog 2021. godine donio je

ODLUKU
o izmjeni Odluke o imenovanju predsjednika
i ¢lanova upravnih vijeé¢a Zupanijskih luckih uprava
na podrudju Primorsko-goranske Zupanije

Clanak 1.

U Odluci o imenovanju predsjednika i ¢lanova upravnih vije¢a
zupanijskih luckih uprava na podru¢ju Primorsko-goranske Zzupa-
nije (,,Sluzbene novine* broj 22/21) u ¢lanku 1. tocka 7. alineja 1.
i 2. mijenjaju se i glase:

,» - Kristijan Tonc¢i¢, za predsjednika

Toni Druzeta, za ¢lana“

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se

u,,Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupanije®.

KLASA: 022-04/21-01/38
URBROJ: 2170/1-01-01/6-21-21
Rijeka, 2. studenoga 2021.
Zupan
Zlatko Komadina, dipl. ing., v. r.

213.

Zupan Primorsko-goranske Zupanije na prijedlog procelnice
Upravnog odjela za prostorno uredenje, graditeljstvo i zastite
okolisa Primorsko-goranske Zupanije, temeljem ¢lanka 4. stavka
3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine broj 86/08, 61/11,
4/18 1 112/19), ¢lanka 52. tocka 11. Statuta Primorsko-goranske
zupanije (,,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zzupanije* broj
23/09, 9/13,25/13 - prociséeni tekst, 5/18, 8/18 — procisceni tekst,
2/2014/21), ¢lanka 23. stavka 2. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu
rada upravnih tijela Primorsko-goranske zupanije (,,Sluzbene no-
vine Primorsko-goranske zupanije* broj 29/19), te nakon savjeto-
vanja s Povjerenikom Sindikalne podruznice Primorsko-goranska
zupanija, dana 30. rujna 2021. godine, donosi

PRAVILNIK
0 izmjenama Pravilnika o unutarnjem redu Upravnog
odjela za prostorno uredenje, graditeljstvo i zastitu okoliSa

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu Upravnog odjela za prostorno
uredenje, graditeljstvo i zastitu okolisa - u daljnjem tekstu: Pravil-
nik (,,Sluzbene novine Primorsko-goranske zupanije“ broj 1/20 i
5/21), ¢lanak 5. brise se.

Clanak 2.
U ¢lanku 6. stavku 2. rijeci: ,,a koji se ne objavljuje” brisu se.

Clanak 3.
U ¢lanku 8. stavak 3. briSe se.

Clanak 4.

Clanak 12. mijenja se i glasi:

»Procelnik Upravnog odjela moze ovlastiti rukovodeéeg sluz-
benika Upravnog odjela za potpisivanje neupravnih akata iz dje-
lokruga Upravnog odjela.*.

Clanak 5.

Vezano za izmjenu Pravilnika iz ¢lanka 2. ovog Pravilnika, Sis-
tematizacija radnih mjesta u Upravnom odjelu, koja je sastavni
dio Pravilnika, objaviti ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Primor-
sko-goranske Zupanije®.

Clanak 6.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u
,»Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupanije®.

KLASA: 023-01/20-01/9
URBROJ: 2170/1-06-02/3-21-17
Rijeka, 30. rujna 2021.
ZUPAN
Zlatko Komadina, dipl. ing., v. r.



UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

Broj radnog Naziv radnog | Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrsitelja
1. PROCELNIK | Glavni - 1 - 1
rukovoditelj

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Upravlja radom Upravnog odjela, uklju€ujuéi planiranje, izvjeStavanje i rasporedivanje poslova i zadataka u
suradnji s voditeljima unutarnje ustrojstvene jedinice. Prema potrebi savjetuje voditelje unutarnje ustrojstvene
jedinice i sluzbenike o nacinu obavljanja poslova i rjeSavanju radnih zadataka te nadzire pravovremenost i
kvalitetu njihova planiranja i izvrSenja. RjeSava akte u okviru nadleznosti i djelokruga Upravnog odjela.

30

Koordinira i ujednacava rad unutarnjih ustrojstvenih jedinica i sluzbenika odrzavanjem sastanaka i individualnih
konzultacija, razmatranjem problema u radu i davanjem savjeta, prijedloga i uputa za njihovo rjeSavanje.

20

Sudjeluje u izradi strategija, planova, programa i projekata te druge dokumentacije i akata iz podrucja koja su u
okviru nadleznosti i djelokruga Upravnog odjela te struCno obraduje najsloZenija pitanja i rjeSava strateske
zadace.

20

Sudjeluje u radu struénih i drugih tijela te ostalih skupina po nalogu Zupana kao predstavnik Upravnog odjela.
Predlaze mjere za unapredenje rada Upravnog odjela.

Suraduje s tijelima, drzavne uprave, drugih jedinica lokalne i podru€ne (regionalne) samouprave, pravnim
osobama s javnim ovlastima i ostalim pravnim osobama.

15

Brine o pripremi akata za Zupana i Zupanijsku skupstinu za &iju je struénu izradu zaduZen, te osigurava
provodenje tih i drugih akata koji se odnose na djelokrug Upravnog odjela.

Obavlja i druge poslove i zadatke koje mu povjeri Zupan, zamjenik Zupana i Zupanijska skupétina.

15

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- magistar ili stru¢ni specijalist gradevinske ili arhitektonske struke

- najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno upravljanje Upravnim odjelom
- polozen drzavni ispit

- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika

- poznavanje rada na racunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

NajviSa razina slozenosti poslova ukljuCuje planiranje, organiziranje, koordiniranje i vodenje
poslova Upravnog odjela, doprinos razvoju novih koncepata u radu Upravnog odjela, te
rieSavanje strateskih zada¢a Upravnog odjela.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu i odlu€ivanju o najslozenijim strucnim pitanjima, ograni¢enu samo op¢im
smjernicama vezanim uz utvrdenu politiku Upravnog odjela.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stupanj stru¢ne komunikacije ukljuCuje stalne kontakte sa sluzbenicima i voditeljima unutarnjih
ustrojstvenih jedinica te Ceste kontakte s predstavnicima drugih upravnih tijela, jedinica lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave, institucija u okviru nadleznosti i djelokruga Upravnog odjela
te nadleznim ministarstvima i drugim organizacijama koje su od utjecaja na provedbu plana i
programa rada Upravnog odjela.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljucuje najviSu materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada
i postupanja, ukljuCujuci Siroku nadzornu i upravljaCku odgovornost. Najvisi stupanj utjecaja na
donosSenje odluka koje imaju znatan ucinak na odredivanje politike i njenu provedbu.

[0 1mapmis ¢ yviod
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice | izvrSitelja
REFERENT -
2, ADMINISTRATIVNI ]l Referent - 1] - 1
TAJNIK

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

naloge za placanje.
Prati i prouCava propise i stru¢nu literaturu koja se odnosi na uredsko poslovanje i rad administrativnog tajnika,

Obavlja i druge poslove i zadatke koje mu povijeri pro€elnik.

Zaprima, evidentira i rasporeduje, prema uputi proCelnika ili voditelja unutarnjih ustrojstvenih jedinica, po 20
sluzbenicima pristigle dopise, racune i druga pismena.

Zaprima, evidentira i provjerava otpremu dopisa, racuna i drugih pismena izradenih za otpremu te dostavlja

predmete za arhiviranje.

Evidentira, brine i prati obveze procelnika i voditelja unutarnjih ustrojstvenih jedinica (protokolarna dogadanja i

susrete, sastanke, prijam stranaka i sluzbenika i drugo).

Obavlja poslove u vezi s prijemom i otpremom telefonskih poruka i e-poste (ugovaranje sastanaka, rezervacija 20
slobodnih termina i sala za odrZzavanje sastanaka, povratnih informacija i sli¢no).

Prosljeduje i daje potrebne obavijesti i informacije pro€elniku, voditeljima unutarnjih ustrojstvenih jedinica,

sluzbenicima i strankama.

Pribavlja potrebne podatke te vodi propisane evidencije (pe€ata i Stambilja, prisutnosti na radu, putnih naloga, 35
sluzbenih glasila i literature, zaprimljenih i otpremljenih pismena, zaprimljenih i placenih racuna, sklopljenih

ugovora, narudzbenica i sli¢éno).

Izraduje jednostavne dopise i izvjeS¢a te obavlja prijepis dopisa.

Izraduje putne naloge, narudzbe (uredski materijal, uredsku opremu, sluzbena odjeéa, stru€na literatura i slicno) i 25

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

Srednja stru¢na sprema upravne ili ekonomske struke ili gimnazija
Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
Polozen drzavni ispit

Rad na ra¢unalu

97 loig — z9¢t voruv.4g
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Jednostavniji i uglavnom rutinski poslovi koji uklju€uju tehni¢ke i druge rutinske zadatke i
zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Samostalnost u radu:

Stalni nadzor i upute pro€elnika Upravnog odjela i voditelja unutarnjih ustrojstvenih jedinica.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stupanj komunikacije ukljuCuje stalne kontakte s procelnikom Upravnog odjela, voditeljima
unutarnjin ustrojstvenih jedinica i drugim sluzbenicima, neposredno ili putem telefona radi
prenoSenja obavijesti, informacija, poruka i radnih zadac¢a, te kontakte sa sluzbenicima drugih
upravnih tijela Zupanije radi koordinacije i realizacije odredenih zadaéa, razmjene informacija i
dobivanja potrebnih podataka te povremene kontakte s jedinicama lokalne i podrucne]
(regionalne) samouprave, ministarstvima i drugim tijelima drzavne uprave radi razmjene
jednostavnih informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor) te pravilnu primjenu izri€ito propisanih postupaka i metoda|
rada.

[0 1mapmis ¢ yviod

ANIAON HNHLZ'IS

9z loaq — ¢ocp voruvsg



UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI Visi strucni
3. SURADNIK ZA PRAVNE ] suradnik - 6 - 1
| OPCE POSLOVE

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Obavlja slozenije struéne poslove, a posebice sastavlja nacrte uputa za postupanje i rad iz podrucja prostornog
uredenja, gradnje i zastite okoliSa koje donosi procelnik, u pogledu tumacenja, primjene i izvrSavanja zakona i
drugih propisa. Prati propise iz podrucja prostornog uredenja i gradnje, imovinsko-pravnih poslova, zastite okolisa
i sluzbenickih odnosa, te u skladu sa zakonom i drugim propisima savjetuje sluzbenike u iznalaZenju najboljeg
rieSenja odredenog pitanja ili predmeta.

Izraduje i kontrolira ugovore iz djelokruga Odjela.
Sudjeluje u pripremi suglasnosti na dokumente prostornog uredenja jedinica lokalne samouprave.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri proc¢elnik.

Obavlja poslove vezane za ostvarivanje prava sluzbenika iz radnih odnosa, te izraduje potrebne dopise koji se| 25
upucuju upravnom tijelu nadleznom za sluzbeniCke odnose, sudjeluje u postupku provedbe natjecaja za prijam u
sluzbu, te obavlja stru¢ne poslove za Povjerenstvo za provedbu natjecaja.
Obraduje predstavke, prituzbe i razne upite stranaka te sastavlja odgovore i o€itovanja po zaprimljenim 35
prituzbama, predstavkama i zalbama.
Sudjeluje u izradi materijala koje donosi Zupan, izvje$¢a i ogitovanja iz podrugja djelokruga rada (prostornog
uredenja, gradnje, imovinsko-pravnih poslova i zastite okolisa).
10

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar pravne struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima
- PoloZen drzavni ispit

- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti poslova ukljuCuje stalne slozenije stru¢ne poslove iz djelokruga rada
Upravnog odjela te suradnju u izradi akata iz podruc¢ja rada, pruzanje pomoci sluzbenicima u
rjeSavanju problema, uz upute i nadzor proCelnika Upravnog odjela. IzvrSavanje planova i
drugih akata u svrhu postizanja cilieva Upravnog odjela, te doprinos u implementaciji propisa,
novih rieSenja i radnih metoda.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute procelnikal
Upravnog odjela. Zadaci u pravilu ukljuCuju interpretiranje propisa i drugih akata te pripremanje
prijedloga ili nacrta odluke.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stalna komunikacija sa sluzbenicima Upravnog odjela — u sjediStu i ispostavama (neposredno,
telefonom, elektronickom postom i pisanim putem) u svrhu iznalaZenja najboljeg rjeSenja
odredenog pitanja ili predmeta. Povremena komunikacija sa sluzbenicima drugih Upravnih
odjela te nadleznim ministarstvom, kao i drugim Zupanijama i tijelima koja mogu biti od znacaja|
za rad Upravnog odjela, sve u cilju prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbeni radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
Rad u pretezitom dijelu utjeCe na donosenje odluka iz podrucja rada ovog Upravnog odjela.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice | izvrSitelja
VISI STRUCNI SURADNIK Vi&i struéni
4, ZA EKONOMSKE | . - 6 - 1
POSLOVE suradnik

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Proucava i stru¢no obraduje slozenija ekonomska pitanja iz djelokruga Upravnog odjela
Sudjeluje u izradi prijedloga opc¢ih akata iz djelokruga Upravnog odjela, izraduje prijedlog Proracuna za Upravni
odjel, njegove izmjene i dopune i prijedlog godiSnjeg obracuna Proracuna Upravnog odjela. Prikuplja i objedinjuje
planove rada korisnika Proracuna za koje je Upravni odjel nadlezan, izraduje plan izvrSenja ProraCuna po
tromjesecjima, prati ostvarenje Proracuna Upravnog odjela i dijela koji se odnosi na korisnike Proracuna za koje
je Upravni odjel nadlezan.

15

Prati izvrSavanje funkcionalnih i materijalnih rashoda Upravnog odjela te provedbu pojedinih projekata.
Izraduje mjeseCne analize potrosnje ProraCuna Upravnog odjela za potrebe Procelnika. Prikuplja i objedinjava
izvjeS¢a o radu korisnika Proracuna, te izraduje polugodiSnja i godiSnja izvjeS¢a o izvrSavanju Proracuna.
Izraduje analize i izvje$éa i druge struéne materijale koje donosi Zupan ili Zupanijska skupétina.

20

Izraduje prijedlog godiSnjeg plana nabave kao i njegove izmjene i dopune te izvjeS¢a o provedenim nabavama za
potrebe Upravnog odjela nadleznog za poslove javne nabave
Sudjeluje u provodenju postupaka javne nabave kao predstavnik Upravnog odjela i korisnika Proracuna za koje
je Upravni odjel nadlezan, te prikuplja njihove planove nabava. Vodi brigu o stanju opreme u Upravnom odjelu te
izraduje prijedlog godi$nje nabave opreme i sitnog inventara.

15

Izraduje nacrte uputa za pracenje poslovanja korisnika Proracuna i drugih akata. Sudjeluje u izradi ugovora koji
proizlaze iz djelokruga Upravnog odjela te vodi brigu o pravovremenoj realizaciji ugovornih obveza. Evidentira,
kontrolira i obraduje financijske podatke za potrebe Upravnog odjela. Sudjeluje u ekonomskim poslovima
vezanim uz predpristupne programe EU. Prati naplatu prihoda od koncesija te ostalih prihoda.

35

Sustavno prati i prouc¢ava propise i stru¢nu literaturu te pohada edukacije iz podru¢ja Proracuna i javne nabave.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri procelnik.

15
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Polozen drzavni ispit
- Rad naracunalu

- Magistar ili struéni specijalist ekonomske struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZenost poslova:

Stupanj sloZenosti poslova ukljuéuje stalne sloZenije struéne poslove, te suradnju u izradi akata
iz podru¢ja ekonomskih poslova, uz upute i nadzor pro€elnika Upravnog odjela. lzvrSavanje
planova i drugih akata u svrhu postizanja ciljeva Upravnog odjela, te doprinos u implementaciji
propisa, novih rieSenja i radnih metoda.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute procelnika
Upravnog odjela. Zadaci u pravilu ukljuCuju interpretiranje propisa i drugih akata te pripremanje
oCitovanja.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stalna komunikacija sa proraCunskim korisnicima za koje je Upravni odjel nadlezan
(neposredno, telefonom i pisanim putem) u svrhu financiranja i pracenja njihovog poslovanja,
izrade prijedloga financijskih planova, izmjena i dopuna, izvjeStavanja te pracenja realizacije
javne nabave. Povremena komunikacija sa koncesionarima i Ministarstvom financija vezano za
naplatu koncesijskih naknada. Stalna suradnja sa ovlastenim sluzbenicima drugih upravnih
tijela zaduzenih za postupanje u podrucju ekonomskih poslova, te poslova javne nabave.
Povremena suradnja s JLS-ima vezano za financiranje pojedinih projekata.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbeni radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
Rad u bitnom utjeCe na donosSenje odluka iz podru¢ja ekonomskih poslova Upravnog odjela.
\Vodi brigu o stanju opreme u Upravnom odjelu te izraduje prijedlog godiSnje nabave opreme i

sitnog inventara.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA

Broj Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
radnog rang ustrojstvene jedinice | izvrSitelja
mjesta

VODITELJ ODSJEKA ZA Odsjek za prostorno
PROSTORNO UREDENJE, uredenje,
5. GRADITELJSTVO | | Rukovoditelj 1 4 graditeljstvo i 1
PROCJENU VRIJEDNOSTI procjenu vrijednosti
NEKRETNINA nekretnina

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Upravlja radom Odsjeka, rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te odreduje prioritete izvrSavanja. Nadzire
rad djelatnika Odsjeka, predlaze i poduzima mjere za postizanje njihove vece djelotvornosti te sustavnog i
stru€¢nog postupanja u izdavanju akata iz djelokruga rada Odsjeka.

Prema potrebi savjetuje sluzbenike i daje stru€nu pomo¢ osobito u provedbi zakona i planskih dokumenata te
osigurava ujednacenost u postupanju kod izdavanja akata iz nadleznosti Odsjeka. Organizira obavljanje poslova
Odsjeka te brine o njihovom zakonitom i pravovremenom izvrSavanju. Pruza potporu pro€elniku u osiguranju
pravilne primjene propisa i mjera te daje smjernice u rieSavanju strateSki vaznih zadaca.

15

RjeSava najslozenije upravne stvari iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.

RjeSava najslozZenija pitanja i probleme iz podrucja prostornog uredenja, gradnje i procjene vrijednosti nekretninag
te predlaze nacin njihova rjeSavanja ukljuCujuéi davanje savjeta i uputa strankama i drugim sudionicima u gradnji
te jedinicama lokalne samouprave vezano za provedbu propisa iz oblasti prostornog uredenja, gradnje i procjene
vrijednosti nekretnina.

20

Prati stanje rjeSavanja upravnih i neupravnih predmeta i izraduje planove rada i izvjeS¢a o radu Odsjeka.
Prikuplja planove rada i izvjeS¢a ispostava te objedinjava planove rada i izvjeS§¢a o rjeSavanju predmeta
prostornog uredenja i gradnje na razini Odjela.

Predlaze i poduzima mjere za postizanje bolje organizacije rada, ve¢e ucinkovitosti i kvalitete u izdavanju akata
prostornog uredenja, gradnje i procjene vrijednosti nekretnina.

15

Prati stanje u oblasti prostornog uredenja, gradnje i procjene vrijednosti nekretnina i predlaze mjere za
poboljSanje istog. 5
Priprema i izraduje analiticke i druge stru¢ne materijale iz djelokruga rada Odsjeka koje donosi Zupan ili

Zupanijska Skupstina.

10

97 loig — g9¢t voruv.4g

ANIAON HNHLZ'IS

"[20C 1uapnis ¢ Yvjad



UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

prituzbama, predstavkama i zalbama.
Prati propise i stru¢nu literaturu iz djelokruga
podrucju prostornog uredenja i gradnje. Obavlja

Obraduje predstavke, prituzbe i razne upite stranaka te sastavlja odgovore i o€itovanja po zaprimljenim 10

rada Odsjeka, prouava upravnu i upravno sudsku praksu u
i ostale poslove koje mu povjeri procelnik.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Polozen drzavni ispit

- Poznavanje rada na racunalu

- Magistar ili struéni specijalist gradevinske ili arhitektonske struke ili magistar pravne struke
- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjeSno upravljanje Odsjekom

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZenost poslova:

Stupanj slozenosti posla ukljuCuje organizaciju obavljanja poslova, potporu sluzbenicima u
rieSavanju sloZzenih zadaca i obavljanje najsloZenijih poslova Odsjeka, uklju€ujuéi planiranje,
vodenje i koordiniranje povjerenih poslova, pruzanje potpore procelniku u osiguranju pravilne
primjene propisa i mjera te davanje smjernica u rjeSavanju stratesSki vaznih zadac¢a. Visoka
razina kreativnosti u iznalazenju rjeSenja najslozenijih pitanja i problema u radu na izdavanju
akata prostornog uredenja, gradnje i procjene vrijednosti nekretnina.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu koja je ograniCena ¢eS¢im nadzorom i pomoci procelnika pri rijeSavanju
strucnih problema.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela
(neposredno, putem telefona i pisanim putem) sa sluzbenicima Odsjeka te ispostava Odjela,
strankama, predstavnicima jedinica lokalne samouprave i drugih javnopravnih tijela, u svrhu
pruzanja savjeta i uputa te prikupljanja i razmjene vaznih informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(raunalo, uredski namjestaj i pribor), te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i
pravilnu primjenu postupaka i metoda rada. Rad u bithom utjeCe na donoSenje upravnih

rieSenja iz djelokruga rada Odsjeka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrsitelja
SAVJETNIK ZA Odsje:r:z e|:>r:'joestorno
PROSTORNO o A
6. UREDENJE | L Savjetnik - 5 gl_radltelj§t\:jo i 6
GRADITELJSTVO Il procjenu vrije nosti
nekretnina

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

\Vodi sloZene upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. RjeSava slozena pitanja iz
nadleznosti Odsjeka te odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada i provedbu pojedinacnih odluka.

70

Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Odsjeka, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse i predlaze mjere za poboljSanje. Suraduje s nadleznim ministarstvima, drzavnim
uredima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru djelokruga rada Odsjeka. Prati stru¢nu
literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva.

Izraduje izvjeS¢a o radu i druga propisana izvje$c¢a, sudjeluje u izradi polugodiSnjeg i godiSnjeg izvjeS¢a o radu
Odsjeka.

10

Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu pruzanja savjeta, prikupljanja i razmjene
informacija. Obraduje predstavke i prituzbe gradana i drugih subjekata.

10

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, aZuriranju i koristenju informacijskog sustava
Zupanije iz djelokruga rada Odsjeka. Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Odsjeka.

10

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar ili stru¢ni specijalist gradevinske ili arhitektonske struke ili magistar pravne struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- PolozZen drzavni ispit

- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljuCuje sudjelovanje u izradi akata iz djelokruga Odsjeka, vodenje
upravnog postupka i rjieSavanje sloZenih pitanja iz nadleznosti Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz ¢eSc¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stupanj stru¢ne komunikacije ukljuuje kontakte unutar i izvan Upravnog odjela u svrhu
pruzanja savjeta, prikupljanja i razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
odluka iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. Rad u bithom utjeCe na dono$enje upravnih

akata iz djelokruga rada Odsjeka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice | izvrSitelja
VISI STRUCNI Odsjek za prostorno
SURADNIK ZA Vigi struéni uredenje,
7. PROSTORNO | suradnik - 6 graditeljstvo i 7
UREDENJE | procjenu vrijednosti
GRADITELJSTVO nekretnina

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

\Vodi slozenije upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. RjeSava slozenije probleme iz
nadleznosti Odsjeka uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

70

Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Odsjeka, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse te predlaze mjere za poboljSanje. Suraduje s nadleznim ministarstvima, drzavnim
uredima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru djelokruga rada Odsjeka. Prati stru¢nu
literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva.

Izraduje izvjeS¢a o radu i druge propisane izvjestaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka.

Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija.
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

15

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Odsjeka.

10

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar ili stru¢ni specijalist pravne, gradevinske ili arhitektonske struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

SloZenost poslova ukljuCuje vodenje slozenijin upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje
problema iz djelokruga Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz redoviti nadzor i upute voditelja Odsjeka. Zadaci u pravilu ukljucuju
interpretiranje propisa i drugih akata te pripremanje prijedloga ili nacrta odluke.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta
komunikacija sa tijelima drzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sd
predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjesta;j i pribor), te pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu

pojedinacnih odluka. Rad utjeCe na donoSenje upravnih akata iz djelokruga rada Odsjeka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrsitelja
STRUGNI SURADNIK o dsjekza
g ZA PROSTORNO " Strugni ) g B aditeliotoo 1 9
) UREDENJE | suradnik progc]:jenu vjrijednosti
GRADITELJSTVO nekretnina

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Zupanije iz djelokruga rada Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Odsjeka.

\Vodi manje sloZene upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. 65
RjeSava manje sloZena pitanja iz nadleZnosti Odsjeka.

Sudjeluje u izradi stru¢nih materijala, izvjeSc¢a i obavlja druge poslove iz djelokruga Odsjeka.

Sudjeluje u stru¢noj komunikaciji sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija. 10
Sudjeluje u obradi predstavke i prituzbe gradana i drugih subjekata. Sudjeluje u konzultacijama s jedinicama

lokalne samouprave prilikom izrade dokumenata prostornog uredenja i provedbe istih.

Prati stru€nu literaturu, propise i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. 10
Savjetuje i daje upute strankama i projektantima u svezi provedbe dokumenata prostornog uredenja.

Izraduje izvjeS¢a o radu i druge propisane izvjestaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te

provedbu pojedinacnih odluka.

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, aZuriranju i koristenju informacijskog sustava 15

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilidni ili stru€ni prvostupnik arhitektonske ili gradevinske struke ili struéni prvostupnik upravne struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- PolozZen drzavni ispit

- Rad na racunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljuCuje manje slozene poslove s ograni¢enim brojem medusobno
povezanih razliCitih zadaca u cijem rjeSavanju se primjenjuje ogranien broj propisanih
postupaka, utvrdenih metoda rada ili stru¢nih tehnika.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz povremeni nadzor i upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stupanj stru¢ne komunikacije uklju€uje kontakte unutar, a povremeno i izvan Upravnog odjela u
svrhu prikupljanja i razmjene informacija s sluzbenicima drugih upravnih tijela i jedinicama
lokalne samouprave.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te ispravnu primjenu postupaka, metoda rada i strucnih
tehnika.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA

Broj radnog | Naziv radnog mjesta | Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrsitelja
REFERENT ZA Odsjek za prostorno
PROSTORNO ) uredenje, graditeljstvo
3. UREDENJE | i Referent 11 i procjenu vrijednosti 1
GRADITELJSTVO nekretnina

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Sudjeluje u vodenju postupaka za izdavanje akata prostornog uredenja i gradnje u manje sloZzenim predmetima.
Priprema i izraduje uvjerenja i potvrde o podacima iz dokumenata prostornog uredenja. Izdaje preslike i prijepise
akata iz spisa predmeta, omogucéava uvid i razgledavanje spisa, utvrduje pravomocnost rjeSenja.

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Odsjeka.

Prima i informira stranke o podacima iz prostorno planske dokumentacije i moguénostima ostvarivanja prava — 40
izdavanja akta prostornog uredenja i gradnje, te ih upucuje u postupak ishodenja dozvola, rjeSenja, akata i
uvjerenja.
Brine o dokumentaciji prostora (prostorni i urbanisti¢ki planovi i druga dokumentacija) te priprema i daje
informacije o vazec¢oj dokumentaciji prostora za odredeno podrucje.
Prati struCnu literaturu, propise i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. Izraduje evidenciju 10
propisa vezano za prostorne planove i stru¢nu literaturu.
Izraduje izvjeStaje o radu i druge propisane izvjeStaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka.
10

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Srednja stru¢na sprema gradevinske ili arhitektonske struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima,
- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu
precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i struc¢nih tehnika.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz stalni nadzor i upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stupanj struéne komunikacije ukljucuje kontakte unutar Upravnog odjela u svrhu prikupljanja i
razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi

(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu izri€ito propisanih postupaka, metoda
rada i strucnih tehnika.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA

Broj radnog Naziv radnog Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje ustrojstvene Broj
mjesta mjesta rang jedinice izvrsitelja
SAVJETNIK ZA Odsjek za prostorno
PROCJENU o ) uredenje, graditeljstvo i
10. VRIJEDNOSTI . Savjetnik 5 procjenu vrijednosti 2
NEKRETNINA I nekretnina

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Proucava i stru¢no obraduje slozena pitanja i probleme koji zahtijevaju samostalnost u radu, a odnose se na
podrucje procjene vrijednosti nekretnina. Prati propise i odgovara za njihovu pravilnu primjenu, kao i primjenu
postupaka i metoda rada.

Izraduje izvjesStaje o radu i druge propisane izvjestaje. Predlaze mjere za poboljSanje postupaka i metoda rada.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Odsjeka.

Prati struCnu literaturu te pohada edukacije koje se odnose na navedeno podrucje; Priprema i izraduje pregled te 3
azurira plan pribliznih vrijednosti u eNekretninama; Izraduje Izvje$ée o trzistu nekretnina za podrugje PGZ.
Suraduje s nadleznim ministarstvima, drzavnim uredima i drugim subjektima s ciliem razmjene informacija i 20
dokumentacije iz podrucja procjene vrijednosti nekretnina.
Prikuplja i obraduje podatke potrebne za izradu prijedloga indeksnih nizova, koeficijenata za preradunavanije,
stopa kapitalizacije nekretnina i usporednih podataka.
Priprema i unosi podatke te vodi zbirku kupoprodajnih cijena u eNekretninama; Priprema izvatke iz zbirke 15
kupoprodajnih cijena iz eNekretnina i iz plana pribliznih vrijednosti iz eNekretnina; Sudjeluje u evaluaciji podataka
te izvodenju i aZzuriranju drugih podataka nuznih za procjenu vrijednosti nekretnina.
Prikuplja, obraduje i tumaci katastarsku i zemljiSnoknjiznu dokumentaciju radi pripreme plana pribliznih 10
vrijednosti. Utvrduje i identificira nekretnine u prostoru. Provodi identifikaciju katastarskog i zemljiSnoknjiznog
stanja.
Provodi o€evid radi poblize identifikacije nekretnine. Izraduje materijale za procjeniteljsko povjerenstvo; 15
Obavlja slozene stru€ne i administrativno-tehni¢ke poslove za potrebe procjeniteljskog povjerenstva;
dostavlja podatke za potrebe visokog procjeniteljskog povjerenstva.

5
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Polozen drzavni ispit
- Rad naracunalu

- Magistar ili stru€ni specijalist arhitektonske, gradevinske, geodetske, pravne ili ekonomske struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti zadataka radnog mjesta uklju€uje suradnju u izradi akata iz djelokrugal
Odsjeka, vodenje slozenih predmeta iz podrucja procjene vrijednosti nekretnina, te rjeSavanje
problema uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti ukljuuje ¢eSc¢i nadzor, te opce i specifitne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stupanj komunikacije uklju€uje kontakte unutar i izvan Upravnog odjela u svrhu prikupljanja ili
razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada, te provedbu

pojedinacnih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA

Broj radnog Naziv radnog Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje ustrojstvene Broj
mjesta _Mmijesta rang jedinice izvrsitelja
SURADNIK ZA I Odsjek za prostorno
11. PROCJENU Il Visi stru_cnl ) 6 ureder!je, graglteljstVP i 2
VRIJEDNOSTI suradnik procjenu vrijednosti
NEKRETNINA nekretnina

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Proucava i stru¢no obraduje pitanja i probleme koji se odnose na procjenu vrijednosti nekretnina;
Prati propise i odgovara za njihovu pravilnu primjenu, kao i primjenu postupaka i metoda rada;
Prati strucnu literaturu te pohada edukacije koje se odnose na navedeno podrucje.

30

Sudjeluje u pripremi pregleda plana pribliznih vrijednosti i izvje$éa o trzistu nekretnina za podrugje PGZ;
Suraduje s nadleznim ministarstvima, drZzavnim uredima i drugim subjektima s ciljem razmjene informacija i
dokumentacije iz podrucja procjene vrijednosti nekretnina.

15

Priprema i unosi podatke te vodi zbirku kupoprodajnih cijena u eNekretninama.

Priprema izvatke iz zbirke kupoprodajnih cijena iz eNekretnina i iz plana pribliznih vrijednosti iz eNekretnina;
Sudjeluje u evaluaciji podataka te izvodenju i azuriranju drugih podataka nuznih za procjenu vrijednosti
nekretnina.

Prikuplja, obraduje i tumaci katastarsku i zemljiSnoknjiznu dokumentaciju radi pripreme plana pribliznih
vrijednosti.

25

Utvrduje i identificira nekretnine u prostoru. Provodi identifikaciju katastarskog i zemljiSnoknjiznog stanja. Vrsi
uvid i iSCitava prostorno-plansku dokumentaciju. Provodi ocevid radi poblize identifikacije nekretnine.
Sudjeluje u izradi materijala za Procjeniteljsko povjerenstvo.

15
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

Obavlja stru¢ne i administrativno-tehnicke poslove za potrebe procjeniteljskog povjerenstva. Sudjeluje u izradi
izvjeStaja o radu i drugih propisanih izvjeStaja. Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Odsjeka.

15

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Polozen drzavni ispit
- Rad naracunalu

- Magistar ili stru€ni specijalist arhitektonske, gradevinske, geodetske, pravne ili ekonomske struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti zadataka radnog mjesta ukljuCuje stalne slozenije upravne i stru¢ne poslove
iz podrucja procjene vrijednosti nekretnina, te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja
Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti ukljuuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stupanj komunikacije uklju€uje kontakte unutar Upravnog odjela, te povremene kontakte izvan
Upravnog odjela u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA

ISPOSTAVA U CRIKVENICI

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice | izvrSitelja
VODITELJ ISPOSTAVE o Ispostava u
12 U CRIKVENICI ' Rukovoditelj | 1. 4 Crikvenici !

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Upravlja radom ispostave, rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te odreduje prioritete izvrSavanja. Nadzire
rad sluzbenika, predlaze i poduzima mjere za postizanje njihove vece djelotvornosti te sustavnog i stru¢nog
postupanja u izdavanju akata prostornog uredenja i gradnje.

30

Prema potrebi savjetuje sluzbenike i daje struénu pomo¢ osobito u provedbi zakona i planskih dokumenata.
Organizira obavljanje svih poslova ispostave te brine o njihovom zakonitom i pravovremenom izvrSavanju.

Obavlja najsloZenije poslove iz djelokruga rada ispostave i rjeSava najslozenije upravne i neupravne predmete
prostornog uredenja i gradnje.

RjeSava predmete iz podrucja prostornog uredenja, gradnje i imovinsko-pravnih poslova iz djelokruga Ispostave.
Sudjeluje u javnim raspravama kod donosSenja prostorno planske dokumentacije, te daje misljenja, smjernice i
preporuke.

Prati stanje rjeSavanja upravnih i neupravnih predmeta i izraduje izvjeS¢a o radu.

Predlaze i poduzima mjere za postizanje bolje organizacije rada, ve¢e ucinkovitosti i kvalitete u izdavanju akata
prostornog uredenja i gradnje. Prati stanje u podrucju prostornog uredenja i gradnje i predlaze mjere za
poboljSanje istog.

Prati propise i stru¢nu literaturu, proucava upravnu i upravno sudsku praksu u podrucju prostornog uredenja i
gradnje.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri proCelnik Upravnog odjela.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Polozen drzavni ispit

- Rad na racunalu

- Magistar pravne struke ili magistar ili stru¢ni specijalist arhitektonske ili gradevinske struke
- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- Organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjeSno upravljanje Ispostavom

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti poslova uklju€uje organizaciju u obavljanju poslova iz djelokruga Ispostave,
pruzanje potpore sluzbenicima u rijeSavanju slozenijih zadac¢a i obavljanje najslozenijih poslova.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu je ograniCena ¢eS¢im nadzorom i pomodi pro€elnika Upravnog odjela pri
rijeSavanju problema iz podrucja prostornog uredenja i gradnje, kao i voditelja Odsjeka. Poslove,
iz djelokruga ispostave vezane uz djelokrug Odsjeka obavlja prema opc¢im i specifiCnim
uputama procelnika Upravnog odjela te voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stalna komunikacija sa sluzbenicima unutar Ispostave i Upravnog odjela (neposredno,
telefonom, pismenim i elektronskim putem). Stalna suradnja s jedinicama lokalne samouprave]
tijekom donoSenja prostorno planske dokumentacije kao i tijekom provedbe i donoSenja akatal
prostornog uredenja i gradnje. Stalna suradnja s nadleznim tijelima drzavne uprave i pravnim
losobama s javnim ovlastima u svrhu pribavljanja posebnih uvjeta prema posebnim propisima.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojim sluzbenik radi
(raunalo, uredski namjestaj i pribor), te za zakonitost u radu i postupanju, pravilnu primjenu

postupaka i metoda rada u ispostavi.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U CRIKVENICI

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK
13 ZA PROSTORNO I VisSi strucni i 6 Ispostava u 6
’ UREDENJE | suradnik Crikvenici
GRADITELJSTVO

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje

pojedinog posla

\Vodi slozenije upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. RjeSava probleme iz
nadleznosti Ispostave uz upute i nadzor voditelja Ispostave.
Prati stanje u podrucju iz djelokruga rada ispostave, osobito u pogledu izvrS§avanja zakona i drugih propisa te
primjera dobre prakse.

Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj ispostave

Prati strucnu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva. Daje upute strankama u 20
ostvarivanju njihovih prava.
Izraduje izvjeStaje o radu i druge propisane izvjestaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinac¢nih odluka.
Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija.
10

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

9¢ loig — po9p voruv.Lg

ANIAON HNHLZ'IS

"[20C 1uapnis ¢ Yvjad




UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

- PolozZen drzavni ispit
- Rad naracunalu

- Magistar ili stru€ni specijalist pravne, gradevinske ili arhitektonske struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljuCuje stalne slozenije upravne i stru¢ne poslove unutar Ispostave, te
rieSavanje problema.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnost u radu uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta
komunikacija sa tijelima drzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sd
predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.

Rad utjeCe na dono$enje upravnih akata iz djelokruga Ispostave.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U CRIKVENICI

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI REFERENT ZA Ispostava u
14. PROSTORNO UREDENJE | [l Visi referent - 9 Crikvenici 1
GRADITELJSTVO

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

\Vodi upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.

Sudjeluje u izradi stru¢nih materijala, izvjeS¢a i obavlja druge poslove iz djelokruga Ispostave po uputi voditelja
Ispostave.

Sudjeluje u stru€noj komunikaciji sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija.

50

Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

Prati stru¢nu literaturu, propise i pohada edukacije iz podru¢ja prostornog uredenja i gradnje. Daje upute
strankama i projektantima u svezi provedbe dokumenata prostornog uredenja.

35

Izraduje izvjestaje o radu i druge propisane izvjeStaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinac¢nih odluka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Ispostave.

15

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

- Polozen drzavni ispit
- Rad na racunalu

- SveuciliSni ili stru€ni prvostupnik arhitektonske ili gradevinske ili stru€ni prvostupnik upravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

SloZenost poslova ukljuCuje izri€ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i
precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti u radu uklju€uje redovan nadzor voditelja Ispostave te njegove upute za
rieSavanje relativno slozenih stru¢nih problema

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stalna suradnja sa sluzbenicima Ispostave u svrhu rjeSavanja predmeta.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(raunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda rada i
strucnih tehnika. Rad utjeCe na donoSenje upravnih akata iz djelokruga Ispostave.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U CRIKVENICI

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrSitelja
- . jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK Visi struéni Ispostava u
15. ZA IMOVINSKO-PRAVNE ] . - 6 . . 2
POSLOVE suradnik Crikvenici

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

\Vodi sloZenije upravne i druge predmete iz podrucja imovinsko-pravnih poslova. RjeSava sloZenije probleme iz
nadleznosti Odsjeka uz upute i nadzor voditelja Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

80

Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Odsjeka, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse i predlaze mjere za poboljSanje. Suraduje s nadleznim ministarstvima, drzavnim
uredima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru djelokruga rada Odsjeka. Prati stru¢nu
literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Izraduje izvjeS¢a o radu i druge propisane izvjestaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacénih odluka. Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu
prikupljana i razmjene informacija. Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

10

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar pravne struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
- Polozen drzavni ispit

- Rad na ra€unalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

SloZenost poslova ukljuCuje vodenje sloZenijin upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje
problema iz djelokruga Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz redoviti nadzor i upute voditelja Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.
Zadaci u pravilu ukljuCuju interpretiranje propisa i drugih akata te pripremanje prijedloga ili
nacrta odluke.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta
komunikacija sa tijelima drzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sa
predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka. Rad utje€e na donoSenje upravnih akata iz djelokruga rada
Odsjeka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U DELNICAMA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrsitelja
VODITELJ Ispostava u
16. ISPOSTAVE U | Rukovoditelj 1. 4 Delnicama 1
DELNICAMA

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Upravlja radom ispostave, rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te odreduje prioritete izvrS8avanja. Nadzire
rad sluzbenika, predlaze i poduzima mjere za postizanje njihove vece djelotvornosti te sustavnog i stru¢nog
postupanja u izdavanju akata prostornog uredenja i gradnje.

Prema potrebi savjetuje sluzbenike i daje stru¢nu pomoé¢ osobito u provedbi zakona i planskih dokumenata.
Organizira obavljanje svih poslova ispostave te brine o njihovom zakonitom i pravovremenom izvr§avanju.
Obavlja najslozenije poslove iz djelokruga rada ispostave i rjeSava najslozenije upravne i neupravne predmete
prostornog uredenja i gradnje.

20

RjeSava predmete iz podrucja prostornog uredenja, gradnje i imovinsko-pravnih poslova iz djelokruga Ispostave.
Sudjeluje u javnim raspravama kod donos$enja prostorno planske dokumentacije, te daje misljenja, smjernice i
preporuke.

Prati stanje rjeSavanja upravnih i neupravnih predmeta i izraduje izvjeS¢a o radu. Predlaze i poduzima mjere za
postizanje bolje organizacije rada, vece ucinkovitosti i kvalitete u izdavanju akata prostornog uredenja i gradnje.

35

Prati stanje u podrucju prostornog uredenja i gradnje i predlaze mjere za poboljSanje istog.

Prati propise i stru¢nu literaturu, prou€ava upravnu i upravno sudsku praksu u podrucju prostornog uredenja i
gradnje.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri proCelnik Upravnog odjela.

10
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Polozen drzavni ispit

- Rad na racdunalu

- Magistar pravne struke ili magistar ili stru¢ni specijalist arhitektonske ili gradevinske struke
- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- Organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjeSno upravljanje Ispostavom

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti poslova ukljucuje organizaciju u obavljanju poslova iz djelokruga Ispostave,
pruzanje potpore sluzbenicima u rjeSavanju slozenijih zadacéa i obavljanje najsloZenijih poslova.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu je ograniCena ¢eS¢im nadzorom i pomodéi pro€elnika Upravnog odjela pri
rijeSavanju problema iz podrucja prostornog uredenja i gradnje, kao i voditelja Odsjeka. Poslove,
iz djelokruga ispostave vezane uz djelokrug Odsjeka obavlja prema op¢im i specificnim
uputama procelnika Upravnog odjela te voditelja Odsjeka

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stalna komunikacija sa sluzbenicima unutar Ispostave i Upravnog odjela (neposredno,
telefonom, pismenim i elektronskim putem). Stalna suradnja s jedinicama lokalne samouprave]
tijekom dono$enja prostorno planske dokumentacije kao i tijekom provedbe i donoSenja akata
prostornog uredenja i gradnje. Stalna suradnja s nadleznim tijelima drzavne uprave i pravnim
losobama s javnim ovlastima u svrhu pribavljanja posebnih uvjeta prema posebnim propisima.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojim sluzbenik radi
(raunalo, uredski namjestaj i pribor), te za zakonitost u radu i postupanju, pravilnu primjenu
postupaka i metoda rada u ispostavi.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U DELNICAMA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK
17 ZA PROSTORNO il Visi strucni i 6 Ispostava u 2
' UREDENJE | suradnik Delnicama
GRADITELJSTVO

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Vodi slozenije upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. RjeSava probleme iz
nadleznosti Ispostave uz upute i nadzor voditelja Ispostave.

Prati stanje u podrucju iz djelokruga rada ispostave, osobito u pogledu izvrSavanja zakona i drugih propisa te
primjera dobre prakse.

70

Prati strucnu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva. Daje upute strankama u
ostvarivanju njihovih prava.

Izraduje izvjeStaje o radu i druge propisane izvjeStaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka.

10

Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija.
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

10

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj ispostave.

10

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar ili strucni specijalist pravne, gradevinske ili arhitektonske struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- PolozZen drzavni ispit

- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

SloZenost poslova uklju€uje stalne slozZenije upravne i stru¢ne poslove unutar Ispostave, te
rjeSavanje problema.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti u radu ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta
komunikacija sa tijelima drzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sa
predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
Rad utjeCe na donosSenje upravnih akata iz djelokruga Ispostave.

[0 1mapmis ¢ yviod

ANIAON HNHLZ'IS

9z loaq — ¢19¢ voruvsg



UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U DELNICAMA

rada u Cabru

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK
ZA PROSTORNO Visi struéni Ispostava u
18. UREDENJE | Il suradnik ) 6 Delnicama 1
GRADITELJSTVO — mjesto

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj ispostave.

70
\Vodi slozenije upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. RjeSava probleme iz
nadleznosti Ispostave uz upute i nadzor voditelja Ispostave.
Prati stanje u podrucju iz djelokruga rada ispostave, osobito u pogledu izvr§avanja zakona i drugih propisa te
primjera dobre prakse.
. . . T . . . . . . . 10
Prati strucnu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva. Daje upute strankama u
ostvarivanju njihovih prava.
Izraduje izvjeStaje o radu i druge propisane izvjeStaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinac¢nih odluka.
10
Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija.
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.
10
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Polozen drzavni ispit
- Rad naracunalu

- Magistar ili stru€ni specijalist pravne, gradevinske ili arhitektonske struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

SloZenost poslova uklju€uje stalne sloZenije upravne i stru¢ne poslove unutar Ispostave, te
rieSavanje problema.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnost u radu uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta
komunikacija sa tijelima drzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sd
predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
Rad utjeCe na donosenje upravnih akata iz djelokruga Ispostave.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U DELNICAMA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv Broj
mjesta rang unutarnje izvrsitelja
ustrojstvene
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK ZA
19 PROSTORNO UREDENJE | I Visi strucni i 6 Ispostava u 1
’ GRADITELJSTVO - mjesto suradnik Delnicama
rada u Vrbovskom

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

\Vodi slozenije upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. RjeSava slozenije probleme iz
nadleznosti Ispostave uz upute i nadzor voditelja Ispostave.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga rada Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih
propisa te primjera dobre prakse.

70

Prati strucnu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva. Daje upute strankama u
ostvarivanju njihovih prava. Izraduje izvjeStaje o radu i druge propisane izvjestaje, odgovara za pravilnu primjenu
postupaka i metoda rada te provedbu pojedinacnih odluka Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim
subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija.

20

Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata. Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju
podataka, implementaciji, azuriranju i koriStenju informacijskog sustava iz djelokruga rada Odsjeka. Obavlja i

10

ostale poslove koje mu povjeri voditelj Ispostave.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar ili stru¢ni specijalist pravne, gradevinske ili arhitektonske struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

SloZenost poslova ukljuCuje stalne slozZenije upravne i stru¢ne poslove unutar Ispostave, te
rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja Ispostave.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz redoviti nadzor i upute voditelja Ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta
komunikacija sa tijelima drzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sa
predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
pojedinacnih odluka. Rad utje€e na donoSenje upravnih akata iz djelokruga rada Ispostave.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U DELNICAMA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
SAVJETNIK ZA Ispostava u
20. IMOVINSKO-PRAVNE ] Savjetnik - 5 Delnicama 1
POSLOVEIII

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava
Zupanije iz djelokruga rada Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

\Vodi sloZene upravne i druge predmete iz podrucja imovinsko-pravnih poslova. RjeSava slozena pitanja iz svoje 80
nadleznosti uz upute i nadzor voditelja Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz svoga djelokruga, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa te 5
primjera dobre prakse te predlaze mjere za poboljSanje. Suraduje s nadleznim ministarstvima, drzavnim uredima
i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru djelokruga rada Odsjeka. Prati struCnu literaturu i
pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.
Izraduje izvjeS¢a o radu i druga propisana izvjeS¢a, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te 10
provedbu pojedinac¢nih odluka.
Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija.
Obraduje predstavke i prituzbe gradana i drugih subjekata.
5

- Magistar pravne struke

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima
- Polozen drzavni ispit

- Rad narac¢unalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljuCuje suradnju u izradi akata iz podru¢ja imovinsko-pravnih poslova,
vodenje slozenih upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja
Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz ¢e$¢éi nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka za imovinsko-|
pravne poslove. Zadaci u pravilu ukljuCuju interpretiranje propisa i drugih akata te pripremanje
prijedloga ili nacrta odluke.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta
komunikacija sa tijelima drzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sa
predstavnicima jedinica lokalne samouprave.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te provedbu pojedinac¢nih odluka. Rad u bithom utjeCe na
donoSenje upravnih akata iz podruc¢ja imovinsko-pravnih poslova.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U DELNICAMA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK Visi strucni Ispostava u
21. ZA IMOVINSKO-PRAVNE Il . - 6 . 1
POSLOVE suradnik Delnicama

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Vodi slozenije upravne i druge predmete iz podrucja imovinsko-pravnih poslova. RjeSava slozZenije probleme iz
nadleznosti Odsjeka uz upute i nadzor voditelja Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

80

Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Odsjeka, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse i predlaze mjere za poboljSanje. Suraduje s nadleznim ministarstvima, drzavnim
uredima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru djelokruga rada Odsjeka. Prati stru¢nu
literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Izraduje izvjeS¢a o radu i druge propisane izvjestaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka.

Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljana i razmjene informacija.
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

10

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

- Magistar pravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
- polozen drzavni ispit

- rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljuCuje vodenje slozenijin upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje
problema iz djelokruga Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz redoviti nadzor i upute voditelja Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.
Zadaci u pravilu ukljuCuju interpretiranje propisa i drugih akata te pripremanje prijedloga ili
nacrta odluke.

sa strankama:

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije [komunikacija sa tijelima drzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sa

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta

predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
pojedinacnih odluka. Rad utjeCe na donoSenje upravnih akata iz djelokruga rada Odsjeka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U DELNICAMA

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK
22 ZA IMOVINSKO-PRAVNE I Visi struéni ) 6 Ispostava u 1
’ POSLOVE- mjesto rada u suradnik Delnicama
Vrbovskom

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

Vodi slozenije upravne i druge predmete iz podrucja imovinsko-pravnih poslova. RjeSava slozZenije probleme iz 80
nadleznosti Odsjeka uz upute i nadzor voditelja Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Odsjeka, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa 5
te primjera dobre prakse i predlaze mjere za poboljSanje. Suraduje s nadleznim ministarstvima, drzavnim
uredima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru djelokruga rada Odsjeka. Prati stru¢nu
literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.
Izraduje izvje$€a o radu i druge propisane izvjestaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te 10
provedbu pojedinacnih odluka.
Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljana i razmjene informacija.
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.
5

- Magistar pravne struke

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- polozen drzavni ispit

- rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljuCuje vodenje slozenijin upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje
problema iz djelokruga Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz redoviti nadzor i upute voditelja Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.
Zadaci u pravilu ukljuCuju interpretiranje propisa i drugih akata te pripremanje prijedloga ili
nacrta odluke.

sa strankama:

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije [komunikacija sa tijelima drZzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sd

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta

predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka. Rad utjeCe na donoSenje upravnih akata iz djelokruga rada
Odsjeka.

[0 1mapmis ¢ yviod

ANIAON HNHLZ'IS

9 loaq — ¢z9¢ voruvsg



UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U KRKU

Broj radnog | Naziv radnog mjesta | Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrsitelja
VODITELJ I
23. ISPOSTAVE U KRKU | Rukovoditelj 1. 4 Ispostava u Krku 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Upravlja radom ispostave, rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te odreduje prioritete izvrS8avanja. Nadzire
rad sluzbenika, predlaze i poduzima mjere za postizanje njihove vece djelotvornosti te sustavnog i stru¢nog
postupanja u izdavanju akata prostornog uredenja i gradnje.

30

Prema potrebi savjetuje sluzbenike i daje stru¢nu pomoé¢ osobito u provedbi zakona i planskih dokumenata.
Organizira obavljanje svih poslova ispostave te brine o njihovom zakonitom i pravovremenom izvrSavanju.

20

Obavlja najslozenije poslove iz djelokruga rada ispostave i rjeSava najslozenije upravne i neupravne predmete
prostornog uredenja i gradnje.

RjeSava predmete iz podrucja prostornog uredenja, gradnje i imovinsko-pravnih poslova iz djelokruga Ispostave.
Sudjeluje u javnim raspravama kod dono$enja prostorno planske dokumentacije, te daje misljenja, smjernice i
preporuke.

30

Prati stanje rjeSavanja upravnih i neupravnih predmeta i izraduje izvjeS¢a o radu. Predlaze i poduzima mjere za
postizanje bolje organizacije rada, vece ucinkovitosti i kvalitete u izdavanju akata prostornog uredenja i gradnje.
Prati stanje u podrucju prostornog uredenja i gradnje i predlaze mjere za poboljSanje istog.

15

Prati propise i stru¢nu literaturu, prou€ava upravnu i upravno sudsku praksu u podrucju prostornog uredenja i
gradnje.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri proCelnik Upravnog odjela.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STAN

DARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Polozen drzavni ispit
- Organizacijske sposobnosti i komunikacij
- Rad naraCunalu

- Magistar pravne struke ili magistar ili stru¢ni specijalist arhitektonske ili gradevinske struke
- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

ske vjestine potrebne za uspjeSno upravljanje Ispostavom

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti poslova uklju€uje organizaciju u obavljanju poslova iz djelokruga Ispostave,
pruzanje potpore sluzbenicima u rjeSavanju slozenijih zadac¢a i obavljanje najslozenijih poslova.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu je ograni¢ena ¢eS¢im nadzorom i pomo¢i pro€elnika Upravnog odjela pri
rieSavanju problema iz podrucja prostornog uredenja i gradnje, kao i voditelja Odsjeka. Poslove,
iz djelokruga ispostave vezane uz djelokrug Odsjeka obavlja prema opc¢im i specifiCnim)
uputama procelnika Upravnog odjela te voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stalna komunikacija sa sluzbenicima unutar Ispostave i Upravnog odjela (neposredno,
telefonom, pismenim i elektronskim putem). Stalna suradnja s jedinicama lokalne samouprave]
tijekom donoSenja prostorno planske dokumentacije kao i tijekom provedbe i donoSenja akatal
prostornog uredenja i gradnje. Stalna suradnja s nadleznim tijelima drZzavne uprave i pravnim
losobama s javnim ovlastima u svrhu pribavljanja posebnih uvjeta prema posebnim propisima.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojim sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te za zakonitost u radu i postupanju, pravilnu primjenu

postupaka i metoda rada u ispostavi.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U KRKU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
SAVJETNIK ZA Ispostava u
24. PROSTORNO UREBDENJE | ] Savjetnik - 5 Krku 2
GRADITELJSTVO Il

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

djelokruga rada Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Ispostave.

Vodi slozene upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. RjeSava slozena pitanja iz 70
nadleznosti Ispostave uz upute i nadzor voditelja Ispostave.

Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih 5
propisa te primjera dobre prakse te predlaze mjere za poboljSanje. Suraduje s nadleznim ministarstvima,

drzavnim uredima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru djelokruga rada Odsjeka.

Prati strucnu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva. 5
Izraduje izvjeS¢a o radu i druga propisana izvjeS¢a, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te

provedbu pojedinacnih odluka.

Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija. 10
Obraduje predstavke i prituzbe gradana i drugih subjekata.

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz 10

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar pravne struke ili magistar ili stru¢ni specijalist gradevinske ili arhitektonske struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljuuje suradnju u izradi akata iz djelokruga Ispostave, vodenje slozenih
upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja Ispostave

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz ¢eS¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Ispostave. Zadaci u
pravilu uklju€uju interpretiranje propisa i drugih akata te pripremanje prijedloga ili nacrta odluke.

sa strankama:

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije [komunikacija sa tijelima drZzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sd

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta

predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te provedbu pojedinacnih odluka. Rad u bitnom utjeCe na
donoSenje upravnih akata iz djelokruga Ispostave.

[0 1mapmis ¢ yviod

ANIAON HNHLZ'IS

97 loaq — £ z9f voruvsg



UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U KRKU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK ZA Vii struéni Ispostava u
25. PROSTORNO UREDENJE | ] suradnik - 6 Krk 1
GRADITELJSTVO “ “

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koridtenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Ispostave.

\Vodi slozenije upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. RjeSava slozenije probleme iz 70
nadleznosti Ispostave uz upute i nadzor voditelja Ispostave.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga rada Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih
propisa te primjera dobre prakse.
Prati strucnu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva. Daje upute strankama u 10
ostvarivanju njihovih prava.
Izraduje izvjeStaje o radu i druge propisane izvjestaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinac¢nih odluka
Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija. 10
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.
10

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar ili stru¢ni specijalist pravne, gradevinske ili arhitektonske struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljuCuje stalne slozenije upravne i stru¢ne poslove unutar Ispostave, te
rijeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja Ispostave.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz redoviti nadzor i upute voditelja Ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta
komunikacija sa tijelima drzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sa
predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu

pojedinacnih odluka. Rad utjeCe na donoSenje upravnih akata iz djelokruga rada Ispostave.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U KRKU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
STRUCNI SURADNIK ZA Struéni Ispostava u
26. PROSTORNO UREBDENJE | [} suradnik - 8 Krk 1
GRADITELJSTVO “ u

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Izraduje izvjeS¢a o radu i druge propisane izvjestaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Ispostave.

\Vodi manje sloZene upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. 65
RjeSava manje sloZena pitanja iz nadleznosti Ispostave.
Sudjeluje u izradi stru¢nih materijala, izvjeS¢a i obavlja druge poslove iz djelokruga Ispostave.
Sudjeluje u stru¢noj komunikaciji sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija. 10
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata. Sudjeluje u konzultacijama s jedinicama
lokalne samouprave prilikom izrade dokumenata prostornog uredenja i provedbe istih.

15
Prati strucnu literaturu, propise i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.
Savjetuje i daje upute strankama i projektantima u svezi provedbe dokumenata prostornog uredenja.

10

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni ili stru¢ni prvostupnik arhitektonske ili gradevinske struke ili stru¢ni prvostupnik upravne struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- PoloZen drzavni ispit

- Rad na racunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

SloZenost poslova ukljuCuje manje sloZene poslove s ograni¢enim brojem medusobno
povezanih razliCitih zadac¢a u Cijem rjeSavanju se primjenjuje ograni¢en broj propisanih
postupaka, utvrdenih metoda rada ili stru¢nih tehnika

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz povremeni nadzor i upute voditelja Ispostave

sa strankama:

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije [Stupanj stru¢ne komunikacije uklju€uje kontakte unutar, a povremeno i izvan Ispostave u svrhu

prikupljanja i razmjene informacija

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te ispravnu primjenu postupaka, metoda rada i strucnih
tehnika. Rad utjeCe na donosenje upravnih akata iz djelokruga Ispostave.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U KRKU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI REFERENT ZA Ispostava u
27. PROSTORNO UREDENJE | [} Visi referent - 9 Krku 3
GRADITELJSTVO

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Daje upute strankama i projektantima u svezi provedbe dokumenata prostornog uredenja. Izraduje izvjeStaje o

radu i druge propisane izvjeStaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
pojedinacnih odluka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Ispostave.

\Vodi upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. 50
Sudjeluje u izradi struénih materijala, izvjeS¢a i obavlja druge poslove iz djelokruga Ispostave po uputi voditelja
Ispostave.

35
Sudjeluje u struénoj komunikaciji sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija.
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata. Prati struénu literaturu, propise i pohada
edukacije iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.

15

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilisni ili stru€ni prvostupnik arhitektonske ili gradevinske ili stru¢ni prvostupnik upravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima

- PolozZen drzavni ispit

- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljucuje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i
precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i struc¢nih tehnika.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnost u radu ukljuuje redovan nadzor voditelja Ispostave te njegove upute za
rijeSavanje relativno slozenih stru¢nih problema.

sa strankama:

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije

Stalna suradnja sa sluzbenicima Ispostave u svrhu rjeSavanja predmeta.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda rada i
strucnih tehnika. Rad utjeCe na donoSenje upravnih akata iz djelokruga Ispostave.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U KRKU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK Visi strucni Ispostava u
28. ZA IMOVINSKO-PRAVNE ] . - 6 2
POSLOVE suradnik Krku

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

\Vodi slozenije upravne i druge predmete iz podruc¢ja imovinsko-pravnih poslova. RjeSava slozZenije probleme iz
nadleznosti Odsjeka uz upute i nadzor voditelja Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Odsjeka, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse i predlaze mjere za poboljSanje.

80

Suraduje s nadleznim ministarstvima, drzavnim uredima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u
okviru djelokruga rada Odsjeka. Prati stru¢nu literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Izraduje izvjeS¢a o radu i druge propisane izvjestaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka.

Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljana i razmjene informacija.
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

10

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar pravne struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- PolozZen drzavni ispit

- Rad na racunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

SloZenost poslova ukljuCuje vodenje sloZenijihn upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje
problema iz djelokruga Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz redoviti nadzor i upute voditelja Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.
Zadaci u pravilu ukljuCuju interpretiranje propisa i drugih akata te pripremanje prijedloga ili
nacrta odluke.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta
komunikacija sa tijelima drZzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sa
predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedina¢nih odluka. Rad utjeCe na donoSenje upravnih akata iz djelokruga rada
Odsjeka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U MALOM LOSINJU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski
mjesta rang

Naziv unutarnje
ustrojstvene jedinice | izvrSitelja

Broj

29 VODITELJ ISPOSTAVE

U MALOM LOSINJU | Rukovoditelj 1. 4

Ispostava u Malom
LosSinju

1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Upravlja radom ispostave, rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te odreduje prioritete izvrS8avanja. Nadzire
rad sluzbenika, predlaze i poduzima mjere za postizanje njihove vece djelotvornosti te sustavnog i stru¢nog
postupanja u izdavanju akata prostornog uredenja i gradnje.

30

Prema potrebi savjetuje sluzbenike i daje strunu pomo¢ osobito u provedbi zakona i planskih dokumenata.
Organizira obavljanje svih poslova ispostave te brine o njihovom zakonitom i pravovremenom izvr§avanju.

Obavlja najslozenije poslove iz djelokruga rada ispostave i rjeSava najslozenije upravne i neupravne predmete
prostornog uredenja i gradnje.

20

RjeSava predmete iz podrucja prostornog uredenja, gradnje i imovinsko-pravnih poslova iz djelokruga Ispostave.
Sudjeluje u javnim raspravama kod donoSenja prostorno planske dokumentacije, te daje misljienja, smjernice i
preporuke.

30

Prati stanje rjeSavanja upravnih i neupravnih predmeta i izraduje izvjeS¢a o radu. Predlaze i poduzima mjere za
postizanje bolje organizacije rada, vece ucinkovitosti i kvalitete u izdavanju akata prostornog uredenja i gradnje.
Prati stanje u podrucju prostornog uredenja i gradnje i predlaze mjere za poboljSanje istog.

15

Prati propise i stru¢nu literaturu, prou€ava upravnu i upravno sudsku praksu u podrucju prostornog uredenja i
gradnje.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri proCelnik Upravnog odjela.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar pravne struke ili magistar ili strucni specijalist arhitektonske ili gradevinske struke

- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- Polozen drzavni ispit

- Organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno upravljanje Ispostavom
- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti poslova uklju€uje organizaciju u obavljanju poslova iz djelokruga Ispostave,
pruzanje potpore sluzbenicima u rjeSavanju slozenijih zadac¢a i obavljanje najslozenijih poslova.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu je ograni¢ena ¢eS¢im nadzorom i pomoéi pro€elnika Upravnog odjela pri
rijeSavanju problema iz podrucja prostornog uredenja i gradnje, kao i voditelja Odsjeka. Poslove,
iz djelokruga ispostave vezane uz djelokrug Odsjeka obavlja prema opéim i specifi¢nim
uputama procelnika Upravnog odjela te voditelja Odsjeka

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stalna komunikacija sa sluzbenicima unutar Ispostave i Upravnog odjela (neposredno,
telefonom, pismenim i elektronskim putem). Stalna suradnja s jedinicama lokalne samouprave
tijekom donoSenja prostorno planske dokumentacije kao i tijekom provedbe i donoSenja akatal
prostornog uredenja i gradnje. Stalna suradnja s nadleznim tijelima drzavne uprave i pravnim
losobama s javnim ovlastima u svrhu pribavljanja posebnih uvjeta prema posebnim propisima.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojim sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te za zakonitost u radu i postupanju, pravilnu primjenu
postupaka i metoda rada u ispostavi.
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ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA

UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ISPOSTAVA U MALOM LOSINJU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
SAVJETNIK ZA Ispostava u
30. PROSTORNO UREBDENJE | ] Savjetnik - 5 Malom LoSiniu 2
GRADITELJSTVO i J

Priblizan postotak vremena

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Ispostave.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA potrebnog za obavljanje
pojedinog posla
\Vodi sloZene upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. RjeSava sloZzena pitanja iz 70
nadleznosti Ispostave uz upute i nadzor voditelja Ispostave.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse te predlaze mjere za poboljSanje.
Suraduje s nadleznim ministarstvima, drzavnim uredima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u 10
okviru djelokruga rada Odsjeka. Prati stru¢nu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i
graditeljstva.
Izraduje izvjeS¢a o radu i druga propisana izvjeS¢a, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te 10
provedbu pojedinacnih odluka.
Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija.
Obraduje predstavke i prituzbe gradana i drugih subjekata.
10

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar pravne struke ili magistar ili stru¢ni specijalist gradevinske ili arhitektonske struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- PolozZen drzavni ispit

- Rad narac¢unalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljuuje suradnju u izradi akata iz djelokruga Ispostave, vodenje slozenih
upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja Ispostave

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz CeS¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Ispostave. Zadaci u
pravilu uklju€uju interpretiranje propisa i drugih akata te pripremanje prijedloga ili nacrta odluke.

sa strankama:

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije [komunikacija sa tijelima drzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te s3

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta

predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te provedbu pojedinacnih odluka. Rad u bitnom utjee na

donoSenje upravnih akata iz djelokruga Ispostave.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U MALOM LOSINJU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK ZA Vi&i struéni Ispostava u
31. PROSTORNO UREDENJE | ] suradnik - 6 Malom LoSinju 3
GRADITELJSTVO

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koriStenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj ispostave.

70

\Vodi slozenije upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. RjeSava probleme iz
nadleznosti Ispostave uz upute i nadzor voditelja Ispostave.
Prati stanje u podrucju iz djelokruga rada ispostave, osobito u pogledu izvrSavanja zakona i drugih propisa te
primjera dobre prakse.
Prati stru€nu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva. Daje upute strankama u 10
ostvarivanju njihovih prava.
Izraduje izvjeStaje o radu i druge propisane izvjeStaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka.

10
Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija.
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

10
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STAN

DARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Polozen drzavni ispit
- Rad naracunalu

- Magistar ili stru€ni specijalist pravne, gradevinske ili arhitektonske struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljuCuje stalne slozenije upravne i stru¢ne poslove unutar Ispostave, te
rijeSavanje problema.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnosti u radu ukljucuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta
komunikacija sa tijelima drzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sa
predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi

Rad utjeCe na donoSenje upravnih akata iz djelokruga Ispostave.

(raCunalo, uredski namjesta;j i pribor), te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U MALOM LOSINJU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta . . rang ustrojstvene jedinice | izvrSitelja
VISI STRUCNI SURADNIK Visi strucni Ispostava u Malom
32. ZA IMOVINSKO-PRAVNE ] ) - 6 P i 2
POSLOVE suradnik LoSinju

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

\Vodi slozenije upravne i druge predmete iz podrucja imovinsko-pravnih poslova. RjeSava sloZenije probleme iz
nadleznosti Odsjeka uz upute i nadzor voditelja Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Odsjeka, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse i predlaze mjere za poboljSanje.

80

Suraduje s nadleznim ministarstvima, drzavnim uredima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u
okviru djelokruga rada Odsjeka. Prati stru¢nu literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Izraduje izvje$¢a o radu i druge propisane izvjestaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka.

Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljana i razmjene informacija.
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

10

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar pravne struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- Polozen drzavni ispit

- Rad narac¢unalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

SloZenost poslova ukljuCuje vodenje slozenijihn upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje
problema iz djelokruga Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz redoviti nadzor i upute voditelja Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.
Zadaci u pravilu ukljuCuju interpretiranje propisa i drugih akata te pripremanje prijedloga ili
nacrta odluke.

sa strankama:

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije [komunikacija sa tijelima drzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sa

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta

predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te

provedbu pojedinacnih odluka. Rad utjeCe na donoSenje upravnih akata iz djelokruga rada
Odsjeka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U OPATIJI

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice | izvrSitelja
VODITELJ ISPOSTAVE o
33. U OPATLJI | Rukovoditelj 1. 4 Ispostava u Opatiji 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Upravlja radom ispostave, rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te odreduje prioritete izvrSavanja. Nadzire
rad sluzbenika, predlaze i poduzima mjere za postizanje njihove vece djelotvornosti te sustavnog i stru¢nog
postupanja u izdavanju akata prostornog uredenja i gradnje. Prema potrebi savjetuje sluzbenike i daje stru¢nu
pomoc¢ osobito u provedbi zakona i planskih dokumenata.

35

Organizira obavljanje svih poslova ispostave te brine o njihovom zakonitom i pravovremenom izvrSavanju.
Obavlja najslozenije poslove iz djelokruga rada ispostave i rjeSava najslozenije upravne i neupravne predmete
prostornog uredenja i gradnje.

RjeSava predmete iz podrucja prostornog uredenja, gradnje i imovinsko-pravnih poslova iz djelokruga Ispostave.

20

Sudjeluje u javnim raspravama kod donoSenja prostorno planske dokumentacije, te daje miSljenja, smjernice i
preporuke.

Prati stanje rjeSavanja upravnih i neupravnih predmeta i izraduje izvjeS¢a o radu. Predlaze i poduzima mjere za
postizanje bolje organizacije rada, vece uc€inkovitosti i kvalitete u izdavanju akata prostornog uredenja i gradnje.

35

Prati stanje u podrucju prostornog uredenja i gradnje i predlaze mjere za pobolj$anje istog.
Prati propise i stru¢nu literaturu, prou€¢ava upravnu i upravno sudsku praksu u podrucju prostornog uredenja i
gradnje.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri proCelnik Upravnog odjela.

10

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar pravne struke ili magistar ili stru¢ni specijalist arhitektonske ili gradevinske struke

- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- Polozen drzavni ispit

- Organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjeSno upravljanje Ispostavom
- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti poslova uklju€uje organizaciju u obavljanju poslova iz djelokruga Ispostave,
pruzanje potpore sluzbenicima u rjeSavanju slozenijih zadac¢a i obavljanje najslozenijih poslova.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu je ograniéena ¢eS¢im nadzorom i pomoéi pro€elnika Upravnog odjela pri
rjeSavanju problema iz podrucja prostornog uredenja i gradnje, kao i voditelja Odsjeka Poslove
iz djelokruga ispostave vezane uz djelokrug Odsjeka obavlja prema opc¢im i specificnim
uputama procelnika Upravnog odjela te voditelja Odsjeka

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stalna komunikacija sa sluzbenicima unutar Ispostave i Upravnog odjela (neposredno,
telefonom, pismenim i elektronskim putem). Stalna suradnja s jedinicama lokalne samouprave]
tijekom donoSenja prostorno planske dokumentacije kao i tijekom provedbe i donoSenja akata
prostornog uredenja i gradnje. Stalna suradnja s nadleznim tijelima drzavne uprave i pravnim
losobama s javnim ovlastima u svrhu pribavljanja posebnih uvjeta prema posebnim propisima.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojim sluzbenik radi
(raCunalo, uredski namjestaj i pribor), te za zakonitost u radu i postupanju, pravilnu primjenu
postupaka i metoda rada u ispostavi.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U OPATIJI

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
SAVJETNIK ZA Ispostava u
34. PROSTORNO UREBDENJE | ] Savjetnik - 5 Obatiii 2
GRADITELJSTVO i patil

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Vodi slozene upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. RjeSava slozena pitanja iz
nadleznosti Ispostave uz upute i nadzor voditelja Ispostave.

70

Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih
propisa te primjera dobre prakse te predlaze mjere za poboljSanje. Suraduje s nadleznim ministarstvima,
drzavnim uredima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru djelokruga rada Odsjeka. Prati
stru¢nu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva.

10

Izraduje izvjeS¢a o radu i druga propisana izvjeS¢a, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinac¢nih odluka.

Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija.
Obraduje predstavke i prituzbe gradana i drugih subjekata.

10

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Ispostave.

10

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar pravne struke ili magistar ili stru¢ni specijalist gradevinske ili arhitektonske struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljuuje suradnju u izradi akata iz djelokruga Ispostave, vodenje slozenih
upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja Ispostave.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz CeS¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Ispostave. Zadaci u
pravilu uklju€uju interpretiranje propisa i drugih akata te pripremanje prijedloga ili nacrta odluke.

sa strankama:

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije [komunikacija sa tijelima drzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te s3

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta

predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te provedbu pojedinacnih odluka. Rad u bitnom utjee na

donoSenje upravnih akata iz djelokruga Ispostave.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U OPATIJI

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK
35 ZA PROSTORNO il Visi strucni i 6 Ispostava u 2
’ UREDENJE | suradnik Opatiji
GRADITELJSTVO

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

djelokruga rada Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj ispostave.

Vodi slozenije upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. RjeSava probleme iz 70
nadleznosti Ispostave uz upute i nadzor voditelja Ispostave.

Prati stanje u podrucju iz djelokruga rada ispostave, osobito u pogledu izvrSavanja zakona i drugih propisa te

primjera dobre prakse.

Prati struCnu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva. Daje upute strankama u 10
ostvarivanju njihovih prava.

Izraduje izvjeStaje o radu i druge propisane izvjeStaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te

provedbu pojedinacnih odluka.

Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija. 10
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz 10

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

Magistar ili stru€ni specijalist pravne, gradevinske ili arhitektonske struke
Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
Polozen drzavni ispit

Rad na racunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljuCuje stalne slozenije upravne i stru¢ne poslove unutar Ispostave, te
rijeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja Ispostave.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnost u radu uklju€uje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute voditelja
Ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta
komunikacija sa tijelima drZzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sa
predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada.

Rad utjeCe na donoSenje upravnih akata iz djelokruga Ispostave.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U OPATIJI

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI REFERENT ZA Ispostava u
36. PROSTORNO UREDENJE | ! Visi referent - 9 Obatiii 2
GRADITELJSTVO patyl

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

\Vodi upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje.

Sudjeluje u izradi stru¢nih materijala, izvjeS¢a i obavlja druge poslove iz djelokruga Ispostave po uputi voditelja
Ispostave.

Sudjeluje u stru¢noj komunikaciji sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija.

50

Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.
Prati stru¢nu literaturu, propise i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. Daje upute
strankama i projektantima u svezi provedbe dokumenata prostornog uredenja.

35

Izraduje izvjeStaje o radu i druge propisane izvjestaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Ispostave.

15

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Sveucilidni ili stru€ni prvostupnik arhitektonske ili gradevinske ili stru¢ni prvostupnik upravne struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Polozen drzavni ispit

- Rad na racunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

SloZenost poslova uklju€uje izri€ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i
precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i struc¢nih tehnika.

Samostalnost u radu:

Stupanj samostalnost u radu ukljuuje redovan nadzor voditelja Ispostave te njegove upute za
rieSavanje relativno slozenih stru¢nih problema.

sa strankama:

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije

Stalna suradnja sa sluzbenicima Ispostave u svrhu rjeSavanja predmeta.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda rada i

strucnih tehnika. Rad utjeCe na donoSenje upravnih akata iz djelokruga Ispostave.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U OPATIJI

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice | izvrSitelja
VISI STRUCNI SURADNIK Visi struéni
37. ZA IMOVINSKO-PRAVNE ] suradnik - 6 Ispostava u Opatiji 2
POSLOVE

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

\Vodi slozenije upravne i druge predmete iz podruc¢ja imovinsko-pravnih poslova. RjeSava sloZenije probleme iz
nadleznosti Odsjeka uz upute i nadzor voditelja Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Odsjeka, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse i predlaze mjere za poboljSanje.

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

Suraduje s nadleznim ministarstvima, drzavnim uredima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u 5
okviru djelokruga rada Odsjeka. Prati strucnu literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.
Izraduje izvjeS¢a o radu i druge propisane izvjestaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te 10
provedbu pojedinacnih odluka.
Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljana i razmjene informacija.
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

5

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar pravne struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
- Polozen drzavni ispit

- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

SloZenost poslova ukljuCuje vodenje sloZenijihn upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje
problema iz djelokruga Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz redoviti nadzor i upute voditelja Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.
Zadaci u pravilu ukljuCuju interpretiranje propisa i drugih akata te pripremanje prijedloga ili
nacrta odluke.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta
komunikacija sa tijelima drZzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sa
predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedina¢nih odluka. Rad utjeCe na donoSenje upravnih akata iz djelokruga rada
Odsjeka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U RABU

Broj radnog | Naziv radnog mjesta | Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrsitelja
VODITELJ I
38. ISPOSTAVE U RABU | Rukovoditelj 1. 4 Ispostava u Rabu 1

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Upravlja radom ispostave, rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te odreduje prioritete izvrSavanja. Nadzire
rad sluzbenika, predlaze i poduzima mjere za postizanje njihove vece djelotvornosti te sustavnog i stru¢nog
postupanja u izdavanju akata prostornog uredenja i gradnje. Prema potrebi savjetuje sluzbenike i daje stru¢nu
pomoc¢ osobito u provedbi zakona i planskih dokumenata.

35

Organizira obavljanje svih poslova ispostave te brine o njihovom zakonitom i pravovremenom izvrSavanju.
Obavlja najslozenije poslove iz djelokruga rada ispostave i rjeSava najslozenije upravne i neupravne predmete
prostornog uredenja i gradnje.

RjeSava predmete iz podrucja prostornog uredenja, gradnje i imovinsko-pravnih poslova iz djelokruga Ispostave.

20

Sudjeluje u javnim raspravama kod donoSenja prostorno planske dokumentacije, te daje miSljenja, smjernice i
preporuke.

Prati stanje rjeSavanja upravnih i neupravnih predmeta i izraduje izvijeS¢a o radu. Predlaze i poduzima mjere za
postizanje bolje organizacije rada, vece uc€inkovitosti i kvalitete u izdavanju akata prostornog uredenja i gradnje.

35

Prati stanje u podrucju prostornog uredenja i gradnje i predlaze mjere za pobolj$anje istog.
Prati propise i stru¢nu literaturu, prou€¢ava upravnu i upravno sudsku praksu u podrucju prostornog uredenja i
gradnje.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri proCelnik Upravnog odjela.

10

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar pravne struke ili magistar ili strucni specijalist arhitektonske ili gradevinske struke

- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- Polozen drzavni ispit

- Organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjeSno upravljanje Ispostavom
- Rad narac¢unalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti poslova uklju€uje organizaciju u obavljanju poslova iz djelokruga Ispostave,
pruzanje potpore sluzbenicima u rijeSavanju slozenijih zadac¢a i obavljanje najslozenijih poslova.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu je ograni¢ena ¢eS¢im nadzorom i pomoci pro€elnika Upravnog odjela pri
rieSavanju problema iz podrucja prostornog uredenja i gradnje, kao i voditelja Odsjeka Poslove
iz djelokruga ispostave vezane uz djelokrug Odsjeka obavlja prema op¢im i specifiCnim
uputama proc¢elnika Upravnog odjela te voditelja Odsjeka

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stalna komunikacija sa sluzbenicima unutar Ispostave i Upravnog odjela (neposredno,
telefonom, pismenim i elektronskim putem). Stalna suradnja s jedinicama lokalne samouprave
tijekom dono$enja prostorno planske dokumentacije kao i tijekom provedbe i donoSenja akata
prostornog uredenja i gradnje. Stalna suradnja s nadleznim tijelima drzavne uprave i pravnim
losobama s javnim ovlastima u svrhu pribavljanja posebnih uvjeta prema posebnim propisima.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojim sluzbenik radi
(raunalo, uredski namjestaj i pribor), te za zakonitost u radu i postupanju, pravilnu primjenu

postupaka i metoda rada u ispostavi.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U RABU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
SAVJETNIK ZA Ispostava u
39. PROSTORNO UREBDENJE | ] Savjetnik - 5 Rabu 1
GRADITELJSTVO Il

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Ispostave.

\Vodi sloZzene upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. RjeSava slozena pitanja iz 70
nadleznosti Ispostave uz upute i nadzor voditelja Ispostave.

5
Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih
propisa te primjera dobre prakse te predlaze mjere za poboljSanje. Suraduje s nadleznim ministarstvima,
drzavnim uredima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u okviru djelokruga rada Odsjeka.
Prati strucnu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva. 5
Izraduje izvjeS¢a o radu i druga propisana izvjeS¢a, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka.

10
Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija.
Obraduje predstavke i prituzbe gradana i drugih subjekata.

10
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UPRAVNI ODJEL ZA PRO

STORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STAN

DARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar pravne struke ili magistar ili stru

- Polozen drzavni ispit
- Rad naracunalu

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

¢ni specijalist gradevinske ili arhitektonske struke

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

SloZenost poslova ukljuuje suradnju u izradi akata iz djelokruga Ispostave, vodenje sloZenih
upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja Ispostave.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz €es¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Ispostave. Zadaci u
pravilu uklju€uju interpretiranje propisa i drugih akata te pripremanje prijedloga ili nacrta odluke.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta
komunikacija sa tijelima drzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sa
predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te provedbu pojedina¢nih odluka. Rad u bitnom utjeCe na
donoSenju upravnih akata iz djelokruga rada Ispostave.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U RABU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK ZA Vii struéni Ispostava u
40. PROSTORNO UREDENJE | ] suradnik - 6 Rab 1
GRADITELJSTVO “ Y

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Ispostave.

\Vodi slozenije upravne i druge predmete iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. RjeSava slozenije probleme iz 70
nadleznosti Ispostave uz upute i nadzor voditelja Ispostave.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga rada Ispostave, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih
propisa te primjera dobre prakse.
Prati strucnu literaturu i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i graditeljstva. Daje upute strankama u 10
ostvarivanju njihovih prava.
Izraduje izvjestaje o radu i druge propisane izvjeStaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka.
Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija. 10
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.
10

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar ili strucni specijalist pravne, gradevinske ili arhitektonske struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- PolozZen drzavni ispit

- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljuCuje stalne slozenije upravne i stru¢ne poslove unutar Ispostave, te
rieSavanje problema uz upute i nadzor voditelja Ispostave.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz redoviti nadzor i upute voditelja Ispostave.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cestal
komunikacija sa tijelima drzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sg
predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjesta;j i pribor), te pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
pojedinacnih odluka. Rad utjeCe na donoSenje upravnih akata iz djelokruga rada Ispostave.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U RABU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
REFERENT ZA Ispostava u
41. PROSTORNO UREDENJE | [} Referent - 11 Rabu 1
GRADITELJSTVO

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Sudjeluje u vodenju postupaka za izdavanje akata prostornog uredenja i gradnje.
Priprema i izraduje uvjerenja i potvrde o podacima iz dokumenata prostornog uredenja. Izdaje preslike i prijepise
akata iz spisa predmeta, omogucava uvid i razgledavanje spisa, utvrduje pravomoénost rieSenja.

40

Prima i informira stranke o podacima iz prostorno planske dokumentacije i moguénostima ostvarivanja prava —
izdavanja akta prostornog uredenja i gradnje, te ih upucuje u postupak ishodenja dozvola, rjeSenja, akata i
uvjerenja.

Brine o dokumentaciji prostora (prostorni i urbanistiCki planovi i druga dokumentacija) te priprema i daje
informacije o vazec¢oj dokumentaciji prostora za odredeno podrucje.

40

Prati struCnu literaturu, propise i pohada edukacije iz podrucja prostornog uredenja i gradnje. Izraduje evidenciju
propisa vezano za prostorne planove i stru¢nu literaturu

Izraduje izvjeStaje o radu i druge propisane izvjestaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka.

10

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Ispostave.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Ispostave.

10

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Srednja stru¢na sprema gradevinske ili arhitektonske struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
- PolozZen drzavni ispit

- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu
precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i strucnih tehnika

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz stalni nadzor i upute voditelja Ispostave

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stupanj stru¢ne komunikacije ukljuéuje kontakte unutar Ispostave u svrhu prikupljanja i
razmjene informacija

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu izri€ito propisanih postupaka, metoda
rada i struénih tehnika
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | PROCJENU VRIJEDNOSTI NEKRETNINA
ISPOSTAVA U RABU

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK Vi&i struéni
42. ZA IMOVINSKO-PRAVNE Il . - 6 Ispostava u Rabu 1
POSLOVE suradnik

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

\Vodi slozenije upravne i druge predmete iz podrucja imovinsko-pravnih poslova. RjeSava slozZenije probleme iz
nadleznosti Odsjeka uz upute i nadzor voditelja Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Odsjeka, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse i predlaze mjere za poboljSanje.

80

Suraduje s nadleznim ministarstvima, drzavnim uredima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u
okviru djelokruga rada Odsjeka. Prati stru¢nu literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Izraduje izvjeS¢a o radu i druge propisane izvjestaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka.

Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljana i razmjene informacija.
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.

10

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz
djelokruga rada Odsjeka.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar pravne struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- PolozZen drzavni ispit

- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

SloZenost poslova ukljuCuje vodenje slozenijihn upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje
problema iz djelokruga Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz redoviti nadzor i upute voditelja Odsjeka za imovinsko-pravne poslove.
Zadaci u pravilu ukljuCuju interpretiranje propisa i drugih akata te pripremanje prijedloga ili
nacrta odluke.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta
komunikacija sa tijelima drZzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sa
predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedina¢nih odluka. Rad utjeCe na donoSenje upravnih akata iz djelokruga radd

Odsjeka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA ZASTITU OKOLISA | DRUGOSTUPANJSKI UPRAVNI POSTUPAK

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice | izvrSitelja
VODITELJ ODSJEKA ZA Odsjek za zastitu
ZASTITU OKOLISA | - okolisa i
43. DRUGOSTUPANJSKI | Rukovoditelj | 1. 4 drugostupanjski 1
UPRAVNI POSTUPAK upravni postupak

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Upravlja radom Odsjeka, organizira i prati izvrSavanje poslova i obveza iz djelokruga rada Odsjeka. RjeSava
najslozenije upravne i neupravne stvari iz djelokruga rada Odsjeka. Organizira, prati i sudjeluje u rieSavanju
poslova i ispunjavanju obveza odredenih zakonom iz podrucja zastite okoliSa i zastite prirode.

35

Prati, kontrolira i sudjeluje u izradi i izdavanju akata iz podrucja zastite okoliSa, prirode, voda i gospodarenja
otpadom. Nadzire vodenje registra oneciS¢avanja okoliSa. Prati i sudjeluje u provodenju postupaka strateske
procjene utjecaja na okoli$ te procjene utjecaja zahvata na okolis.

20

Prati stanje rjeSavanja drugostupanjskih upravnih predmeta u oblasti komunalnog gospodarstva, spomenicke
rente, ovrha, naknada za zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru, naknada vlasnicima u zoni
utjecaja odlagaliSta otpada te zZalbi na rjeSenja komunalnog redara, rijeSenja o sufinanciranju katastarske izmjere,
rjeSenja o odbijanju izdavanja posebnih prometnih uvjeta i zahtjeva za izmjenu uvjerenja o nerazvrstanim
cestama i rjeSenja o prekomjernom opterecenju nerazvrstane ceste.

Predlaze i poduzima mjere za postizanje bolje organizacije rada, vece ucinkovitosti i kvalitete rada Odsjeka.

15

Prati stanje u oblasti zastite okoliSa, te predlaze mjere za njegovo poboljSanje.
Koordinira rad sluzbenika u Odsjeku, ujednacava njihovo postupanje odrzavanjem sastanaka i individualnih
konzultacija, razmatranjem problema u radu i davanjem prijedloga za njihovo rjeSavanje.

10

Prati izvrSavanje programa rada Odsjeka i izvrSavanje proracuna Upravnog odjela koji se odnosi na rad Odsjeka,
te priprema materijale koje donosi Zupan ili Zupanijska skupstina.
Prati propise i stru¢nu literaturu iz djelokruga Odsjeka te sukladno tome sluzbenicima daje upute za rad.

10

Prati rad javnih ustanova iz djelokruga rada Odsjeka i sudjeluje u projektima koji se financiraju sredstvima EU.

Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri proCelnik Upravnog odjela.

10
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Polozen drzavni ispit

- Poznavanje rada na racunalu

- Magistar ili struéni specijalist zdravstvene, tehnicke ili drustvene struke
- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjeSno upravljanje Odsjekom

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Stupanj slozenosti posla ukljuCuje organizaciju obavljanja poslova, potporu sluzbenicima u
rieSavanju slozenih zadaca i obavljanje najslozenijih poslova Odsjeka, ukljuCujuéi planiranje,
vodenje i koordiniranje povjerenih poslova, pruzanje potpore procelniku u osiguranju pravilne
primjene propisa i mjera te davanje smjernica u rjeSavanju stratesSki vaznih zadac¢a. Visokal
razina kreativnosti u iznalaZenju rieSenja najslozenijih pitanja i problema u radu.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu koja je ograni¢ena €eS¢im nadzorom i pomoéi procelnika pri rijeSavanju
strucnih problema.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela
(neposredno, putem telefona i pisanim putem) sa sluzbenicima Odsjeka, strankama,
predstavnicima jedinica lokalne samouprave i drugih javnopravnih tijela, u svrhu pruzanja
savjeta i uputa te prikupljanja i razmjene vaznih informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i
pravilnu primjenu postupaka i metoda rada. Rad u bithom utjeCe na donoSenje upravnih
rieSenja iz djelokruga rada Odsjeka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA ZASTITU OKOLISA | DRUGOSTUPANJSKI UPRAVNI POSTUPAK

Broj radnog Naziv radnog Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta mjesta rang ustrojstvene jedinice izvrsitelja
SAVJETNIK ZA Odsjek za zastitu okoliSa
44. ZASTITU Il Savjetnik - 5 i drugostupanjski 2
OKOLISA I upravni postupak

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Suraduje sa javnim ustanovama zupanijske razine te jedinicama lokalne samouprave u podrucju zastite okoliSa.
Obavlja i ostale postale koje mu povjeri voditelj Odsjeka.

Prikuplja i obraduje podatke o stanju okoliSa za informacijski sustav zastite okoliSa. Vodi registar oneciS¢avanja 10
okoli$a koji uklju€uje provjeru podataka o otpadu, emisijama u vode/more, emisijama u zrak i emisijama u tlo.
Prikuplja podatke i sudjeluje u izradi dokumenata zastite okolisa.
\Vodi sloZzene upravne i druge predmete iz podrucja zastite okoli$a, prirode, voda i gospodarenja otpadom. 60
RjeSava slozena pitanja iz nadleznosti Odsjeka te odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada i
provedbu pojedinacnih odluka.
Sudjeluje u postupku provodenja strateSke procjene utjecaja na okolis i procjene utjecaja zahvata na okolis.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Odsjeka, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa 10
te primjera dobre prakse i predlaze mjere za poboljSanje. Prati stru¢nu literaturu i pohada edukacije iz podrucja
zastite okoliSa i prirode.
Izraduje izvjeS¢a o radu i druga propisana izvje$c¢a, sudjeluje u izradi polugodiSnjeg i godiSnjeg izvjeS¢a o radu
Odsjeka.
Sudjeluje u radu strucnih povjerenstava iz podrucja zastite okolisa. 10
Sudjeluje u izradi materijala za Zupana i ugovora iz djelokruga Odsjeka, te u aktivnostima oko dodjele koncesija
iz podrucja zastite prirode.
Sudjeluje u aktivnostima pri donoSeniju ili mijenjanju odluka o zonama sanitarne zastite vode za pice.
10
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Polozen drzavni ispit
- Rad naracunalu

- Magistar ili struéni specijalist pravne, prirodne, tehnicke ili zdravstvene struke
- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

SloZenost poslova ukljuCuje sudjelovanje u izradi akata iz djelokruga Odsjeka, vodenje
upravnog postupka i rjieSavanje sloZenih pitanja iz nadleznosti Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz ¢eS¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka. Zadaci u
pravilu ukljuCuju interpretiranje propisa i drugih akata te pripremanje prijedloga ili nacrta odluke.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem),
Ministarstvom zastite okoliSa i energetike te obveznicima Registra onecliS¢avanja okoliSa, s
ispostavama Upravnog odjela, JU Zavod za prostorno uredenje PGZ, JU Priroda, Nastavnim
zavodom za javno zdravstvo i jedinicama lokalne samouprave u svrhu rjeSavanja problematike]
iz podrucja zastite okoliSa i prirode. Povremena komunikacija sa Fondom za za$titu okolisa i
energetsku ucinkovitost, Ministarstvom kulture i ostalim Zupanijama u svrhu rjeSavanja poslova
koji su u provedbi plana Odsjeka te prikupljanja i razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti uklju¢uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(raunalo, pisa¢, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te

provedbu pojedinacnih odluka. Rad u bitnom utje€e na donoSenje akata iz djelokruga Odsjeka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA ZASTITU OKOLISA | DRUGOSTUPANJSKI UPRAVNI POSTUPAK

Broj radnog | Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice | izvrsitelja
SAVJETNIK ZA OdsJel'(‘ 2 zastitu
45. PRAVNE | UPRAVNE I Savjetnik - 5 dru °os‘;l"s:|. i 2
POSLOVE II gostupanjst
upravni postupak

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

\Vodi drugostupanjske upravne postupke po zZalbama na rjeSenja koje donose opcinska i gradska upravna tijela u
podrucju komunalnog gospodarstva, spomenicke rente, ovrha, naknada za zadrzavanje nezakonito izgradenih
zgrada u prostoru, naknada vlasnicima u zoni utjecaja odlagaliSta otpada te Zalbi na rjeSenja komunalnog redara,
rieSenja o sufinanciranju katastarske izmjere, rijeSenja o odbijanju izdavanja posebnih prometnih uvjeta i zahtjeva
za izmjenu uvjerenja o nerazvrstanim cestama i rjeSenja o prekomjernom optereéenju nerazvrstane ceste.
RjeSava slozene probleme iz nadleznosti Odsjeka.

Obavlja stru€nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Odsjeka

Priprema struéne materijale, suraduje u izradi akata iz djelokruga Odsjeka koje donosi Zupan ili Zupanijska 10
skupstina.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Odsjeka, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse te predlaze mjere za poboljSanje.
Suraduje s nadleznim ministarstvima, drzavnim uredima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u 5
okviru djelokruga rada Odsjeka.
Izraduje izvjeSc¢a o radu i druge propisane izvjeStaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka.
5

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar pravne struke

- Najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- PolozZen drzavni ispit

- Rad na racunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova uklju€uje suradnju u izradi akata iz djelokruga Odsjeka, vodenje slozenih
upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje problema uz upute i nadzor voditelja Odsjeka, te
osobni doprinos u implementaciji propisa, novih rjeSenja i radnih metoda.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz ¢eS¢i nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka. Zadaci u
pravilu ukljucuju samostalno interpretiranje propisa i drugih akata te pripremanje preporuka uz
nadzor zakonitosti rada i postupanja.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stalna komunikacija i suradnja sa ovlastenim sluzbenicima upravnih tijela jedinica lokalneg]
samouprave u zupaniji (neposredno, telefonom i pisanim putem) u vodenju drugostupanjskih
upravnih postupaka. Povremena suradnja sa sluzbenicima odgovaraju¢ih Ministarstava, a sve
ovisno o potrebama koje proizlaze iz rjeSavanja pojedinog upravnog predmeta. Povremena
komunikacija sa strankama — Zaliteljima telefonom ili neposredno.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, pisa¢, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka. Rad u bithom utjeCe na donoSenje odluka — rjeSenja u
postupanju po zalbama stranaka protiv prvostupanjskih rjeSenja iz podruc¢ja komunalnog

gospodarstva i ostalih podruc¢ja u nadleznosti Odsjeka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA ZASTITU OKOLISA | DRUGOSTUPANJSKI UPRAVNI POSTUPAK

Broj radnog | Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice | izvrSitelja
VISI STRUCNI Odsjek za zastitu
46 SURADNIK ZA il Visi strucni ) 6 okolisa i 1
’ PRAVNE | UPRAVNE suradnik drugostupanjski
POSLOVE upravni postupak

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

\Vodi drugostupanjske upravne postupke po Zalbama na rjeSenja koje donose opcinska i gradska upravna tijela u
podru¢ju komunalnog gospodarstva, spomenicke rente, ovrha, naknada za zadrzavanje nezakonito izgradenih
zgrada u prostoru, naknada vlasnicima u zoni utjecaja odlagaliSta otpada te Zalbi na rjeSenja komunalnog redara,
rieSenja o sufinanciranju katastarske izmjere, rieSenja o odbijanju izdavanja posebnih prometnih uvjeta i zahtjeva
za izmjenu uvjerenja o nerazvrstanim cestama i rjieSenja o prekomjernom opterec¢enju nerazvrstane ceste.

RjeSava slozenije probleme iz nadleznosti Odsjeka te priprema stru¢ne materijale, suraduje u izradi akata iz 10
djelokruga Odsjeka koje donosi Zupan ili Zupanijska skupétina.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Odsjeka, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa 3
te primjera dobre prakse te predlaze mjere za poboljSanje.
Izraduje izvje$¢a o radu i druge propisane izvjestaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka.

5

Obavlja stru€nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljanja i razmjene informacija.
Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Odsjeka.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar pravne struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima
- PolozZen drzavni ispit

- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljuéuje vodenje slozenijih predmeta, rjeSavanje problema iz djelokruga
Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz redovan nadzor i upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stalna komunikacija i suradnja sa ovlastenim sluzbenicima upravnih tijela jedinica lokalne
samouprave u zupaniji (neposredno, telefonom i pisanim putem) u vodenju drugostupanjskih
upravnih postupaka. Povremena suradnja sa sluzbenicima odgovaraju¢ih Ministarstava, a sve
ovisno o potrebama koje proizlaze iz rjeSavanja pojedinog upravnog predmeta. Povremena
komunikacija sa strankama — Zaliteljima telefonom ili neposredno.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, pisac, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te

provedbu pojedinacnih odluka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA ZASTITU OKOLISA | DRUGOSTUPANJSKI UPRAVNI POSTUPAK

Broj radnog | Naziv radnog mjesta | Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice | izvrSitelja
VISI STRUCNI Visi struéni Odngll((ozlfé:aismu
at. SURADNIK ZA I suradnik ) 6 drugostupanjski 2
ZASTITU OKOLISA upravni postupak

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Prikuplja i obraduje podatke o stanju okoliSa za informacijski sustav zastite okoliSa. Vodi registar oneciS¢avanja
okolisa koji uklju€uje provjeru podataka o otpadu, emisijama u vode/more, emisijama u zrak i emisijama u tlo.
Prikuplja podatke i sudjeluje u izradi dokumenata zastite okolisa.

10

\Vodi slozenije upravne i druge predmete iz podrucja zastite okoli8a, prirode, voda i gospodarenja otpadom.
RjeSava slozZenije probleme iz nadleznosti Odsjeka uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.
Sudjeluje u postupku provodenja strateSke procjene utjecaja na okolis i procjene utjecaja zahvata na okolis.

60

Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Odsjeka, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse te predlaze mjere za poboljSanje. Prati stru¢nu literaturu i pohada edukacije iz podrucjal
zastite okoliSa i prirode.

Izraduje izvjeS¢a o radu i druge propisane izvjestaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka.

10

Sudjeluje u radu struénih povjerenstava iz podrucja zastite okoliSa.

Sudjeluje u izradi materijala za Zupana i ugovora iz djelokruga Odsjeka, te u aktivnostima oko dodjele koncesija
iz podrucja zastite prirode.

Sudjeluje u aktivnostima pri donoSenju ili mijenjanju odluka o zonama sanitarne zastite vode za pice.

10

Suraduje sa javnim ustanovama Zupanijske razine te jedinicama lokalne samouprave u podrucju zastite okolisa.
Obavlja i ostale postale koje mu povjeri voditelj Odsjeka.

10
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Polozen drzavni ispit
- Rad naracunalu

- Magistar ili struéni specijalist pravne, prirodne, tehnicke ili zdravstvene struke
- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljuCuje vodenje slozenijih upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje
problema iz djelokruga Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz redoviti nadzor te opce i specificne upute voditelja Odsjeka. Zadaci
ukljuCuju stru€no interpretiranje propisa i drugih akata.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem),
Ministarstvom zastite okoliSa i energetike te obveznicima Registra oneciS¢avanja okolisa, §
ispostavama Upravnog odjela, JU Zavod za prostorno uredenje PGZ, JU Priroda, Nastavnim
zavodom za javno zdravstvo i jedinicama lokalne samouprave u svrhu rjeSavanja problematike]
iz podrucja zastite okoliSa i prirode. Povremena komunikacija sa Fondom za zastitu okoliSa i
energetsku ucinkovitost, Ministarstvom kulture i ostalim Zupanijama u svrhu rjeSavanja poslova
koji su u provedbi plana Odsjeka te prikupljanja i razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu

pojedinacnih odluka. Rad utjeCe na donosenje akata iz podrucja zastite okolisa.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice | izvrSitelja
VODITELJ ODSJEKA ZA Odsjek za
48. IMOVINSKO-PRAVNE | Rukovoditelj 1. 4 imovinsko-pravne 1
POSLOVE poslove

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Upravlja radom Odsjeka, rasporeduje poslove i zadatke sluzbenicima te odreduje prioritete izvrSavanja. Nadzire
rad djelatnika Odsjeka, predlaZze i poduzima mjere za postizanje njihove vece djelotvornosti te sustavnog i
stru¢nog postupanja u izdavanju akata iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.
RjeSava predmete iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

50

Prema potrebi savjetuje sluzbenike i daje stru¢nu pomoc¢ osobito u provedbi propisa te osigurava ujednacenost u
postupanju kod izdavanja akata iz nadleznosti Odsjeka. Organizira obavljanje poslova Odsjeka te brine o
njihovom zakonitom i pravovremenom izvr§avanju.

10

Pruza potporu procelniku u osiguranju pravilne primjene propisa i mjera te daje smjernice u rjeSavanju strateski
vaznih zadaca. RjeSava najslozenije upravne stvari iz podrucja imovinsko-pravnih poslova. RjeSava najslozZenija
pitanja i probleme iz podrucja imovinsko-pravnih poslova te predlaze nacin njihova rjeSavanja uklju€ujuci davanje
savjeta i uputa strankama i drugim subjektima vezano za provedbu propisa iz nadleznosti Odsjeka.

10

Prati stanje rjeSavanja upravnih i neupravnih predmeta i izraduje planove rada i izvje§¢a o radu Odsjeka.
Prikuplja planove rada i izvje$¢a ispostava te objedinjava planove rada i izvjeS¢a o rjeSavanju predmeta iz svoje
nadleznosti na razini Odjela. Predlaze i poduzima mjere za postizanje bolje organizacije rada, vece ucCinkovitosti i
kvalitete u izdavanju akata iz domene imovinsko-pravnih poslova.

10

Prati stanje u oblasti imovinsko-pravnih poslova i predlaze mjere za pobolj$anje istog. }
Priprema i izraduje analiticke i druge struCne materijale iz djelokruga rada Odsjeka koje donosi Zupan ili
Zupanijska skupstina, odgovora na predstavke i prituzbe gradana i drugih subjekata.

10

Pomaze procelniku u koordinaciji i ujednacavanju rada Odsjeka i ispostava.
Obraduje predstavke, prituzbe i razne upite stranaka te sastavlja odgovore i o€itovanja po zaprimljenim
prituzbama, predstavkama i zalbama. Prati propise i stru¢nu literaturu, prou¢ava upravnu i upravno sudsku

praksu u podrucju imovinsko-pravnih poslova. Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri procelnik.

10
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar pravne struke
- Polozen drzavni ispit

- Poznavanje rada na racunalu

- Najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- Organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjeSno upravljanje Odsjekom

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

SloZenost poslova:

Stupanj slozenosti posla ukljuCuje organizaciju obavljanja poslova, potporu sluzbenicima u
rjeSavanju slozenih zadaca i obavljanje najslozenijih poslova Odsjeka, ukljuCujuéi planiranje,
vodenje i koordiniranje povjerenih poslova, pruzanje potpore procelniku u osiguranju pravilne
primjene propisa i mjera te davanje smjernica u rjeSavanju stratedki vaznih zadacéa. Visoka
razina kreativnosti u iznalazenju rjeSenja najslozenijih pitanja i problema u radu na izdavanju
akata iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu koja je ograniCena ¢eS¢im nadzorom i pomoci procelnika pri rijeSavanju
strucnih problema.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna stru¢na komunikacija koja ukljuCuje kontakte unutar i izvan upravnog tijela
(neposredno, putem telefona i pisanim putem) sa sluzbenicima Odsjeka te ispostava Odjela,
strankama, predstavnicima jedinica lokalne samouprave i drugih javnopravnih tijela, u svrhu
pruzanja savjeta i uputa te prikupljanja i razmjene vaznih informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(racunalo, uredski namjestaj i pribor), te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i
pravilnu primjenu postupaka i metoda rada. Rad u bithom utjeCe na donosSenje upravnih

rieSenja iz djelokruga rada Odsjeka i ispostava Odjela.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene jedinice | izvrSitelja
SAVJETNIK ZA Odsjek za
49. IMOVINSKO-PRAVNE | Savjetnik - 5 imovinsko-pravne 3
POSLOVEI Il poslove

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

Vodi sloZzene upravne i druge predmete iz podruc¢ja imovinsko-pravnih poslova. RjeSava sloZena pitanja iz
nadleznosti Odsjeka te odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada i provedbu pojedinacnih odluka.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Odsjeka, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse i predlaze mjere za poboljSanje.

80

Suraduje s nadleznim ministarstvima, drzavnim uredima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u
okviru djelokruga rada Odsjeka. Prati stru¢nu literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.

Izraduje izvjeS¢a o radu i druga propisana izvjeS¢a, sudjeluje u izradi polugodiSnjeg i godiSnjeg izvjeS¢a o radu
Odsjeka. Obavlja struénu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu pruzanja savjeta, prikupljana i
razmjene informacija. Obraduje predstavke i prituzbe gradana i drugih subjekata.

10

Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava
Zupanije iz djelokruga rada Odsjeka.
Obavlja i ostale poslove koje mu povjeri voditelj Odsjeka.

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar pravne struke

- najmanje 3 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- polozen drzavni ispit

- rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

Slozenost poslova ukljuCuje sudjelovanje u izradi akata iz djelokruga Odsjeka, vodenje
upravnog postupka i rieSavanje sloZenih pitanja iz nadleznosti Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz ¢eSc¢i nadzor te opée i specificne upute voditelja Odsjeka.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Stupanj struéne komunikacije uklju€uje kontakte unutra i izvan Upravnog odjela u svrhu
pruzanja savjeta, prikupljanja i razmjene informacija.

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuCuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(raCunalo, uredski namjestaj i pribor), pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te provedbu
odluka iz podrucja imovinsko-pravnih poslova. Rad u bithom utjeCe na donoSenje upravnih

akata iz djelokruga rada Odsjeka.
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

ODSJEK ZA IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Broj radnog Naziv radnog mjesta Kategorija | Potkategorija | Razina | Klasifikacijski | Naziv unutarnje Broj
mjesta rang ustrojstvene izvrsitelja
jedinice
VISI STRUCNI SURADNIK Vi&i struéni Odsjek za
50. ZA IMOVINSKO-PRAVNE | dnik - 6 imovinsko- 5
POSLOVE sura pravne poslove

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

Priblizan postotak vremena
potrebnog za obavljanje
pojedinog posla

\Vodi slozenije upravne i druge predmete iz podrucja imovinsko-pravnih poslova. RjeSava slozZenije probleme iz
nadleznosti Odsjeka uz upute i nadzor voditelja Odsjeka.
Prati stanje u upravnim podrucjima iz djelokruga Odsjeka, osobito u pogledu provodenja zakona i drugih propisa
te primjera dobre prakse i predlaze mjere za poboljSanje.

80

Suraduje s nadleznim ministarstvima, drzavnim uredima i drugim institucijama i pravnim osobama koje djeluju u
okviru djelokruga rada Odsjeka. Prati stru¢nu literaturu i pohada edukaciju iz podrucja imovinsko-pravnih poslova.
Izraduje izvjeS¢a o radu i druge propisane izvjestaje, odgovara za pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedinacnih odluka.

10

Obavlja stru¢nu komunikaciju sa strankama i drugim subjektima u svrhu prikupljana i razmjene informacija.
Sudjeluje u obradi predstavki i prituzbi gradana i drugih subjekata.
Sudjeluje u pripremi, izradi, prikupljanju podataka, implementaciji, azuriranju i koristenju informacijskog sustava iz

djelokruga rada Odsjeka. Obavlja i ostale poslove koje mu povijeri voditelj Odsjeka.

10

OPIS STANDARDNOG MJERILA POTREBNOG STRUCNOG ZNANJA

- Magistar pravne struke

- Najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima
- PoloZen drzavni ispit

- Rad naracunalu
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UPRAVNI ODJEL ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADITELJSTVO | ZASTITU OKOLISA

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA

Slozenost poslova:

SloZenost poslova ukljuCuje vodenje slozenijihn upravnih i drugih predmeta, te rjeSavanje
problema iz djelokruga Odsjeka.

Samostalnost u radu:

Samostalnost u radu uz redoviti nadzor i upute voditelja Odsjeka. Zadaci u pravilu ukljuéuju
interpretiranje propisa i drugih akata te pripremanje prijedloga ili nacrta odluke.

Stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije
sa strankama:

Svakodnevna komunikacija sa strankama (neposredno, telefonom i pisanim putem). Cesta
komunikacija sa tijelima drzavne uprave, pravnim osobama s javnim ovlastima, te sa
predstavnicima jedinica lokalne samouprave, radi pribavljanja posebnih uvjeta u postupcima
izdavanja upravnih akata (neposredno i pisanim putem).

Stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje
odluka:

Stupanj odgovornosti ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi
(raCunalo, uredski namjestaj i pribor), te pravilnu primjenu postupaka i metoda rada te
provedbu pojedina¢nih odluka. Rad utjeCe na donoSenje upravnih akata iz djelokruga rada

Odsjeka.
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