
18.

Na temelju članka 29. Statuta Grada Opatije (Službene
novine Primorsko-goranske županije 25/09, 30/09, 7/13, 3/
18, 5/18-ispravak) i točke V. Odluke o kriterijima i mjeri-
lima za utvrd̄̄ivanje bilančnih prava za financiranje mini-
malnog financijskog standarda javnih potreba osnovnog
školstva u 2019. godini (Narodne novine broj 2/19), Grad-
sko vijeće Grada Opatije na sjednici održanoj dana
20.ožujka 2019. godine donijelo je

ODLUKU
o načinu raspored̄̄ivanja sredstava za financiranje

decentraliziranih funkcija osnovnog školstva za Osnovnu
školu Rikard Katalinić Jeretov Opatija za 2019. godinu

Članak 1.

Sredstva utvrd̄̄ena Odlukom o kriterijima i mjerilima za
utvrd̄̄ivanje bilančnih prava za financiranje minimalnog
financijskog standarda javnih potreba osnovnog školstva
u 2019. godini za Grad Opatiju iznose ukupno 1.230.199
kuna, a rasporedit će se na sljedeći način:
I. MATERIJALNI I FINANCIJSKI
RASHODI . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 927.000 kn

1. Materijalni troškovi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 783.708 kn
2. Financijski rashodi . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13.000 kn
3. Prijevoz učenika . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 130.292 kn

II. RASHODI ZA TEKUĆE I INVESTICIJSKO
ODRŽAVANJE. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 91.805 kn

1. Za rashode za materijal, dijelove i usluge tekućeg
i investicijskog održavanja . . . . . . . . . . . . . . 91.805 kn

III. KAPITALNA ULAGANJA . . . . . . . . . . . . 211.394 kn
1. Za rashode za nabavu proizvedene dugotrajne

imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj
imovini . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 211.394 kn

IV. UKUPNO . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.230.199 kn

Članak 2.

Sredstva iz članka 1. ove Odluke doznačavat će se na
sljedeći način:

1. Materijalni i financijski rashodi, prema nastalom tro-
šku na račun korisnika OŠ Rikard Katalinić Jeretov Opa-
tija

2. Troškovi prijevoza učenika (prema zakonu kojim se
ured̄̄uje odgoj i obrazovanje u osnovnoj školi)

a) Odabranom prijevozniku prema ugovoru, na temelju
računa za izvršenu uslugu za prijevoz učenika na linijama
javnog prijevoza

b) Za prijevoz učenika osobnim automobilom na relaciji
Vela Učka - Veprinac (zbog nemogućnosti korištenja jav-
nog prijevoza), prema ostvarenom broju kilometara uz pri-
znati trošak od 10% cijene goriva po kilometru, na račun
OŠ Rikard Katalinić Jeretov Opatija

3. Za rashode za materijal, dijelove i usluge tekućeg i
investicijskog održavanja - za hitne intervencije te za
tekuće i investicijsko održavanja prema Planu škole,
prema nastalom trošku na račun korisnika OŠ Rikard
Katalinić Jeretov Opatija

4. Za rashode za nabavu proizvedene dugotrajne imo-
vine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini (kapi-
talna ulaganja) - prema Planu škole, na temelju dokumen-
tacije o provedenom postupku u skladu sa zakonom
(odluka o odabiru izvoditelja prema propisima o javnoj
nabavi, ugovor o radovima i drugo) te na temelju ovjerenih
računa o nabavi robe i/ili ovjerenih privremenih ili okonča-

nih situacija za izvršene radove, na račun korisnika OŠ
Rikard Katalinić Jeretov Opatija.

Korisniku Osnovnoj školi Rikard Katalinić Jeretov Opa-
tija doznačit će se sredstva na temelju ovjerenog zahtjeva i
unesenog naloga u aplikaciju Nalozi proračunskih koris-
nika, a na osnovi stvarno nastalih rashoda.

Ravnatelj Škole odgovoran je za točnost, pravovreme-
nost i istinitost iskazanih podataka za rashode koji se finan-
ciraju na temelju ove Odluke te za namjensko trošenje tih
sredstava.

KLASA: 400-08/19-01/1
URBROJ: 2156/01-01-19-3
Opatija, 20.ožujak 2019.

GRADSKO VIJEĆE GRADA OPATIJE

Predsjednik Gradskog vijeća
dr.sc. Robert Kurelić

19.

Na temelju članka 29. Statuta Grada Opatije (»Službene
novine« PGŽ broj 25/09, 30/09, 7/13 i 17/13) Gradsko
vijeće Grada Opatije, na sjednici održanoj dana 20.ožujka
2019. godine donosi

PROGRAM POTICANJA ZAPOŠLJAVANJA
I PODUZETNIŠTVA TE RAZVOJA ZALED̄̄A

U 2019. GODINI

Opće odredbe

Članak 1.

(1) Ovim Programom utvrd̄̄uje se način i mjerila za poti-
canje zapošljavanja te razvoj poduzetništva i obrtništva (u
daljnjem tekstu: poduzetništva) na području Grada Opatije
(u daljnjem tekstu: Grad) u 2019. godini i to kroz poticanje
zapošljavanja nezaposlenih osoba, poticanje osnivanja
novih obrta, i drugih slobodnih zanimanja, poticanje otva-
ranja OPG-a, subvencije kamata na kredite po Progra-
mima kreditiranja poduzetništva i obrta koje raspisuje Pri-
morsko-goranska županija te poticanje obavljanja odred̄̄e-
nih djelatnosti u zaled̄̄u.

(2) Poticaji po ovom Programu dodjeljuju se sukladno
pravilima sadržanim u Uredbi Komisije EU br. 1407/2013
od 18. prosinca 2013. o primjeni članaka 107. i 108. Ugo-
vora o funkcioniranju EU na de minimis potpore (Službeni
list EU L 352)

Članak 2.

(1) Korisnici sredstava po ovom Programu mogu biti
postojeći i novi mikro i mali poduzetnici sa sjedištem ili
poslovnom jedinicom (registrirana poslovnica, trgovačka
radnja, ugostiteljski objekt i slično) na području Grada
Opatije, neprofitne organizacije koje djeluju na području
Grada Opatije, obrtnici i slobodna zanimanja (u daljnjem
tekstu »obrtnici«) te nosioci OPG-a, sa prebivalištem ili
poslovnom jedinicom na području Grada.

(2) Pod obrtnicima iz stavka 1. ovog članka podrazumi-
jeva se fizička osoba koja obavlja djelatnost obrta, spored-
nog zanimanjima te domaće radinosti registriranih
sukladno Zakonu o obrtu.

(3) Mikro poduzetnici su oni koji ne prelaze dva od tri
sljedeća uvjeta:

- iznos ukupne aktive 2.600.000,00 kuna,
- prihod 5.200.000,00 kuna i
- prosječan broj radnika tijekom poslovne godine 10.
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(4) Mali poduzetnici oni koji nisu mikro poduzetnici i
koji ne prelaze dva od tri sljedeća uvjeta:

- ukupna aktiva 30.000.000,00 kuna,
- prihod 60.000.000,00 kuna,
- prosječan broj radnika tijekom poslovne godine 50.
(5) Poticaji po ovom Programu neće se odobriti oso-

bama koje imaju nepodmirenih obveza prema Gradu Opa-
tija kao i nepodmirenih obveza na ime javnih davanja koje
prati Porezna uprava osim ako im je odgod̄̄ena naplata ili
odobrena obročna otplata koja se redovito podmiruje.

Poticaji za zapošljavanje

Članak 3.

(1) Sredstva poticaja za zapošljavanje nezaposlenih
osoba mogu koristiti poduzetnici iz članka 2. te neprofitne
organizacije koje djeluju na području Grada Opatije, a koji
su u 2019. zaposlili ili će zaposliti osobe sa prebivalištem na
području Grada, na neodred̄̄eno ili odred̄̄eno vrijeme od
najmanje 12 mjeseci, uz uvjet da te osobe nisu bile zapo-
slene unazad 30 dana od dana zaposlenja ili im je to
prvo zaposlenje kao i da u protekle dvije godine nisu kori-
stile poticaje za početak obavljanja registrirane djelatnosti i
to:

a. za svaku novozaposlenu osobu s navršenih 30 godina
starosti na dan zasnivanja radnog odnosa

- jednokratni poticaj u iznosu od 10.000,00 kuna i
- 12 mjesečnih poticaja u visini do 20% bruto plaće, a

najviše do 2.500,00 kuna mjesečno.
b. za svaku novozaposlenu osobu do navršenih 30

godina starosti na dan zasnivanja radnog odnosa
- jednokratni poticaj u iznosu od 11.000,00 kuna i
- 12 mjesečnih poticaja u visini do 25% bruto plaće, a

najviše do 3.000,00 kuna mjesečno.
c. za svaku novozaposlenu osobu sa invaliditetom
- jednokratni poticaj u iznosu od 15.000,00 kuna i
- 12 mjesečnih poticaja u visini do 30% bruto plaće, a

najviše do 4.000,00 kuna mjesečno.
2) Poduzetnici koji su po prethodnim Programima

Grada već koristili poticaj za zapošljavanje, ne mogu kori-
stiti poticaj za zapošljavanje iste osobe za koju su poticaj
već koristili.

3) Za svaku novozaposlenu osobu može se koristiti
jedan od oblika poticaja iz stavka (1) ovog članka.

4) Osoba za koju se traži poticaj ne smatra se da je bila
zaposlena u slučaju obavljanja poslova kod pravnih i fizič-
kih osoba temeljem ugovora o stručnom osposobljavanju
bez zasnivanja radnog odnosa.

5) U slučaju da se osoba za koju se traži poticaj zapo-
šljava na nepuno radno vrijeme ostvaruje pravo na poticaje
iz stavka 1. ovog članka srazmjerno radnom vremenu za
koji je zasnovan radni odnos u odnosu na puno radno vri-
jeme.

6) Sredstva poticaja ne mogu se odobriti za zapošljava-
nje osoba koje se nalaze u mirovini.

Članak 4

Uz zahtjev za dodjelu poticaja za zapošljavanje iz članka
3. potrebno je priložiti:

1. Izvadak o upisu u odgovarajući registar,
2. Financijsku dokumentaciju za utvrd̄̄ivanje kriterija

odnosno veličine poslodavca (za trgovačka društva):
a. godišnji financijski izvještaj poduzetnika - GFI-POD

obrazac, ovjeren na FINA-i,
b. prijavu poreza na dobit za godinu za koju je dospjela

obveza podnošenja porezne prijave s Bilancom i Računom
dobiti i gubitka, ovjerenu od strane Porezne uprave,

3. Izjavu poslodavca o broju zaposlenih na dan podnoše-
nja Zahtjeva. Izjava mora sadržavati i podatak o broju

zaposlenih osoba na neodred̄̄eno i odred̄̄eno vrijeme, te
podatak o trajanju radnog odnosa na odred̄̄eno vrijeme,

4. Izvješće o primicima od nesamostalnog rada (JOPPD
obrazac), porezu na dohodak i prirezu, te doprinosima za
obvezna osiguranja za mjesec koji prethodi mjesecu u
kojem je zaposlena osoba za koju se traži potpora, ovjeren
od strane Porezne uprave,

5. Popis osoba za koje se traži potpora,
6. Dokaz o utvrd̄̄ivanju invaliditeta,
7. Preslika osobne iskaznice osobe za koju se traži

potpora,
8. Ugovor o radu sa osobom za koju se traži potpora,
9. Potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o

podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji zavoda za
osobu za koju se traži poticaj iz koje mora biti vidljivo
da je osoba prijavljena kod podnositelja Zahtjeva,

10. Potvrda Porezne uprave o nepostojanju duga na ime
javnih davanja koje prati Porezna uprava ne starija od 30
dana od dana podnošenja zahtjeva za dodjelu poticaja ili
potvrdu porezne uprave o postojanju duga na ime javnih
davanja iz koje je razvidno da je odobrena obročna otplata
duga ili odgoda naplate,

11. Izjavu o korištenim potporama malih vrijednosti

Poticaji za početak obavljanja registrirane djelatnosti

Članak 5.

(1) Sredstva poticaja za početak obavljanja registrirane
djelatnosti mogu koristiti fizičke osobe koje imaju prebiva-
lište na području Grada Opatije nisu u radnom odnosu kod
drugih poslodavaca ili u mirovini, a koje su u 2019. godini
započele ili će započeti obavljanje registrirane djelatnosti
obrta ili slobodnih zanimanja, i to:

- jednokratni poticaj u iznosu od 10.000,00 kuna,
- 12 mjesečnih poticaja u iznosu od 2.000,00 kuna mje-

sečno.
(2) Izuzetno od stavka 1. ovog članka, u slučaju zajednič-

kog obrta kod kojih nisu svi članovi sa prebivalištem na
području Grada Opatije, zajednički obrt može ostvariti
poticaj srazmjerno broju obrtnika sa prebivalištem na pod-
ručju Grada Opatije u zajedničkom obrtu.

(3) Poticaj iz stavka 1. ovog članka ne može se odobriti
osobama koje su po prethodnim Programima Grada kori-
stile poticaj za početak obavljanja registrirane djelatnosti
obrta ili slobodnih zanimanja, te osobama koje prvi puta
podnose zahtjev za dodjelu poticaja po ovom osnovu, a
za koje se utvrdi da su, nakon prestanka obavljanja djelat-
nosti obrta ili slobodnih zanimanja ponovo započele obav-
ljati registriranu djelatnost (za koju traže poticaj) unutar
roka od 12 mjeseci o dana prestanka.

Članak 6.

(1) Sredstva poticaja za početak obavljanja djelatnosti
mogu koristiti fizičke osobe koje imaju prebivalište na pod-
ručju Grada Opatije, a koje su u 2019. godini započele ili
će započeti obavljanje OPG-a i to:

- jednokratni poticaj u iznosu od 6.000,00 kuna,
- 12 mjesečnih poticaja u iznosu od 1.000,00 kuna mje-

sečno pod uvjetom da je podnositelj zahtjeva upisan u regi-
star obveznika poreza na dohodak

(2) Poticaj iz stavka 1. ovog članka ne može se odobriti
osobama koji su po prethodnim Programima

Grada koristile poticaj za početak obavljanja registrirane
djelatnosti OPG.

Članak 7.

Uz zahtjev za dodjelu poticaja za početak obavljanja
registrirane djelatnosti iz članka 5. ovog Programa
potrebno je priložiti:
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1. Izvadak o upisu u odgovarajući registar,
2. Potvrda Porezne uprave o nepostojanju duga na ime

javnih davanja ne starija od 30 dana od dana podnošenja
zahtjeva za dodjelu poticaja ili potvrdu porezne uprave o
postojanju duga na ime javnih davanja iz koje je razvidno
da je odobrena obročna otplata duga ili odgoda naplate,

3. Ovjereni obrazac prijave u registar obveznika poreza
na dohodak,

4. Presliku osobne iskaznice
5. Izjavu da podnositelj zahtjeva nije u radnom odnosu

kod drugog poslodavca odnosno da nije u mirovini
6. Izjavu o korištenim potporama malih vrijednosti.
7. Potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o

podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji zavoda za
osobu za koju se traži poticaj iz koje mora biti vidljivo
da je osoba prijavljena kod podnositelja Zahtjeva

Članak 8.

Uz zahtjev za dodjelu poticaja za početak obavljanja
registrirane djelatnosti OPG-a iz članka 6. ovog Programa
potrebno je priložiti:

1. Izvadak o upisu u odgovarajući registar,
2. Potvrda Porezne uprave o nepostojanju duga na ime

javnih davanja ne starija od 30 dana od dana podnošenja
zahtjeva za dodjelu poticaja ili potvrdu porezne uprave o
postojanju duga na ime javnih davanja iz koje je razvidno
da je odobrena obročna otplata duga ili odgoda naplate,

3. Ovjereni obrazac prijave u registar obveznika poreza
na dohodak ili izjava da nije upisan u registar obveznika
poreza na dohodak,

4. Presliku osobne iskaznice,
5. Izjavu o korištenim potporama malih vrijednosti.

Subvencije za kamate na kredite

Članak 9.

(1) Sredstva poticaja za kamate na kredite mogu koristiti
poduzetnici iz članka 2. koji imaju sjedište ili prebivalište
na području Grada Opatije, a koji su u 2019. godini zaklju-
čili ugovor o kreditu po Programima kreditiranja koje
raspisuje Primorsko-goranske županija i/ili nadležna mini-
starstva Republike Hrvatske.

(2) Grad Opatija poduzetnicima iz stavka 1. ovog članka
subvencionira dio kamate koja nije subvencionirana od
strane Primorsko-goranske županije, nadležnih ministar-
stava ili iz drugih izvora u visini od maksimalno 2 (dva)
postotna poena za cijelo vrijeme trajanja ugovora o kreditu
do maksimalnog iznosa od 20.000 kuna na godišnjoj razini.

Članak 10.

Uz zahtjev za dodjelu poticaja za kamate na kredite iz
članka 9. potrebno je priložiti:

1. Izvadak o upisu u odgovarajući registar,
2. Presliku Ugovora o kreditu,
3. Otplatni plan,
4. Potvrda Porezne uprave o nepostojanju duga na ime

javnih davanja koje prati Porezna uprava ne starija od 30
dana od dana podnošenja zahtjeva za dodjelu poticaja ili
potvrdu porezne uprave o postojanju duga na ime javnih
davanja iz koje je razvidno da je odobrena obročna otplata
duga ili odgoda naplate,

5. Izjavu o korištenim potporama malih vrijednosti.

Poticaji za obavljanje djelatnosti u zaled̄̄u

Članak 11.

(1) Sredstva poticaja za obavljanje djelatnosti oznake
47.1 Nacionalne klasifikacije djelatnosti - Trgovine na
malo u nespecijaliziranim prodavaonicama i to u obliku

klasične prodavaonice ili mini marketa mogu koristiti
poduzetnici iz članka 2. koji na području naselja Veprinac,
Vela i Mala Učka, Poljane, Oprić i Dobreć, naselja Opatija
na području mjesnih odbora Kosovo, Tošina i Volosko, a u
ostalim mjesnim odborima na prostoru iznad Nove ceste.

(2) Sredstva poticaja za obavljanje ugostiteljske djelat-
nost oznake 56.10. Nacionalne klasifikacije djelatnosti -
Djelatnosti restorana i ostalih objekata za pripremu i uslu-
živanje hrane ili/i 56.30 - Djelatnosti pripreme i usluživanja
pića i to u skupini Restorana, Barova, Objekti jednostavnih
usluga, mogu koristiti poduzetnici iz članka 2. koji te djelat-
nosti obavljaju na području naselja Veprinac, Poljane, Ika,
Pobri, Oprić i Dobreć, te na području naselja Opatija iznad
Nove ceste, pod uvjetom da se prostori nalaze u slijedećim
objektima:

a. u sklopu društvenih domova ili
b. u sklopu sportskih objekata kojima upravljaju sportski

klubovi (boćarije) ili
c. u sklopu objekata u kojima se nalaze klasične proda-

vaonice ili mini marketi i zajedno sa tim prostorima čine
funkcionalnu cjelinu

(3) Sredstva poticaja za obavljanje ugostiteljske djelat-
nost oznake 56.10. Nacionalne klasifikacije djelatnosti -
Djelatnosti restorana i ostalih objekata za pripremu i uslu-
živanje hrane ili/i 56.30 - Djelatnosti pripreme i usluživanja
pića i to u skupini Restorana, Barova, Objekti jednostavnih
usluga, mogu koristiti poduzetnici iz članka 2. koji te djelat-
nosti obavljaju na području naselja Vela i Mala Učka.

(4) Poticaji za obavljanje djelatnosti sastoje se od 12
mjesečnih poticaja za subvenciju troškova korištenja pro-
stora (zakupnine i komunalne naknade) u visini stvarnih
troškova do maksimalnog iznosa od 2,000,00 kuna mje-
sečno.

(5) Poticaje iz stavka 1. i 2. ovog članka ne može se odo-
briti osobama koje istovremeno koriste poticaj za početak
obavljanja registrirane djelatnosti obrta ili slobodnih zani-
manja.

Članak 12.

Uz zahtjev za dodjelu poticaja za obavljanje djelatnosti
iz članka 11. potrebno je priložiti:

1. Izvadak o upisu u odgovarajući registar,
2. Presliku Ugovora o korištenju prostora,
3. Potvrda Porezne uprave o nepostojanju duga na ime

javnih davanja koje prati Porezna uprava ne starija od 30
dana od dana podnošenja zahtjeva za dodjelu poticaja ili
potvrdu porezne uprave o postojanju duga na ime javnih
davanja iz koje je razvidno da je odobrena obročna otplata
duga ili odgoda naplate,

4. Izjavu o korištenim potporama malih vrijednosti.

Ugovorne obveze

Članak 13.

(1) Sa korisnicima poticaja koji udovoljavaju uvjetima
Programa i pod uvjetom da postoje raspoloživa sredstva,
temeljem potvrde Upravnog odjela za Financije i dru-
štvene djelatnosti o potpunosti podnesenog zahtjeva, gra-
donačelnik zaključuje Ugovor o dodjeli poticaja.

(2) Korisnik je obvezan prije potpisa ugovora dostaviti,
kao instrument osiguranja provedbe ugovora, zadužnicu
ili bjanko zadužnicu ovjerenu kod javnog bilježnika na
iznos ukupno odobrenih sredstava.

Članak 14.

(1) Jednokratni poticaj za svaku novozaposlenu osobu te
za početak obavljanja djelatnosti isplatiti će se u roku od 15
(petnaest) dana od dana potpisa Ugovora o davanju poti-
caja.
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(2) Mjesečni poticaj za svaku novozaposlenu osobu
isplatiti će se u roku 15 (petnaest) dana od podnesenog
zahtjeva za isplatu po isteku svakog mjeseca rada osobe
za koju se isplaćuje poticaj, uz uvjet predočenja dokaza o
isplati plaće novozaposlenoj osobi.

(3) Mjesečni poticaj za početak obavljanja djelatnosti
isplatiti će se u roku 15 (petnaest) dana od podnesenog
zahtjeva za isplatu po isteku svakog mjeseca poslovanja,
uz uvjet dostave Izjave o obavljanju djelatnosti u mjesecu
za koji se poticaj isplaćuje.

(4) Mjesečni poticaji iz stavka 2. i 3. ovog članka isplaći-
vati će se za mjesece koji slijede nakon isteka mjeseca u
kojem je potpuni zahtjev za dodjelu poticaja podnesen.

Članak 15.

(1) Poticaj za obavljanje djelatnosti u zaled̄̄u Grada Opa-
tija iz članka 11. ovog Programa isplaćivati će se za mjesece
koji slijede nakon isteka mjeseca u kojem je potpuni
zahtjev za dodjelu poticaja podnesen.

(2) Korisnik poticaja dostavlja zahtjev za isplatu poticaja
uz dokaz o plaćenim troškovima korištenja

prostora (zakupnine i komunalne naknade) za koji se
poticaj isplaćuje.

Članak 16.

(3) Poticaj za subvenciju kamata na kredite iz članka 9.
ovog Programa isplaćivati će se za mjesece koji slijede
nakon isteka mjeseca u kojem je potpuni zahtjev za
dodjelu poticaja podnesen, za čitavo vrijeme trajanja ugo-
vora o kreditu.

(4) Korisnik poticaja dostavlja zahtjev za isplatu poticaja
uz dokaz o plaćenim kamatama za koji se

poticaj isplaćuje.

Članak 17.

(1) Korisnik sredstava iz članka 3. ovog Programa obve-
zan je zadržati novozaposlenu osobu najmanje 12 mjeseci
počev od isteka mjeseca u kojem je predan potpuni zahtjev
za dodjelu poticaja po ovom Programu.

(2) Korisnik sredstava iz članka 3. ovog Programa obve-
zan je zadržati ostale osobe koje su bile u radnom odnosu
na dan podnošenja zahtjeva minimalno do isteka njihovih
ugovora o radu.

(3) U slučaju da dod̄̄e do raskida radnog odnosa novoza-
poslene osobe ili nekog drugog zaposlenika kod korisnika
sredstava, odnosno u slučaju da korisnik prestane poslovati
na području Grada unutar roka iz stavka 1. i 2. ovog
članka, korisnik sredstava obvezan je Gradu vratiti ispla-
ćena sredstva po osnovi ovog poticaja u roku od 60 dana
od dana dostavljanog poziva za povrat od strane Grada
Opatije.

(4) U slučaju da korisnik ne izvrši povrat sredstava u
roku iz stavka 3.ovog članka ili izvrši povrat sredstva pro-
tekom roka iz stavka 3.ovog članka, na iznos potraživanja
za obračunati će se kamata po stopi od 4,5% godišnje.

Članak 18.

(1) Izuzetno od odredbi članka 17. stavka 3. korisnik
sredstava nije obvezan vratiti Gradu Opatija isplaćena
sredstva pod uvjetom da umjesto zaposlenika s kojim je
raskinut radni odnos, a za kojeg je korišten poticaj, u
roku od 60 dana od raskida, zaposli drugog zaposlenika
sa prebivalištem na području Grada, na neodred̄̄eno ili
odred̄̄eno vrijeme od najmanje 12 mjeseci, uz uvjet da te
osobe nisu bile zaposlene unazad 30 dana od dana zaposle-
nja kao i da u protekle dvije godine nisu koristile poticaje
za početak obavljanja registrirane djelatnost.

(2) Izuzetno od odredbi članka 17. stavka 3. korisnik
sredstava nije obvezan vratiti Gradu Opatija isplaćena
sredstva pod uvjetom da umjesto zaposlenika s kojim je
raskinut radni odnos, a za kojeg nije korišten poticaj, u
roku od 60 dana od raskida, zaposli drugog zaposlenika
minimalno za vrijeme trajanja ugovora o radu osobe s
kojom je raskinut radni odnos, a za koju nije korišten poti-
caj.

(3) Odredba stavka 2. ovog članka ne odnosi se na slučaj
kada zaposleniku za kojeg nije korišten poticaj prestane
radni odnos kod korisnika poticaja radi odlaska u miro-
vinu.

(4) U slučaju iz stavka 1. i 2. ovog članka, mjesečni poti-
caji neće se isplaćivati sve dok se ne zaposli drugi zaposle-
nik, a s ostatkom isplata će se nastaviti za mjesece koji sli-
jede nakon isteka mjeseca u kojem je zaposlen drugi zapo-
slenik.

(5) Mjesečni poticaji prestati će se isplaćivati u slučaju da
osoba za koju se koristi poticaje tijekom trajanja ugovora
promjeni prebivališta izvan granica Grada Opatija i to
počev od mjeseca koji slijedi nakon promjene prebivališta

(6) U slučaju da dod̄̄e do promjene radnog vremena
novozaposlene osobe s punog na nepuno ili obrnuto, sklo-
piti će se Aneks ugovoru o dodjeli poticaja.

Članak 19.

(1) Korisnik sredstava iz članka 5. i 6. obvezan je obav-
ljati djelatnost te imati prebivalište na području Grada
Opatije najmanje 12 mjeseci počev od isteka mjeseca u
kojem je predan potpuni zahtjev za dodjelu poticaja po
ovom Programu.

(2) Izuzetno od stavka 1., korisnik sredstava iz članka 5.
koji je registriran za obavljanje sezonske djelatnosti
odnosno godišnje kraće od 12 mjeseci, obvezan je obavljati
djelatnost te imati prebivalište na području Grada sve dok
zbroj mjeseci obavljanja djelatnosti ne dosegne ukupno
dvanaest mjeseci počev od isteka mjeseca u kojem je
predan potpuni zahtjev za dodjelu poticaja po ovom Pro-
gramu.

(3) U slučaju da korisnik sredstava iz članka 5. unutar
roka iz stavka 1. i 2. ovog članka, prestane obavljati djelat-
nost, promijeni prebivalište izvan područja Grada Opatije,
zasnuje radni odnos kod drugih poslodavca ili ode u miro-
vinu takod̄̄er je obvezan je Gradu vratiti isplaćena sredstva
po osnovi ovog poticaja u roku od 60 dana od dana dostav-
ljenog poziva za povrat od strane Grada Opatije.

(4) U slučaju da korisnik sredstava iz članka 6., unutar
roka iz stavka 1. i 2. ovog članka, prestane obavljati djelat-
nost, promijeni prebivalište izvan područja Grada Opatije,
takod̄̄er je obvezan je Gradu vratiti isplaćena sredstva po
osnovi ovog poticaja u roku od 60 dana od dana dostavlje-
nog poziva za povrat od strane Grada Opatije.

(5) Izuzetno od stavka 3. korisnik sredstava nije obvezan
vratiti Gradu Opatija isplaćena sredstva pod uvjetom da
nakon prestanka obavljanja sporednog zanimanja ili
domaće radinosti po sili zakona, u roku od 30 dana
nakon prestanka, nastavi obavljati djelatnost upisom
novog obrta.

(6) U slučaju da korisnik ne izvrši povrat sredstava u
roku iz stavka 3.ovog članka ili izvrši povrat sredstva pro-
tekom roka iz stavka 3., na iznos potraživanja obračunati
će se kamata po stopi od 4,5% godišnje.

Članak 20.

(1) Korisnik sredstava iz članka 9. obvezan je obavljati
djelatnost te imati prebivalište odnosno sjedište na podru-
čju Grada Opatije za čitavo vrijeme trajanja ugovora o kre-
ditu.
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(2) U slučaju da korisnik sredstava, unutar roka iz
stavka 1. ovog članka, prestane obavljati djelatnost, promi-
jeni prebivalište/sjedište izvan područja Grada Opatije, kao
i u slučaju da zasnuje radni odnos kod drugih poslodavca
obvezan je Gradu vratiti isplaćena sredstva po osnovi
ovog poticaja u roku od 60 dana od dana dostavljenog
poziva za povrat od strane Grada Opatije.

(3) U slučaju da korisnik ne izvrši povrat sredstava u
roku iz stavka 2.ovog članka ili izvrši povrat sredstva pro-
tekom roka iz stavka 2., na iznos potraživanja obračunati
će se kamata po stopi od 4,5% godišnje.

Članak 21.

(1) Korisnik sredstava iz članka 11. obvezan je obavljati
djelatnost najmanje 12 mjeseci počev od isteka mjeseca u
kojem je predan potpuni zahtjev za dodjelu poticaja po
ovom Programu.

(2) U slučaju da korisnik sredstava, unutar roka iz
stavka 1. ovog članka, prestane obavljati djelatnost, pre-
stane poslovati na području naselja iz članka 11. ovog Pro-
grama, obvezan je Gradu vratiti isplaćena sredstva po
osnovi ovog poticaja u roku od 60 dana od dana dostavlje-
nog poziva za povrat od strane Grada Opatije.

(3) U slučaju da korisnik ne izvrši povrat sredstava u
roku iz stavka 2. ovog članka ili izvrši povrat sredstva pro-
tekom roka iz stavka 2., na iznos potraživanja obračunati
će se kamata po stopi od 4,5% godišnje.

Članak 22.

(1) U roku od 8 dana od dana stupanja na snagu ovog
Programa, gradonačelnik objavljuje javni poziv s uvjetima
davanja poticaja.

(2) Ugovori o dodjeli poticaja mogu se zaključivati do
iskorištavanja osiguranih sredstava za ovu namjenu u Pro-
računu Grada Opatije.

Prijelazne i završne odredbe

Članak 23.

(1) Za sve obveze koje se preuzmu provedbom ovog
Programa, a koje će dospijeti u idućim godinama, sredstva
će se osigurati u Proračunu Grada.

(2) Obrasci zahtjeva za dodjelu poticaja, popis osoba za
koje se traži poticaj te Izjave o korištenim poporama malih
vrijednosti sastavni su dio ovog Programa.

Članak 24.

Izuzetno, sa svim poduzetnicima koji su podnijeli
zahtjeve koji su udovoljavali uvjetima prema Programu
poticanja zapošljavanja i poduzetništva te razvoja zaled̄̄a
u 2018. godini (Službene novine PGŽ br 3/18,..), a s kojima
nisu zaključeni ugovori o dodjeli poticaja iz razloga nedo-
statka sredstava, zaključiti će se u 2019.godini ugovori
prema odredbama Programa koji su bili na snazi u vrijeme
podnošenja zahtjeva.

Članak 25.

Ovaj Program stupa na snagu u roku od 8 (osam) dana
od dana objave u Službenim novinama PGŽ.

KLASA: 403-01/19-01/3

UR.BROJ: 2156-01-01/19-7

Opatija, 20.ožujak 2019.

GRADSKO VIJEĆE GRADA OPATIJE

Predsjednik
Gradskog vijeća

dr.sc. Robert Kurelić
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Obrazac 1.

ZAHTJEV ZA DODJELU POTICAJA
PO PROGRAMU POTICANJA ZAPOŠLJAVANJA
I PODUZETNIŠTVA TE RAZVOJA ZALED̄̄A
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Obrazac 2

PODACI O OSOBAMA ZA KOJE SE TRAŽI POTICAJ ZA ZAPOŠLJAVANJE
(ukoliko se radi o više osoba, tablica u privitku)
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Obrazac br. 3.

IZJAVA
O KORIŠTENIM POTPORAMA MALE VRIJEDNOSTI
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