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Na temelju ¢lanka 4. Zakona o sluZzbenicima i namjeste-
nicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(»Narodne novine« broj 86/08 i 61/11) te ¢lanka 61. Statuta
Vinodolske opéine (»Sluzbene novine Primorsko-goranske
Zupanije« broj 40/09, 15/13 i 30/13-procisceni tekst), zamje-
nik nacelnika koji obnaSa duZnost nacelnika, BOZIDAR
ZUBCIC,dana 14.lipnja, 2016. donosi:

PRAVILNIK
O UNUTARNJEM USTROJSTVU
JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA
VINODOLSKE OPCINE

Clanak 1.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu Jedinstvenog
upravnog odjela Vinodolske opéine (u daljnjem tekstu:
Pravilnik) ureduje se upravljanje i organizacija poslova u
Jedinstvenom upravnom odjelu Vinodolske Opéine (u dalj-
njem tekstu: upravni odjel), unutarnji ustroj , sistematiza-
cija radnih mjesta te druga pitanja u vezi s organizacijom
i djelovanjem Upravnog odjela.

Clanak 2.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u
ovom Pravilniku odnose se jednako na muski i Zenski
rod, bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom
rodu.

Kod donosenja rjesenja o rasporedu, odnosno imenova-
nju, koristi se naziv radnog mjesta u muskom ili Zenskom
rodu.

Clanak 3.

Djelokrug rada utvrden je Zakonom o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samo-
upravi (u daljnjem tekstu: Zakon) i Statutom Vinodolske
opcine.

Clanak 4.

Za obavljanje poslova iz djelokruga rada Vinodolske
opdine ustrojava se sljedeca unutarnja ustrojstvena jedinica

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL, unutar kojeg su
ustrojena dva Odsjeka:

1. ODSJEK ZA KOMUNALNU DJELATNOST 1
PROSTORNO PLANIRANIJE

2. ODSJEK ZA PRORACUN, FINANCIJE I DRU-
STVENE DJELATNOSTI

Clanak 5.

ODSJEK ZA KOMUNALNU DJELATNOST I PRO-
STORNO PLANIRANIJE obavlja poslove iz podrucja
komunalnog gospodarstva, posebice poslove vezane uz
izradu programa izgradnje i odrZavanja objekata i uredaja
komunalne infrastrukture i drugih objekata u vlasnistvu
Op¢ine, provodenje upravnih postupaka iz podrucja komu-
nalnog gospodarstva, upravnih postupaka glede prikljuce-
nja gradevina i drugih nekretnina na komunalne vodne
gradevine, provedbu komunalnog reda, poslove uredenja

Opc¢ina Vinodolska

naselja; obavlja poslove iz podrucja prostornog uredenja i
zastite okoliSa, posebice poslove vezane uz izradu Izvjeséa
o stanju u prostoru, izradu Programa mjera unaprjedenja
stanja u prostoru, poslove na donosenju prostornog plana
uredenja i provedbe javne rasprave, predlaganje programa
zastite i unapredenja prirodnog okoliSa; poslove iz podru-
¢ja pripreme i provodenja akata u vezi s gospodarenjem
nekretninama u vlasniStvu Opéine, obavlja stru¢ne i admi-
nistrativne poslove za rad Opcinskog vije¢a, odbora,povje-
renstava i drugih tijela nacelnika i Vijeca, zastupa Op¢inu
pred sudom,te obavlja i druge poslove iz svoje nadleznosti.

Clanak 6.

_ ODSJEK ZA PRORACUN,FFINANCIUJE I DRU-
STVENE DJELATNOSTI obavlja poslove vodenja finan-
cijskog i materijalnog poslovanja Vinodolske Op¢ine pose-
bice poslove vezane uz izradu i izvrSenje Proracuna, uz
izradu polugodiSnjeg i godiSnjeg obracuna Proracuna, uz
izradu ostalih zakonom propisanih izvjeStaja, uz razrez i
naplatu op¢inskih poreza, naknada i doprinosa, uz obavlja-
nje racunovodstvenih poslova i vodenje knjigovodstvenih
evidencija opcinske imovine, vodenje poslova osiguranja
imovine Opdine, uz poticanje poduzetni¢kih aktivnosti
putem posebnih programa od interesa za Opdinu, vodi
brigu o redovitom prebacivanju sredstava za stipendije,
kao i ostalih proracunskih sredstava udrugama i drustvima
s podrucja Vinodolske opéine, vodi brigu o prisilnoj naplati
dugovanja,brine o arhiviranju grade , te obavlja i druge
poslove iz svoje nadleZnosti.

Clanak 7.

Procelnik upravlja radom Jedinstvenog upravnog odjela,
a za svoj rad odgovara op¢inskom nacelniku

Rukovoditelj odsjeka upravlja radom odsjeka, a za svoj
rad odgovara procelniku i opéinskom nacelniku .

Clanak 8.

Procelnik Upravnog odjela zajedno s rukovoditeljima
odsjeka izraduje godiSnje programe rada, koji sadrze pri-
kaz poslova i zadaca iz djelokruga Jedinstvenog upravnog
odjela za predstojeéu proracunsku godinu, te izvjeSée o
ostvarenju godiSnjih programa rada, koji sadrZze prikaz
ostvarenja poslova i zadaca iz djelokruga odsjeka za prote-
klu godinu.

Godi$nji programa rada izraduje se do konca mjeseca
prosinca, a Izvjesée o ostvarenju godiSnjeg programa rada
izraduje se do konca mjeseca veljace.

Sluzbenici i namjestenici upravnog odjela duzni su sudje-
lovati u izradi godiSnjih programa i izvjesca iz stavka 1.
ovog Clanka u okviru poslova i radnih zadaéa koje obav-
ljaju.

Procelnik Upravnog odjela donosi GodiSnji program i
Izvjesée iz stavka 1. ovog ¢lanaka po dobivenoj suglasnosti
opcinskog nacelnika.

Clanak 9.

Sistematizacijom radnih mjesta u Upravnom odjelu utvr-
duju se radna mjesta , strucni i drugi uvjeti za njihovo
obavljanje, opis poslova i zadaca pojedinog radnog mjesta,
te broj izvrsitelja.
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Sistematizacija radnih mjesta iz stavka 1. ovog c¢lanka
predstavlja Dodatak I. ovom Pravilniku, sastavni je dio
ovog Pravilnika i ne objavljuje se u »SluZbenim novinama«
Primorsko-goranske Zupanije, ve¢ ¢e se istaknute na oglas-
noj ploci.

Clanak 10.

Prava, obaveze i odgovornost djelatnika Upravnog
odjela regulirana su Pravilnikom o radu Upravnog odjela,
Pravilnikom o pladama i drugim opéim aktima koje
sukladno zakonu donosi opéinski nacelnik, ili opéinsko
vijece.

Clanak 11.

Sluzbenici i namjeStenici primaju se u sluZzbu u pravilu
na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad u trajanju
od 90 dana.

SluZbenici i namjestenici duzni su se osposobljavati i usa-
vriavati u cilju unaprjedenja poslova na koje su raspore-
deni.

Clanak 12.

SluZbenici i namjeStenici duZni su imati poloZen drZavni
strucni ispit.

Ukoliko prilikom prijama u sluzbu i rasporeda na radno
mjesto sluzbenici i namjestenici nemaju polozen drZavni
strucni ispit, duzni su ga poloZiti u roku godine dana od pri-
jama u sluzbu.

Clanak 13.

SluZbenici i namjeStenici zate¢eni na radu u Upravnom
odjelu na dan stupanja na snagu ovog Pravilnika, nastav-
ljaju raditi na svojim dotadasnjim radnim mjestima te
zadrzavaju plaée i druga prava prema dotadasnjim rjese-
njima, do donoSenja rjeSenja o rasporedu na radna mjesta
u skladu s ovim Pravilnikom.

Osobe ovlastene za donoSenje rjeSenja iz clanka 5. sta-
vaka 1.1 2. Zakona, donijet ¢e rjeSenja o rasporedu sluzbe-
nika i namjeStenika najkasnije u roku 30 dana od stupanja
na snagu ovog Pravilnika.

Clanak 14.

Osobe koje su po ranijim propisima stekle visoku
struénu spremu mogu biti rasporedene na radna mjesta
za koja je kao uvjet utvrden stupanj obrazovanja magistar
struke ili stru¢ni specijalist.

Osobe koje su po ranijim propisima stekle viSu stru¢nu
spremu mogu biti rasporedene na radna mjesta za koja je
kao uvjet utvrden stupanj obrazovanja sveucili$ni ili stru¢ni
prvostupnik struke.

Clanak 15.

Osobama koje su stekle odgovaraju¢i akademski ili
strucni naziv, odnosno akademski stupanj prije stupanja
na snagu Zakona o akademskim i struénim nazivima i aka-
demskom stupnju (»Narodne novine«, broj 107/2007), ste-

¢eni akademski ili struéni naziv, odnosno akademski stu-
panj izjednacava se s odgovarajuéim akademskim ili struc-
nim nazivom ili akademskim stupnjem u skladu s
odredbom ¢lanka 14. toga Zakona.

Clanak 16.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti
Odluka o ustroju upravnog odjela Vinodolske Op¢ine (Slu-
Zbene novine PGZ,16/99. i 33/07. )

Clanak 17.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana
objave u »Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupa-
nije«.

KLASA: 023-05/16-01-2
URBROJ: 2107-03/16
Bribir, 14. lipnja, 2016.

ZAMIJENIK NACELNIKA KOJI OBNASA
DUZNOST NACELNIKA:

Bozidar Zubdié v.r.

SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
PROCELNIK

A). ODSJEK ZA KOMUNALNU DJELATNOST I
PROSTORNO PLANIRANJE

1) RUKOVODITELJ ODSJEKA

2) VISI STRUCNI SURADNIK ZA PROSTORNO
PLANIRANIJE

3) VISI SAVIJETNIK ZA PRAVNE POSLOVE-TAJ-
NIK VIJECA

4) KOMUNALNI REDAR

B) ODSJEK ZA PRORACUN, FINANCIJE I
DRUSTVENE DJELATNOSTI

1. RUKOVODITELJ ODSJEKA

2. VISI STRUCNI SURADNIK ZA PRAVNE
POSLOVE

3. ADMINISTRATIVNI REFERENT

4. REFERENT ZA RACUNOVODSTVO 1 OBRA-

CUN PLACA

KLASA:023-05/16-03
URBROJ: 2107-01/16
Bribir, 14. lipnja, 2016.

ZAMJENIK NACELNIKA KOJI OBNASA
DUZNOST NACELNIKA

Bozidar Zubcié, v.r.

»SLUZBENE NOVINE PRIMORSKO-GORANSKE ZUPANIJE«
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® Ureduje, oprema i obavlja poslove pretplate i primanja oglasa »Novi list« d. d. Rijeka, Zvonimirova 20a, tel: 650-048 fax: 650-036 @
— Tisak »Novi list« Rijeka, Zvonimirova 20a —
www.sn.pgz.hr
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