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SLUZBENE NOVINE

Subota, 30. listopada 2010.

32.

Opcina Klana

Temeljem ¢lanka 109. Zakona o prora¢unu (»Narodne
novine« broj 87/08) i ¢lanka 32. Statuta Opcine Klana
(»Sluzbene novine PGZ« broj 33/09), Opdinsko vijece

Op¢ine Klana na sjednici odrzanoj 7.
godine usvojilo je

listopada 2010.

IZVJESCE
o ostvarenom Proracunu Opéine Klana

za razdoblje 1. 1. - 30. 6. 2010.

Clanak 1.
Obracun Proracuna Opéine Klana za razdoblje od 1.

sijecnja do 30. lipnja 2010. godine sastoji se od:

Op¢i dio
5 % 172
PLAN 2010. IZVRSENJE RAZLIKA  2010.
A.RACUN PRIHODA I RASHODA
6 PRIHODI POSLOVANIJA 19.769.388,80 3.891.786,57 15.877.602,23 39,37%
7 PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 7.925.000,00 8.108,13  7.916.891,87 0,20%
3 RASHODI POSLOVANIJA 11.000.699,80 3.398.798,31  7.601.901,49 61,79%
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE  16.361.098,00 2.211.068,39 14.150.029,61 27,03%
RAZLIKA ((6+7) - (3+4)) 332.591,00 -1.709.972,00  2.042.563,00
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
5 IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU I OTPLATE
ZAIMOVA 332.591,00 0,00 332.591,00
NETO ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA -332.591,00 0,00 -332.591,00
VISAK/MANJAK + NETO ZADUZIVANIJA/
FINANCIRANJA + RASPOLOZIVA SREDSTVA
1Z PRETHODNIH GODINA 0,00 -1.709.972,00  1.709.972,00
Clanak 2.
Rashodi u Proracunu i izdaci financiranja po nositeljima,
korisnicima i namjenama u Posebnom dijelu ostvareni su
kako slijedi:
Prog. klas. Ekon. RASHODI / IZDACI Plan 2010. Izvrienje Razlika %112
br. br.  klas. 2010.
A/P prog. A/P
RAZDIJEL 1. JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
1001 Javna uprava i administracija 1.523.091,08 569.983,11 953.107,97 74,85%
A 01 Izvr$na uprava i administracija Odjela 1.464.091,08 567.951,43 896.139,65  77,58%
3111 Place za redovan rad 706.259,17  314.862,73 391.396,44  89,16%
3113 Place za prekovremeni rad 8.000,00 0,00 8.000,00 0,00%
3121 Ostali rashodi za zaposlene 23.400,00 6.000,00 17.400,00  51,28%
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 110.064,50 49.292 47 60.772,03  89,57%
3133  Doprinosi za zaposljavanje 12.071,41 5.352,67 6.718,74  88,68%
3213  Strucno usavrSavanje zaposlenika 6.000,00 5.482,00 518,00 182,73%
3221 Uredski mat. i ostali mat. rashodi 35.000,00 10.955,05 24.044,95  62,60%
3223  Energija 25.700,00 14.291,68 11.408,32 111,22%
3231 Usluge telefona i poste 29.400,00 11.740,08 17.659,92  79,86%
3234 Komunalne usluge 6.800,00 4.623,18 2.176,82  135,98%
3236  Zdravstvene i veterinarske usluge 8.100,00 4.032,00 4.068,00  99,56%
3237 Intelektualne i osobne usluge 427.796,00 119.31543 308.480,57  55,78%
3238 Racunalne usluge 31.000,00 14.710,80 16.289,20  9491%
3292 Premije osiguranja 12.000,00 0,00 12.000,00 0,00%
3431 Bankarske usluge i usluge platnog prometa 15.500,00 6.888,68 8.611,32  88,89%
3434  Ostali nespomenuti financijski rashodi 7.000,00 404,66 6.595,34 11,56%
T 02 Oprema i uredaji Jedinstvenog upravnog odjela 59.000,00 2.031,68  56.968,32 6,89%
3225 Sitni inventar i auto gume 4.000,00 1.146,08 2.853,92  57,30%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja 5.000,00 885,60 411440  3542%
4221 Uredska oprema i namjestaj 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00%
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UKUPNO RAZDJEL: 1.523.091,08 569.983,11 953.107,97 74,85%
RAZDIJEL 2. OPCINSKI NACELNIK I OPCINSKO VIJECE
2001 Rad Opcinskog vijeca i Opéinskog poglavarstva 524.600,00 327.933,92  196.666,08 125,02%
A 01 Naknade za rad opéinskog vijeca 490.500,00 321.684,24 168.815,76 131,17%
3211 Sluzbena putovanja 14.500,00 8.635,00 5.865,00 119,10%
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 6.000,00 2.366,41 3.633,59  78,88%
3299  Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 15.000,00 2.883,55 12.116,45  38,45%
3291 Naknade za rad predst. i izvr$ tijela, povj. i sl 305.000,00 175.642,09 129.357,91 115,18%
3293 Reprezentacija 20.000,00 3.432,76 16.56724  3433%
3851 Nepredyv. rashodi do visine pror. pricuve 130.000,00  128.724,43 1.275,57 198,04%
A 02 Osnivanje mjesnih odbora 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00%
3299  Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00%
A 03 Sluzbeno vozilo 19.100,00 6.249,68 12.850,32  65,44%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja 1.500,00 454,02 1.045,98  60,54%
3223  Energija 8.500,00 5.795,66 2.704,34  136,37%
3239 Ostale usluge 1.100,00 0,00 1.100,00 0,00%
3292 Premije osiguranja 8.000,00 0,00 8.000,00 0,00%
2002 Informiranje gradana 146.500,12 65.384,67 81.11545  89,26%
T 01 Glasnik Opéine Klana 66.500,00 30.497,95 36.002,05  91,72%
3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00%
3233  Usluge promidzbe i informiranja 44.000,00 20.497,95 23.502,05  9317%
3237 Intelektualne i osobne usluge 20.000,00 10.000,00 10.000,00  100,00%
A 02 Primorski Novi list 15.000,12 6.301,30 8.698,82  84,02%
3233 Usluge promidZbe i informiranja 15.000,12 6.301,30 8.698,82  84,02%
A 03 Objava sl. akata, natjecaja itd. 65.000,00 28.585,42 36.414,58  87,96%
3233  Usluge promidzbe i informiranja 65.000,00 28.585,42 36.414,58  87,96%
2003 Program razvoja poljoprivrede 200.000,00 0,00  200.000,00 0,00%
T 01 Razvoj vocarstva 35.000,00 0,00 35.000,00 0,00%
3522  Subv. trgovackim druStvima izvan jav. sektora 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00%
3523  Subv. poljopriv., obtnicima, malim i sr. poduzet. 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00%
T 02 Razvoj stocarstva i ratarstva 145.000,00 0,00  145.000,00 0,00%
3523  Subv. poljopriv., obtnicima, malim i sr. poduzet. 145.000,00 0,00  145.000,00 0,00%
A 03 Zastita zasada 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00%
2004 Protupozarna zastita 385.784,44 84.076,85 301.707,59  43,59%
01 Unapredenje protupoZarnih mjera 255.784,44  84.076,85 171.707,59  65,74%
3811 Tekuée donacije u novcu- vatrogastvo 255.784.,44 84.076,85 171.70759  65,74%
K 02 Kapitalna donacija DVD Klana - stolarija
vatrogasni dom 80.000,00 0,00 80.000,00 0,00%
3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 80.000,00 0,00 80.000,00 0,00%
K 03 Kapitalna donacija DVD Skalnica - nabava
zastitnih odijela 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00%
3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 50.000,00 0,00  50.000,00 0,00%
2005 Promidzba Opéine Klana 28.000,00 0,00 28.000,00 0,00%
A 01 Izrada suvenira, grafika, prospekata, itd. 18.000,00 0,00 18.000,00 0,00%
3233 Usluge promidZbe i informiranja- prospekti 18.000,00 0,00  18.000,00 0,00%
A 02 Tekudée donacije Udruzenju obrtnika V-K-K-J 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00%
2006 Prostorno planiranje 7.018.000,00 0,00 7.018.000,00 0,00%
K 01 Program gospodarenja drzavnim polj. zemlji§tem 18.000,00 0,00 18.000,00 0,00%
4264  Ostala nematerijalna proizvedena imovina 18.000,00 0,00 18.000,00 0,00%
02 Obnova katastarskih knjiga 7.000.000,00 0,00 7.000.000,00 0,00%
4264  Ostala nematerijalna proizvedena imovina 7.000.000,00 0,00 7.000.000,00 0,00%
2007 Razvoj Opéine Klana 683.439,71 62.276,92  621.162,79 1822%
A 01 Poduzetnicka info tocka 180.841,71 62.276,92 118.564,79  68,87%
3111 Place za redovan rad 118.421,17 47.005,88 71.41529  79,39%
3121 Ostali rashodi za zaposlene 3.500,00 1.000,00 2.500,00  57,14%
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 18.355,35 7.285,92 11.069,43  79,39%
3133 Doprinosi za zaposljavanje 2.013,19 799,12 1.214,07  79,39%
3211 Sluzbena putovanja 2.500,00 242,00 2.258,00  19,36%
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu
i odvojeni Zivot 5.652,00 3.304,00 2.348,00 116,91%
3213  Strucno usavrSavanje zaposlenika 2.000,00 1.968,00 32,00 196,80%
3223  Energija 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00%
3225 Sitni inventar i auto gume 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00%
3234 Komunalne usluge 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00%
3236  Zdravstvene i veterinarske usluge 1.400,00 672,00 728,00  96,00%
3292 Premije osiguranja 500,00 0,00 500,00 0,00%

4221 Uredska oprema i namjestaj 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00%
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4223  Oprema za odrZavanje i zastitu 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00%
T 02 Suf. kamata za kredite poduzetnicima
u poslovnim zonama 300.000,00 0,00  300.000,00 0,00%
3523  Subvencije polj., obrtnicima, malim i srednjim
poduzetnicima 300.000,00 0,00  300.000,00 0,00%
K 03 Izrada projekata 91.500,00 0,00 91.500,00 0,00%
4264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina 91.500,00 0,00 91.500,00 0,00%
04 Savjetovanje u upravnopravnim poslovima
i upravljanju projektima 86.098,00 0,00  86.098,00 0,00%
3237 Intelektualne i osobne usluge 86.098,00 0,00 86.098,00 0,00%
A 05 Procjene i vjestacenja 25.000,00 0,00 25.000,00 0,00%
3237 Intelektualne i osobne usluge 25.000,00 0,00 25.000,00 0,00%
2008 Razvoj turizma 300.000,00 0,00  300.000,00 0,00%
K 01 Projekt »Turisticka karta Opéine Klana« 300.000,00 0,00  300.000,00 0,00%
4264  Ostala nematerijalna proizvedena imovina 300.000,00 0,00  300.000,00 0,00%
2009 Pomo¢i udrugama 80.000,00 37.870,00 42.130,00  94,68%
A 01 Tekuce pomodi politickim strankama 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00%
T 02 Pokroviteljstva 65.000,00 37.870,00 27.130,00 116,52%
3811 Tekuée donacije u novcu 65.000,00 37.870,00 27.130,00 116,52%
A 08 Udruga branitelja Domovinskog rata Op¢ine Klana 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00%
3811 Tekuce donacije u novcu 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00%
UKUPNO RAZDJEL: 9.366.324,27  577.542,36 8.788.781,91  12,33%
RAZDIJEL 3. KULTURA
3001 Potpore kulturnim drustvima 346.000,00 76.666,00 269.334,00 44,32%
A 01 Tekuce potp. PZ Matko Laginja i PZ Sv. Jerolim 50.000,00 12.000,00  38.000,00  48,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 50.000,00 12.000,00 38.000,00  48,00%
A 02 Tekuce potpore Drustvu za povjesnicu 25.000,00 5.000,00  20.000,00  40,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 25.000,00 5.000,00 20.000,00  40,00%
A 03 Tekudée potpore udruzi maskara Studena 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00%
A 04 Sufin. izdav. Vjesnika DrZavnog arhiva u Rijeci 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00%
3811 Tekucée donacije u novcu 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00%
K 05 Arheoloska istraZivanja u funk. turizma 85.000,00 0,00 85.000,00 0,00%
3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 85.000,00 0,00  85.000,00 0,00%
A 06 Udruga »Lis¢ani« 20.000,00 15.000,00 5.000,00 150,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 20.000,00 15.000,00 5.000,00 150,00%
A 07 Ustanova Ivan Mateti¢ Ronjgov 35.000,00 10.000,00 25.000,00  57,14%
3811 Tekuée donacije u novcu 35.000,00 10.000,00 25.000,00  57,14%
A 08 Udruga umirovljenika Opéine Klana 75.000,00 10.000,00 65.000,00  26,67%
3811 Tekuée donacije u novcu 75.000,00 10.000,00 65.000,00  26,67%
A 09 Tek. don. Plesnom sportskom drustvu Stars 35.000,00 24.666,00 10.334,00 140,95%
3811 Tekuée donacije u novcu 35.000,00 24.666,00 10.334,00 140,95%
3002 Kulturni objekti 713.865,16  190.779,27  523.085,89  53,45%
A 01 Energija za kino i domove 36.000,00 9.368,93 26.631,07  52,05%
3223 Energija 36.000,00 9.368,93 26.631,07  52,05%
T 02 Izdaci za tekuce i inv. odrzavanje kina i domova 5.000,00 145,38 4.854,62 5,82%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja 5.000,00 145,38 4.854,62 5,82%
A 03 Multimedijalni centar u Klani 472.865,16  181.264,96 291.600,20  76,67%
3111 Place za redovan rad 221.639,00 95.989,07 125.649,93  86,62%
3212 Naknade za prijevoz, za rad na terenu
i odvojeni Zivot 4.804,20 2.52525 227895 105,13%
3121 Ostali rashodi za zaposlene 9.300,00 2.500,00 6.800,00  53,76%
3132 Doprinosi za zdravstveno osiguranje 34.354,17 14.389,54 19.964,63  83,77%
3133 Doprinosi za zaposljavanje 3.767,79 1.631,81 213598  86,62%
3211 Sluzbena putovanja 7.500,00 1.583,00 5.917,00 4221%
3213  Strucno usavrSavanje zaposlenika 12.000,00 0,00 12.000,00 0,00%
3221 Uredski mat. i ostali mat. rashodi 30.000,00 6.220,33 23.779.67  41.47%
3223  Energija 35.000,00 22.453,34 12.546,66 128,30%
3225 Sitni inventar i autogume 3.000,00 285,00 2.715,00  19,00%
3231 Usluge telefona i poste 9.500,00 4.006,53 549347  84,35%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja 2.000,00 1.761,00 239,00 176,10%
3233  Usluge promidzbe i informiranja 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00%
3234 Komunalne usluge 5.900,00 3.992,73 1.907,27 135,35%
3236  Zdravstvene i veterinarske usluge 4.100,00 2.016,00 2.084,00  98,34%
3237 Intelektualne i osobne usluge 39.000,00 14.953,45 24.046,55  76,68%
3292 Premije osiguranja 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00%

3293 Reprezentacija 2.000,00 1.257,57 742,43 125,76%
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3299  Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 2.000,00 952,00 1.048,00  95,20%
4221 Uredska oprema i namjestaj 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00%
4241 Knjige u knjiZznicama 30.000,00 4.748,34 25.251,66  31,66%
4262 Ulaganja u racunalne programe 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00%
K 05 Uredenje sakralnih i drugih spomenika kulture 200.000,00 0,00  200.000,00 0,00%
4511 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 200.000,00 0,00  200.000,00 0,00%
3003 Organizacija kulturnih manifestacija 202.500,00 19.163,25 183.336,75  18,93%
T 01 Org. izbora za najljep$u okuénicu i balkon 4.500,00 697,12 3.802,88  30,98%
3299  Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 4.500,00 697,12 3.802,88  30,98%
T 02 Opbiljezavanje mjesnih blagdana 45.000,00 6.150,00 38.850,00 27,33%
3299  Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 45.000,00 6.150,00  38.850,00 27,33%
T 03 Izdaci za priredbe i manifestacije 45.000,00 3.206,13 41.793.87  1425%
3299  Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 45.000,00 3.206,13 41.793,87  14,25%
T 04 Obiljezavanje Dana opéine 100.000,00 4.110,00 95.890,00 8,22%
3299  Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 100.000,00 4.110,00 95.890,00 8,22%
T 05 Znanstveni skup Dani Matka Laginje 5.000,00 5.000,00 0,00 200,00%
3299  Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 5.000,00 5.000,00 0,00 200,00%
A 06 Arhiviranje materijala 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00%
3221 Uredski materijal 1 ostali materijalni rashodi 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00%
UKUPNO RAZDJEL: 1.262.365,16  286.608,52 975.756,64  4541%
RAZDIJEL 4. SPORT
4001 Tek. potp. sport. klubovima i drustvima 980.000,00 264.750,01  715.249,99  54,03%
A 01 Tekuée potpore NK Klana 550.000,00 128.750,01 421.249.99  46,82%
3811 Tekuée donacije u novcu 550.000,00 128.750,01 421.249,99  46,82%
A 02 Tekuce potpore Kick boxing klubu Klana 70.000,00 35.000,00 35.000,00 100,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 70.000,00 35.000,00 35.000,00 100,00%
A 03 Tekuce potpore BK Sv.Rok 50.000,00 5.000,00 45.000,00  20,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 50.000,00 5.000,00 45.000,00  20,00%
A 04 Tekuée potpore PD PIi§ 30.000,00 10.000,00 20.000,00  66,67%
3811 Tekuée donacije u novcu 30.000,00 10.000,00 20.000,00  66,67%
A 05 Tekudée donacije BKK Kvarner 10.000,00 3.000,00 7.000,00  60,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 10.000,00 3.000,00 7.000,00  60,00%
A 06 Tekuée donacije KoSarkaskom klubu
Sv. Rok-Klana 160.000,00 49.000,00 111.000,00  61,25%
3811 Tekuée donacije u novcu 160.000,00 49.000,00 111.000,00  61,25%
A 07 Tekuce donacije Biciklistickom klubu Rijeka 10.000,00 5.000,00 5.000,00 100,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 5 10.000,00 5.000,00 5.000,00  100,00%
A 08 Tek. don. Savezu skol. sport. drustava PGZ 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00%
A 09 Bodarski klub Studena 30.000,00 10.000,00 20.000,00  66,67%
3811 Tekuée donacije u novcu 30.000,00 10.000,00 20.000,00  66,67%
A 10 Udruga gradana Skalnica 55.000,00 19.000,00 36.000,00  69,09%
3811 Tekuée donacije u novcu 55.000,00 19.000,00 36.000,00  69,09%
A 11 Off road klub »Uspon 4x4« 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00%
4002 Kapitalna ulaganja u sportske objekte 75.000,00 0,00  75.000,00 0,00%
K 01 Uredenje igraliSta u Studeni 75.000,00 0,00 75.000,00 0,00%
3434  Ostali nespomenuti financijski rashodi 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00%
4111  Zemljiste 70.000,00 0,00 70.000,00 0,00%
UKUPNO RAZDJEL: 1.055.000,00 264.750,01  790.249,99  50,19%
RAZDJEL 5. SKOLSTVO I PREDSKOLSTVO
5001 Unapredenje predskolstva 791.000,00 386.418,54 404.581,46  97,70%
A 01 Djedji vrti¢ Klana 742.000,00 372.632,54 369.367,46 100,44%
3722 Naknade gradanima i kuéanstvima u naravi 696.000,00 351.632,54 34436746 101,04%
3811 Tekuée donacije u novcu 46.000,00 21.000,00 25.000,00  91,30%
A 02 Sufinanciranje roditelja - ostali vrtici 36.000,00 13.786,00 2221400  76,59%
3722 Naknade gradanima i kuc¢anstvima u naravi 36.000,00 13.786,00 2221400  76,59%
A 03 Poklon paketi - sv. Nikola 13.000,00 0,00 13.000,00 0,00%
3722 Naknade gradanima i kuéanstvima u naravi 13.000,00 0,00 13.000,00 0,00%
5002 Unapredenje $kolstva 822.285,50  169.647,72  652.637,78  41,26%
A 01 Stipendije i $kolarine 450.000,00 108.600,00  341.400,00  48,27%
3721 Naknade gradanima i kucanstvima u novcu 450.000,00  108.600,00  341.400,00  48,27%
A 02 Autobusni prijevoz-ucenici iz okolnih mjesta 26.000,00 15.525,00 10.475,00 119,42%
3722 Naknade gradanima i kuéanstvima u naravi 26.000,00 15.525,00 10.475,00 119,42%
K 03 Nabavka besplatnih udzbenika za osnovnu $kolu 100.000,00 0,00  100.000,00 0,00%
4241 Knjige u knjiznicama . 100.000,00 0,00  100.000,00 0,00%
A 04 Poklon paketi prvasima - OS Klana 8.000,00 0,00 8.000,00 0,00%
3722 Naknade gradanima i kucanstvima u naravi 8.000,00 0,00 8.000,00 0,00%
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A 06 Organizacija te¢aja plivanja za ugenike OS Klana 7.500,00 0,00 7.500,00 0,00%
3722 Naknade gradanima i kucanstvima u naravi 7.500,00 0,00 7.500,00 0,00%
A 07 Subvencija tecaja engleskog jezika za ucenike
OS Klana 20.785,50 14.751,00 6.034,50 141,94%
3722 Naknade gradanima i kuéanstvima u naravi 20.785,50 14.751,00 6.034,50 141,94%
A 08 Nagrade ucenicima 2.000,00 350,00 1.650,00  35,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 2.000,00 350,00 1.650,00  35,00%
A 09 Potpore OS Klana 172.000,00 10.000,00  162.000,00  11,63%
3294  Clanarine 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00%
3811 Tekuée donacije u novcu 87.000,00 10.000,00 77.000,00  22,99%
3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 80.000,00 0,00  80.000,00 0,00%
A 10 Sufinanciranje studentskih karata (33% cijene)
- KD Autotrolej 36.000,00 20.421,72 15.578,28 113,45%
3512 Subvencije trgovackim drustvima u javhom sektoru 36.000,00 20.421,72 15.578,28 113,45%
UKUPNO RAZDIJEL: 1.613.285,50  556.066,26 1.057.219.24  68,94%
RAZDIJEL 6. SOCIJALNA SKRB I ZDRAVSTVO
6001 Socijalna skrb 207.500,00 101.514,00 105.986,00  97,84%
A 01 Pomoc¢ obiteljima - socijalni program 42.000,00  37.300,00 4.700,00 177,62%
3721 Naknade gradanima i kuéanstvima u novcu 42.000,00 37.300,00 4.700,00 177,62%
A 02 Skolske marende - socijalni program 10.000,00 5.502,00 4.498,00 110,04%
3722 Naknade gradanima i kucanstvima u naravi 10.000,00 5.502,00 4.498,00 110,04%
A 03 Paketi za starije osobe - socijalni program 13.500,00 0,00 13.500,00 0,00%
3722 Naknade gradanima i kucanstvima u naravi 13.500,00 0,00 13.500,00 0,00%
A 05 Autobusne karte - socijalni program 46.000,00 25.612,00 20.388,00 111,36%
3722 Naknade gradanima i kuéanstvima u naravi 46.000,00 25.612,00 20.388,00 111,36%
A 06 Pomo¢ obiteljima invalidnih osoba 40.000,00 21.900,00 18.100,00  109,50%
3721 Naknade gradanima i kucanstvima u novcu 40.000,00 21.900,00 18.100,00 109,50%
A 07 Novcana pomo¢ za novorodeno dijete 20.000,00 11.000,00 9.000,00 110,00%
3721 Naknade gradanima i kucanstvima u novcu 20.000,00 11.000,00 9.000,00 110,00%
A 08 Hrana za dojencad - socijalni program 14.000,00 0,00 14.000,00 0,00%
3722 Naknade gradanima i kucanstvima u naravi 14.000,00 0,00 14.000,00 0,00%
T 09 Pomoc¢ obiteljima - drva za ogrjev 22.000,00 200,00 21.800,00 1,82%
3722 Naknade gradanima i kucanstvima u naravi 22.000,00 200,00 21.800,00 1,82%
6002 Zdravstvena skrb 20.867,00 4.800,00 16.067,00  46,01%
A 01 Paketi za kroni¢ne bolesnike 1.700,00 0,00 1.700,00 0,00%
3722 Naknade gradanima i kucanstvima u naravi 1.700,00 0,00 1.700,00 0,00%
A 02 Mjere za suzbijanje droga 9.000,00 0,00 9.000,00 0,00%
3722 Naknade gradanima i kuéanstvima u naravi 9.000,00 0,00 9.000,00 0,00%
A 03 Sufinanciranje OS Kozala - Odjel za govor.-jez. por. 2.400,00 0,00 2.400,00 0,00%
3721 Naknade gradanima i kuéanstvima u novcu 2.400,00 0,00 2.400,00 0,00%
T 06 NZZJZ PGZ - cijepljenje i edukacija HPV 7.767,00 4.800,00 2.967,00 123,60%
3236  Zdravstvene i veterinarske usluge 7.767,00 4.800,00 2.967,00 123,60%
6003 Potpore udrugama 11.500,00 0,00 11.500,00 0,00%
A 01 Tekudée donacije udrugama gradana - zdravstvo 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00%
3811 Tekuée donaciju u novcu 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00%
A 02 Tekuce donacije - Crveni kriZ Rijeka 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00%
3811 Tekuée donaciju u novcu 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00%
A 03 Tekucée donacije Gorska sluzba spasavanja 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00%
3811 Tekuée donaciju u novcu 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00%
UKUPNO RAZDIJEL: 239.867,00 106.314,00 133.553,00  88,64%
RAZDJEL 7. KOMUNALNI SUSTAV
7001 Odrzavanje javnih povrSina - bez cesta 454.700,00 196.172,86  258.527,14  86,29%
A 01 OdrZzavanje parkova i trgova 81.700,00  29.639,99  52.060,01  72,56%
3223  Energija 1.700,00 848,77 851,23  99,86%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja 80.000,00  28.791,22  51.208,78  71,98%
A 02 Deratizacija i dezinsekcija 50.000,00 8.936,73 41.063,27  35,75%
3234 Komunalne usluge 50.000,00 8.936,73 41.063,27  35,75%
A 03 Ciséenje javnih povrsina 220.000,00 90.558,82  129.441,18  82,33%
3234 Komunalne usluge 220.000,00 90.558,82  129.441,18  82,33%
A 04 Zimska sluzba 70.000,00 67.037,32 2.962,68 191,54%
3234 Komunalne usluge 70.000,00 67.037,32 2.962,68 191,54%
A 05 Odrzavanje kanalizacije 13.000,00 0,00 13.000,00 0,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja 13.000,00 0,00  13.000,00 0,00%
A 06 Odrzavanje komunalne infrastrukture 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja 20.000,00 0,00  20.000,00 0,00%
7002 Javna rasvjeta 302.098,00 131.809,17 170.288,83  87,26%
A 01 Javna rasvjeta - elektri¢na energija 166.000,00 77.398,25 88.601,75  93,25%
3223  Energija 166.000,00 77.398,25 88.601,75  93,25%
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Javna rasvjeta - odrzavanje

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
Javna rasvjeta - prosirenje

Ostali gradevinski objekti

Objekti u vlasniStvu Opéine

Stambeni objekti

Usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja
Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima
Poslovni prostor

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima
Radne zone

Uredski materijal i ostali materijalni troskovi
Komunalne usluge

Intelektualne i osobne usluge

Ostali nespomenuti financijski rashodi

Ostale usluge

Ceste, Zeljeznice i slicni gradevinski objekti
Ostala nematerijalna proizvedena imovina
Javni prijevoz

Subvencije K.D. Autotrolej

Subvencije trgovackim drustvima u javnom sektoru
Sufinanciranje nabavke autobusa

Kap. pom. bankama i ostalim fin. inst. i tr. dr. u j.s.
Izgradnja i odrZavanje cesta

Asfaltiranje nerazvrstanih cesta

Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima
Potporni zid Predborst

Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima
Prometna signalizacija

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
Izgradnja nogostupa

Ostali nespomenuti financijski rashodi
Projekt izgradnje plinovoda

Izgradnja plinovoda

Ostali gradevinski objekti

Gradevinsko zemljiSte

Prosirenje i parcelacija grad. zem. KaluZica
Ostali nespomenuti financijski rashodi
Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima
Izgradnja objekata i ur. kom. infr. s kom. drustvima
Razvojni programi - KD Cistoca

Kapitalne pomo¢i bankama i ostalim fin. inst.
itr.dr. ujs.

Dani zajmovi trg. druStvima u javnom sektoru
Razvojni programi - KD Vodovod i kanalizacija
Kapitalne pomo¢i bankama i ostalim fin. inst.
itr.dr. ujs.

Dani zajmovi trg. druStvima u javnom sektoru
Razvojni programi - KD Autotrolej
Kapitalne pomo¢i bankama i ostalim fin. inst.
itr.dr. ujs.

Ostali izdaci vezani uz kom. sustav

Vodna naknada

Komunalne usluge

Postarina - komunalna naknada

Usluge telefona, poste i prijevoza

Ugovori o djelu

Intelektualne i osobne usluge

Reprezentacija - komunalni sustav
Reprezentacija

SluZba komunalnog redarstva

Place za redovan rad

Place za prekovremeni rad

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi za zdravstveno osiguranje
Doprinosi za zaposljavanje

Zdravstvene i veterinarske usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
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3299  Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 1.700,00 615,00 1.085,00  72,35%
K 07 Izrada projekata 500.000,00 0,00  500.000,00 0,00%
4264  Ostala nematerijalna proizvedena imovina 500.000,00 0,00  500.000,00 0,00%
T 08 Usluge nadzora 277.000,00 31.027,98 245972,02  22,40%
3237 Intelektualne i osobne usluge 277.000,00 31.027,98 24597202  22,40%
T 09 Geodetsko-katastarske usluge 500.000,00 0,00  500.000,00 0,00%
3237 Intelektualne i osobne usluge 500.000,00 0,00  500.000,00 0,00%
K 10 Otkup zemljiSta 300.000,00 0,00  300.000,00 0,00%
4111  Zemljiste 300.000,00 0,00  300.000,00 0,00%
UKUPNO RAZDJEL: 12.463.455,79 3.239.559,37 9.223.896,42  51,98%
RAZDIJEL 8. GROBLIJE
8001 Odrzavanje groblja 96.000,00 9.043,07 86.956,93  18,84%
A 01 Izdaci za el. energiju, vodu i odvoz smeca 21.000,00 4.937,13 16.062,87  47,02%
3223  Energija 1.500,00 430,23 1.069,77  57,36%
3234 Komunalne usluge 19.500,00 4.506,90 1499310  46,22%
A 02 Tekuce odrzavanje i uredenje objekata groblja 75.000,00 410594  70.894,06  10,95%
3232 Usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja 75.000,00 410594  70.894,06 10,95%
8002 Kapitalni zahvati na groblju 75.000,00 0,00 75.000,00 0,00%
K 01 Otkup zemljiSta 75.000,00 0,00 75.000,00 0,00%
4111  Zemljiste 75.000,00 0,00 75.000,00 0,00%
UKUPNO RAZDJEL: 171.000,00 9.043,07 161.956,93  10,58%
UKUPNO SVI RAZDJELI: 27.694.388,80 5.609.866,70 22.084.522,10  40,51%
Clanak 3.
Po obracunu Prorac¢una Opéine Klana za razdoblje od 1.
sije¢nja do 30. lipnja 2010. godine ostvareni su prihodi i
rashodi u iznosima iskazanim u IzvjeS¢éu o prihodima i
rashodima odnosno Racunu financiranja kako slijedi:

B % 172
A.RACUN PRIHODA I RASHODA Plan 2010. Izvrsenje Razlika 2010.
6 PRIHODI POSLOVANJA 19.769.388,80  3.891.786,57 15.877.602,23 39,37%

61 PRIHODI OD POREZA 6.766.564,80 224836485  4.518.199,95 66,46%
611 Porez i prirez na dohodak 5.693.752,08 2.178.083,01  3.515.669,07 76,51%
6111 Porez i prirez na dohodak od nesamostalnog rada 4.857.469,76  1.998.560,59 2.858.909,17 82,29%
6112 Porez i prirez na dohodak od samostalnh djelatnosti 500.522,61 99.294,07 401.228,54 39,68%
6113 Porez i prirez na dohodak od imovine
i imovinskih prava 21.808,10 10.455,73 11.352,37 95,89%
6114 Porez i prirez na dohodak od kapitala 46.648,07 5.014,83 41.63324  21,50%
6115 Porez i prirez na dohodak po godiSnjoj prijavi 264.888,69 64.757,79 200.130,90 48,89%
6116 Porez i prirez na dohodak utvrden u postupku
nadzora za prethodne godine 241485 0,00 241485  0,00%
613 Porezi na imovinu 952.812,72 45.196,19 907.616,53  9.49%
6131 Stalni porezi na nepokretnu imovinu
(zemlju, zgrade, kuce i ostalo) 1.800,00 745,00 1.055,00 82,78%
6134 Povremeni porezi na imovinu 951.012,72 44.451,19 906.561,53  9,35%
614 Porezi na robu i usluge 120.000,00 25.085,65 9491435 41.81%
6142 Porez na promet 40.000,00 17.829,67 2217033  89,15%
6145 Porezi na koriStenje dobara ili izvodenje aktivnosti 80.000,00 7.255,98 72.744,02 18,14%
63 POMOCI I1Z INOZEMSTVA (DAROVNICE)
1 OD SUBJEKATA UNUTAR OPCE DRZAVE 6.650.000,00 1.053.963,93  5.596.036,07 31,70%

633 Pomodéi iz proracuna 5.300.000,00 784.359,53 4.515.64047 29,60%

6331 Tekuce pomodi iz proracuna 3.100.000,00 584.359,53 2.515.64047 37,70%

6332 Kapitalne pomoéi iz proracuna 2.200.000,00 200.000,00 2.000.000,00 18,18%

634 Pomodi od ostalih subjekata unutar opée drzave 1.350.000,00 269.604,40 1.080.395,60 39,94%
6342 Kapitalne pomoéi od ostalih subjekata unutar

opcée drzave 1.350.000,00  269.604,40  1.080.395,60 39,94%

64 PRIHODI OD IMOVINE 423.988,00 77.696,74 346.291,26  36,65%

641 Prihodi od financijske imovine 50.950,00 5.391,28 45.558,72 21,16%

6413 Kamate na orocena sredstva i depozite po videnju 10.190,00 1.131,37 9.058,63 2221%

6414 Prihodi od zateznih kamata 40.760,00 425991 36.500,09 20,90%

642 Prihodi od nefinancijske imovine 373.038,00 72.305,46 300.732,54 38,77%

6421 Naknade za koncesije 2.038,00 176,00 1.862,00 1727%

6422 Prihodi od zakupa i iznajmljivanja imovine 370.000,00 71.231,97 298.768,03  38,50%

6423  Ostali prihodi od nefinancijske imovine 1.000,00 897,49 102,51 179,50%
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PRIHODI OD ADMINISTRATIVNIH PRISTOJBI
I PO POSEBNIM PROPISIMA

Administrativne (upravne) pristojbe

Zupanijske, gradske i opéinske pristojbe i naknade
Prihodi po posebnim propisima

Komunalni doprinosi i druge naknade utvrdene
posebnim zakonom

Doprinosi za Sume

Ostali nespomenuti prihodi

OSTALI PRIHODI

Prihodi koje proracuni i pr. kor. ostvare obav.
poslova na trzistu (vlastiti prih.)

Prihodi od obavljanja osnovnih poslova vlastite
djelatnosti

Donacije od pravnih i fizickih osoba izvan opée drZzave

Kapitalne donacije

PRIHODI OD PRODAIJE NEFINANCIJSKE
IMOVINE

PRIHODI OD PRODAJE NEPROIZVEDENE
DUGOTRAIJNE IMOVINE

Prihodi od prodaje nematerijalne imovine

- prirodnih bogatstava

Zemljiste

PRIHODI OD PRODAIJE PROIZVEDENE
DUGOTRAJNE IMOVINE

Prihodi od prodaje gradevinskih objekata
Stambeni objekti

Ostali gradevinski objekti

RASHODI POSLOVANJA

RASHODI ZA ZAPOSLENE

Place

Place redovan rad

Place za prekovremeni rad

Ostali rashodi za zaposlene

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na place

Doprinosi za zdravstveno osiguranje
Doprinosi za zapoSljavanje

MATERIJALNI RASHODI

Naknade troskova zaposlenima

Sluzbena putovanja

Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot

Struéno usavrsavanje zaposlenika

Rashodi za materijal i energiju

Uredski mat. i ostali mat. rashodi

Energija

Sitni inventar

Rahodi za usluge

Usluge telefona, poste i prijevoza

Usluge tekudeg i investicijskog odrzavanja
Usluge promidzbe i informiranja

Komunalne usluge

Zdravstvene i veterinarske usluge
Intelektualne i osobne usluge

Racunalne usluge

Ostale usluge

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
Naknade za rad predst. i izvi$ tijela, povj. i sL
Premije osiguranja

Reprezentacija

Clanarine

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja
FINANCIJSKI RASHODI

Ostali financijski rashodi

Bankarske usluge i usluge platnog prometa
Ostali nespomenuti financijski rashodi
SUBVENCIJE

Subvencije trgovackim druStvima u javnom sektoru
Subvencije trovackim druStvima u javnom sektoru

5.873.836,00
2.800.000,00
2.800.000,00
3.073.836,00

2.220.000,00
50.000,00
803.836,00
55.000,00

45.000,00

45.000,00
10.000,00
10.000,00

7.925.000,00
7.500.000,00

7.500.000,00
7.500.000,00

425.000,00
425.000,00
400.000,00
25.000,00
11.000.699,80
1.386.567,54
1.150.109,24
1.140.109,24
10.000,00
39.700,00
39.700,00
196.758,30
177.311,46
19.446,84
3.972217,32
54.956,20
24.500,00
10.456,20
20.000,00
412.400,00
128.000,00
275.400,00
9.000,00
2.896.161,12
48.400,00
349.500,00
143.000,12
409.500,00
22.767,00
1.790.894,00
31.000,00
101.100,00
608.700,00
305.000,00
23.500,00
42.000,00
5.000,00
233.200,00
42.500,00
42.500,00
15.500,00
27.000,00
1.469.000,00
989.000,00
989.000,00

506.261,05
0,00
0,00
506.261,05

409.438,09
24.146,84
72.676,12

5.500,00

5.500,00

5.500,00
0,00
0,00

8.108,13
0,00

0,00
0,00

8.108,13
8.108,13
4.608,13
3.500,00
3.398.798,31
546.109,21
457.857,68
457.857,68
0,00
9.500,00
9.500,00
78.751,53
70.967,93
7.783,60
1.115.192,88
23.739,25
10.460,00
5.829,25
7.450,00
149.193,32
17.175,38
130.586,86
1.431,08
736.837,44
18.162,71
95.249,04
55.384,67
193.646,68
11.520,00
348.163,54
14.710,80
0,00
205.422.87
175.642,09
0,00
6.166,98
0,00
23.613,80
7.293,34
7.293,34
6.888,68
404,66
407.421,72
407.421,72
407.421,72

5.367.574,95
2.800.000,00
2.800.000,00
2.567.574,95

1.810.561,91
25.853,16
731.159,88
49.500,00

39.500,00

39.500,00
10.000,00
10.000,00

7.916.891,87
7.500.000,00

7.500.000,00
7.500.000,00

416.891,87
416.891,87
395.391,87
21.500,00
7.601.901,49
840.458,33
692.251,56
682.251,56
10.000,00
30.200,00
30.200,00
118.006,77
106.343,53
11.663,24
2.857.024,44
31.216,95
14.040,00
4.626,95
12.550,00
263.206,68
110.824,62
144.813,14
7.568,92
2.159.323,68
30.237,29
254.250,96
87.615,45
215.853,32
11.247,00
1.442.730,46
16.289,20
101.100,00
403.277,13
63.35791
23.500,00
35.833,02
5.000,00
209.586,20
35.206,66
35.206,66
8.611,32
26.595,34
1.061.578,28
581.578,28
581.578,28

17,24%
0,00%
0,00%

32,94%

36,89%
96,59%
18,08%
20,00%

24,44%

24,44%
0,00%
0,00%

0,20%
0,00%

0,00%
0,00%

3.82%
3.82%
2,30%
28,00%
61,79%
78,77%
79,62%
80,32%
0,00%
47,.86%
47.86%
80,05%
80,05%
80,05%
56,15%
86,39%
85,39%
111,50%
74,50%
72,35%
26,84%
94.,83%
31,80%
50,88%
75,05%
54,51%
77,46%
94,58%
101,20%
38,88%
94,91%
0,00%
67,50%
115,18%
0,00%
29,37%
0,00%
20,25%
34,32%
34,32%
88,89%
3,00%
55.47%
82,39%
82,39%
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352 Subv. trg. drust., obrt., malim i sr. pod. izvan j. s. 480.000,00 0,00 480.000,00  0,00%
3522 Subv. trgovackim druStvima izvan jav. sektora 20.000,00 0,00 20.000,00  0,00%
3523 Subv. poljopriv., obtnicima, malim i sr. poduzet. 460.000,00 0,00 460.000,00  0,00%
37 NAKNADE GRADANIMA I KUC. NA TEMELJU
OSIGURANIJA I DR. NAK. 1.477.885,50  605.808,54 872.076,96 81,98%
372 Ostale naknade grad. I kucanstvima iz proracuna 1.477.885,50 605.808,54 872.076,96 81,98%
3721 Naknade gradanima i kucanstvima u novcu 554.400,00 178.800,00 375.600,00 64,50%
3722 Naknade gradanima i kucanstvima u naravi 923.485,50 427.008,54 496.476,96  92,48%
38 OSTALI RASHODI 2.652.529.44  716.972,62  1.935.556,82 54,06%
381 Tekude donacije 1.753.284,44 49471286  1.258.571,58 5643%
3811 Tekude donacije u novcu 1.753.284,44 49471286  1.258.571,58 56,43%
382 Kapitalne donacije 295.000,00 0,00 295.000,00  0,00%
3821 Kapitalne donacije neprofitnim organizacijama 295.000,00 0,00 295.000,00  0,00%
385 Izvanredni rashodi 130.000,00 128.724,43 1.275,57 198,04%
3851 Nepredv. rashodi do visine pror. pricuve 130.000,00 128.724,43 1.275,57 198,04%
386 Kapitalne pomoci 474.245,00 93.535,33 380.709,67 39,45%
3861 Kap. pom. bankama i ostalim fin. inst. i tr. dr. u j.s. 474.245,00 93.535,33 380.709,67 39,45%
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE
IMOVINE 16.361.098,00 2.211.068,39 14.150.029,61 27,03%
41 RASHODI ZA NABAVU NEPROIZVEDENE
DUGOTRAIJNE IMOVINE 445.000,00 0,00 445,000,00  0,00%
411 Materijalna imovina - prirodna bogatstva 445.000,00 0,00 445.000,00  0,00%
4111 Zemljiste 445.000,00 0,00 445,000,00  0,00%
42 RASHODI ZA NABAVU PROIZVEDENE
DUGOTRAIJNE IMOVINE 14.911.098,00 2.196.739,09 12.714.35891 29.46%
421 Gradevinski objekti 6.136.098,00 2.191.990,75  3.944.107,25 71,45%
4213  Ceste, Zeljeznice i slicni gradevinski objekti 2.000.000,00 0,00 2.000.000,00  0,00%
4214  Ostali gradevinski objekti 4.136.098,00 2.191.990,75  1.944.107,25 105,99%
422 Postrojenja i oprema 82.500,00 0,00 82.500,00  0,00%
4221 Uredska oprema i namjestaj 80.000,00 0,00 80.000,00  0,00%
4223 Oprema za odrZavanje i zastitu 2.500,00 0,00 2.500,00  0,00%
424 Knjige, umjetnicka djela i ostale izloZbene vrijednosti 130.000,00 4.748,34 125251,66  7,31%
4241 Knjige u knjiznicama 130.000,00 4.748,34 12525166  7,31%
426 Nematerijalna proizvedena imovina 8.562.500,00 0,00 8.562.500,00  0,00%
4262 Ulaganje u racunalne programe 3.000,00 0,00 3.000,00  0,00%
4264 Ostala nematerijalna proizvedena imovina 8.559.500,00 0,00 8.559.500,00  0,00%
45 RASHODI ZA DODATNA ULAGANJA
NA NEFINANCIISKOJ IMOVINI 1.005.000,00 14.329,30 990.670,70  2,85%
451 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 1.005.000,00 14.329,30 990.670,70  2.85%
4511 Dodatna ulaganja na gradevinskim objektima 1.005.000,00 14.329,30 990.670,70  2,85%
B. RACUN ZADUZIVANJA/FINANCIRANJA
5 IZDACI ZA FINANCIJSKU IMOVINU
I OTPLATE ZAJMOVA 332.591,00 0,00 332.591,00  0,00%
51 1ZDACI ZA DANE ZAJMOVE 332.591,00 0,00 332.591,00  0,00%
514 Izd. za dane zajm. trg. dr.u javnom sektoru 332.591,00 0,00 332.591,00  0,00%
5141 Dani zajmovi trg. druStvima u javnom sektoru 332.591,00 0,00 332.591,00  0,00%
Clanak 4.
Proracunska zaliha je koristena na sljedeéi nacin:
BROJ 5 . IZVRSENO U
RACUNA 1Z NAZIV RACUNA OPIS NAMIJENE POTROSNJE 1ZVIESTAINOM
RACUNSKOG RAZDOBLJU
PLANA
3239 Ostale usluge Tisak publikacije »Op¢ina Klana 1993 - 2008/09« 19.680,00
3234 Komunalne usluge Troskvi odvoza smeéa MMC 1.295,10
3234 Komunalne usluge Troskovi vode MMC 340,62
3223 Energija Troskovi elektricne energije MMC 2.470.95
3238 Racunalne usluge Povezivanje OIB brojeva s postojeCcom bazom 4.280,40
3232 Usluge tekuéeg i inve- | OdrZavanje racunalne opreme u MMC 3/10 700,00
sticijskog odrzavanja
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4227 Uredaji, strojevi Benzinska kosilica 1.490,00
i oprema za ostale
namjene
3237 Intelektualne i osobne | Ugovor o djelu 2.875.00
usluge
3213 Struéno  usavrSavanje | Seminar javna nabava 1.100,00
zaposlenika
3237 Intelektualne i osobne | Autorski honorar - »Opéina Klana 1993 - 2008/09« 25.252.52
usluge
3237 Intelektualne i osobne | Ugovor o djelu 2.875.00
usluge
3234 Komunalne usluge Troskovi vode - groblje 04/10 1.679,81
3232 Usluge tekuéeg i inve- | OdrZavanje racunalne opreme u MMC 4/10 700,00
sticijskog odrzavanja
4262 Ulaganja u racunalne | Antivirusni program - JUO 603.83
programe
3434 Ostali nespomenuti Vodni doprinos - cesta KaluZica 9.100,00
financijski rashodi
3293 Reprezentacija Reprezentacija 2.460.00
3434 Ostali nespomenuti Vodni doprinos - cesta Centar za dobrobit Zivotinja 8.196,89
financijski rashodi
3293 Reprezentacija Reprezentacija 3.075,00
4262 Ulaganja u racunalne | Antivirusni program - MMC 1.188,81
programe
3213 Struéno  usavrSavanje | Ispit »Certificirani menadzer projekata EU« 984,00
zaposlenika
3434 Ostali nespomenuti Vojak d.o.o. - nagodba 29.324,00
financijski rashodi
3232 Usluge tekuceg i inve- | Ravnanje deponije i ¢iS¢enje zemlje na groblju Klana 2.152,50
sticijskog odrzavanja
3236 Zdravstvene i Preventivni programi - ultrazvuéni pregledi (gradani) 3.200,00
veterinarske usluge - 4.5/10
3232 Usluge tekuceg i inve- | OdrZavanje racunalne opreme u MMC 5/10 700,00
sticijskog odrzavanja
3238 Racunalne usluge Izrada novog portala Opcine Klana - 1. rata 3.000.00
Ukupno: 128.724,43
Clanak 5.
Dani zajmovi u 2010. godini utvrduju se kako slijedi:
Naziv pravne Stanje Primljene Dani Stanje Revaloriza- Datum Datum
osobe zajma otplate zajmovi | zajma 30. 6. | cija/teCajne | izdavanja dospijeca
1. 1. glavnice u tekucoj razlike u zajma zajma
godini tekucoj
godini
Al. Tuzemni - - - - - - -
kratkoro¢ni zajmovi
UKUPNO - - - - - - -
POD Al.
A2. Tuzemni 873.720 - - 873.720 - - -
dugorocni zajmovi
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UKUPNO
POD A2.

873.720 - -

873.720 - - -

B1. Inozemni - - -
kratkoro¢ni zajmovi

UKUPNO POD BI1. - - -

B2. Inozemni - - -
dugorocni zajmovi

UKUPNO POD B2. - - -

Clanak 6.

Utvrduje se da se Op¢ina Klana tijekom 2010. godine
nije zaduZivala na domacéem niti na stranom trZistu novca
i kapitala.

Clanak 7.

Ovo Izvjesce stupa na snagu osmog dana od dana objave
u »Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupanije«.

Klasa: 021-01/10-01/40
Ur. broj: 2170-06-10-01-01
Klana, 7. listopada 2010.

OPCINSKO VIJECE OPCINE KLANA

Predsjednik
Dorijan Valendié, v. r.

33.

Temeljem Clanka 28. stavka 1. alineja 1. Zakona o zastiti
i spasavanju (»Narodne novine« broj 174/04, 79/07 i 38/09)
i 32. Statuta Opéine Klana (»Sluzbene novine PGZ« broj
33/09), Opéinsko vijeée na sjednici odrzanoj 7. listopada
2010. donijelo je

SMJERNICE
za organizaciju i razvoj sustava zaStite i spasavanja
na podrucju opéine Klana za 2010. godinu

1. Definiranje sudionika zastite i spaSavanja na podrucju
Opcéine Klana i organiziranje sustava zaStite i spaSavanja

Cilj: definiranje i uskladivanje snaga i materijalno teh-
nickih sredstava kojima Opéina Klana raspolaze u slucaju
pojave ugroze i uspostava sustava jasnih ovlasti i nadlezno-
sti odnosno, jedinstvene koordinacije i djelovanja sustava.

Prema Zakonu o zastiti i spaSavanju sudionici zastite i
spasavanja su:

- fizicke i pravne osobe,

- izvr$na i predstavnicka tijela jedinica lokalne i pod-
rucne (regionalne) samouprave,

- srediSnja tijela drZavne uprave,

- operativne snage zaStite i spasavanja.

Opéina Klana, u okviru svojih prava i obveza utvrdenih
Ustavom i zakonom ureduje, planira, organizira, financira i
provodi zaStitu i spasavanje. U cilju uc¢inkovitog i racional-
nog izvrSavanja tih zadaca potrebno je:

- definirati resurse,

- izvrsitelje,

- te kontinuirano provoditi uskladivanje djelovanja svih
snaga.

2. Opremanje, osposobljavanje i usavrSavanje operativ-
nih snaga zastite i spaSavanja

Cilj: povecanje i unapredenje osposobljenosti i razvoj
operativnih snaga za reagiranje u nesre¢ama.

Operativne snage zastite i spasavanja sastoje se od:

- stoZera zaStite i spaSavanja na lokalnoj, regionalnoj i
drZavnoj razini

- sluzbi i postrojbi sredi$njih tijela drzavne uprave koje
se zaStitom i spaSavanjem bave u svojoj redovitoj djelatno-
sti (DUZS, MUP)

- zapovjedniStva i postrojbi vatrogastva (DVD Klana,
DVD Skalnica, JVP Grada Rijeke)

- sluzbi i postrojbi pravnih osoba koje se zaStitom i spa-
Savanjem bave u svojoj redovitoj djelatnosti (HGSS, Usta-
nova hitne medicinske pomo¢i, Ordinacija opée medicine
Biserka Sveti¢-RubeSa, HEP, Hrvatske vode, Hrvatske
Sume, KD Vodovod i kanalizacija d.o.0., KD Cistoca,
Nastavni zavod za javno zdravstvo PGZ, Veterinarska sta-
nica Rijeka, HLD Zec, PD PIi§, Gradsko drustvo Crvenog
kriza - Opéinsko drustvo Klana, Uspon 4x4)

StoZer zaStite i spaSavanja:

StoZer zaStite i spaSavanja je strucna potpora nacelniku
kod rukovodenja operativhim snagama te je za njegovu
ulogu pracenja, planiranja i uskladivanja aktivnosti sustava
zaStite i spaSavanja potrebno osigurati konstantno usavrsa-
vanje i:

- obuku ¢lanova StoZera i spasavanja u skladu sa planom
i programom obuke StoZera zastite i spaSavanja,

- opremanje Clanova StoZera zaStite i spasavanja osob-
nom i skupnom opremom.

Zadacda je sluzbi i postrojbi pravnih osoba i sredisnjih
tijela drZzavne uprave koje se zastitom i spaSavanjem bave
u svojoj redovitoj djelatnosti:

- definirati snage, raspoloZiva materijalno tehnicka sred-
stva i potrebe (za dodatnom opremom, usavr$avanjem,
obukom, vjezbama i sli¢no), te iste ukljuciti u smjernice
za daljnji razvoj.

Zadaca Vatrogasnih zapovjedniStava i postrojbi je:

- izvrsiti opremanje, osposobljavanje i usavrSavanje
prema planovima zastite od pozZara.

Zadacda je sluzbi i postrojbi pravnih osoba koje se zasti-
tom i spasavanjem bave u svojoj redovitoj djelatnosti:

- neki od navedenih subjekata koji djeluju na podrucju
Op¢ine Klana primarno se bave zastitom i spaSavanjem,
dok se kod ostalih subjekata ta aktivnost moZe organizirati
ili postoje kapaciteti koji se mogu ukljuciti u sustav zastite i
spaSavanja stoga je potrebno definirati snage, raspoloZiva
materijalno tehnicka sredstva i potrebe (za dodatnom
opremom, usavr$avanjem, obukom, vjezbama i slicno), te
iste ukljuciti u smjernice za daljnji razvoj.

3. IzvrSenje zadaca u skladu sa Programom aktivnosti u
provedbi posebnih mjera zastite od poZara od interesa za
Republiku Hrvatsku u 2010. godini

Cilj: stalno unapredenje protupoZarne zastite Suma i
otvorenih prostora.
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Programom aktivnosti utvrduju se konkretni zadaci na
kojima su se predstavnicka tijela Zupanija, gradova, op¢ina,
pojedina ministarstva, drZavne uprave organizacije, javna
poduzeca i ustanove duZna posebno angazirati tijekom
godine u cilju preventivne aktivnosti i uspostavljanja u¢in-
kovite organizacije u sustavu zaStite od poZara, osobito
zaStite od Sumskih i drugih poZara od interesa za Repu-
bliku Hrvatsku u 2010. godini.

Potrebno je revidirati Procjenu ugroZenosti od pozara i
tehnoloskih eksplozija i Plan zastite od poZara za podrucje
Op¢ine Klana.

4. Izrada i usvajanje procjene ugrozZenosti i planova
zastite i spasavanja

Cilj: donoSenje temeljnih dokumenata kojima se razra-
duje aktiviranje, djelovanje sustava zaStite i spaSavanja,
zadace i nadleZnosti, ljudske snage i materijalno-tehnicka
sredstva kao i mjere te postupci za provedbu zastite i spa-
Savanja.

Sukladno odredbi ¢lanka 28. Zakona o zastiti i spasava-
nju, predstavnic¢ko tijelo jedinice lokalne samouprave u
ostvarivanju prava i obveza u podrucju zastite i spasavanja,
duzno je najmanje jednom godisnje, ili pri donosenju pro-
racuna, u cjelini razmatrati stanje sustava zastite i spasava-
nja, a posebno svih operativnih snaga zastite i spasavanja iz
¢lanka 7. citiranog Zakona te donijeti smjernice za organi-
zaciju i razvoj sustava zastite od spasavanja na svom pod-
rucju. Predstavnicko tijelo nadalje u proracunu osigurava
sredstva namijenjena za financiranje sustava u narednoj
godini, donosi procjenu ugroZenosti i plan zastite i spasava-
nja, donosi opée akte kojima propisuje mjere, aktivnosti i
poslove u provodenju zaStite i spaSavanja te obavlja i
druge poslove zastite i spaSavanja utvrdene Zakonom.

Clankom 29. citiranog Zakona propisana je obveza
opcinskog nacelnika da, u ostvarivanju prava i obveza u
podrucju zastite i spaSavanja, za svoje podrucje: predstav-
ni¢kom tijelu izradi i predloZi nacrt procjene ugroZenosti,
uz prethodno pribavljenu suglasnost Uprave, izradi i pred-
lozZi predstavnickom tijelu nacrt plana zastite i spasavanja,
predloZi financiranje sustava zaStite i spaSavanja na svom
podrucju, pripremi prijedloge op¢ih akata kojima se propi-
suju mjere, aktivnosti i poslovi u provodenju zastite i spa-
Savanja, odredi operativne snage zaStite i spasavanja i
pravne osobe od interesa za zaStitu i spasSavanje sukladno
procjeni ugroZenosti, osigura uvjete za premjestanje, zbri-
njavanje 1 druge aktivnosti i mjere u zastiti i spaSavanju
ljudi, imovine i okoliSa sukladno planovima zastite i spaSa-
vanja te osigura uvjete za poduzimanje i drugih mjera
vaznih za otklanjanje posljedica katastrofa i velikih nesreca
te obavlja i druge poslove zasStite i spasavanja utvrdene
Zakonom.

Slijedom navedenog neophodno je tijekom 2010. godine
izraditi Procjenu ugroZenosti stanovniStva, materijalnih i
kulturnih dobara, te zapoceti izradu Plana zastite i spaSava-
nja. Pocetkom rujna 2010. godine sklopljen je s ovlastenim
izradivacem ugovor o izradi Procjene ugrozenosti i Plana
zastite i spasavanja.

5. Financiranje sustava zaStite i spaSavanja

Cilj: racionalno, funkcionalno i uc¢inkovito djelovanje
sustava zaStite i spasavanja.

Sukladno odredbi ¢lanka 29. Zakona o zastiti i spaSava-
nju potrebno je utvrditi izvore i nacin financiranja sustava
zaStite i spaSavanja na podru¢ju Op¢ine Klana:

1. Sredstva za vatrogastvo (DVD Klana, DVD Skalnica,
JVP Grada Rijeke)

2. Sredstva za redovne sluzbe i djelatnosti sudionika u
sustavu zaStite i spaSavanja (zimska sluZba, komunalna
drustva i slicno),

3. Sredstva za udruge koje se bave zaStitom i spaSava-
njem temeljem posebnih propisa odnosno ¢ije su djelatno-
sti povezane sa problematikom zastite i spasavanja (HGSS,
HLD Zec, PD PIli§, Gradsko drustvo Crvenog kriza -
Opéinsko drustvo Klana, Uspon 4x4),

4. Sredstva za programe odnosno aktivnosti koje su
povezane sa problematikom zastite i spaSavanja (DDD
mjere - Nastavni zavod za javno zdravstvo PGZ i Veteri-
narska stanica Rijeka)

6. Sustav uzbunjivanja gradana

Cilj: uspostava sustava uzbunjivanja

U organizaciji zastite i spaSavanja na podrucju Opdine
Klana, pored ostalih subjekata, telekomunikacijska pod-
rSka, odnosno sustav veza u kriznim situacijama, vrlo je
bitan cinitelj kvalitetnog sustava zastite i spaSavanja, te je
stoga potrebno:

a) nastaviti rad na unapredenju sustava veza svih sudio-
nika zastite i spaSavanja u skladu s normama Europske
unije,

b) nastaviti rad na unapredenju sustava uzbunjivanja sta-
novnistva u slucaju nesreca u suradnji sa DrZavnom upra-
vom za zaStitu i spaSavanje

7. Sklonista

Cilj: uspostava mreZe javnih skloniSta

Na podrucju Opcine Klana se nalazi nekoliko sklonista i
bunkera od kojih vecina trenutno ne zadovoljava sigurno-
sne uvjete za smjeStaj stanovniStva. Potrebno je utvrditi
koja se od postojec¢ih bunkera i skloniSta mogu iskoristiti
za smjestaj stanovnistva te koliko iznose troskovi ciS¢enja
te prilagodbe postojecih objekata koji mogu u sustavu
zastite i spaSavanja sluZiti kao sklonista.

8. Edukacija stanovniStva na podrucju zaStite i spaSava-
nja

Cilj: podizanje razine svijesti gradana kao sudionika
sustava zastite i spaSavanja

Katastrofe, kao specificna krizna stanja, javljaju se kada
nesrece ili krize uzrokovane prirodnim silama ili ljudskom
aktivnoséu (utjecajem na okoli$, tehnologijom) djeluju na
ljude u tolikoj mjeri da ugroZeno stanovniStvo nije u
mogucénosti kontrolirati tijek dogadaja i uspjeSno se nositi
sa nanesenim udarima, gubicima i Stetama.

Ucestalost i ozbiljnost katastrofa u mnogome se moze
smanjiti ili ublaziti njena posljedica ako se posveti veca
pozornost predvidanjima, promatranjima, planiranju
nacina pomoc¢i kao opcoj pripravnosti za adekvatni odgo-
vor na krizu, odnosno katastrofu ukoliko se ona dogodi.

1z tog razloga potrebno je:

- provodenje informiranja gradana putem sredstava jav-
nog informiranja,

- edukacija stanovniStva, a posebno djece i ucenika o
problematici kriznih situacija,

- jacanje svijesti u zajednici i javna edukacija,

- obiljezavanje svih datuma od znacaja za zastitu i spaSa-
vanje,

- prezentiranje rada redovnih snaga zaStite i spasavanja
na razini Zupanije, gradova i op¢ina.

9. Zastita okoliSa

Cilj: unapredenje stanja okoliSa i osiguranje zdravog
okolisa

Zastita okoliSa temelji se na uvaZavanju opéeprihvacéenih
nacela zaStite okoliSa, postivanju nacela medunarodnog
prava zastite okoliSa, uvazavanju znanstvenih spoznaja.
Rezultati aktivne zaStite imaju za cilj, pored navedenog,
odrZivo koristenje prirodnih dobara bez veceg oStecivanja
i ugroZavanja okoliSa, sprecavanje i smanjenje oneciséenja
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okoliSa, poboljSanje narusene prirodne ravnoteZe i
ponovno uspostavljanje njezinih regeneracijskih sposobno-
sti.

Stoga je potrebno:

- sustavno vrSiti analize podataka o praéenju stanja oko-
liSa,

- kontinuirana provedba akcija smanjenja Steta u okoliSu
izazvanih raznim oneci$¢enjima,

- sanacija divljih deponija, kao potencijalnih ugroza,

- razrada i daljnje unapredenje sustava zastite i spasava-
nja.

10. Suradnja na polju zastite i spaSavanja

Cilj: razmjenom iskustava, podataka, znanja i vjeStina sa
odgovarajuéim institucijama zastite i spasavanja iste razine
posti¢i podizanje nivoa sigurnosti civilnog stanovnistva,
imovine te eko-sustava na podruc¢ju Opcine Klana

- u okviru suradnje sa susjednim gradovima i opéinama,
Primorsko-goranskom Zupanijom te gradovima i opéinama
iz drugih Zupanija nastaviti i unaprijediti suradnju na polju
zaStite 1 spasavanja sa odgovarajucim institucijama iste raz-
ine,

- u okviru Primorsko-goranske Zupanije kontinuirano
razradivati i uskladivati sustave zaStite i spaSavanja, dogo-
varati zajednicko djelovanje i pruzanje medusobne pomoci
u skladu sa pozitivnim propisima.

Ove smjernice stupaju na snagu danom objave u »Slu-
Zbenim novinama Primorsko-goranske Zupanije«.

Klasa: 021-01/10-01/39
Ur. broj: 2170-06-10-01-01
Klana, 7. listopada 2010.

OPCINSKO VIJECE OPCINE KLANA

Predsjednik
Dorijan Valendié, v. r.

34.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Opéine Klana («SluZzbene
novine Primorsko-goranske Zupanije» broj 33/09), Op¢in-
sko vijece na sjednici odrzanoj 7. listopada 2010. godine
donijelo je sljedecu

ODLUKU
o dodjeli stipendija i nagrada ucenicima i studentima

I. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduju se uvjeti za stjecanje prava na
stipendiju, koriStenje, prestanak koriStenja i kriteriji za
dodjelu stipendija ucenicima srednjih $kola i studentima.

II. DODJELE STIPENDIJA

Clanak 2.

Pocetkom Skolske, odnosno akademske godine op¢inski
nacelnik raspisuje natjecaj za dodjelu stipendija.

Tijek provedbe natjecajnog postupka, bodovanje i rangi-
ranje podnositelja zahtjeva za dodjelu stipendija koji su se
prijavili na natjecaj, vodi Povjerenstvo za odabir najpovolj-
nijih ponuda.

Clanak 3.

Pravo na podnoSenje zahtjeva za dodjelu stipendije za
ucenike i studente ima hrvatski drzavljanin koji zadovo-
ljava sljedeée uvjete:

- ima prebivaliSte na podrucju Op¢ine Klana,

- redovno je upisan u srednju $kolu ili na fakultet,

- izvanredno upisan na fakultet uz uvjet da je nezapo-
slen, u ovom slucaju se stipendija isplac¢uje do 30. godine
starosti.

Clanak 4.
Stipendija za ucenike i studente se sastoji od dva dijela:
1. fiksnog dijela - stipendija S
2. varijabilnog dijela - stipendije A, Bi C

Fiksni dio stipendije (stipendija S) se dodjeljuje svim
ucenicima i studentima koji zadovoljavaju uvjete iz ¢lanka
3. ove Odluke i utvrduje se kao pomo¢ u $kolovanju.

Varijabilni dio stipendije se dodjeljuje ucenicima i stu-
dentima koji zadovoljavaju uvjete iz prethodnog stavka te
dodatne uvjete i utvrduje se na temelju ostvarenih uspjeha:

A. Stipendija za ucenike srednjih $kola

- prosjek ocjena prethodnog zavrSenog razreda u sred-
njoj skoli za ucenike drugog, treceg i Cetvrtog razreda sred-
nje Skole, odnosno prosjek ocjena osmog razreda osnovne
Skole za ucenike prvog razreda srednje skole:

1. od 4,50 do 5,00 - stipendija A

B. Stipendija za studente

- prosjek ocjena prethodne zavrSene godine redovnog
studija, prosjek ocjena cetvrtog razreda srednje Skole za
studente prve godine redovnog studija preddiplomskog
studija, odnosno prosjek ocjena na zavrSenom preddiplom-
skom studiju za studente koji su stekli svjedodzbu o zavrse-
nom preddiplomskom studiju (prvostupnici) te nastavljaju
Skolovanje na diplomskom studiju:

1. od 4,00 do 5,00 - stipendija B

C. Stipendija za uspjesne sportase

- natjecanje u prvoligaskoj ekipi na drzavnoj razini
(grupni sportovi) ili osvojeno jedno od prva tri mjesta na
drzavnom ili medunarodnom natjecanju (pojedinacni spor-
tovi) u godini u kojoj se podnosi zahtjev za dodjelu stipen-
dija

1. stipendija C

Clanak 5.

Podnositelj zahtjeva za dodjelu stipendije moZe ostvariti
pravo na dodjelu varijabilnog dijela stipendije samo po jed-
noj osnovi, a ukoliko ostvaruje pravo na varijabilni dio sti-
pendije po dvije osnove, podnositelj zahtjeva izabire vrstu
varijabilnog dijela po kojoj ¢e mu biti ispladivana stipendija

Clanak 6.

Broj stipendija i visinu mjesenog iznosa stipendija
prema kategorijama (S, A, B i C) na temelju godi§njeg
plana svojom odlukom utvrduje op¢inski nacelnik.

Odluku o dodjeli stipendije donosi op¢inski nacelnik na
temelju obrazloZenog prijedloga Povjerenstva iz ¢lanka 2.
ove Odluke.

Na temelju Odluke iz stavka 2. ovog ¢lanka, korisnik sti-
pendije s Opéinom Klana zakljuc¢uje Ugovor kojim se regu-
liraju medusobna prava i obveze.

Clanak 7.

Stipendija se dodjeljuje za vrijeme redovnog obrazova-
nja u srednjoj Skoli odnosno za vrijeme redovnog studija
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te za vrijeme apsolventskog staza u trajanju od jedne
godine za redovne studente.

Pravo na dodjelu stipendije ostvaruje se za redovno upi-
san razred srednje Skole, odnosno za redovno upisanu
godinu studija samo u razdoblju od jedne godine.

Stipendija se isplacuje jednom mjesecno.

Clanak 8.

Natjecaj za stipendiranje ucenika i studenata objavljivat
¢e se u pravilu putem opcinskih oglasnih ploca i na web
portalu Op¢ine Klana.

Clanak 9.

Ucenik generacije Osnovne Skole »Klana« nagradivat ce
se jednokratnom nagradom, posebnom Odlukom Opéin-
skog vijeca svake godine.

Clanak 10.

Korisnik stipendije duZan je u roku od 30 dana od
zavrSetka obrazovanja dostaviti uvjerenje o zavrSetku
obrazovanja.

III. PREKID ISPLATE STIPENDIJE

Clanak 11.

Prekid isplate stipendije nastupa:

- 30. lipnja tekuce godine, odnosno zavrSetkom obrazov-
nog programa,

- ako ucenik odnosno student u roku utvrdenom clan-
kom 10. ove Odluke ne dostavi uvjerenje o zavrsetku obra-
zovanja,

- promjenom prebivali§ta (preseljenjem izvan Opéine
Klana),

- samovoljnim ispisivanjem ili iskljuenjem iz Skole
odnosno studija,

- u slucaju pravomoéne osude korisnika stipendije za
kazneno djelo,

- ako nastupe izvanredne okolnosti i ne osiguraju se
sredstva u Proracunu Op¢ine Klana.

Clanak 12.

U slucajevima utvrdenim u ¢lanku 11. stavak 1. alineja
2., 3., 4., 5.1 6. ove Odluke Op¢ina Klana jednostrano
raskida Ugovor o stipendiranju.

IV. VOLONTIRANIJE

Clanak 13.

Op¢ina Klana ¢e organizirati volonterski rad za kori-
snike stipendije u trajanju od 40 sati godiSnje za vrijeme
Skolske, odnosno akademske godine za koju je stipendija
dodijeljena, osim ako se ugovorne strane ne dogovore
drukdije.

Volonterski rad je doprinos i pomo¢ korisnika stipendija
lokalnoj zajednici i njegovo osobno predstavljanje u poslu
za koji se obrazuju.

Volonterski rad moZe se obavljati u Op¢ini Klana ili u
organizacijama, udrugama i ustanovama od druStvenog
znacaja na podrucju opéine, u djelatnostima koje odgova-
raju strucnoj osposobljenosti, vrsti i vremenskom raspo-
redu obrazovnog programa kojeg pohada korisnik stipen-
dije.

Plan i program volonterskog rada utvrdit ¢ée opdinski
nacelnik posebno sa svakim korisnikom stipendije.

V. POVRAT I OSLOBADANJE OD POVRATA
STIPENDIJA

Clanak 14.

Ukoliko dode do prekida isplate stipendije sukladno
Clanku 11. stavak 1. alineja 1., 3. i 6. ove Odluke korisnik
nema obvezu povrata stipendije.

Ukoliko dode do prekida isplate stipendije sukladno
Clanku 11. stavak 1. alineja 2. ove Odluke korisnik je obve-
zan vratiti u roku Sest mjeseci od zavrSetka obrazovanja
sve mjesecne iznose stipendija ispladene u mjesecima
nakon zavrSetka obrazovanja s tim da se kao prvi mjesec
racuna onaj koji slijedi mjesecu u kojem je korisnik zavrsio
skolovanje.

Ukoliko dode do prekida isplate stipendije sukladno
¢lanku 11. stavak 1. alineja 4. i 5. ove Odluke korisnik je
obvezan vratiti u roku Sest mjeseci od prekida isplate sti-
pendije svu isplaéenu stipendiju u tekucoj skolskoj,
odnosno akademskoj godini.

VI. PRUELAZNE 1 ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 15.

Jedinstveni upravni odjel Opéine Klana vodi evidenciju
dodijeljenih stipendija i kontrolira provodenje ove Odluke.

Clanak 16.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vrijediti
Odluka o dodjeli stipendija uéenicima i studentima (»Slu-
Zbene novine Primorsko goranske Zupanije« broj 32/07,
42/07 i 56/08).

Clanak 17.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u »Sluzbenim
novinama Primorsko-goranske Zupanije«.

Klasa: 021-01/10-01/41
Ur. broj: 2170-06-07-01-01
Klana, 7. listopada 2010.

OPCINSKO VIJECE OPCINE KLANA

Predsjednik
Dorijan Valenci¢, v. r.

35.

Na temelju ¢lanka 12. i 26. Zakona o financiranju politic-
kih stranaka, nezavisnih lista i kandidata (»Narodne
novine« broj 01/07) i clanka 32. Statuta Opcine Klana
(»Sluzbene novine PGZ« broj 33/09) Opéinsko vijeée
Opéine Klana na sjednici odrzanoj 7. listopada 2010.
godine donijelo je

ODLUKU
o financiranju politickih stranaka u 2010. godini

Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduje se nacin financiranja politickih
stranaka i nezavisnih lista, Ciji su kandidati izabrani za
vijenike u Opdéinskom vijecu Opéine Klana.

Clanak 2.

Sredstva za financiranje politickih stranaka i nezavisnih
vijeénika zastupljenih u Op¢inskom vije¢u Opcine Klana
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osiguravaju se u Proracunu Op¢ine Klana za 2010. godinu
u iznosu od 5.000,00 kuna.

Sredstva iz stavka 1. ovog ¢lanka rasporeduju se politic¢-
kim strankama, odnosno nezavisnim listama, koje imaju
najmanje jednog vijecnika u Opcéinskom vijecu Opcine
Klana, tako da pojedinoj politickoj stranci, odnosno neza-
visnoj listi, pripadaju sredstva razmjerno broju njezinih
vijeénika u trenutku konstituiranja Opdinskog vijeca.

Za svakog izabranog vijeénika Op¢inskog vijeca Opdine
Klana podzastupljenog spola, pojedinoj politickoj stranci,
odnosno nezavisnoj listi, pripada i pravo na naknadu u
visini od 10% iznosa predvidenog po svakom vije¢niku.

Clanak 3.

Ukoliko pojedini vijeénik nakon konstituiranja Opcin-
skog vijeca napusti politicku stranku, promijeni ¢lanstvo
u politickoj stranci sa Cije je kandidacijske liste izabran,
financijska sredstva iz stavka 1. ovog ¢lanka ostaju politi¢-
koj stranci sa Cije liste je izabran.

U sluCaju udruzivanja dviju ili viSe politickih stranaka,
financijska sredstva koja se rasporeduju sukladno ¢lanku
2. ove Odluke pripadaju politickoj stranci koja je pravni sli-
jednik politickih stranaka koje su udruZivanjem prestale
postojati.

Clanak 4.

Sredstva rasporedena prema ¢l. 2. ove Odluke dozna-
cuju se na racun temeljem zahtjeva politicke stranke/neza-
visne liste.

Nezavisna lista je duZna otvoriti poseban racun za
redovno financiranje svoje djelatnosti.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u »SluZbenim
novinama Primorsko-goranske Zupanije«.

Klasa: 021-01/10-01/42
Ur. broj: 2170-06-10-01-01
Klana, 7. listopada 2010.

OPCINSKO VIJECE OPCINE KLANA

Predsjednik
Dorijan Valendi¢, v. r.

36.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Op¢ine Klana (»Sluzbene
novine PGZ« broj 33/09), Op¢insko vije¢e Opcine Klana
na sjednici odrZanoj 7. listopada 2010. godine donijelo je

ODLUKU
o prihvaéanju IzvjeSéa Drzavnog ureda za reviziju

Clanak 1.

Prihvaca se Izvjesée Drzavnog ureda za reviziju, Podruc-
nog ureda Rijeka o obavljenom uvidu u proracun i financij-
ske izvjestaje Opcine Klana za 2009. godinu, KLASA: 041-
01/10-02/23-5, URBROJ: 613-10-10-3 od 2. srpnja 2010.
godine.

Clanak 2.

Ova Odluka objavit ¢e se u »SluZzbenim novinama Pri-
morsko-goranske Zupanije«.

Klasa: 021-01/10-01/43
Ur. broj: 2170-06-10-01-01
Klana, 7. listopada 2010.

OPCINSKO VIUECE OPCINE KLANA

Predsjednik
Dorijan Valendi¢, v. r.

37.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Op¢ine Klana (»SluZbene
novine PGZ« broj 33/09) Opcinsko vije¢e Opéine Klana na
sjednici odrzanoj 7. listopada 2010. godine donijelo je

ODLUKU
o imenovanju ¢lana Upravnog vijeca
Centra za brdsko-planinsku poljoprivredu
Primorsko-goranske Zupanije

Clanak 1.

Dorijan Valengi¢ iz Skalnice, Skalnica 10 imenuje se za
¢lana Upravnog vijeca Centra za brdsko-planinsku poljo-
privredu Primorsko-goranske Zupanije.

Clanak 2.

Clan Upravnog vijeéa Centra za brdsko-planinsku poljo-
privredu se imenuje na razdoblje od dvije godine.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavit
¢e se u »Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupa-
nije«.

Klasa: 021-01/10-01/44
Ur. broj: 2170-06-10-01-01
Klana, 7. listopada 2010.

OPCINSKO VIJECE OPCINE KLANA

Predsjednik
Dorijan Valenci¢, v. r.
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