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Na temelju ¢lanka 35. stavak 1. Zakona o lokalnoj i podruc-
noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine", br. 33/01.,
60/01., 129/05., 109/07., 125/08., 36/2009., 150/11., 144/12.,
19/13. — procisceni tekst, 137/15. — ispravak, 123/17., 98/19.
i 144/20) i ¢lanka 24. Statuta Opcine Malinska - Dubasnica
("Sluzbene novine Primorsko-goranske zupanije™ broj 7/21,
39/24), Op¢insko vije¢e Opc¢ine Malinska-Dubasnica na sjed-
nici odrzanoj dana 15. rujna 2026., donosi:

ODLUKA
O IZMJENAMA I DOPUNAMA STATUTA
OPCINE MALINSKA - DUBASNICA

Clanak 1.

U Statutu Opéine Malinska-Dubasnica ("Sluzbene novine
Primorsko-goranske zupanije broj 7/21, 39/24) iza ¢lanka 53.
dodaje se ¢lanak 53. a. koji glasi: ,,Mjesni odbori na podrucju
Op¢ine Malinska-Dubasnica jesu:

1. Mjesni odbor SVETI VID-MIHOLIJICE koji obuhvaca
podrucje naselja Sveti Vid-Miholjice, Marsici i SrSici, sa sje-
distem u prostorijama Drustvenog doma »Mate Justini¢« u
Svetom Vidu-Miholjice,

2. Mjesni odbor POGANKA - SVETI ANTON koji obu-
hvaca podrucje naselja Barus$i¢i, Kremeni¢i, Ljuti¢i, Milov-
Ci¢i, Ostrobradi¢, Sablji¢i, Stril¢i¢i, Sveti Anton, Sveti Ivan
i Zgombi¢i, sa sjedistem u prostorijama Drustvenog doma u
Milov¢i¢ima,

3. Mjesni odbor PORAT - VANTACICI koji obuhvaca pod-
rucja naselja Porat i Vantacici, sa sjedistem u prostorijama Op-
¢ine Malinska - Dubasnica u Malinskoj, Lina Bolmarcica 22,

4. Mjesni odbor MILCETICI - TURCICI - ZIDARICI koji
obuhvaca podrucja naselja MilCetic¢i, Tur¢iéi i Zidarici sa sje-
distem u prostorijama Opéine Malinska - Dubasnica u Malin-
skoj, Lina Bolmar¢ica 22 i

5. Mjesni odbor MALINSKA - BOGOVICI koji obuhvaca
podrucja naselja Bogovi¢i, Malinska i Radi¢i sa sjediStem u
prostorijama Opc¢ine Malinska - Dubasnica u Malinskoj, Lina
Bolmarcica 22.

Clanak 2.
Clanak 55. stavak 5. mijenja se i glasi:

»Mandat ¢lanova Vije¢a mjesnog odbora pocinje danom
konstituiranja Vijeca mjesnog odbora i traje 4 godine.*

Clanak 3.
U clanku 82. stavak 1. rijeci ,,skra¢enom upravnom postup-
ku* zamjenjuju se rije¢ima: ,,neposrednom postupku
u stavku 2. rijeci: ,,Skraceni upravni postupak* zamjenjuju
se rijeCima: ,,Neposredno rjeSavanje®.

Opcina Malinska-Dubasnica

Clanak 4.

Clanak 83. stavak 1. mijenja se i glasi: ,,Nadzor zakonitosti
op¢ih akata koje u samoupravnom djelokrugu donosi Opéin-
sko vijece obavljaju nadlezna tijela drzavne uprave, svako u
svojem djelokrugu, sukladno posebnom zakonu.*

Clanak 5.

Izmjene i dopune Statuta stupaju na snagu osmog dana po
objavi u,,Sluzbenim novinama Primorsko-goranske zupanije®

KLASA: 012-03/21-01/1
URBROJ: 2170-26-01-26-9
Malinska, 15. rujna 2026.

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE MALINSKA-DUBASNICA

PREDSJEDNICA
Ivana Miskovié, dipl.ué.

5.

Na temelju ¢lanka 35. i ¢lanka 53. Zakona o lokalnoj i po-
drucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj
33/01, 60/01 — vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 — procisceni tekst,
137/15 — ispravak procisé¢enog teksta, 123/17, 98/19, 144/20
1 151/22) i ¢lanka 24. Statuta Opé¢ine Malinska — Dubasnica
(,,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije* broj 7/21
i 39/24), Op¢insko vije¢e Opc¢ine Malinska — Dubasnica, na
sjednici odrzanoj 15. rujna 2026. godine, donosi:

ODLUKU
O USTROJSTVU I DJELOKRUGU JEDINSTVENOG
UPRAVNOG ODJELA OPCINE
MALINSKA — DUBASNICA

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduje se ustrojstvo, djelokrug i upravlja-
nje te druga pitanja od znacaja za organizaciju i rad Jedinstve-
nog upravnog odjela Opc¢ine Malinska — Dubasnica (u dalj-
njem tekstu: Upravni odjel).

Clanak 2.

Za obavljanje upravnih, stru¢nih, administrativnih, financij-
skih, tehnickih i drugih poslova iz samoupravnog djelokruga
Opc¢ine Malinska — Dubasnica, kao i povjerenih poslova drzav-
ne uprave kada su isti posebnim zakonom povjereni jedinicama
lokalne samouprave, ustrojava se Jedinstveni upravni odjel.

Jedinstveni upravni odjel obavlja poslove odredene zako-
nom, drugim propisima, Statutom Op¢ine i opéim aktima Op-
¢ine.
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Clanak 3.

Jedinstveni upravni odjel u okviru svog djelokruga osobito:

* obavlja stru¢ne, administrativne i tehnicke poslove za po-
trebe Opcéinskog vijeca, Opc¢inskog nacelnika i njihovih radnih
tijela,

* prati stanje u podrucjima iz samoupravnog djelokruga Op-
¢ine te predlaze mjere za unapredenje rada,

* vodi upravne i neupravne postupke iz svoje nadleznosti,

* obavlja poslove iz podrucja financija, proracuna i racuno-
vodstva,

* obavlja poslove iz podrucja komunalnog gospodarstva,

* obavlja poslove upravljanja i raspolaganja imovinom Op¢ine,

* obavlja poslove prostornog uredenja, gradnje i zastite oko-
liSa u okviru nadleznosti Op¢ine,

* obavlja poslove iz podru¢ja drustvenih djelatnosti, socijal-
ne skrbi, odgoja, obrazovanja, kulture, sporta i civilnog drus-
tva u okviru nadleznosti Op¢ine,

* obavlja poslove gospodarstva, poljoprivrede, turizma i ra-
zZvoja,

* obavlja poslove civilne zastite, zastite od pozara i drugih
propisanih podrucja,

* obavlja poslove javne nabave,

* vodi propisane evidencije i sluzbene ocevidnike,

* obavlja povjerene poslove drzavne uprave,

* obavlja i druge poslove odredene zakonom, Statutom i op-
¢im aktima Opcine.

1. SJEDISTE
Clanak 4.

Sjediste Jedinstvenog upravnog upravnog odjela je u Malin-
skoj, Lina Bolmarc¢ica 22.

Clanak 5.

Na zgradi u kojoj je smjeSten Jedinstveni upravni odjel
moze biti istaknuta natpisna ploca u skladu s posebnim pro-
pisima kojima se ureduje sadrzaj i izgled sluzbenih natpisnih
ploca tijela javne vlasti.

Clanak 6.
Jedinstveni upravni odjel koristi sluzbeni pecat u skladu s
posebnim propisima.
Akti Jedinstvenog upravnog odjela izraduju se u skladu s
propisima kojima se ureduje uredsko poslovanje.

III. UNUTARNIJE USTROJSTVO
Clanak 7.

Unutarnje ustrojstvo Jedinstvenog upravnog odjela, nazivi
radnih mjesta, opis poslova, potrebna stru¢na sprema, drugi
uvjeti za raspored na radna mjesta, broj izvrsitelja te druga pi-
tanja od znacaja za unutarnju organizaciju ureduju se Pravilni-
kom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine
Malinska-Dubasnica

Pravilnik o unutarnjem redu donosi Opéinski nacelnik na
prijedlog procelnika, sukladno zakonu.

IV. UPRAVLJANIJE UPRAVNIM ODJELOM
Clanak 8.

Upravnim odjelom upravlja procelnik.

Procelnik je odgovoran za zakonit, pravilan i pravodoban
rad Jedinstvenog upravnog odjela.

Procelnika imenuje Opcinski nacelnik na temelju javnog
natjeCaja, na nacin propisan zakonom.

Clanak 9.

Op¢inski nacelnik usmjerava rad Upravnog odjela u izvrsa-
vanju poslova iz samoupravnog djelokruga Opcine te nadzire
njegov rad u skladu sa zakonom.

V. SLUZBENICI I NAMJESTENICI

Clanak 10.

Sluzbenici i namjestenici primaju se u sluzbu te ostvaruju
prava i obveze u skladu sa zakonom kojim se ureduje sluz-
benicki odnos u jedinicama lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave.

Clanak 11.

Raspored sluzbenika i namjesStenika na radna mjesta obav-
lja se u skladu s Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Opcine Malinska-Dubasnica.

Sluzbenici i namjestenici imaju prava, obveze i odgovor-
nosti propisane zakonom i drugim propisima.

Clanak 12.
Sredstva za rad Upravnog odjela osiguravaju se u Proracunu
Opc¢ine Malinska — Dubasnica te iz drugih izvora u skladu sa
zakonom.

VI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 13.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka
o ustrojstvu i djelokrugu Jedinstvenog upravnog odjela Opci-
ne Malinska — Dubasnica (,,Sluzbene novine Primorsko-go-
ranske Zupanije® broj 12/12).

Clanak 14.

Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Malinska-Dubasnica ostaje na snazi do donosenja no-
vog Pravilnika uskladenog s ovom Odlukom.

Op¢inski nacelnik uskladit ¢e Pravilnik o unutarnjem redu
s odredbama ove Odluke u roku od 60 dana od dana njezina
stupanja na snagu.

Clanak 15.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u
,»Sluzbenim novinama Primorsko-goranske zupanije®.

KLASA: 024-01/25-02/1
URBROJ: 2170-26-01-26-21
Malinska, 15.09.2026.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE MALINSKA-DUBASNICA

PREDSJEDNICA
Ivana Miskovi¢, dipl.ué., v.r.
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46.

Na temelju ¢lanka 51. Zakona o najmu stanova (»Narod-
ne novine« broj 91/96, 48/98, 66/98, 22/06, 68/18 i 105/20)
i ¢lanka 24. Statuta Opéine Malinska-Dubasnica (,,Sluzbene
novine Primorsko-goranske zupanije« broj 7/21, 39/24) Op-
¢insko vije¢e na sjednici odrzanoj dana 15. rujna 2026., donosi

ODLUKU
0 izmjenama i dopunama
Odluke o davanju stanova u najam

Clanak 1.

U Odluci o davanju stanova u najam (»Narodne novine«
broj 91/96, 48/98, 66/98, 22/06, 68/18 i 105/20), u ¢lanku 21.
stavku 1., iza alineje 2. dodaje se nova alineja koja glasi:

,»— struénim kadrovima deficitarnih zanimanja, zaposlenima
ili osobama koje se zaposljavaju u javnim sluzbama i ustano-
vama od posebnog interesa za stanovnike otoka Krka.*

Dosadasnje alineje 3. i1 4. postaju alineje 4. 1 5.

Clanak 2.

Clanak 21. stavak 2., mijenja se i glasi:
,, Osobe iz stavka 1., alineje 1., 4.1 5. ovoga ¢lanka moraju
zadovoljiti uvjete iz ¢lanka 3. ove Odluke. ,,

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u
»Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupanije®.

KLASA: 024-01/25-02/1
URBROJ: 2170-26-01-26-22
U Malinskoj, 15.09.2026.

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE MALINSKA-DUBASNICA

PREDSJEDNICA
Ivana Miskovié, dipl. u¢., v.r.

4].

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (re-
gionalnoj) samoupravi (»Narodne novine« 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13,
137/15, 123/17, 98/19, 144/20), i ¢lanka 24. Statuta Opcine
Malinska-Dubasnica (»Sluzbene novine Primorsko-goranske
zupanije« broj 7/21, 39/24), Opéinsko Vije¢e Opc¢ine Malin-
ska-Dubasnica, na sjednici odrzanoj 15. rujna 2026. godine,
donosi

ODLUKU
o stipendiranju ucenika i studenata

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovom Odlukom se propisuju uvjeti i kriteriji za ostvari-
vanje prava na dodjelu stipendija, postupak za dodjelu stipen-
dija te druga pitanja vezana za dodjelu stipendija ucenicima
1 studentima s prebivaliStem na podrucju Op¢ine Malinska —
Dubasnica.

(2) Izrazi u ovoj Odluci se koriste neutralno i odnose se jed-
nako na muski i Zenski spol.

Clanak 2.
(1) Stipendije se dodjeljuju za Skolovanje u srednjim $kola-
ma i za studije na visokim ucilis§tima u Republici Hrvatskoj.
(2) Uvjeti ostvarivanja prava na stipendiju propisani ovom
Odlukom primjenjuju se ravnopravno na studente koji studi-
raju izvan Republike Hrvatske, uz uvjet da je njihov sustav
ocjenjivanja u suglasju sa sustavom ocjenjivanja Republike
Hrvatske. U odnosu na studente koji studiraju izvan Republike
Hrvatske, ako je sustav ocjenjivanja razli¢it, pravo na prijavu
za dodjelu stipendije imaju redoviti studenti kojima prosjek
ocjena prosle akademske godine iznosi 80% najveceg mogu-
¢eg prosjeka na pojedinom studiju.

Clanak 3.

Stipendijom se u smislu ove Odluke smatra:

1. stipendija temeljem $kolskog / akademskog uspjeha
2. stipendija za vrhunske i vrsne sportase

3. stipendija za deficitarna zanimanja

Clanak 4.

(1) Ucenicka stipendija dodjeljuje se u godisnjem iznosu od
1.500,00 EUR, a isplacuje se u mjese¢nim iznosima od 150,00
EUR tijekom 10 mjeseci.

(2) Studentska stipendija dodjeljuje se u godiSnjem iznosu
od 1.900,00 EUR, a isplacuje se u mjesecnim iznosima od
190,00 EUR tijekom 10 mjeseci.

(3) Stipendija za posebno deficitarno zanimanje koje za sva-
ku godinu utvrduje odlukom op¢inski nacelnik iznosi 2.000,00
EUR, a isplacuje se u mjese¢nim iznosima od 200,00 EUR
tijekom 10 mjeseci.

II. UVJETI I KRITERIJI ZA OSTVARIVANJE PRAVA NA
DODIJELU STIPENDIJA

Clanak 5.

(1) Pravo na stipendiju temeljem Skolskog uspjeha ima re-
doviti ucenik srednje $kole (u daljnjem tekstu: ucenik) koji
ispunjava sljedece uvjete:

- da je drzavljanin Republike Hrvatske;

- da na dan objave javnog poziva ima prebivaliste na po-
drucju Op¢ine Malinska-Dubasnica neprekidno najmanje dvi-
je godine;

- da u trenutku podnosSenja prijave svi ¢lanovi njegova za-
jednickog kucanstva imaju prebivaliste na podrucju Opcine
Malinska-Dubasnica;

- da je, ako prvi put upisuje prvi razred srednje Skole, ostva-
rio op¢i uspjeh u svim razredima osnovne $kole s prosjecnom
ocjenom najmanje 4,5 te imao opisnu ocjenu iz vladanja ,,do-
bro” ili ,,uzorno”;

- da je, ako prvi put upisuje drugi ili visi razred srednje sko-
le, u prethodnoj godini srednje Skole ostvario opéi uspjeh s
prosjecnom ocjenom najmanje 4,5 te imao opisnu ocjenu iz
vladanja ,,dobro” ili ,,uzorno”;

- da na dan objave javnog poziva nije stariji od 20 godina;

- da ne prima stipendiju, potporu ili slican oblik pomoéi u
okviru istog stupnja obrazovanja od drugog isplatitelja.
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(2) Pravo na stipendiju ostvaruje se za vrijeme koje je za-
konom utvrdeno kao vrijeme trajanja srednjoskolskog obra-
zovanja.

Clanak 6.

(1) Pravo na stipendiju temeljem akademskog uspjeha ima
redoviti student preddiplomskog, diplomskog i integriranog
preddiplomskog i diplomskog sveuciliSnog studija te preddi-
plomskog stru¢nog i specijalistickog stru¢nog studija (u dalj-
njem tekstu: student) koji ispunjava sljedece uvjete:

- da je drzavljanin Republike Hrvatske;

- da na dan objave javnog poziva ima prebivaliste na po-
druc¢ju Op¢ine Malinska-Dubasnica neprekidno najmanje dvi-
je godine;

- da u trenutku podnosSenja prijave svi ¢lanovi njegova za-
jednickog kucanstva imaju prebivaliSte na podrucju Opéine
Malinska-Dubasnica;

- da je, ako prvi put upisuje prvu godinu studija, ostvario
op¢i uspjeh u svim razredima srednje $kole s prosje¢nom ocje-
nom najmanje 4,5;

- da je, ako prvi put upisuje drugu ili viSu godinu studija, u
prethodnoj godini studija ostvario op¢i uspjeh s prosjecnom
ocjenom najmanje 4,0, uz uvjet da nije ponavljao godinu;

- da na dan objave javnog poziva nije stariji od 28 godina;

- da ne prima stipendiju, potporu ili drugi sli¢an oblik pomo-
¢i od drugog isplatitelja za isti stupanj obrazovanja.

(2) Pravo na stipendiju student ostvaruje za vrijeme trajanja
studija, poblize opisanog u stavku 1. ovog ¢lanka, utvrdenog
statutom visokoskolske ustanove i tijekom najvise jedne godi-
ne apsolventskog staza.

Clanak 7.

Pravo na stipendiju za vrhunske i vrsne sportase ima redovi-
ti uCenik / student koji ispunjava sljedece uvjete:

- da je drzavljanin Republike Hrvatske,

- da na dan objave javnog poziva ima prebivaliSte na po-
dru¢ju Opéine Malinska-Dubasnica neprekidno najmanje dvi-
je godine;

- da u trenutku podnosSenja prijave svi ¢lanovi njegova za-
jednickog kucanstva imaju prebivaliste na podrucju Opéine
Malinska-Dubasnica;

- da ima od strane Hrvatskog olimpijskog odbora, odnosno
Hrvatskog paraolimpijskog odbora ili Hrvatskog sportskog
saveza gluhih temeljem Pravilnika o kategorizaciji sportasa
utvrdenu jednu od slijedecih kategorija: vrhunski sportas, od-
nosno Sportas Hrvatske 1., II. ili III. kategorije ili vrsni spor-
tas, odnosno Sportas Hrvatske IV. i V. kategorije.

- da ne prima stipendiju, potporu ili slican oblik pomoci od
drugog isplatitelja.

Clanak 8.

(1) Pravo na stipendiju za deficitarna zanimanja ima ucenik
koji ispunjava sljedece uvjete:

- da je drzavljanin Republike Hrvatske;

- da na dan objave javnog poziva ima prebivaliSte na po-
dru¢ju Opéine Malinska-Dubasnica neprekidno najmanje dvi-
je godine;

- da svi Clanovi zajednic¢kog domacinstva u trenutku pod-
nosenja prijave imaju prebivaliSte na podru¢ju Opcine Malin-
ska-Dubasnica;

- da je upisan u obrazovni program za stjecanje kvalifikacije
koja se smatra deficitarnim zanimanjem;

- da je, ako prvi put upisuje prvi razred srednje Skole, ostva-
rio op¢i uspjeh u svim razredima osnovne $kole s prosje¢nom
ocjenom najmanje 3,2 te imao opisnu ocjenu iz vladanja ,,do-
bro” ili ,,uzorno™;

- da je, ako prvi put upisuje drugi ili visi razred srednje Sko-
le, u prethodnoj godini srednje Skole ostvario opéi uspjeh s
prosjecnom ocjenom najmanje 3,0 te imao opisnu ocjenu iz
vladanja ,,dobro” ili ,,uzorno”;

- da na dan objave javnog poziva nije stariji od 20;

- da ne prima stipendiju, potporu ili slican oblik pomo¢i u
okviru istog stupnja obrazovanja od drugog isplatitelja.

(2) Pravo na stipendiju za deficitarna zanimanja ima student
koji ispunjava sljedece uvjete:

- da je drzavljanin Republike Hrvatske;

- da na dan objave javnog poziva ima prebivaliSte na po-
drucju Op¢ine Malinska-Dubasnica neprekidno najmanje dvi-
je godine;

- da svi Clanovi zajednickog domacinstva u trenutku pod-
noSenja prijave imaju prebivaliSte na podrucju Opcine Malin-
ska-Dubasnica;

- da je, ako po prvi put upisuje prvu godinu studija, postigao
op¢i uspjeh u svim razredima srednje Skole sa srednjom ocje-
nom od najmanje 3,0;

- daje, ako po prvi puta upisuje drugu ili visu godinu studija,
postigao op¢i uspjeh u prethodnoj godini studija sa srednjom
ocjenom od najmanje 3,0, uz uvjet da nije ponavljao godinu;

- da nije stariji od 28 godina od dana objave javnog poziva;

- da ne prima stipendiju, potporu ili slican oblik pomo¢i u
okviru istog stupnja obrazovanja od drugog isplatitelja.

(3) Pod pojmom deficitarna zanimanja smatraju se zvanja
na razini lokalnih trziSta rada za kojima postoji potreba prema
Preporukama za obrazovnu upisnu politiku i politiku stipendi-
ranja koje izraduje Hrvatski zavod za zapoSljavanje.

(4) Deficitarna zanimanja za koja se raspisuje javni poziv za
dodjelu stipendija za svaku godinu utvrduje odlukom opéinski
nacelnik.

(5) U okviru odluke iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, na-
Celnik ¢e propisati i posebno deficitarno zanimanje za koje se
dodjeljuje stipendija iz ¢lanka 4., stavka 3. ove Odluke.

(6) Ukoliko se na trzistu rada utvrdi potreba za odredenim
zanimanjima od opcedrustvene koristi, primjerice, u skolstvu,
zdravstvu i sli¢no, posebnom odlukom Opéinskog vije¢a mo-
guce je omoguditi stipendiranje pod posebnim uvjetima za
koje ¢e se osigurati dodatna sredstva u Opc¢inskom proracunu.

Clanak 9.

Pravo na stipendiju nemaju studenti:

- koji upisuju ponovno istu godinu studija ili koji su studenti
razlikovne godine studija,

- koji imaju upisano mirovanje obveza studenata u akadem-
skoj godini za koju je raspisan javni poziv.

Clanak 10.

Prijavitelj za dodjelu stipendija moze ostvariti pravo na
stipendiju samo na temelju jednog kriterija iz ¢lanka 2. ove
Odluke.



Petak, 25. rujna 2026.

SLUZBENE NOVINE

Stranica 3189 — broj 37

III. POSTUPAK DODIJELE STIPENDIJA

Clanak 11.

(1) Stipendije se dodjeljuju na temelju provedenog javnog
poziva kojeg raspisuje Opéinski nacelnik pocetkom $kolske,
odnosno akademske godine.

(2) Javni poziv za dodjelu stipendija objavljuje se na sluzbe-
noj web stranici Opc¢ine Malinska-Dubasnica.

Clanak 12.
Tekst objave javnog poziva sadrzi:

- naziv tijela koje raspisuje javni poziv,

- mjesecni iznos stipendija,

- uvjete za dodjelu stipendija,

- dokaze o ispunjavanju uvjeta za dodjelu stipendije,
- nadin i rok za podnoSenje zahtjeva,

- nacin i rok objave rezultata javnog poziva i

- druge odredbe sukladno ovoj Odluci.

Clanak 13.

(1) Prijava je valjana ako je podnesena na predvidenim
obrascima s potpunom dokumentacijom u propisanom roku
koji je naveden u javnom pozivu.

(2) Prijave s nepotpunom dokumentacijom i prijave koje
nisu podnesene u propisanom roku nece se razmatrati.

Clanak 14.

Rok za dostavu prijave na javni poziv je najmanje 15 dana
od dana objave javnog poziva.

Clanak 15.

(1) Obradu prijava pristiglih na javni poziv obavlja Jedin-
stveni upravni odjel.

(2) Nakon obrade pristiglih prijava, Jedinstveni upravni
odjel utvrduje popis kandidata koji ispunjavaju uvjete za do-
djelu stipendije te ga dostavlja Opc¢inskom nacelniku u roku
od 15 dana od dana isteka roka za podnosenje prijava.

(3) Na temelju popisa iz stavka 2. ovog ¢lanka, Opéinski
nacelnik utvrduje popis korisnika stipendije i donosi odluku
o dodjeli stipendija u roku od 30 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijava.

(4) Odluka o dodjeli stipendija objavljuje se na mreznoj
stranici Opc¢ine Malinska-Dubasnica.

Clanak 16.

(1) Svaki podnositelj prijave, izuzev prijava opisanih u ¢lan-
ku 13. stavak 2., moze na Odluku o dodjeli stipendija podnijeti
pismeni prigovor op¢inskom nacelniku u roku od 8 dana od
dana objave Odluke o dodjeli stipendije.

(2) Odluku po prigovoru donosi op¢inski nacelnik, te se ona
u pisanom obliku sa obrazlozenjem mora dostaviti podnosite-
lju u roku od 15 dana od isteka roka za podnosenje prigovora.

(3) Odluka op¢inskog nacelnika po prigovoru je konacna.

Clanak 17.

(1) Na temelju odluke iz ¢lanka 15. stavka 3. ove Odluke,
s korisnikom stipendije sklapa se ugovor o stipendiranju za
Skolsku, odnosno akademsku godinu za koju je korisnik ostva-
rio pravo na stipendiju, kojim se ureduju medusobna prava i
obveze ugovornih strana.

(2) Ugovor o stipendiranju sadrzi osobito:

* podatke o ugovornim stranama,

* iznos stipendije i nacin isplate,

» razdoblje na koje se ugovor sklapa,

* prava i obveze korisnika stipendije,

* uvjete i nacin prestanka prava na stipendiju,

* uvjete i nacin povrata isplacenog iznosa stipendije,

* nacin rjeSavanja spornih pitanja,

* mjesto i datum sklapanja ugovora te

* potpise ugovornih strana.

(3) Ukoliko je ucenik maloljetan, ugovor u njegovo ime
sklapa osoba koja ga zastupa sukladno zakonu kojim se ure-
duju obiteljski odnosi.

IV. ISPLATA STIPENDIJE
Clanak 18.

(1) Stipendija se isplacuje u razdoblju od deset mjeseci.

(2) Stipendija se ispla¢uje jednom mjesec¢no do svakog 15.
dana u mjesecu za prethodni mjesec s time da prva isplata
obuhvaca i mjesecne iznose za razdoblje od pocetka Skolske/
akademske godine.

(3) Novcani iznos stipendije isplacuje se na ziro/tekuci ra-
¢un korisnika stipendije.

V. PRAVA 1 OBVEZE KORISNIKA STIPENDIJE
Clanak 19.

(1) Korisnik stipendije duzan je po zavrSetku skolske, od-
nosno akademske godine dostaviti Jedinstvenom upravnom
odjelu Opc¢ine Malinska-Dubasnica potvrdu, odnosno drugi
odgovarajuc¢i dokaz o ostvarenom uspjehu u skolskoj, odno-
sno akademskoj godini za koju je ostvario pravo na stipendi-
ju, u roku 30 dana od zavrsetka skolovanja.

(2) Korisnik stipendije koji tijekom Skolske, odnosno aka-
demske godine prekine obrazovanje ili izgubi status ucenika,
odnosno studenta, duzan je o tome pisanim putem obavijestiti
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Malinska-Dubasnica u roku
od 15 dana od dana nastanka navedene okolnosti.

(3) U slucaju iz stavka 2. ovog ¢lanka, obustavlja se daljnja
isplata stipendije.

(4) Korisnik stipendije koji tijekom koriStenja stipendije, u
okviru istog stupnja obrazovanja, ostvari pravo na stipendiju,
potporu ili drugi istovrsni oblik novéane pomo¢i od drugog
isplatitelja, duzan je o tome obavijestiti Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Malinska — Dubasnica u roku od 15 dana od dana
ostvarivanja tog prava.

(5) Ako nastupe okolnosti uzrokovane visom silom zbog
kojih korisnik stipendije nije u moguénosti ispunjavati obveze
preuzete ugovorom o stipendiranju, duZan je o tome pisanim
putem obavijestiti Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Malinska
— Dubasnica u roku od 30 dana od dana nastupa tih okolnosti
te dostaviti odgovarajuce dokaze radi utvrdivanja opravdano-
sti razloga i uredenja medusobnih prava i obveza.

VI. RASKID UGOVORA O DODJELI STIPENDIJE I
POVRAT STIPENDIJE

Clanak 20.

(1) Ugovor o stipendiranju raskida se uz obvezu povrata sti-
pendije u sljede¢im slucajevima:
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- ako korisnik stipendije ne obavijesti Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Malinska — Dubasnica o prekidu obrazovanja ili
gubitku statusa ucenika, odnosno studenta u roku propisanom
ovom Odlukom;

- ako korisnik stipendije ostvari pravo na stipendiju, potporu
ili drugi istovrsni oblik pomo¢i od drugog isplatitelja;

- ako korisnik stipendije prilikom podnosenja prijave do-
stavi neto¢ne ili neistinite podatke koji su bili od utjecaja na
ostvarivanje prava na stipendiju.

(2) U slucaju iz stavka 1. podstavka 1. ovoga ¢lanka, kori-
snik stipendije duzan je vratiti iznos stipendije isplac¢en nakon
dana prekida obrazovanja, odnosno gubitka statusa ucenika ili
studenta.

(3) U slucaju iz stavka 1. podstavaka 2. i 3. ovoga ¢lanka,
korisnik stipendije duzan je vratiti cjelokupan iznos stipendi-
je isplacen za Skolsku, odnosno akademsku godinu za koju je
pravo na stipendiju ostvareno.

(4) Povrat stipendije iz stavaka 2. i 3. ovoga ¢lanka, korisnik
stipendije duzan je izvrSiti u roku od Sest mjeseci od zavrsetka
Skolske, odnosno akademske godine.

(5) Ako nastupe okolnosti uzrokovane visom silom zbog
kojih korisnik stipendije nije bio u mogucnosti ispunjavati
obveze preuzete ugovorom o stipendiranju, Opc¢inski nacelnik
moze, na temelju obrazlozenog zahtjeva korisnika i prilozene
odgovarajuc¢e dokumentacije, odobriti djelomicno ili potpuno
oslobodenje od obveze povrata stipendije.

(6) O raskidu ugovora o stipendiranju i obvezi povrata sti-
pendije korisniku se dostavlja pisana odluka.

Clanak 21.

Jedinstveni upravni odjel Opé¢ine Malinska-Dubasnica vodi
evidenciju dodijeljenih stipendija i kontrolira provodenje ugo-
vornih obveza.

VIL. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 22.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka
o stipendiranju ucenika i studenata (»Sluzbene novine Primor-
sko goranske zupanije« broj 34/23).

Clanak 23.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u
»Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupanije«.

KLASA: 024-01/25-02/1
URBROJ: 2170-26-01-26-23
Malinska, 15.09.2026.

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE MALINSKA-DUBASNICA

PREDSJEDNICA
Ivana Miskovié, dipl. ué., v.r.

48.

Na temelju clanka 3. i ¢lanka 6. stavka 2. Zakona o pla-
¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Na-
rodne novine* broj 28/10 i 10/23) i ¢lanka 24. Statuta Opcine
Malinska-Dubasnica (,,Sluzbene novine Primorsko-goranske
zupanije* broj 7/21 1 39/24), Op¢insko vije¢e Opéine Malin-

ska-Dubasnica, na sjednici odrzanoj 15. rujna 2026. godine,
donosi:

ODLUKU
o plaéi, naknadi i drugim pravima
Opcinskog nacelnika Opcine Malinska-Dubasnica

Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduju se placa odnosno naknada za rad
opc¢inskog nacelnika Opéine Malinska-Dubasnica (u daljnjem
tekstu: Opcinski nacelnik) te druga prava u vezi s obnasSanjem
duznosti.

Clanak 2.

(1) Op¢inski nacelnik koji duznost obavlja profesionalno
ima pravo na:

— placu,

—prava iz obveznog mirovinskog i zdravstvenog osiguranja,

— naknadu stvarnih materijalnih troskova nastalih u vezi s
obnasanjem duznosti, pod uvjetima i u visini utvrdenima pro-
pisima koji se primjenjuju na sluzbenike Jedinstvenog uprav-
nog odjela Op¢ine Malinska-Dubasnica.

(2) Op¢inski nacelnik koji duznost obnasa bez zasnivanja
radnog odnosa ima pravo na:

—naknadu za rad,

— naknadu stvarnih materijalnih troskova nastalih u vezi s
obnaSanjem duZnosti, pod uvjetima i u visini utvrdenima pro-
pisima koji se primjenjuju na sluzbenike Jedinstvenog uprav-
nog odjela Op¢ine Malinska-Dubasnica.

Clanak 3.

(1) Placu opc¢inskog nacelnika koji duznost obavlja profesi-
onalno ¢ini umnozak koeficijenta 4,40 i osnovice za obracun
place drzavnih duznosnika, uvecan za 0,5 % za svaku navrse-
nu godinu radnog staza, ukupno najvise za 20 %.

(2) Naknada za rad op¢inskog nacelnika koji duznost obna-
$a bez zasnivanja radnog odnosa iznosi 50 % umnoska koefi-
cijenta i osnovice iz stavka 1. ovoga ¢lanka, bez uvecanja za
navrsene godine radnog staza.

Clanak 4.

Osnovica za obracun plac¢e odnosno naknade za rad iz ¢lan-
ka 3. ove Odluke utvrduje se sukladno odluci Vlade Republike
Hrvatske kojom se utvrduje osnovica za obracun place drzav-
nih duznosnika.

Clanak 5.

Op¢inski nacelnik nema pravo na regres, prigodne godiSnje
nagrade, potpore, jubilarnu nagradu, otpremninu zbog odlaska
u mirovinu, dar za djecu, naknadu za neiskoristeni godisnji
odmor niti druga materijalna prava koja nisu utvrdena zako-
nom, drugim propisom ili ovom Odlukom.

Op¢inski nacelnik nema pravo na naknadu za prekovremeni
rad niti na dodatke za rad nocu, nedjeljom, blagdanom ili dru-
gim zakonom odredenim neradnim danom, kao niti za otezane
uvjete rada.

Clanak 6.

Sredstva za ostvarivanje prava utvrdenih ovom Odlukom
osiguravaju se u Prora¢unu Opéine Malinska-Dubasnica.
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Clanak 7.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti o visini
place Opcinskog nacelnika i zamjenika Opcinskog nacelnika
(,,Sluzbene novine Primorsko-goranske zupanije® broj 19/10,
4/16).

Clanak 8.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u
»Sluzbenim novinama Primorsko-goranske zupanije*.

KLASA: 081-01/26-01/1
URBROJ: 2170-26-01-26-2
Malinska, 15. rujna 2026.

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE MALINSKA-DUBASNICA

PREDSJEDNICA
Ivana Miskovi¢, dipl.ué.,v.r.

9.

Na temelju ¢lanka 15. stavka 2. Zakona o javnoj nabavi
(;,Narodne novine* broj 120/16, 114/22 148/26) i ¢lanka 24.
Statuta Opc¢ine Malinska-Dubasnica ("Sluzbene novine Pri-
morsko-goranske zupanije", broj 7/21, 39/24), Op¢insko vije-
¢e Opc¢ine Malinska-Dubasnica, na sjednici odrzanoj 15. rujna
2026. godine donosi

PRAVILNIK
o provedbi postupaka jednostavne nabave

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o provedbi postupaka jednostavne naba-
ve (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduju se pravila, uvjeti i
postupci provedbe jednostavne nabave robe, usluga i radova,
te provedba projektnih natjecaja Opcine Malinska-Dubasnica
(dalje u tekstu: Narucitelj).

Jednostavna nabava je nabava roba i usluga te projektnih
natjecaja procijenjene vrijednosti manje od 50.000,00 eura,
odnosno nabava radova procijenjene vrijednosti manje od
100.000,00 eura, za koju sukladno ¢lanku 12. stavku 1. Zako-
na o javnoj nabavi (,,Narodne novine", broj 120/16, 114/22,
48/26 — dalje u tekstu: ZJN 2016) ne postoji obveza provedbe
postupaka javne nabave.

Projektni natjecaj je postupak nabave koji omogucava Naru-
citelju stjecanje, uglavnom u podrucju prostornog planiranja,
arhitekture, inzenjerstva ili obrade podataka, plana ili projekta
koji je odabrao ocjenjivacki sud nakon provedenog natjecanja
s dodjelom nagrada ili bez dodjele nagrada.

Procijenjena vrijednost nabave odreduje se u skladu sa Za-
konom o javnoj nabavi, bez poreza na dodanu vrijednost.

Pojmovi i izrazi koji se koriste u ovome Pravilniku, a koji
imaju rodno znacenje, odnose se jednako na muski i zenski
rod.

Clanak 2.
Narucitelj je obvezan u provedbi jednostavne nabave po-
stupati sukladno odredbama Zakona o javnoj nabavi, drugim
vazec¢im propisima i ovom Pravilniku.

Narucitelj ne smije dijeliti predmet nabave niti koristiti dru-
ge metode izrauna procijenjene vrijednosti nabave radi izbje-
gavanja primjene Zakona o javnoj nabavi ili ovog Pravilnika.

II. NACELA I ANALIZA TRZISTA
Clanak 3.

Na provedbu postupaka jednostavne nabave primjenjuju
se nacela slobode kretanja robe, slobode poslovnog nastana i
nacelo slobode pruzanja usluga, te nacela koja iz toga proiz-
laze kao §to su nacelo trziSnog natjecanja, jednakog tretmana,
zabrane diskriminacije, nacelo uzajamnog priznavanja, nacelo
razmjernosti i transparentnosti.

Clanak 4.

U svrhu pripreme postupaka jednostavnih nabava Narucitelj
provodi analizu trzista koja obuhvaca prikupljanje informacija
o predmetu nabave, gospodarskim subjektima koji sudjeluju
na trzistu te drugim okolnostima koji utjecu na uvjete nabave.

Analiza trziSta provodi se u opsegu koji je razmjeran vrijed-
nosti i slozenosti predmeta nabave, u skladu s raspolozivim
proracunskim sredstvima i potrebama Narucitelja.

Informacije prikupljene analizom trziSta ne smiju dovesti do
narusavanja trziSnog natjecanja niti do povrede nacela zabrane
diskriminacije, transparentnosti i jednakog postupanja prema
gospodarskim subjektima.

I1I. SPRIECAVANJE SUKOBA INTERESA
Clanak 5.

Na sprjecavanje sukoba interesa na odgovarajuci nacin pri-
mjenjuju se odredbe ¢lanaka 75. do 83. Zakona o javnoj nabavi.

Sve osobe uklju¢ene u pripremu i provedbu postupka jedno-
stavne nabave duzne su postupati nepristrano i ¢uvati povjer-
ljivost podataka.

IV. PLAN NABAVE I REGISTAR UGOVORA I
OKVIRNIH SPORAZUMA

Clanak 6.

Na planiranje nabave i vodenje registra ugovora i okvirnih
sporazuma na odgovarajuéi se nacin primjenjuju odredbe ZJN
2016.

U Planu nabave Narucitelja za kalendarsku godinu navode
se svi predmeti nabave Cija je procijenjena vrijednost jednaka
ili veca od 5.000,00 eura.

Plan nabave za kalendarsku godinu, kao i sve njegove kasnije
izmjene 1 dopune, donosi nacelnik Opéine Malinska-Dubasnica
(u daljnjem tekstu: Nacelnik), a izraduje ga Odsjek za komunal-
no gospodarstvo, prostorno planiranje i upravljanje imovinom
sukladno prethodno pribavljenim prijedlozima svih odsjeka Je-
dinstvenog upravnog odjela Op¢ine Malinska-Dubasnica.

U registru ugovora navode se svi predmeti nabave Cija je
vrijednost jednaka ili ve¢a od 5.000,00 eura.

V. JEDNOSTAVNA NABAVA PROCJENJENE
VRIJEDNOSTI JEDNAKE ILI MANJE OD 15.000,00 EURA

Clanak 7.

Za nabavu robe, usluga i radova procijenjene vrijednosti
jednake ili manje od 15.000,00 eura bez PDV-a, naruditelj pro-
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vodi postupak jednostavne nabave izdavanjem narudzbenice
ili sklapanjem ugovora na temelju jedne ili vise prikupljenih
ponuda.

Za postupke opisane u stavku 1. ovoga ¢lanka, Naruditelj
ima moguénost odabira izmedu direktnog ugovaranja putem
narudZbenice, provedbu postupka putem modula jednostavne
nabave EOJN RH ili upudivanje poziva na dostavu ponuda
odabranim gospodarskim subjektima i/ili javnu objavu izvan
EOJN RH, sukladno predmetu nabave, svojim potrebama i
stanju na trzistu.

Za izdavanje narudZbenice ili sklapanje ugovora za nabavu
robe, usluga i radova iz stavka 1. ovoga ¢lanka dovoljna je
jedna valjana ponuda.

NarudZbenicu odnosno ugovor potpisuje odgovorna osoba
naruditelja.

VI. JEDNOSTAVNA NABAVA PROCJENJENE
VRIJEDNOSTI VECE OD 15.000,00 EURA A JEDNAKE
ILI MANJE OD 25.000,00 EURA ZA NABAVU ROBA

I USLUGA, ODNOSNO JEDNAKE ILI MANJE OD
45.000,00 EURA ZA NABAVU RADOVA

Clanak 8.

Postupak jednostavne nabave procijenjene vrijednosti vece
od 15.000,00 eura a jednake ili manje od 25.000,00 eura za
nabavu roba i usluga, odnosno veée od 15.000,00 eura a jed-
nake ili manje od 45.000,00 eura za nabavu radova provodi se
putem modula jednostavne nabave u Elektronickom oglasniku
javne nabave Republike Hrvatske (EOJN RH), sukladno Za-
konu o javnoj nabavi.

Postupak iz stavka 1. ovoga ¢lanka je postupak kojim se po-
zivaju najmanje tri gospodarska subjekta, prema odabiru Na-
ruditelja, na dostavu ponuda sukladno uvjetima i zahtjevima iz
poziva na dostavu ponuda.

Clanak 9.

Iznimno od odredbe ¢lanka 8. stavka 2. ovoga Pravilnika,
moze se izdati narudzbenica ili sklopiti ugovor o nabavi iz-
ravnim ugovaranjem s jednim gospodarskim subjektom i za
nabavu robe i usluga €ija je procijenjena vrijednost veca od
15.000,00 eura, a jednaka ili manja od 25.000,00 eura te za na-
bavu radova ¢ija je procijenjena vrijednost ve¢a od 15.000,00
eura, a jednaka ili manja od 45.000,00 eura, u sljede¢im slu-
Cajevima:

1. ako nije podnesena nijedna ponuda ili nijedna valjana po-
nuda u prethodno provedenom postupku jednostavne nabave,
pod uvjetom da pocetni ugovorni uvjeti nisu bitno izmijenjeni,
2. ako zbog objektivnih razloga predmet nabave moze izvrsiti,
isporuciti ili pruziti samo odredeni gospodarski subjekt, i to:

a) ako je predmet nabave stvaranje ili stjecanje jedinstvenog
umjetnickog djela ili umjetnicke izvedbe,

b) ako iz tehnickih razloga predmet nabave moze isporuciti
samo odredeni gospodarski subjekt ili

¢) ako je to nuzno radi zastite iskljucivih prava, ukljucujuéi
prava intelektualnog vlasnistva.

3. ako postoji iznimna zurnost uzrokovana dogadajima koje
Narucitelj nije mogao predvidjeti niti na njih utjecati,

4. nabave usluga zbog specijaliziranih stru¢nih znanja i/ili
posebnih okolnosti koje ima gospodarski subjekt kojem se
upucuje poziv (konzultantske usluge, specijalizirane usluge,
tehnicki razlozi ili sli¢ni opravdani razlozi),

5. nabave zdravstvenih usluga, socijalnih usluga i usluga
obrazovanja,

6. nabava konzervatorskih usluga,

7. nabava usluga hotelskog smjestaja, restoranskih usluga i
usluga cateringa,

8. nabava drustvenih usluga i medijskih usluga,

9. nabava pravnih (odvjetnic¢kih) usluga, javnobiljeznic¢kih,
geodetskih, usluga projektiranja ili usluga vjestacenja,

10. poStanske usluge.

U slucajevima navedenim u stavku 1. ovoga ¢lanka Naru-
Citelj moze zatraziti jednu ponudu odnosno ugovor o nabavi
moze se sklopiti izravnim ugovaranjem s jednim gospodar-
skim subjektom ili se moze izdati narudZbenica, uz obrazlo-
zenje razloga.

VII. JEDNOSTAVNA NABAVA PROCJENJENE
VRIJEDNOSTI VECE OD 25.000,00 EURA ZA NABAVU
ROBA 1 USLUGA, ODNOSNO VECA OD 45.000,00
EURA ZA NABAVU RADOVA

Clanak 10.

Za nabavu robe i usluga procijenjene vrijednosti vece od
25.000,00 eura a manje od 50.000,00 eura, te za nabavu rado-
va procijenjene vrijednosti vece od 45.000,00 eura, a manje
od 100,000,00 eura, postupak jednostavne nabave provodi se
putem javne objave u modulu jednostavne nabave EOJN RH.

Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, narucitelj moze provesti
postupak bez javne objave sukladno ¢lanku 8. stavku 1. ovoga
Pravilnika, u slucajevima propisanim Zakonom o javnoj na-
bavi, osobito:

1. ako nije zaprimljena nijedna ponuda ili nijedna valjana
ponuda u prethodno provedenom postupku, pod uvjetom da
pocetni ugovorni odnosi nisu bitno izmijenjeni,

2. ako zbog tehnickih ili umjetnickih razloga ili zastite is-
kljucivih prava, ukljucujuci prava intelektualnog vlasnistva,
predmet nabave moze izvrsiti, isporuciti ili pruziti samo odre-
deni gospodarski subjekt,

3. u slucaju iznimne Zurnosti uzrokovane dogadajima koje
narucitelj nije mogao predvidjeti niti na njih utjecati.

Razlozi za primjenu iznimke moraju biti obrazlozeni u obja-
vi u modulu jednostavne nabave EOJN RH.

U slucaju postupka jednostavne nabave iz stavka 2. ovog
¢lanka, poziv na dostavu ponude moze se uputiti jednom gos-
podarskom subjektu.

VIII. POKRETANIJE I PROVEDBA POSTUPKA
JEDNOSTAVNE NABAVE PROCJENJENE VRIJEDNOSTI
VECE OD 15.000,00 EURA

Clanak 11.

Pripremu i provedbu postupaka jednostavne nabave proci-
jenjene vrijednosti vece od 15.000,00 eura provodi stru¢no
povjerenstvo naruditelja koje imenuje Nacelnik Opéine Ma-
linska-Dubasnica.

Strucno povjerenstvo priprema dokumentaciju, provodi po-
stupak pregleda i ocjene ponuda te predlaze donosSenje odluke
o odabiru ili poniStenju.

Struc¢no povjerenstvo ima najmanje dva ¢lana.

Kod postupaka koji se objavljuju u EOJN RH obvezno su-
djeluje najmanje jedna osoba s vaze¢im certifikatom u podruc-
ju javne nabave.
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Clanak 12.

Postupak jednostavne nabave zapoc€inje donosenjem odluke
o pocetku postupka i imenovanju stru¢nog povjerenstva.

Odluka iz stavka 2. ovoga Clanka najmanje sadrzi naziv
predmeta nabave, evidencijski broj nabave, procijenjenu vri-
jednost nabave, podatke o osobama zaduzenim za provedbu
postupka, podatke o izvoru planiranih sredstava.

Clanak 13.

Strucne specifikacije, troskovnike i ostalu dokumentaciju
pripremaju sluzbenici narucitelja ili vanjski struénjaci, ovisno
o predmetu nabave.

Dokumentacija mora biti jasna, razumljiva i ne diskrimini-
rajuca te omoguciti uc¢inkovito trzisno natjecanje.

Clanak 14.

Poziv za dostavu ponuda najmanje sadrzi podatke o naruci-
telju, naziv i opis predmeta nabave, evidencijski broj, procije-
njenu vrijednost nabave, tehnicke specifikacije i/ili troskov-
nik, kriterij za odabir ponude, rok za dostavu ponuda, nacin
dostave ponuda, rok izvrSenja, podatke o kontakt osobi.

Poziv moze sadrzavati kriterije za odabir gospodarskog su-
bjekta (uvjete sposobnosti), te vrstu i oblik jamstva $to ovisi o
slozenosti predmeta nabave za koji se provodi postupak jedno-
stavne nabave, i druge podatke vazne za izradu ponude.

Clanak 15.

Ponude se dostavljaju elektronickim putem modula jedno-
stavne nabave EOJN RH, osim u slucajevima kada je ovim
Pravilnikom dopusten drugi nacin dostave.

Rok za dostavu ponuda mora biti primjeren predmetu na-
bave i ne smije biti kra¢i od tri radna dana od dana slanja od-
nosno objave poziva na dostavu ponuda, osim u slu¢aju zurne
nabave.

Clanak 16.

Kriterij za odabir ponude moze biti:

1. najniza cijena ili

2. ekonomski najpovoljnija ponuda.

Ako je kriterij ekonomski najpovoljnija ponuda, uz cijenu
se mogu koristiti i drugi kriteriji povezani s predmetom na-
bave, kao $to su kvaliteta, tehnicke prednosti, funkcionalne i
ekoloske osobine, operativni troskovi, rok isporuke, jamstveni
rok i drugo.

Kriteriji 1 njihov relativni znac¢aj moraju biti navedeni u po-
zivu za dostavu ponuda.

Narucitelj u postupcima jednostavne nabave iz ovog Pra-
vilnika usporeduje cijene ponuda sa porezom na dodanu vri-
jednost.

Clanak 17.

U otvorenom roku za dostavu ponuda gospodarski subjekt
moze zatraziti dodatne informacije, objasnjenja 1/ili izmjene
u vezi s dokumentacijom, najkasnije dan prije isteka roka za
dostavu ponude.

Narucitelj je obvezan odgovor, dodatne informacije i objas-
njenja dati do isteka roka za dostavu ponuda koji je naznacen
u sustavu EOJN.

Narucitelj nije obvezan dati odgovor, dodatne informacije i
objasnjenja ako je zahtjev gospodarskog subjekta zaprimljen
zadnji dan roka za dostavu ponuda.

Tijekom roka za dostavu ponuda, Narucitelj moze izmijeniti
ili dopuniti dokumentaciju.

U slucaju iz stavka 4. ovog ¢lanka, Narucitelj je obvezan
produziti rok za podnosenje ponuda za najmanje 2 (dva) dana.

Dodatne informacije, objasnjenja i/ili izmjene dokumenta-
cije stavljaju se na raspolaganje gospodarskim subjektima na
isti nacin kao i osnovna dokumentacija.

Clanak 18.

Na otvaranju ponuda sudjeluje najmanje 1 (jedan) ¢lan
stru¢nog povjerenstva imenovan za provedbu postupka jedno-
stavne nabave.

U postupcima jednostavne nabave iz ovog Pravilnika, ne
provodi se javno otvaranje ponuda.

U postupcima jednostavne nabave procijenjene vrijednosti
veée od 15.000,00 eura, odnosno u izravnom ugovaranju pod
odgovaraju¢im okolnostima i kod izuze¢a u modulu jedno-
stavne nabave EOJN RH, provodi se automatsko i poluauto-
matsko otvaranje ponuda u slucaju dostave jamstva za ozbilj-
nost ponuda.

Nakon isteka roka za dostavu ponuda, ¢lanovi stru¢nog po-
vjerenstva otvaraju ponude, te se provodi pregled i ocjena po-
nuda, o ¢emu se sastavljaju zapisnik o otvaranju, te zapisnik o
pregledu i ocjeni ponuda, nakon ¢ega stru¢no povjerenstvo daje
prijedlog odluke o odabiru ili odluke o ponistenju postupka.

Clanak 19.

Za odabir ponude dovoljna je jedna ponuda koja udovolja-
va svim trazenim zahtjevima i uvjetima iz Poziva za dostavu
ponuda.

Ako su dvije ili vise valjanih ponuda jednako rangirane pre-
ma kriteriju za odabir ponude, odabrat ¢e se ponuda koja je
zaprimljena ranije.

Narucitelj moze od ponuditelja zatraziti pojasnjenje ili upot-
punjavanje ponude, prihvat racunske greske, dostavu dokaza,
dodatnu dokumentaciju, produljenje roka valjanosti ponude i
dr. , pod uvjetom da se time ne mijenja sadrzaj ponude.

Clanak 20.

Na temelju zapisnika o pregledu i ocjeni ponuda Nacelnik
donosi odluku o odabiru u roku od 30 (trideset) dana od isteka
roka za dostavu ponuda ili odluku o ponistenju postupka, u
roku od 30 (trideset) dana od nastanka razloga za poniStenje
postupka, osim ako je Narucitelj u Pozivu odredio duzi rok.

Zapisnik o pregledu i ocjeni ponuda se objavljuje zajedno s
odlukom o odabiru ili poniStenju.

Nakon donosSenja odluke iz stavka 1. ovog ¢anka Nacelnik
ne smije izdati narudzbenicu ili sklopiti ugovor /okvirni spo-
razum prije isteka roka mirovanja.

Rok mirovanja iznosi 3 (tri) dana od dana dostave odluke
ponuditeljima.

Rok mirovanja ne primjenjuje se:

a) u postupcima jednostavne nabave procijenjene vrijedno-
sti jednake ili manje od 15.000,00 eura,

b) ako je u postupku sudjelovao samo jedan ponuditelj ¢ija
je ponuda ujedno odabrana,

¢) u slucaju zurne nabave kada bi primjena roka mirovanja
ugrozila obavljanje poslova iz djelokruga Naru¢itelja ili prou-
zroCila znacajnu Stetu.
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Odluka o odabiru odnosno odluka o ponistenju postaje iz-
vrs$na:

a) istekom roka mirovanja ako prigovor nije izjavljen,

b) danom dostave odluke o odbacivanju ili odbijanju pri-
govora,

¢) danom dostave odluke o odabiru ili odluke o ponisStenju
postupka jednostavne nabave, ako se rok mirovanja ne primje-
njuje.

Clanak 21.

Nacelnik je obvezan donijeti odluku o ponisStenju postupka
jednostavne nabave ako cijena najpovoljnije ponude prelazi
vrijednosni prag propisan za provedbu predmetnog postupka
nabave prema ovom Pravilniku te provesti drugi odgovarajuéi
postupak nabave.

U slucaju da je u postupku jednostavne nabave roba i uslu-
ga cijena najpovoljnije ponude jednaka ili ve¢a od 50.000,00
eura, odnosno u slucaju da u postupku jednostavne naba-
ve radova cijena najpovoljnije ponude jednaka ili veca od
100.000,00 eura, Nacelnik mora donijeti odluku o ponistenju
postupka jednostavne nabave i provesti odgovarajuci postu-
pak javne nabave sukladno odredbama ZJN 2016.

IX. PONISTENJE POSTUPKA JEDNOSTAVNE NABAVE
Clanak 22.

Nacelnik zadrzava pravo ponistiti postupak jednostavne na-
bave u bilo kojem trenutku, odnosno ne odabrati niti jednu
ponudu, a sve bez ikakvih obveza ili naknada bilo koje vrste
prema ponuditeljima ili zainteresiranim gospodarskim subjek-
tima.

Nacelnik moze ponistiti postupak jednostavne nabave ako:

a) postanu poznate okolnosti zbog kojih ne bi doslo do po-
kretanja postupka jednostavne nabave da su bile ranije poznate;

b) postanu poznate okolnosti zbog kojih bi doslo do sadr-
zajno bitno drugacijeg Poziva na dostavu ponuda da su bile
poznatije ranije;

¢) postoje drugi opravdani razlozi sukladno odlukama Na-
Celnika;

d) nije dostavljena niti jedna ponuda;

e) nakon iskljuc¢enja odbijenih ponuda ne preostane nijedna
valjana ponuda;

Nacelnik ¢e ponistiti postupak nabave ako:

a) je u postupku zaprimljena jedna ponuda Cija je cijena
veca od osiguranih sredstava za nabavu, a nije moguce osigu-
rati dodatna sredstva za njezin odabir.

Odluka o ponistenju dostavlja se svim ponuditeljima na do-
kaziv nacin.

X. PRAVNA ZASTITA
Clanak 23.

Gospodarski subjekt moze izjaviti prigovor na odluku o
odabiru ili odluke o ponistenju u postupcima jednostavne na-
bave procijenjene vrijednosti vece od 15.000,00 eura.

Prigovor se podnosi Nacelniku u pisanom obliku, isklju¢ivo
putem modula jednostavne nabave EOJN RH, u roku od 3 (tri)
dana od dana dostave odluke ponuditeljima.

Prigovor mora sadrzavati:

1. podatke o podnositelju prigovora (naziv ili osobno ime,
OIB, adresa sjedista ili prebivalista),

2. naziv i sjediSte narucitelja,

3. odluku koja se osporava,

4. predmet prigovora,

5. razloge osporavanja (obrazlozenje).

Ako prigovor ne sadrzi podatke iz stavka 3. ovoga ¢lanka,
Narucitelj moze pozvati podnositelja prigovora da u primje-
renom roku, koji ne moze biti kra¢i od 3 (tri) dana, dopuni ili
pojasni prigovor.

Ako podnositelj prigovora u ostavljenom roku ne otkloni
nedostatke, prigovor ¢e se smatrati neurednim.

Nepravodoban, nedopusten ili neuredan prigovor odbacit ¢e
se.

Odlukom o prigovoru Nacelnik moze prigovor odbaciti, ili
odbiti ili djelomic¢no ili u potpunosti prihvatiti.

O prigovoru odlucuje Nacelnik u roku od 5 (pet) dana od
dana zaprimanja prigovora.

Podnosenje prigovora odgada izdavanje narudzbenice ili
sklapanje ugovora, osim u sluc¢aju zurne nabave kada bi od-
goda mogla prouzrociti ozbiljnu Stetu ili ugroziti obavljanje
poslova iz djelokruga Narucitelja.

Protiv odluke Nacelnika nije dopustena zalba Drzavnoj ko-
misiji za kontrolu postupaka javne nabave.

U postupku pravne zastite, ne placa se naknada za izjavlji-
vanje prigovora.

XI. OKVIRNI SPORAZUM
Clanak 24.

Okvirni sporazum moze se sklopiti u svim postupcima jed-
nostavne nabave procijenjene vrijednosti veée od 15.000,00
eura.

Okvirni sporazum ne smije se sklopiti na rok dulji od 2 (dvi-
je) godine.

Okvirni sporazum moze se izvrSavati izdavanjem narudzbe-
nice i/ili sklapanjem ugovora o nabavi.

Ugovor o nabavi mora se sklopiti, a narudzbenica se mora
izdati prije isteka roka na koji je sklopljen okvirni sporazum,
ali trajanje pojedinog ugovora i/ili narudzbenice ne smije biti
dulje od tri mjeseca od isteka roka na koji je okvirni sporazum
sklopljen.

Ukupna placanja bez PDV-a tijekom izvrSenja okvirnog
sporazuma po svim ugovorima i/ili narudzbenicama ne smiju
biti jednaka ili veca od vrijednosti pragova za provedbu po-
stupka temeljem kojeg je okvirni sporazum sklopljen kao ni
jednaka ili veca od vrijednosti pragova za primjenu ZJN 2016.

XII. SKLAPANJE 1 IZVRSENJE UGOVORA
Clanak 25.

U postupcima jednostavne nabave iz ovog Pravilnika izdaje
se narudzbenica ili se sklapa ugovor s odabranim ponudite-
ljem.

Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, u postupcima jednostav-
ne nabave procijenjene vrijednosti veée od 15.000,00 eura s
odabranim ponuditeljem mozZe se sklopiti okvirni sporazum.

Ugovor ili okvirni sporazum mora biti sklopljen i izvrSavati
se u skladu s uvjetima po kojima je proveden postupak i oda-
branom ponudom.

Ugovorne strane sklapaju ugovor ili okvirni sporazum u pi-
sanom obliku najkasnije u roku od 30 (trideset) dana od zavr-
Setka postupka.



Petak, 25. rujna 2026.

SLUZBENE NOVINE

Stranica 3195 — broj 37

Pisani oblik vazi i za sve kasnije izmjene i/ili dopune ugovo-
ra o nabavi ili okvirnog sporazuma.

XIII. PROJEKTNI NATJECAJ
Clanak 26.

Projektni natjecaj je posebni rezim nabave na ¢iju provedbu
se na odgovarajuc¢i nacin primjenjuju odredbe ZJN 2016 koje
se odnose na projektni natjecaj kao i odredbe ovoga Pravilnika
koje se odnose na postupke jednostavne nabave procijenjene
vrijednosti ve¢e od 15.000,00 eura.

XIV. PRUELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 27.

Na sve ostalo $to nije regulirano ovim Pravilnikom na odgo-
varajuci se nacin primjenjuju odredbe ZJN 2016.

Clanak 28.

Postupci jednostavne nabave pokrenuti prije stupanja na
snagu ovog Pravilnika dovrsit ¢e se prema odredbama Pravil-
nika koji je bio na snazi u vrijeme pokretanja postupka.

Clanak 29.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti
Pravilnik o provedbi postupaka jednostavne nabave (,,Sluzbe-
ne novine primorsko-goranske Zupanije broj 31/2022).

Clanak 30.

Ovaj Pravilnik objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Primor-
sko-goranske Zupanije®, a stupa na snagu dan nakon objave.

KLASA: 400-04/26-01/2
URBROJ: 2170-26-01-26-3
Malinska, 15.09.2026.

OPCINSKO VIJECE

PREDSJEDNICA
Ivana Miskovi¢, dipl.ug, v.r.

Na temelju ¢lanka 21. stavka 2. Zakona o kulturnim vije-
¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi (,,Narodne novi-
ne®, broj 83/22), ¢lanka 24. Statuta Opc¢ine Malinska-Dubas-
nica (,,Sluzbene novine Primorsko-goranske zupanije®, broj
7/21,39/24), Op¢insko vije¢e Opéine Malinska-Dubasnica na
sjednici odrzanoj dana 15. rujna 2026. donosi

ODLUKU
o0 osnivanju Stru¢nog povjerenstva za stru¢no
vrednovanje prijavljenih programa i projekata
na Javni poziv za predlaganje javnih potreba
u kulturi Opéine Malinska-Dubasnica

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom Odlukom osniva se Stru¢no povjerenstvo za stru¢no
vrednovanje prijavljenih programa i projekata na Javni poziv
za predlaganje javnih potreba u kulturi Opéine Malinska-Du-

basnica (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

Ovom Odlukom utvrduje se broj stru¢nih povjerenstava,
djelokrug rada, broj ¢lanova, zadace, nac¢in rada i odluc¢ivanja
Povjerenstva.

II. OSNIVANIJE I DJELOKRUG RADA POVJERENSTVA
Clanak 2.

Osniva se jedno Stru¢no povjerenstvo za podrucja i djelat-
nosti javnih potreba u kulturi Opé¢ine Malinska-Dubasnica.

Povjerenstvo u svom radu stru¢no vrednuje i ocjenjuje pro-
grame i projekte prijavljene na Javni poziv za predlaganje jav-
nih potreba u kulturi Op¢ine Malinska-Dubasnica.

Povjerenstvo daje stru¢ni prijedlog za dodjelu financijskih
sredstava za programe i projekte koji ispunjavaju uvjete jav-
nog poziva.

Clanak 3.

Povjerenstvo ima tri ¢lana, od kojih je jedan predsjednik
Povjerenstva.

Za Clanove Povjerenstva imenuju se umjetnici, struénjaci i
kulturni djelatnici istaknuti u podru¢jima umjetnosti i kultu-
re, odnosno osobe koje svojim struénim znanjem i iskustvom
mogu pridonijeti kvalitetnom i nepristranom vrednovanju pri-
javljenih programa i projekata.

1. IMENOVANJE CLANOVA POVJERENSTVA
Clanak 4.

Predsjednika i ¢lanove Povjerenstva imenuje opéinski na-
Celnik Opé¢ine Malinska-Dubasnica.

Prije donosSenja odluke o imenovanju, opcinski nacelnik
moze objaviti javni poziv za predlaganje kandidata za ¢lanove
Povjerenstva.

Javnim pozivom mogu se pozvati ustanove u kulturi, umjet-
nicke organizacije, udruge, druge pravne osobe te fizicke oso-
be koje djeluju u podruc¢ju kulture da predloze kandidate za
¢lanove Povjerenstva.

Clanak 5.

Clanovi Povjerenstva imenuju se na mandat od &etiri go-
dine.

Ista osoba moze biti ponovno imenovana za ¢lana Povje-
renstva.

IV. ZADACE POVJERENSTVA
Clanak 6.

Povjerenstvo obavlja osobito sljedeée zadace:

* razmatra prijavljene programe i projekte na Javni poziv
za predlaganje javnih potreba u kulturi Opéine Malinska-Du-
basnica;

 provodi stru¢no vrednovanje i ocjenjivanje prijavljenih
programa i projekata prema utvrdenim kriterijima;

* vrednuje kvalitetu, sadrzajnu opravdanost i izvedivost pro-
grama i projekata;

* razmatra financijsku opravdanost prijavljenih troskova;

« utvrduje prijedlog programa i projekata za financiranje;

 predlaze unapredenje kriterija vrednovanja programa i
projekata;
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* obavlja druge poslove povezane s provedbom postupka
vrednovanja.

V. NACIN RADA I ODLUCIVANJA

Clanak 7.

Povjerenstvo radi na sjednicama koje saziva predsjednik
Povjerenstva.

Povjerenstvo moze odrzati sjednicu ako je nazoc¢na vecina
¢lanova.

Povjerenstvo odluke i zakljucke donosi ve¢inom glasova
ukupnog broja ¢lanova.

O radu Povjerenstva vodi se zapisnik.

Clanak 8.

Clanovi Povjerenstva duzni su postupati nepristrano i u
skladu s nacelima strucnosti, transparentnosti i izbjegavanja
sukoba interesa.

Clan Povjerenstva koji je povezan s pojedinim prijavljenim
programom ili projektom ne sudjeluje u njegovom razmatra-
nju i ocjenjivanju.

VI. ADMINISTRATIVNA PODRSKA I NAKNADA

Clanak 9.

Administrativne, stru¢ne i tehnicke poslove za potrebe rada
Povjerenstva obavlja Jedinstveni upravni odjel Opé¢ine Malin-
ska-Dubasnica.

Clanak 10.

Clanovima Povjerenstva pripada naknada za rad sukladno
posebnoj odluci op¢inskog nacelnika i osiguranim sredstvima
u Proracunu Op¢ine Malinska-Dubasnica.

VII. ZAVRSNA ODREDBA

Clanak 11.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u
sluzbenom glasilu Op¢ine Malinska-Dubasnica.

KLASA: 024-01/25-01/1
URBROJ: 2170-26-01-26-24
Malinska, 15.09.2026.

~ OPCINSKO VIJECE
OPCINE MALINSKA-DUBASNICA

PREDSJEDNICA
Ivana Miskovi¢, dipl.ué., v.r.

ol.

Temeljem Clanka 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenici-
ma u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine 86/08, 61/11, 04/18, 112/19), ¢lanka 26 1 27. Zakona o
radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23), ¢lan-
ka 26. Zakona o radu (Narodne novine 93/14, 127/17, 98/19,
151/22, 46/23, 64/23) i ¢lanka 33. st. 3. Statuta Opéine Malin-
ska-Dubasnica (Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupani-
je 7/21, 39/24), Op¢inski nacelnik Opéine Malinska-Dubasni-
ca, dana 14. rujna 2026., donosi:

PRAVILNIK
O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA
O RADU U JEDINSTVENOM UPRAVNOM
ODJELU OPCINE MALINSKA-DUBASNICA

Clanak 1.

U Pravilniku o radu u Jedinstvenom upravnom odjelu Op-
¢ine Malinska-Dubasnica (Sluzbene novine Primorsko-goran-
ske zupanije 48/24) ¢lanak 1. stavak 2. briSe se.

Clanak 2.

U cijelom tekstu Pravilnika o radu u Jedinstvenom uprav-
nom odjelu Opc¢ine Malinska — Dubasnica rije¢: ,,zaposlenik®,
odnosno njezini oblici u odgovaraju¢em broju i padezu, za-
mjenjuju se odgovaraju¢im oblicima rije¢ima: ,sluzbenik i
namjestenik®, uz odgovarajucu gramaticku prilagodbu ostalog
teksta.

Clanak 3.
U ¢lanku 5. stavku 3. rijeci: ,,Opc¢inski nacelnik* zamjenjuju
se rije¢ju: ,,procelnik®.

Clanak 4.

U c¢lanku 6. stavku 2. rijeci: ,,Opcinskog nacelnika zamje-
njuju se rijecju: ,,procelnika‘.

U stavku 5. rijeci: ,,Opc¢inski nacelnik™ zamjenjuju se rijec-
ju: ,,procelnik*

Clanak 5.

Clanak 8. stavak 3. mijenja se i glasi: ,,Pri utvrdivanju tra-
janja godiSnjeg odmora ne uracunavaju se blagdani i neradni
dani odredeni zakonom.*

Stavak 4. mijenja se i glasi: ,,Razdoblje privremene nespo-
sobnosti za rad koje je utvrdio ovlaSteni lijecnik te dani place-
nog dopusta ne uracunavaju se u trajanje godiSnjeg odmora.*

Clanak 6.

Clanak 9. stavak 1. to¢ka 1. mijenja se i glasi: ,.s obzirom na
slozenost poslova i razinu obrazovanja utvrdenu za pojedino
radno mjesto:

— za radna mjesta za koja je kao uvjet utvrdena razina ob-
razovanja koja se stjeCe zavrsetkom sveuciliSnog diplomskog
studija ili sveucili$nog integriranog prijediplomskog i diplom-
skog studija ili stru¢nog diplomskog studija — 5 dana,

— za radna mjesta za koja je kao uvjet utvrdena razina obra-
zovanja koja se stjeCe zavrSetkom sveuciliSnog prijediplom-
skog studija ili stru¢nog prijediplomskog studija — 4 dana,

— za radna mjesta za koja je kao uvjet utvrdena razina obra-
zovanja koja se stjee zavrSetkom srednjoskolskog obrazova-
nja — 3 dana,

— za radna mjesta za koja je kao uvjet utvrdena razina obra-
zovanja niza od srednjoskolskog obrazovanja — 2 dana.*

Clanak 7.

Clanak 13. mijenja se i glasi: ,,Na osnovi Plana koristenja
godi$njeg odmora Procelnik donosi za svakog sluzbenika i
namjestenika odluku kojom mu utvrduje trajanje godisnjeg
odmora prema mjerilima iz ¢lanka 8. 1 9. ovoga Pravilnika,
ukupno trajanje godiSnjeg odmora te vrijeme koristenja godis-
njeg odmora.*
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U stavku 2. rije¢: ,,rjeSenje zamjenjuje se rijecju: ,,odluka®.

Clanak 8.

Clanak 17. stavak 4. mijenja se i glasi: ,,Odluku o pla¢enom
dopustu donosi Procelnik upravnog tijela na pisani i obrazlo-
zeni zahtjev sluzbenika i namjeStenika.*

Clanak 9.
Clanak 18. mijenja se i glasi: ,,Za pripremu polaganja pra-
vosudnog i drzavnog ispita sluzbenik ima pravo na placeni
dopust od 7 dana bez obzira na stru¢nu spremu.*

Clanak 10.

Clanak 21. stavak 2. se mijenja i glasi: ,,Odlukom o odobre-
nom neplacenom dopustu odreduje se opravdanost razloga i
razdoblje trajanja neplacenog dopusta.*

Clanak 11.

Clanak 28. stavak 4. mijenja se i glasi: ,,Umjesto uvec¢anja
osnovne place po osnovi prekovremenog rada, sluzbenik i na-
mjestenik moze koristiti jedan ili vise slobodnih radnih dana
prema ostvarenim punim satima prekovremenog rada u omje-
ru 1:1,5 (1 sat prekovremenog rada = 1 sat i 30 minuta redov-
nog rada) te se u tom slucaju donosi odluka u kojoj se navodi
broj i vrijeme koristenja slobodnih dana, kao i vrijeme kada je
taj prekovremeni rad ostvaren.*

Clanak 12.
Clanak 31. brise se

Clanak 13.

U ¢lanku 37. broj ,,15“ zamjenjuje se brojem ,,20“, a broj
,,18“ zamjenjuje brojem ,,20%.

Clanak 14.

Clanak 45. se mijenja i glasi: ,,0 pravima i obvezama sluz-
benika i namjeStenika odlucuje se na nacin propisan ¢lankom
5. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i po-
drucnoj (regionalnoj) samoupravi.*

Clanak 15.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama stupa na snagu
osmog dana nakon objave u Sluzbenim novinama Primor-
sko-goranske Zupanije.

KLASA: 110-01/24-01/4
URBROJ: 2170-26-02-26-9
Malinska, 14.09.2026.

OPCINSKI NACELNIK

Robert Anton Kralji¢, v.r.



Stranica 3198 — broj 37 SLUZBENE NOVINE Petak, 25. rujna 2026.

02.

Na temelju ¢lanka 95. stavka 5. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/191 17/25) i
Clanka 33. Statuta Opcine Malinska-Dubasnica (,,Sluzbene novine Primorsko goranske
zupanije® broj 7/21, 39/24 ), Op¢inski nacelnik Opc¢ine Malinska-Duba$nica, dana 14. rujna
2026. donosi:

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA
o kriterijima za ocjenjivanje i nacinu provodenja ocjenjivanja sluzbenika i namjestenika u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opc¢ine Malinska-Dubasnica
Clanak 1.

U naslovu Pravilnika o kriterijima za ocjenjivanje i nacinu provodenja ocjenjivanja sluzbenika
u Jedinstvenom upravnom odjelu Opé¢ine Malinska-Dubasnica (Sluzbene novine Primorsko-
goranske zupanije 47/25) nakon rijeci: ,,sluzbenika* dodaju se rijeci: ,,i namjestenika*

Clanak 2.

Clanak 1. stavak 1. mijenja se i glasi: Ovim Pravilnikom utvrduju se kriteriji za ocjenjivanje
sluzbenika 1 namjesStenika Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Malinska-Dubasnica (u
daljnjem tekstu: sluzbenici) i na¢in provodenja ocjenjivanja.

Clanak 3.
Clanak 8. stavak 5. brise se
Clanak 4.

Obrazac za ocjenjivanje sluzbenika koji ¢ini sastavni dio Pravilnika o kriterijima za ocjenjivanje
i nacinu provodenja ocjenjivanja sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu
Op¢ine Malinska-Dubasnica, zamjenjuje se Obrascem za ocjenjivanje sluzbenika i
namjestenika koji je sastavni dio ovih Izmjena i dopuna Pravilnika.

Clanak 5.

Ove Izmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu osmog dana po objavi u ,,Sluzbenim
novinama Primorsko-goranske zupanije®.

KLASA:  110-01/25-01/2
URBROJ: 2170-26-02-26-7
Malinska, 14.09.2026.
OPCINSKI NACELNIK

Robert Anton Kralji¢, v.r.
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OBRAZAC ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

na temelju Pravilnika o kriterijima za ocjenjivanje i nacinu provodenja ocjenjivanja
sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Malinska-Dubasnica

I. PODACI O SLUZBENIKU

Ime i prezime sluzbenika:

Naziv radnog mjesta:

Ustrojstvena jedinica:

Razdoblje za koje se provodi ocjenjivanje:

II. OCJENJIVANJE PREMA KRITERIJIMA

Za svaki kriterij zaokruzuje se jedna slovna oznaka koja odgovara ostvarenoj razini rada
sluzbenika.

a) 10 bodova b) 8 bodova ¢) 5 bodova d) 3 boda e) 1 bod

R.br. Kriterij Ocjena Bodovi
« a/b/c/
1. Strucnost d/e
2.Kreativnost a/b/el
d/le ——
3.Samoinicijativnost alble/
d/e
Kvaliteta obavljenog posla te prigovori i prituzbe stranakana a/b/c/
‘rad i postupanje sluzZbenika d/le ——
5.Nacin ¢uvanja spisa, podataka i povjerene dokumentacije al db//ec /
. . . . a/b/c/
6.0bim obavljenog posla u opisu radnog mjesta d/e
. . . a/b/c/
7.0bim obavljenog posla po nalogu nadredenih osoba d/e
8. PoStivanje radnog vremena al db//ec /
. ce . a/b/c/
9.0dnos prema ostalim suradnicima i strankama d/e
10. Sklonost timskom radu al db//ec /
11.PridrZzavanje zadanih rokova al db//ec /

UKUPNO BODOVA: /110
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III. UKUPNA OCJENA

Na temelju ukupno ostvarenih bodova sluzbenik se ocjenjuje ocjenom:
O ODLICAN - od 99 do 110 bodova

00 VRLO DOBAR - od 85 do 98 bodova

0O DOBAR — od 70 do 84 boda

O ZADOVOLJAVA — od 55 do 69 bodova

O NE ZADOVOLJAVA —od 11 do 54 boda

Ukupan broj ostvarenih bodova:

Konacna ocjena:

IV. POTPISI
OCJENJIVAC

Ime i prezime:

Potpis:

SLUZBENIK

Ime i prezime:

Potpis:

Datum:

NAPOMENA

Potpis sluzbenika potvrduje da je upoznat s prijedlogom godiSnje ocjene.

Ako sluzbenik odbije potpisati prijedlog godisnje ocjene ili zbog njegove dulje odsutnosti
takav potpis nije moguce osigurati, o tome ¢e se sastaviti biljeska na obrascu, sukladno ¢lanku

8. Pravilnika.

Biljeska:
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Na temelju ¢lanka 13. stavka 2. Zakona o placama u lokal-
noj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine*
broj 28/10 1 10/23) i ¢lanka 33. Statuta Op¢ine Malinska - Du-
basnica (’Sluzbene novine Primorsko-goranske zupanije”,
broj 7/21 i 39/24), Op¢inski nacelnik, dana 14. rujna 2026
godine donosi:

PRAVILNIK
O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA
o kriterijima za utvrdivanje natprosjecnih rezultata u
radu i nacinu isplate dodataka za uspjeSnost na radu

Clanak 1.

U Pravilniku o kriterijima za utvrdivanje natprosjecnih re-
zultata u radu i nacinu isplate dodataka za uspjesnost na radu
(Sluzbene novine Primorsko-goranske 47/25) ¢lanak 6. mije-
nja se i glasi: ,,0 isplati i visini dodatka za uspje$nost na radu
odlucuje Opcinski nacelnik.

Prilikom donoSenja odluke o isplati dodatka za uspjesnost
na radu vodi se ra¢una o masi sredstava za isplatu dodatka za

uspjesnost na radu i osiguranim sredstvima u Prora¢unu Op¢i-
ne Malinska-Dubasnica.*

Clanak 2.

Clanak 8. mijenja se i glasi: ,,Dodatak za uspjesnost na radu
obracunava se i isplacuje u mjesecu u kojem je donesena od-
luka o isplati dodatka za uspjesnost na radu, odnosno u prvom
narednom obracunu plac¢e ako zbog vremena donosenja odlu-
ke nije moguce izvrsiti obracun i isplatu u tom mjesecu.*

Clanak 3.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u
“Sluzbenim novinama Primorsko-goranske zupanije®.

KLASA: 110-01/25-01/6
URBROJ: 2170-26-02-26-7
Malinska, 14.09.2026.

OPCINA MALINSKA - DUBASNICA

OPCINSKI NACELNIK
Robert Anton Kraljié,v.r.
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od,

Na temelju ¢lanka 25. stavka 1. i €lanka 27. stavaka 4. i 5. Uredbe o uredskom poslovanju
(,Narodne novine®“ broj 75/21), Clanka 2. stavka 1. Naputka o brojéanim oznakama
pismena te sadrzaju evidencija uredskog poslovanja (,Narodne novine“ broj 132/21) i
Clanka 33. Statuta Opcine Malinska-Dubas$nica (,Sluzbene novine Primorsko-goranske
zupanije” broj 7/21 i 39/24), opcinski nacelnik Opc¢ine Malinska-Dubasnica donosi

lll. izmjene i dopune

PLANA

klasifikacijskih oznaka i broj¢anih oznaka ustrojstvenih jedinica
i sluzbenih osoba Opcine Malinska-Dubasnica

Clanak 1.

U Planu klasifikacijskih oznaka i broj¢anih oznaka stvaratelja i primatelja akata upravnog i
drugih tijela Opc¢ine Malinska-Dubasnica (KLASA: 035-02/21-01/1, URBROJ: 2142/05-
03/1-21-2 od 30. prosinca 2021. godine), s I. izmjenom i dopunom od 28. lipnja 2024.
godine i Il. izmjenom i dopunom od 1. listopada 2025. godine (u daljnjem tekstu: Plan),
naziv Plana mijenja se i glasi: ,Plan klasifikacijskih oznaka i brojcanih oznaka ustrojstvenih
Jedinica i sluzbenih osoba Opcine Malinska-Dubasnica“.

Clanak 2.

Clanak 1. mijenja se i glasi: ,Ovim Planom utvrduju se klasifikacijske oznake predmeta koji
nastaju u radu Opcinskog vijeca, opcinskog nacelnika i Jedinstvenog upravnog odjela
Opcine Malinska-Dubas$nica te brojcane oznake ustrojstvenih jedinica i sluzbenih osoba u
uredskom poslovanju Opcine Malinska-Duba$nica.”

Clanak 3.

Clanak 3. mijenja se i glasi: ,Ovim Planom odreduju se brojéane oznake ustrojstvenih
jedinica i sluzbenih osoba Opcine Malinska-DubaS$nica, kako slijedi:

Brojcana Broicana
Redni Naziv tijela, unutarnje ustrojstvene jedinice odnosno oznaka ozrj1 aka
broj radnog mjesta ustrojstvene .
L sluzbene osobe
jedinice
1. OPCINSKO VIJECE 01 -
2. OPCINSKI NACELNIK 02 -
3. JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 03
3.1. | Proc€elnik Jedinstvenog upravnog odjela 1
3.2. | ODSJEK ZA OPCU UPRAVU 03-01
3.2.1. | Voditelj Odsjeka za opéu upravu 1
3.2.2. | ViSi stru¢ni suradnik za drustvene djelatnosti 2
3.2.3. | Referent za komunalne poslove 3
3.2.4. | Referent za komunalne poslove 4
3.2.5. | Administrativni referent 6
3.2.6. | Pomoéni tehnicki radnik 7
3.2.7. | Referent za komunalne poslove 8
3.2.8. | Visi struéni suradnik za drustvene djelatnosti 9
3.3. | ODSJEK ZA PRORACUN | FINANCIJE 03-02
3.3.1. | Voditelj Odsjeka za proracun i financije 1
3.3.2. | Strucni suradnik za proracun i financije 2
3.3.3. | Ra¢unovodstveni referent 3
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Brojcana Broicana
Redni | Naziv tijela, unutarnje ustrojstvene jedinice odnosno oznaka oznj1 aka
broj radnog mjesta ustrojstvene .
Lo sluzbene osobe
jedinice
3.4. | ODSJEK ZA PRAVNE POSLOVE | EU FONDOVE 03-03
3.4.1. | Voditelj Odsjeka za pravne poslove i EU fondove 1
3.4.2. | Visi stru¢ni suradnik za pravne poslove i EU fondove 2
3.4.3. | Visi stru¢ni suradnik za protokol i informiranje 3
ODSJEK ZA KOMUNALNO GOSPODARSTVO,
3.5. | PROSTORNO PLANIRANJE | UPRAVLJANJE 03-04
IMOVINOM
3.51 Voditelj Odsjeka za komunalno gospodarstvo, prostorno 1
"~ | planiranje i upravljanje imovinom
3.5.2. | Stru¢ni suradnik za komunalne i imovinsko-pravne poslove 2
3.5.3. | Visi stru¢ni suradnik za komunalno gospodarstvo 3
3.5.4. | Referent za komunalno gospodarstvo 4
3.5.5. | Referent-komunalni-prometni-pomorski-poljoprivredni redar 5
3.5.6. | Referent-komunalni-prometni-pomorski-poljoprivredni redar 6
3.5.7. | Referent-komunalni-prometni-pomorski-poljoprivredni redar 7

Brojcana oznaka sluzbene osobe 5 u Odsjeku za opcu upravu (03-01/5) ne Koristi se.
Postojece brojéane oznake ostalih sluzbenih osoba u tom Odsjeku ne mijenjaju se.*”

Clanak 4.

Ove lll. izmjene i dopune Plana stupaju na snagu osmog dana nakon objave u ,Sluzbenim
novimana Primorsko-goranske Zupanije®.

KLASA: 035-02/21-01/1
URBROJ: 170-26-02-26-7
Malinska, 14. rujna 2026.

OPCINSKI NACELNIK

Robert Anton Kraljic,v.r.



