Petak, 5. veljace 2021.

SLUZBENE NOVINE

Stranica 139 — broj 2

Na temelju ¢lanka 35. stavak 1. tocka 4. i ¢lanka 53. Zakona
o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne no-
vine* broj 33/01., 60/01. — vjerodostojno tumacenje, 129/05.,
109/07., 125/08., 36/09., 150/11., 144/12., 19/13.- prociscée-
ni tekst, 137/15.-ispravak prociséenog teksta, 127., 98/19. i
144/20.) i ¢lanka 48. stavak 1. podstavak 3. Statuta Opcine Vi-
nodolska op¢ina (“Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupa-
nije” broj 40/09., 15/13., 7/18., 2/19., 13/20. i 41/20.-procisceni
tekst), Op¢insko vije¢e Opéine Vinodolska opcina, na 34. sjed-
nici odrzanoj 4. veljace 2021. godine, donijelo je

ODLUKU
o izmjenama Odluke o ustrojstvu i djelokrugu rada
op¢inske uprave Vinodolske opéine

¢lanak 1.

U nazivu ovog akta, Odluka o ustrojstvu i djelokrugu rada
op¢inske uprave Vinodolske opéine (,,Sluzbene novine Pri-
morsko-goranske zupanije* broj 31/16.), rije¢i “Vinodolske
op¢ine”, zamjenjuju se rije¢ima “Opcine Vinodolska op¢ina®,
(u nastavku teksta: Odluka).

Clanak 2.

U ¢lanku 1. ove Odluke rijeci ,,Vinodolske opéine®, zamje-
njuju se i rije¢ima ,,Opéine Vinodolska opc¢ina®.

Clanak 3.

Clanak 3. mijenja se i glasi:

,»(1) Upravni odjel obavlja upravne, stru¢ne i ostale poslove
iz samoupravnog djelokruga Opéine Vinodolska op¢ina te po-
vjerene poslove drzavne uprave.

(2) Upravni odjel neposredno izvrsava provodenje opcih
akata Opcinskog vijeca Op¢ine Vinodolska opc¢ina.”

Clanak 4.
Clanak 4. mijenja se i glasi:

“Opc¢inski nacelnik osigurava izvrSavanje opcih akata Op-
¢inskog vije¢a Opcine Vinodolska opéina na nacin i u postup-
ku propisanom Statutom Opcine Vinodolska op¢ina te nadzire
zakonitost rada upravnih tijela koja obavljaju poslove iz samo-
upravnog djelokruga jedinice lokalne samouprave.*

Clanak 5.
U ¢lanku 5. rijeci ,, Vinodolske op¢ine®, mijenjaju se 1 rijeci-
ma ,,Opc¢ine Vinodolska op¢ina®.

Clanak 6.

Naslov III. poglavlja pod nazivom ,NACIN RADA, RU-
KOVODENJE 1 ODGOVORNOST JEDINSTVENOG
UPRAVNOG ODJELA* mijenja se i glasi: ,,UPRAVLJANIJE
I RAD UPRAVNOG ODJELA*

Vinodolska op¢ina

Clanak 7.

Clanak 8. mijenja se i glasi:

,»(1) Upravnim odjelom upravlja procelnik.

(2) Odsjecima kao unutarnjim ustrojstvenim jedinicama
Upravnog odjela upravljaju voditelji.

(3) Procelnik, odnosno voditelj, organizira i uskladuje rad
Upravnog odjela, odnosno Odsjeka i isti odgovara za svoj rad
i rad sluzbenika u Upravnom odjelu odnosno Odsjeku kojim
upravlja.

(4) Procelnik odgovara za rad Upravnog odjela op¢inskom
nacelniku.

(5) Procelnika imenuje i razrjeSuje opc¢inski nacelnik na na-
¢in propisan zakonom.

(6) Za slucaj duze odsutnosti procelnika, a najduze do nje-
govog povratka na posao, opcinski nacelnik moze iz redova
sluzbenika Upravnog odjela koji ispunjavaju uvjete za ras-
pored na to radno mjesto, privremeno ovlastiti za obavljanje
poslova procelnika ili primiti u sluzbu osobu na odredeno
vrijeme radi zamjene duze odsutnog sluzbenika po postupku
propisanog zakonom.

(7) U odnosu na sluzbenike i namjeStenike u Upravnom
odjelu, procelnik ima polozaj ¢elnika tog tijela.

Clanak 8.
Clanak 9. stavak 1. —brie se.

Clanak 9.

Clanak 11. mijenja se i glasi:

»(1) Upravni odjel Op¢ine Vinodolska op¢ina u izvrSavanju
op¢ih akata Opcinskog vije¢a Opcine Vinodolska opéina do-
nosi pojedinacne akte kojima rjeSava o pravima, obvezama i
pravnim interesima fizickih i pravnih osoba (upravne stvari).

(2) Upravni odjel u obavljanju povjerenih poslova drzavne
uprave rjesava u upravnim stvarima u prvom stupnju.

(3) Protiv pojedinacnih akata iz stavka 1. ovog ¢lanka, moze
se izjaviti zalba nadleznom upravnom tijelu Primorsko- goran-
ske Zupanije.

(4) Protiv pojedinacnih akata iz stavka 2. ovog ¢lanka, moze
se izjaviti zalba nadleznom tijelu drzavne uprave u skladu s
posebnim zakonom kojim se ureduje pojedino upravno pod-
rudje.

(5) Na donosenje akata iz ovog ¢lanka primjenjuju se odred-
be Zakona o opéem upravnom postupku.

(6) Protiv pojedinac¢nih akata iz ovoga ¢lanka moze se po-
krenuti upravni spor sukladno odredbama Zakona o upravnim
sporovima.*

Clanak 10.

U clanku 13. stavak 2. mijenja se i glasi:

»(2) Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Vinodolska opéina kao i opée akte kojima se
ureduju prava, obveze i odgovornosti sluzbenika i namjestenika
donosi opéinski nacéelnik na prijedlog procelnika osim odluke
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o kriterijima za ocjenjivanje i nacina provodenja ocjenjivanja
sluzbenika i namjestenika Opc¢ine Vinodolska opcina, koju od-
luku donosi Op¢insko vijec¢e Opcine Vinodolska opcina.*

Clanak 11.

U svim ¢lancima Odluke o ustrojstvu i djelokrugu rada op-
¢inske uprave Opcine Vinodolska opc¢ina (“Sluzbene novine
Primorsko-goranske Zupanije” broj 31/16.) koji imaju dva (2)
i viSe stavaka, ispred svakog stavka dodaje se broj¢ana oznaka
stavka na nacin da se stavak oznacava arapskim brojem s otvo-
renom zagradom ispred i zatvorenom zagradom iza broja.*

Clanak 12.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u
»Sluzbenim novinama Primorsko-goranske zupanije*.

KLASA: 021-05/21-01/1
URBROJ:2107/03-02-21-319
Bribir, 4. veljace 2021.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VINODOLSKA OPCINA

Predsjednik
Boris Miklié, dipl. ing., v. .

1.

Na temelju ¢lanka 10. stavak 1. Zakona o placama u lokal-
noj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*

broj 28/10) i ¢lanka 48. stavak 1. podstavak 24. Statuta Opci-
ne Vinodolska opcina («Sluzbene novine Primorsko—goranske
zupanije» broj 40/09., 15/13., 30/13. — procisceni tekst, 7/18.,
2/19.1 13/20.), Op¢insko vije¢e Opéine Vinodolska op¢ina na
. sjednici odrzanoj dana 4. veljace 2021. godine, na prijedlog
opc¢inskog nacelnika, donijelo je

ODLUKU
o koeficijentima za obracun place
sluzbenika i namjeStenika u Jedinstvenom
upravnom odjelu Op¢ine Vinodolska op¢ina

Clanak 1.

Ovom Odlukom o koeficijentima za obracun place sluzbe-
nika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine
Vinodolska op¢ina (u nastavku teksta: Odluka) odreduju se ko-
eficijenti za obracun place sluzbenika i namjeStenika zaposlenih
u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Vinodolska opcina.

Clanak 2.
Rijeci i pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci a koji imaju
rodno znacenje bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zen-
kom rodu, odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 3.

Koeficijenti za obracun place sluzbenika i namjestenika iz
¢lanka 1. ove Odluke odreduju se unutar kategorije, potkate-
gorije i klasifikacijskog ranga kako slijedi:

RADNA MJESTA I. KATEGORIJE

Red. | POTKATEGORIJA

br RADNOG MIJESTA NAZIV RADNOG

MIJESTA

KLASIFIKACIJSKI

RANG KOEFICIJENTI

GLAVNI
RUKOVODITELJ

PROCELNIK
JEDINSTVENOG

UPRAVNOG ODJELA

1. 3,30

RAZINA

2. RUKOVODITELJ | DRUSTVENE

DJELATNOSTI

VODITELJ ODSJEKA ZA
PRORACUN, FINANCIJE

2,25

KOMUNALNU
DJELANOST I
PROSTORNO
PLANIRANIJE

3. RUKOVODITELJ

VODITELJ ODSJEKA ZA

2,25
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RADNA MJESTA II. KATEGORIJE
Red. | POTKATEGORIJA NAZIV RADNOG KLASIFIKACIJSKI
br. | RADNOG MJESTA MJESTA RANG KOEFICIJENT
N VISI SAVJETNIK ZA
4, VISI SAVJETNIK PRAVNE POSLOVE 4, 2,50
VISI SAVJETNIK ZA
5. VISI SAVJETNIK RACUNOVODSTVENE 4, 2,50
POSLOVE
VISI STRUCNI
y . SURADNIK ZA
6. g&iﬁ;ﬁf NI KOMUNALNI SUSTAV [ 6. 2,26
PROSTORNO
PLANIRANIJE
RADNA MJESTA 1II. KATEGORIJE
RED. | POTKATEGORIJA NAZIV RADNOG KLASIFIKACIJSKI
BR. | RADNOG MJESTA MJESTA RANG KOEFICIENTI
B} VISI REFERENT-
7. VISI REFERENT KOMUNALNI REDAR 9. 1,80
8. REFERENT ADMINISTRATIVNI 11. 1,50
TAJINIK
RACUNOVODSTVENI
9. REFERENT REFERENT 11. 1,45
PROVEDBA EU PROJEKTA-PRIVREMENO SISTEMATIZIRANO POSEBNO RADNO MJESTO
REFERENT-VODITELJ
1. REFERENT PROJEKTA 11. 1,50
Clanak 4.

Koeficijent za obracun place sluzbenika u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opéine Vinodolska op¢ina za privremeno
sistematizirano posebno radno mjesto III. kategorije, Refe-
rent-Voditelj projekta iz ¢lanka 3. ove Odluke, utvrduje se u
trajanju do zavrSetka rada na EU- projektu, odnosno za vrije-
me trajanja projekta.

Clanak 5.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o
koeficijentima za obracun pla¢a sluzbenika i namjestenika u

Jedinstvenom upravnom odjelu Vinodolske opcine (,,Sluzbene
novine Primorsko-goranske zupanije broj 15/17.129/18.).

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u
,.Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupanije®.

KLASA: 021-05/21-01/1
URBROJ:2107/03-02-21-320
Bribir, 4. veljace 2021.
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OPCINSKO VIJECE OPCINE VINODOLSKA OPCINA

Predsjednik
Boris Mikli¢, dipl. ing., v. 1.

Na temelju clanka 95. stavka 4. Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samou-
pravi (,,Narodne novine“ broj 86/08., 61/11., 4/18., 112/19. i
144/20.) i ¢lanka 48. stavak 1. podstavak 13. Statuta Opcine
Vinodolska opé¢ina (,,Sluzbene novine Primorsko-goranske
zupanije broj 40/09., 15/13.,7/18., 2/19., 13/20. i 41/20-proci-
S¢eni tekst), Opéinsko vije¢e Opcine Vinodolska opéina na 34.
sjednici odrzanoj 4. veljace 2021. godine, donijelo je

PRAVILNIK
o izmjenama i dopuni Pravilnika o ocjenjivanju
sluzbenika i namjeStenika Vinodolske opéine

Clanak 1.

Naziv ovog akta, Pravilnik o ocjenjivanju sluzbenika i
namjeStenika Vinodolske op¢ine (,,Sluzbene novine Primor-
sko-goranske zupanije* broj 2/12.), mijenja se i glasi: ,,Pravil-
nik o kriterijima za ocjenjivanje i nacina provodenja ocjenji-
vanja sluzbenika i namjestenika Opc¢ine Vinodolska op¢ina‘

Clanak 2.

U ¢lanku 3. to¢ka 6. POSTIVANJE RADNOG VREMENA
rijeci ,,nadredeni rukovoditelj*, zamjenjuju se rijeima ,,pro-
celnika i nadredenog sluzbenika“.

Clanak 3.

U ¢lanku 4. stavak 1. Obrazac O-1, kao sastavni dio Pravil-
nika (Privitak 1), mijenja se u cijelosti i kao takav se objavljuje
sa ovim Pravilnikom.

Clanak 4.
U clanku 6. rije¢ ,,procelnica®, zamjenjuje se rijecju ,,pro-
celnik®.

Clanak 5.

U ¢lanku 7. rijeci ,,procelnica® i,,Nacelnik®, zamjenjuju se u
odredenom padezu rije¢ima ,,procelnik* i ,,op¢inski nacelnik®.

Clanak 6.
U clanku 8. rijeci ,,procelnica® i ,,Nacelnik®, zamjenjuju se
rije¢ima ,,procelnik® i ,,op¢inski nacelnik*.

Clanak 7.

U ¢lanku 9. stavak 1. rije¢ ,,procelnica“, zamjenjuje se u
odredenom padezu rije¢ju ,,procelnik®.

Clanak 6.

U clanku 10. stavak 1. mijenja se i glasi:

»(2) O ocjenama sluzbenika i namjestenika, procelnik
Upravnog odjela duzan je saciniti skupno izvjesce te isto do-
staviti op¢inskom nacelniku i Odsjeku za komunalnu djelat-
nost i prostorno planiranje.*

U clanku 10. stavak 2. Obrazac O-II Skupno izvjesée, kao
sastavni dio Pravilnika, mijenja se u cijelosti i kao takav se
objavljuje sa ovim Pravilnikom.

Clanak 7.

Iza ¢lanka 10. dodaje se Clanak 11. koji glasi:

,U svim ¢lancima Pravilnika koji imaju 2 i vise stavaka,
ispred svakog stavka dodaje se brojcana oznaka stavka na na-
¢in da se stavak oznacava arapskim brojem s otvorenom za-
gradom ispred i zatvorenom zagradom iza broja.*

Dosadasnji ¢lanak 11., postaje ¢lanak 12..

Clanak 8.

Ove Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u
,,Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupanije®.

KLASA: 021-05/21-01/1
URBROJ:2107/03-02-21-321
Bribir, 4. veljace 2021.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VINODOLSKA OPCINA

Predsjednik
Boris Miklié, dipl. ing., v. .
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OBRAZAC O-l

OPCINA VINODOLSKA OPCINA
Naziv upravnog tijela / odsjeka:

Ime i prezime sluzbenika/namjestenika :

Datum i mjesto rodenja:

Osobna stru¢na sprema i smjer:

Stru¢na sprema i smjer radnog mjesta:

Naziv radnog mjesta:

OBRAZAC ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA

R.BR. | KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA/NAMJESTENIKA OCJENA
(zaokruziti)

1. STRUCNOST

odli¢na stru¢nost — odlino poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe,
stalno se stru¢no usavrSava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima a
radnog mjesta

vrlo dobra stru¢nost — vrlo dobro poznaje zakone i druge propise, pravila struke i
sluzbe, redovito se stru¢no usavrSava, ne izbjegava dodatne poslove u svezi sa b
zadacima radnog mjesta

dobra struénost — dobro poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe,
redovito se stru¢no usavrsava, rijetko izbjegava dodatne poslove u svezi sa zadacima C
radnog mjesta

zadovoljavajuca strucnost — zadovoljavajuée poznaje zakone i druge propise, pravila
struke i sluZzbe, povremeno se stru¢no usavrSava, povremeno izbjegava dodatne d
poslove u svezi sa zadacima radnog mjesta

nedovoljno stru¢no znanje — nedovoljno poznaje zakone i druge propise, ne postuje
pravila struke i sluzbe, nedovoljno se stru¢no usavrsava, izbjegava dodatne poslove u e
svezi sa zadacima radnog mjesta

2. KREATIVNOST | SAMOSTALNOST

odli¢na kreativnost i samostalnost — u obavljanju radnih zadataka kreativan je i uvijek
samostalan, uvijek pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pozitivnim propisima, predlaze

rjeSenja za poboljsanje rada na svom radnom mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u @
kojoj je rasporeden

vrlo dobra kreativnost i samostalnost — u obavljanju radnih zad ataka vrlo je kreativan i
samostalan, vrlo ¢esto samostalno pronalazi najbolja rjeSenja sukladno pozitivnim b

propisima, ¢esto predlaZe rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu odnosno
ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden

dobra kreativnost i samostalnost — dosta Cesto samostalno pronalazi najbolja rjesenja
sukladno pozitivnim propisima, predlaze rjesenja za poboljSanje rada na svom radnom c
mjestu odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden

zadovoljavajuca kreativnost i samostalnost — rijetko je u poslu kreativan i samostalan,
rijetko predlaZze zadovoljavajuéa rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mijestu d
odnosno ustrojstvenoj jedinici u kojoj je rasporeden
nedovoljna kreativnost i samostalnost — u obavljanju poslova nije kreativan niti e
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samostalan, vrlo rijetko pronalazi ili uopce ne pronalazi rjeSenja sukladno pozitivnim
propisima i pravilima struke
R.BR. | KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA/NAMJESTENIKA OCJENA

(zaokruziti)

3. INICJATIVNOST
odli¢na inicijativnost — u obavljanju poslova potpuno je samoinicijativan, nije ga potrebno
upucivati u rad, pomo¢ i savjet traZi samo u slucaju rjeSavanja najsloZenijih poslova

vrlo dobra inicijativnost — u obavljanju poslova vrlo &esto je samoinicijativan, uglavhom
sam rje3ava zadatke radnog mjesta, pomoc i savjet trazi samo u slucaju rje3avanja b
najsloZenijih poslova

dobra inicijativnost — u obavljanju poslova Cesto je samoinicijativan, uglavnom ga nije

potrebno upucivati u rad, pomoc i savjet trazi u sluCaju rjeSavanja najsloZenijih poslova ¢
zadovoljavajuca inicijativnost — u obavljanju poslova rijetko je samoinicijativan, ¢esto ga g
je potrebno upucivati u rad, Cesto traZi savjete u slucaju rjeSavanja poslova
nedovoljna inicijativnost — u obavljanju poslova nije samostalan i samoinicijativan, u
rad ga je potrebno stalno upudivati, objasnjavati obveze i uvijek mu pomagati u radu, e
pomoc i savjete traZi vrlo esto

4, KVALITETA OBAVLIENOG RADA
odli¢na kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja nije potrebno intervenirati, na kvalitetu 3

njegova rada s osnova strucnosti, pravila struke i sluzbe nije bilo prigovora
vrlo dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja vrlo rijetko je potrebno
intervenirati, na kvalitetu njegova rada s osnova struc¢nosti, pravila struke i sluzbe b
uglavnom nije bilo prigovora

dobra kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja povremeno je potrebno intervenirati,
na kvalitetu njegova rada s osnova strucnosti, pravila struke i sluzbe povremeno je bilo | ¢

prigovora
zadovoljavajuca kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja potrebno je intervenirati i
traziti izmjene, ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova rada s osnova strucnosti, d

pravila struke i sluzbe vrlo ¢esto je bilo prigovora
nedovoljna kvaliteta rada — u poslovima koje obavlja ¢esto je potrebno intervenirati i

traZiti izmjene, ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova rada s osnova strucnosti, e
pravila struke i sluzbe vrlo Cesto je bilo prigovora
5. OPSEG OBAVLJENIH POSLOVA | POSTIVANJE ZADANIH ROKOVA
poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u cijelosti i to u zadanim )
rokovima, uvijek je spreman obavljati i poslove odsutnog sluzbe nika
poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u najve¢em dijelu i to u zadanim b
rokovima, uvijek je spreman obavljati i poslove odsutnog sluzbenika
poslove radnog mjesta na koje je rasporeden pretezito je obavio i to preteZito u zadanim c
rokovima, ponekad je spreman obavljati i poslove odsutnog sluzbenika
poslove radnog mjesta na koje je rasporeden obavio je u manjem dijelu, ali ponekad
izvan zadanih rokova, spreman je samo u manjem dijelu obavljati poslove odsutnog d
sluzbenika
obavio je izrazito mali dio poslova radnog mjesta na koje je rasporeden i to u vecem dijelu
izvan zadanih rokova, izbjegava obavljati poslove odsutnog sluzbenika €
6. POSTIVANJE RADNOG VREMENA
uvijek na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja procelnika i
nadredenog sluZbenika, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija uvijek kada a
potreba posla to zahtjeva, ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena
uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne odlazi ranije s posla bez odobrenja procelnika i b

nadredenog sluzbenika, ne udaljava se nepotrebno iz radnih prostorija uvijek kada
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potreba posla to zahtjeva, ostaje raditi i nakon isteka radnog vremena
ponekad kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja procelnika i nadredenog
sluzbenika- te se rijetko nepotrebno udaljava iz radnih prostorija

Cesto kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja procelnika i nadredenog
sluzbenika, te se ¢esto nepotrebno udaljava iz radnih prostorija

ucestalo, gotovo svakodnevno kasni na posao i odlazi ranije s posla bez odobrenja
procelnika i nadredenog sluzbenika, te se nepotrebno udaljava iz radnih prostorija

7. ODNOS PREMA OSTALIM SURADNICIMA | STRANKAMA

iznimno je korektan prema ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi iznimno
korektno i ljubazno

vrlo dobro suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi vrlo korektno i
ljubazno

dobro suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se dobro odnosi i uglavnom je
korektan i ljubazan

zadovoljavajuce suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se odnosi na
zadovoljavajudi nacin i nije uvijek narocito ljubazan

nedovoljno suraduje s ostalim suradnicima, a prema strankama se ¢esto odnosi
nekorektno i neljubazno

8. TIMSKI RAD

narocito se isti¢e u timskom radu i ¢esto sudjeluje u radu timova

vrlo dobro se istice u timskom radu i ¢esto sudjeluje u radu timova

dobro se isti¢e u timskom radu i povremeno sudjeluje u radu timova

zadovoljavajuce sudjeluje u timskom radu, ali bez posebne inicijative

izbjegava timski rad

D |Q|0|T|w

Broj bodova za svaku ocjenu odreduje se po slovnoj oznaci kako slijedi:
a=10
bodova b =
8 bodova
c=5
bodova d =
3 boda
e=1bod

Ocjena sluzbenika dobiva se zbrojem broja bodova kojima je njihov rad ocijenjen
prema gore navedenim kriterijima kako slijedi: ;

ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 72 do 80 bodova — ODLICAN

- ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 56 do 71 bodova — VRLO DOBAR
- ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 36 do 55 bodova — DOBAR

- ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 22 do 35 bodova —
ZADOVOLJAVA

- ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika manji od 22 boda - NE
ZADOVOLJAVA

Temeljem naprijed utvrdenih kriterija i njihove bodovne vrijednosti, rad
sluzbenika/namjestenika za

godinu, ocjenjujem ocjenom

U Bribiru, godine

OPCINSKI NACELNIK /PROCELNIK
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] ] OBRAZAC O-ll
OPCINA VINODOLSKA OPCINA

Naziv upravnog tijela/odsjeka:

Mjesto i datum:

SKUPNO 1ZVJESCE O OCJENAMA SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA

IzvjeS¢uje Vas da sam, temeljem odredbi Clanka 94.-96. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi i ¢lanka 10.
Pravilnika o ocjenjivanju sluzbenika i namjestenika Opcine Vinodolska opcina

~oluzbene novine“ Primorsko-goranske Zupanije broj 2/12 i ), utvrdio OCJENE
ZA GODINU za sluzbenike/namjestenike rasporedene u upravnom
tijelu/odsjeku , kako slijedi:

Red. br. Ime i prezime Naziv radnog mjesta Ocjena

sluZbenika/namjestenika
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Buduéi se sukladno odredbi clanka 92. stavak 2. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru€noj (regionalnoj) samoupravi i ¢lanka 6. stavka 2.
Pravilnika o ocjenjivanju sluzbenika i namjestenika Opcine Vinodolska opcina
»oluzbene novine“ Primorsko-goranske Zupanije broj 2/12 i __ ), sluzbenici i
namjestenici primljeni u sluzbu odnosno u radni odnos na odredeno vrijeme i
sluzbenici i namjestenici koji su u prethodnoj kalendarskoj godini radili manje od
Sest mjeseci, NE OCJENJUJU, nisam utvrdilo ocjene za sluzbenike/namjestenike,
kako slijedi:

Red. br. Ime i prezime Naziv radnog mjesta
sluzbenika/namjestenika

U Bribiru, godine

PROCELNIK



Stranica 148 — broj 2

SLUZBENE NOVINE

Petak, 5. veljace 2021.

Na temelju ¢lanka 3. Zakona o placama u lokalnoj i po-
dru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj
28/ 10.), ¢lanka 35. stavak 1. tocka 6. Zakona o lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj
33/01., 60/01. — vjerodostojno tumacenje, 129/05., 109/07.,
125/08., 36/09., 150/11., 144/12., 19/13.- proci§ceni tekst,
137/15.-ispravak procis¢enog teksta, 127., 98/19. i 144/20.) i
Clanka 48. stavak 1. podstavak 24. Statuta Opc¢ine Vinodolska
opéina (,,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije* broj
40/09., 15/13., 7/18., 2/19., 13/20. i 41/20-prociséeni tekst),
na prijedlog Op¢inskog nacelnika Opcine Vinodolska opéi-
na,Op¢insko vije¢e Opcine Vinodolska op¢ina na 34. sjednici
odrzanoj dana 4. veljace 2021. godine

ODLUKU
o odredivanju osnovice i koeficijenta
za obracun plaée i drugim pravima Op¢inskog
nacelnika Op¢éine Vinodolska op¢ina, za vrijeme
profesionalnog obavljanja duZnosti

Clanak 1.

Ovom se Odlukom odreduje se osnovica i koeficijent za
obracun placée i druga prava opcinskog nacelnika (u daljnjem
tekstu: duznosnik) koji svoju duznost u Opéini Vinodolska
op¢ina (u nastavku teksta: Opéina), obavlja profesionalno (uz
zasnivanje radnog odnosa).

Clanak 2.
Pla¢u duznosnika iz Clanka 1. ove Odluke ¢ini umnozak
koeficijenta i osnovice za obracun place, uvecan za 0,5% za
svaku navrsenu godinu radnog staza, ukupno najvise za 20%.

Clanak 3.
Koeficijent za obracun pla¢e duznosnika iznosi 4,10.

Clanak 4.

Osnovica za obracun plac¢e duznosnika utvrduje se u iznosu
od 3.890,00 kuna bruto.

Clanak 5.

Za vrijeme obnaSanja duznosti duznosnik ima, osim pra-
va na placu, pravo na staz osiguranja i ostvaruju prava iz
zdravstvenog i mirovinskog osiguranja te pravo na naknadu
stvarnih materijalnih troSkova nastalih u svezi s obnaSanjem
duznosti (troskova prijevoza, dnevnica i drugih troskova ve-
zanih za sluzbeno putovanje) u visini propisanoj aktima koji
se primjenjuju na sluzbenike i namjestenike u upravnom ti-
jelu Opéine.

Clanak 6.

Za vrijeme obnaSanja duznosti, duznosnik ima pravo na ko-
riStenje sluzbenog automobila, mobilnog uredaja i prijenosnog
racunala u vlasni$tvu Opéine za sluzbene potrebe, sukladno
aktima Opcine.

Clanak 7.

RjeSenja o visini plac¢e duznosnika iz ¢lanka 1. ove Odluke
donosi procelnik Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 8.

Stupanjem na snagu ove Odluke, prestaje vaziti Odluka o pla-
¢i op¢inskog nacelnika Vinodolske opcine (,,Sluzbene novine
Primorsko-goranske zupanije* broj 24/10, 30/13, 2/15.122/17.)

Clanak 9.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u
,.Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupanije®.

KLASA: 021-05/21-01/1
URBROJ: 2107/03-02-21-322
Bribir, 4. veljace 2021.

OPCINSKO VIJECE OPCINE VINODOLSKA OPCINA

Predsjednik
Boris Miklié, dipl. ing., v. r.

10.

Na temelju ¢lanka 6. Zakona o placama u lokalnoj i po-
drucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine® broj
28/ 10.), ¢lanka 35. stavak 1. tocka 6. Zakona o lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj
33/01., 60/01. — vjerodostojno tumacenje, 129/05., 109/07.,
125/08., 36/09., 150/11., 144/12., 19/13.- procisceni tekst,
137/15.-ispravak prociséenog teksta, 127., 98/19. 1 144/20.) i
Clanka 48. stavak 1. podstavak 24. Statuta Opc¢ine Vinodolska
opéina (,,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije broj
40/09., 15/13., 7/18., 2/19., 13/20. i 41/20-procisceni tekst),
na prijedlog Op¢inskog nacelnika Opcéine Vinodolska opdi-
na,Op¢insko vije¢e Op¢ine Vinodolska op¢ina na 34. sjednici
odrzanoj dana 4. veljace 2021. godine

ODLUKU
o visini naknade za rad i drugim pravima
Op¢éinskog nacelnika i Zamjenika nacelnika
Opcine Vinodolska op¢éina, koji duZnost obavljaju
bez zasnivanja radnog odnosa

Clanak 1.

Ovom se Odlukom odreduje visina naknade za rad i dru-
ga prava Opcinskog nacelnika i Zamjenika nacelnika Opcine
Vinodolska op¢ina (u daljnjem tekstu: duznosnici) koji svoju
duznost u Op¢ini Vinodolskoj opéini (u nastavku teksta: Op¢i-
na), obavljaju bez zasnivanja radnog odnosa, volonterski.

Clanak 2.

Opc¢inski nacelnik iz ¢lanka 1. ove Odluke ima pravo na mje-
se¢nu naknadu za rad u visini od 37,09 % umnoSka koefici-
jenta za obracun place utvrdenog za opc¢inskog nacelnika koji
duznost obavlja profesionalno a koja iznosi 4,10 i osnovice za
obracun place duznosnika koja iznosi 3.890,00 kuna bruto, koja
naknada za rad se odreduje u iznosu od 5.915,48 kuna bruto.

Zamjenik nacelnika iz ¢lanka 1. ove Odluke ima pravo na
mjesecnu naknadu za rad u visini od 32,09 % umnoska koe-
ficijenta za obracun place utvrdenog za opéinskog nacelnika
koji svoju duznost u Opcini obavlja profesionalno i koja izno-
si 4,10 1 osnovice za obracun place duznosnika koja iznosi
3.890,00 kuna bruto, koja naknada za rad se odreduje u iznosu
od 5.118,04 kuna bruto.
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Clanak 3.

Za vrijeme obnaSanja duznosti duznosnici iz ¢lanka 1. ovog
Clanka, osim prava na naknadu za rad, imaju pravo na naknadu
stvarnih materijalnih troskova nastalih u svezi s obnasanjem duz-
nosti (troskova prijevoza, dnevnica i drugih troskova vezanih za
sluzbeno putovanje) u visini propisanoj aktima koji se primjenju-
ju na sluzbenike i namjestenike u upravnom tijelu Opcine.

Clanak 4.

Za vrijeme obnaSanja duznosti, duznosnici iz ¢lanka 1. ove
Odluke imaju pravo na koristenje sluzbenog automobila, mo-
bilnog uredaja i prijenosnog racunala u vlasnistvu Op¢ine za
sluzbene potrebe, sukladno aktima Opcine.

Clanak 5.

Rjesenja o visini naknade za rad duznosnika iz ¢lanka 1. ovo
Odluke donosi proc¢elnik Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 6.

Stupanjem na snagu ove Odluke, prestaje vaziti Odlu-
ka o naknadi za rad zamjenika nacelnika Vinodolske op¢ine
(,,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije® broj 24/10,
30/13, 2/15.122/17.)

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u
»Sluzbenim novinama Primorsko-goranske zupanije*.

KLASA: 021-05/21-01/1
URBROJ: 2107/03-02-21-323
Bribir, 4. veljace 2021.

Opc¢insko vije¢e Opcine Vinodolska op¢ina

Predsjednik
Boris Miklié, dipl. ing., v. r.

11.

Na temelju ¢lanka 49. stavka 4., ¢lanka 51. stavka 5., ¢lan-
ka 62. stavka 5. Zakona o zastiti zivotinja (,,Narodne novi-
ne broj 102/17. 1 32/19.), Zakona o veterinarstvu (,,Narodne
novine* broj 82/13., 148/13. i 115/18.), Pravilnika o opasnim
psima (,,Narodne novine* broj 117/08.) i ¢lanka 48. stavak 1.
podstavak 3. Statuta Opc¢ine Vinodolska op¢ina (,,Sluzbene
novine Primorsko-goranske Zupanije“ broj: 40/09., 15/13.,
7/18.12/19., 13/20. i 41/20.-procisceni tekst),Opcinsko vijece
Op¢ine Vinodolska opc¢ina na 34. sjednici Opcinskog vijeca
odrzanoj 4. veljace 2020. godine, donijelo je

ODLUKA
0 izmjenama i dopunama
Odluke o uvjetima i nacinu drZanja kuénih ljubimaca
i nacinu postupanja s napustenim i izgubljenim
Zivotinjama te divljim Zivotinjama
Clanak1

U Odluci o uvjetima i nacinu drzanja kuénih ljubimaca i

nacinu postupanja s napustenim i izgubljenim zivotinjama te

divljim zivotinjama (,,Sluzbene novine Primorsko-goranske
zupanije* broj 24/20.), ¢lanci 5. 1 6., brisu se.

Clanak 2.

Clanak 8. mijenja se i glasi:
,Psi se mogu kretati javnim povrSinama ako su propisano
oznaceni mikro¢ipom, na povodcu i pod nadzorom posjednika.*

Clanak 3.

U ¢lanku 17. iza stavka 1. dodaje se stavak 2., koji glasi:

»(2) Pri sumnji da se radi o opasnom psu, komunalni redar
moze nakon ocitanja mikroc¢ipa psu te uvidom u Upisnik pasa
utvrditi da li je isti upisan kao opasan pas na nacin kako je to
propisano Pravilnikom.*.

Dosadasnji stavak 2. postaje stavak 3..

Clanak 4.

Clanak 18. mijenja se i glasi:

»Zabranjen je uzgoj kuénih ljubimaca, osim ako je uzgoj
kuénih ljubimaca namijenjen prodaji koja djelatnost se ne
moze zapoceti bez rjeSenja o registraciji uzgoja koje donosi
nadlezno tijelo.*

Clanak 5.

U ¢lanku 19. stavak 1. umjesto tocke stavlja se zarez, te do-
daje:

» »te mora zbrinuti mladunc¢ad vlastitih kuénih ljubimaca.*

U clanku 19. stavak 2. mijenja se i glasi:

»(2) Ako vlasnici kuénih ljubimaca sami ne zele zbrinuti
mladuncad kuénih ljubimaca, snose troSkove njihova zbrinja-
vanja, a u slucaju pasa i troskove njihove trajne sterilizacije..

U clanku 19. iza stavka 2. dodaje se stavak 3. koji glasi:

»(3) Ako vlasnici kuénih ljubimaca ne zbrinjavaju mladun-
¢ad kuénih ljubimaca, veterinarski inspektor po utvrdivanju
napustanja mladuncadi vlastitog kuénog ljubimca, vlasniku
moze odrediti mjeru trajne sterilizacije kuénog ljubimca, a na
troSak vlasnika.*.

Clanak 6.
U clanku 22. iza stavka 1. dodaje se stavak 2. koji glasi:
»(2) Na podruc¢ju Opcine Vinodolska opéina propisuje se
trajna sterilizacija napustenih ili izgubljenih Zivotinja kao ob-
vezan nacin kontrole razmnozavanja.*.

Clanak 7.

U ¢lanku 24. stavak 3., brie se.
Stavci 4., 5.1 6., postaju ¢lanci 3., 4.15..

Clanak 8.

U cijelom tekstu Odluke o uvjetima i nacinu drzanja kuc-
nih ljubimaca i nacinu postupanja s napustenim i izgubljenim
zivotinjama te divljim Zivotinjama (,,Sluzbene novine Primor-
sko-goranske Zupanije® broj 24/20.), rijeci ,,Vinodolska opéi-
na“, zamjenjuju se rije¢ima ,,Opéina Vinodolska opéina®, sve
u odredenom padezu.

Clanak 9.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u
,.Sluzbenim novinama Primorsko-goranske Zupanije®.

KLASA: 021-05/21-01/1
URBROJ: 2107/03-02-21-324
Bribir, 4. veljace 2021.
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OPCINSKO VIJECE OPCINE VINODOLSKA OPCINA

Predsjednik
Boris Mikli¢, dipl. ing., v. 1.

12.

Na temelju ¢lanka 33. st. 1., ¢lanka 44. i ¢lanka 48. Zakona
o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine* br. 68/18.,
110/18. 1 32/20.) i ¢lanka 48. stavak 1. podstavak 3. Statuta
Op¢ine Vinodolske opéine (“Sluzbene novine Primorsko-go-
ranske Zzupanije® broj 40/09., 15/13., 7/18., 2/19., 13/20. i
41/20.-procis¢eni tekst), Opéinsko vije¢e Opc¢ine Vinodolska
op¢ina na 34. sjednici odrzanoj 4. veljace 2021.godine donosi

ODLUKU
0 komunalnim djelatnostima na podrucju
Op¢éine Vinodolska opéina

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Odlukom o komunalnim djelatnostima na podru¢ju Op-
¢ine Vinodolska op¢ina (u daljnjem tekstu: Odluka) pobliZe se
odreduju komunalne djelatnosti te nacin obavljanja tih djelat-
nosti na podrucju Opc¢ine Vinodolska opcina.

(2) Rijeci i pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji
imaju rodno znacenje bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili
zenkom rodu, odnose se jednako na muski i zenski rod.

II. KOMUNALNE DJELATNOSTI
Clanak 2.

Komunalne djelatnosti su djelatnosti kojima se osigurava
gradenje 1/ili odrzavanje komunalne infrastrukture u stanju
funkcionalne ispravnosti (u daljnjem tekstu: komunalne dje-
latnosti kojima se osigurava odrzavanje komunalne infra-
strukture) i komunalne djelatnosti kojima se pojedina¢nim
korisnicima pruzaju usluge nuzne za svakodnevni zivot i rad
na podrucju jedinice lokalne samouprave (u daljnjem tekstu:
usluzne komunalne djelatnosti).

Clanak 3.

(1) Komunalne djelatnosti kojima se osigurava odrzavanje
komunalne infrastrukture su:

1. odrzavanje nerazvrstanih cesta,

2. odrzavanje javnih povrsina na kojima nije dopusten pro-
met motornim vozilima,

3. odrzavanje gradevina javne odvodnje oborinskih voda,

4. odrzavanje javnih zelenih povrsina,

5. odrzavanje gradevina, uredaja i predmeta javne namjene,

6. odrzavanje groblja i krematorija unutar groblja,

7. odrzavanje Cistoce javnih povrSina,

8. odrzavanje javne rasvjete.

(2) Pod odrzavanjem nerazvrstanih cesta podrazumijeva
se skup mjera i radnji koje se obavljaju tijekom cijele godine
na nerazvrstanim cestama, ukljucujuéi i svu opremu, ureda-
je 1 instalacije, sa svthom odrzavanja prohodnosti i tehnicke
ispravnosti cesta i prometne sigurnosti na njima (redovito
odrzavanje), kao i mjestimi¢nog poboljSanja elemenata ceste,
osiguravanja sigurnosti i trajnosti ceste i cestovnih objekata

1 povecanja sigurnosti prometa (izvanredno odrzavanje), a u
skladu s propisima kojima je uredeno odrzavanje cesta.

(3) Pod odrzavanjem javnih povrSina na kojima nije dopu-
Sten promet motornih vozila podrazumijeva se odrzavanje i
popravci tih povrsina kojima se osigurava njihova funkcional-
na ispravnost.

(4) Pod odrzavanjem gradevina javne odvodnje oborinskih
voda podrazumijeva se upravljanje i odrzavanje gradevina
koje sluze prihvatu, odvodnji i ispustanju oborinskih voda iz
gradevina i povrsina javne namjene u gradevinskom podruc-
ju, ukljucujuci i gradevine koje sluze zajednickom prihvatu,
odvodnji i ispustanju oborinskih i drugih otpadnih voda, osim
gradevina u vlasnistvu javnih isporucitelja vodnih usluga koje,
prema propisima o vodama, sluze zajedni¢kom prihvatu, od-
vodnji i ispustanju oborinskih i drugih otpadnih voda.

(5) Pod odrzavanjem javnih zelenih povrSina podrazumi-
jeva se kosnja, obrezivanje i sakupljanje bioloskog otpada s
javnih povrSina, obnova, odrzavanje i njega drveca, ukrasnog
grmlja 1 drugog bilja, poplo¢enih i nasipanih povrSina u par-
kovima, opreme na dje¢jim igrali§tima, fitosanitarna zastita
bilja i biljnog materijala za potrebe odrzavanja i drugi poslovi
potrebni za odrzavanje tih povrSina.

(6) Pod odrzavanjem gradevina i uredaja javne namjene po-
drazumijeva se odrzavanje, popravci i ¢iSéenje tih gradevina,
uredaja i predmeta.

(7) Pod odrzavanjem groblja i krematorija unutar groblja
podrazumijeva se odrzavanje prostora i zgrada za obavljanje
ispracaja i ukopa pokojnika te uredivanje putova, zelenih i
drugih povrSina unutar groblja.

(8) Pod odrzavanjem Cistoce javnih povrsina podrazumijeva
se ¢is¢enje povrsina javne namjene, osim javnih cesta, koje
obuhvaca rucno i strojno ¢iS¢enje i pranje javnih povrSina od
otpada, snijega i leda, kao i postavljanje i ¢i§¢enje koSarica za
otpatke i uklanjanje otpada koje je nepoznata osoba odbacila
na javnu povrsinu ili zemljiste u vlasnistvu jedinice lokalne
samouprave.

(9) Pod odrzavanjem javne rasvjete podrazumijeva se
upravljanje i odrzavanje instalacija javne rasvjete, ukljucujuci
podmirivanje troskova elektricne energije, za rasvjetljavanje
povrsina javne namjene.

Clanak 4.

(1) Usluzne djelatnosti u smislu ove Odluke su:

1. usluge ukopa pokojnika,

2. obavljanje dimnjacarskih poslova.

(2) Pod uslugama ukopa pokojnika podrazumijevaju se
ispracaj i ukop unutar groblja u skladu s posebnim propisima.

(3) Pod dimnjacdarskim poslovima podrazumijeva se Cisce-
nje i kontrola dimnjaka, dimovoda i uredaja za lozenje u gra-
devinama.

1. NACIN OBAVLJANJA KOMUNALNIH DJELATNOSTI
Clanak 5.

Komunalne djelatnosti moze obavljati:

1. trgovacko drustvo koje osniva jedinica lokalne samoupra-
ve ili vise jedinica lokalne samouprave zajedno,

2. javna ustanova koju osniva jedinica lokalne samouprave,

3. sluzba — vlastiti pogon koji osniva jedinica lokalne sa-
mouprave,

4. pravna i fizicka osoba na temelju ugovora o koncesiji,



Petak, 5. veljace 2021.

SLUZBENE NOVINE

Stranica 151 — broj 2

5. pravna i fizicka osoba na temelju ugovora o obavljanju
komunalne djelatnosti.

IV. KOMUNALNA DJELATNOST KOJA SE OBAVLJA
NA TEMELJU KONCESIJE

Clanak 6.

(1) Komunalna djelatnost koju mogu obavljati pravne i fi-
ziCke osobe na temelju ugovora o koncesiji je:

1. obavljanje dimnjacarskih poslova.

(2) Davatelj koncesije je Opéinsko vije¢e Opéine Vinodol-
ska op¢ina.

(3) Na sva pitanja u vezi s koncesijama, ukljucujuéi i pitanje
obracuna naknade za koncesiju, koja nisu uredena Zakonom o
komunalnom gospodarstvu, na odgovarajuci se nacin primje-
njuju propisi kojima se ureduju koncesije.

V. KOMUNALNE DJELATNOSTI KOJE SE MOGU
OBAVLJATI NA TEMELJU PISANOG UGOVORA O
OBAVLJANJU KOMUNALNE DJELATNOSTI

Clanak 7.

Komunalne djelatnosti koje se mogu obavljati na temelju
pisanog ugovora o obavljanju komunalne djelatnosti su:

1. odrzavanje nerazvrstanih cesta

2. odrzavanje javnih povrsina na kojima nije dopusten pro-
met motornim vozilima

3. odrzavanje javnih zelenih povrsina

4. odrzavanje groblja i krematorija unutar groblja

5. odrzavanje Cistoce javnih povrSina

6. odrzavanje javne rasvjete

7. usluge ukopa pokojnika.

Clanak 8.

(1)Pravne ili fizicke osobe na temelju pisanog ugovora o
povjeravanju obavljanja komunalnih djelatnosti, a temeljem
provedenog natjecajnog postupka, mogu obavljati na podrucju
Op¢ine Vinodolska opéina sljede¢e komunalne djelatnosti:

- javna rasvjeta,

- usluge ukopa pokojnika.

(2) Ugovor o povjeravanju obavljanja komunalnih djelatno-
sti (u daljnjem tekstu: ugovor) moze se zakljuciti najduze na
vrijeme od 4 (Cetiri) godine.

Clanak 9.

(1) Postupak odabira osobe, kojoj ¢e biti povjereno obav-
ljanje komunalnih djelatnosti na temelju ugovora, provodi se
prikupljanjem ponuda ili javnim natjecajem, u skladu sa Zako-
nom o komunalnom gospodarstvu, Zakonom o javnoj nabavi
te ovom Odlukom. Odluku o objavi prikupljanja ponuda ili
javnog natjec¢aja donosi op¢inski nacelnik. Postupak javnog
natjecaja provodi Povjerenstvo koje ima predsjednika i najma-
nje 2 (dva) ¢lana, a imenuje ga op¢inski nacelnik.

(2) U slucaju povecanja ili smanjena opsega obavljanja ko-
munalne djelatnosti u tijeku roka na koji je zaklju¢en ugovor,
sporazumno se moze saciniti aneks ugovora.

Clanak 10.
(1) Javni natjecaj iz ¢lanka 8. ove Odluke mora sadrzavati:
- djelatnost za koju se povjerava obavljanje komunalnih
poslova,

- procijenjena vrijednost,

- vrijeme za koje se povjerava obavljanje komunalnih po-
slova,

- vrstu i opseg poslova,

- nacin i rokovi placanja,

- jamstvo izvrSitelja za ispunjenje ugovora,

- nacin, mjesto i rok za podnosenje ponude,

- isprave koje su potrebne kao prilog ponudi a radi dokazi-
vanja trazene pravne i poslovne,

financijske i gospodarske te stru¢ne i tehni¢ke sposobnosti,

- kriterij za odabir najpovoljnije ponude,

- ostali sadrzaj propisan posebnim propisima.

(2) Javni natjecaj iz stavka 1. ovog ¢lanka objavljuje se na
oglasnim plocama i na web stranici Opc¢ine Vinodolske op¢i-
ne, a obavijest o natjeCaju objavljuje se u dnevnom tisku.

Clanak 11.

Povjerenstvo iz ¢lanka 8. ove Odluke, kod otvaranja ponuda
sastavlja zapisnik o otvaranju ponuda, te zapisnik o pregledu
1 ocjeni ponuda ¢iji je sadrzaj utvrden propisima kojima je re-
guliran postupak javne nabave. Na osnovi prijedloga Povje-
renstva, op¢inski nacelnik upucuje Opcinskom vijecu Opéine
Vinodolska op¢ina prijedlog odluke o povjeravaju obavljanja
komunalne djelatnosti ili poniStenju javnog natjecaja.

Clanak 12.

Odluku o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja za povjeravanje
obavljanja komunalne djelatnosti odnosno o ponistenju javnog
natjeCaja donosi Op¢insko vijece. Kriterij za odabir najpovolj-
nijeg ponuditelja medu sposobnim ponuditeljima za obavljanje
komunalne djelatnosti temeljem ugovora, jest najniza ponudena
cijena obavljanja odredene komunalne djelatnosti.

Clanak 13.

(1) Na temelju odluke iz ¢lanka 11. stavka 1. ove Odluke,
op¢inski nacelnik sklapa ugovor o povjeravanju obavljanja
komunalne djelatnosti.

(2) Ugovor iz stavka 1. ovog ¢lanka sklapa sa odabranim
ponuditeljem op¢inski nacelnik u roku od 10 dana od dana
kada je odluka o odabiru najpovoljnijeg ponuditelja postala
izvrsna.

VI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 14.

(1)Ugovori o obavljanju komunalnih djelatnosti sklopljeni
do stupanja na snagu ove Odluke ostaju na snazi do isteka roka
na koji su zakljuceni ili do raskida istih.

(2)U razdobljima od prestanka vazenja postoje¢ih ugovora
do zaklju¢ivanja novih ugovora iz stavka 1. ovog ¢lanka, vri-
jedi nacelo slobodnog trzista.

Clanak 15.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o
komunalnim djelatnostima (,,Sluzbene novine Primorsko—go-
ranske zupanije broj 19/11.,43/12.137/20.)

Clanak 16.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od objave u "Sluz-
benim novinama Primorsko-goranske Zupanije".
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13.

Na temelju clanka 48. Statuta Vinodolske opcine Statuta
Op¢ine Vinodolska op¢ina (“Sluzbene novine Primorsko-go-
ranske zupanije® broj 40/09., 15/13., 7/18., 2/19., 13/20. i
41/20.-prociséeni tekst),Opcinsko vije¢e Opcine Vinodolska
opc¢ina na 34. sjednici odrzanoj dana 4. veljace 2021.godine,
donosi

ODLUKU
o davanju suglasnosti za provedbu ulaganja u projekt
pod nazivom ,,Izgradnja i opremanje zelene povrsine u
Driveniku“ na djelu nekretnine k.¢. br. 60/1 k.o. Drivenik

Clanak 1.

Op¢insko vije¢e Opéine Vinodolska op¢ina daje suglasnost
za provedbu ulaganja u projekt pod nazivom ,,Izgradnja i opre-
manje zelene povrsine u Driveniku® na djelu nekretnine k.¢.br.
60/1 k.o. Drivenik, a u svrhu prijave na Natjecaj za provedbu
mjere 3.1.1. ,Pokretanje, poboljsanje ili proSirenje lokalnih
temeljnih usluga za ruralno stanovniStvo®, koja je sukladna
tipu operacije 7.4.1. iz Programa ruralnog razvoja Republike
Hrvatske 2014.-2020., te ostvarivanja bespovratne potpore.

Clanak 2.

Sastavni dio ove Odluke je ,,Opis projekta”, Prilog IIL.,
objavljenog natjecaja.

Clanak 3.

Ova Odluka objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Primor-
sko-goranske zupanije®, a stupa na snagu prvog dana nakon
objave.

KLASA: 021-05/21-01/1
URBROJ: 2107/03-02-21-326
Bribir, 4. veljace 2021.

OPCINSKO VIJECE VINODOLSKE OPCINE

Predsjednik vijeca
Boris Mikli¢, dipl. ing.,v. r.

14.

Na temelju ¢lanka 48. stavak 1. podstavak. 1. Statuta Op-
¢ine Vinodolska op¢ina (,,Sluzbene novine Primorsko-go-
ranske zupanije* broj: 40/09., 15/13., 7/18., 2/19., 13/20. i
41/20.-prociséeni tekst), Opéinsko vije¢e Opc¢ina Vinodolska
opc¢ina na 34. sjednici Opéinskog vijec¢a odrzanoj 4. veljace
2021. godine, donijelo je

ODLUKU
o utvrdivanju prava na nov¢anu naknadu obitelji
osobe preminule od COVID-19

Clanak 1.

Utvrduje se pravo na nov¢anu naknadu na ime pogrebnih
troSkova u iznosu od 2.000,00 kuna obitelji osobe preminule
od COVID-19, koja je prebivaliste u ¢asu smrti imala na po-
druc¢ju Opcine Vinodolska opcina.

Clanak 2.

Ova Odluka objavit ¢e se u ,,Sluzbenim novinama Primor-
sko-goranske zupanije®, a stupa na snagu prvog dana nakon
objave.

KLASA: 021-05/21-01/1
URBROJ: 2107/03-02-21-327
Bribir, 4. veljace 2021.

OPCINSKO VIUECE VINODOLSKE OPCINE

Predsjednik
Boris Miklié, dipl. ing., v. r.



