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OPCINE

Opcina Brod Moravice

Na temelju ¢lanka 9. i 12. Zakona o turistickim zajedni-
cama i promicanju hrvatskog turizma (»Narodne novine«
. broj 30/94) Skupstina Turisticke zajednice Opc¢ine Brod
Moravice, uz prethodnu suglasnost ministra turizma, na
sjednici odrzanoj 3. ozujka 2000. godine donijela je

STATUT
TuristiCke zajednice Opcéine Brod Moravice

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Turisticka zajednica Opcéine Brod Moravice (u daljnjem
tekstu: Zajednica) je pravna osoba, Cije su Clanice pravne
i fiziCke osobe u djelatnostima ugostiteljstva i turizma i s
tim djelatnostima neposredno povezanim djelatnostima na
podruc¢ju Opéine Brod Moravice.

Clanak 2.

Zajednica se smatra osnovanom danom stupanja na sna-
gu ovog Statuta, a svojstvo pravne osobe stjee danom upisa
u Upisnik turistickih zajednica Ministarstva turizma. Prava i
obveze Zajednice utvrdene su Zakonom o turistickim zajed-
nicama i promicanju hrvatskog turizma (u daljnjem tekstu:
Zakon) i ovim Statutom.

Clanak 3.

Naziv Zajednice je: »Turisticka zajednica opéine Brod
Moravicex.

Skrac¢eni naziv Zajednice je: TZ Brod Moravice.

SjediSte Zajednice je: Brod Moravice, Stjepana Radica 2.

Clanak 4.

Zajednica ima pecat okruglog oblika, s nazivom i sjedi-
Stem »Turisticka zajednica opéine Brod Moravice« promje-
ra 24 milimetra. .

Zig Zajednice je Cetvrtastog oblika, veliCine 70 x 40 mm,
a sadrzi sjediSte Zajednice opdéine, te prostor za upisivanje
evidencijskog broja i datum primitka pismena.

Zig se koristi za svakodnevno poslovanje Zajednice.

Svaki pecat i zZig imaju redni broj.

O broju pecata i ziga, nacinu njihovog koriStenja, te oso-
bama koje su odgovorne za njihovo ¢uvanje odlucuje direk-
tor TuristiCkog ureda.

Clanak 5.

Zajednica ima znak.

Sadrzaj znaka usvojit ¢e Skupstina Zajednice a na prijed-
log Turistickog vijeca.

O promjeni sadrzaja i oblika znaka odluCuje Turisticko
vijece.

O nacinu koriStenja znaka odluCuje direktor Turistickog
ureda.

Clanak 6.

Zajednicom upravljaju njezini ¢lanovi i njihova se prava
utvrduju prema visini udjela ¢lanova u prihodima Zajednice
i njihovom znacaju za ukupni razvoj turizma.

‘ Clanak 7.

Zajednica ima stru¢nu sluzbu za obavljanje stru¢nih i ad-
ministrativnih poslova vezanih za zada¢e Zajednice (u dalj-
njem tekstu: Turisticki ured).

Clanak 8.

Rad Zajednice je javan.
Javnost rada osigurava se i ostvaruje na nacin propisan
ovim Statutom.

Clanak 9.

Djelgvanje Zajednice temelji se na nacelu opée korisno-
sti, a bez ostvarivanja neposredne dobiti.

11. ZADACE ZAJEDNICE

Clanak 10.

Radi unapredivanja op¢ih uvjeta boravka turista, promo-
cija turistickog proizvoda podrucja Zajednice i razvijanja
svijesti o vaznosti i gospodarstvenim, druStvenim i drugim
udincima turizma, te potrebi i vaznosti o¢uvanja i unaprede-
nja svih elemenata turistickog proizvoda podrucja Zajedni-
ce a osobito zastite okolisa, Zajednica ima, osobito, sljedeée
zadace:

- poticanje, unapredivanje i promicanje izvornih vrijedno-
sti (tradicija, obiCaji, etnoloSko blago i dr.) turistickog pod-
ruja kojem pripada opéina i stvaranje uvjeta za njezino
gospodarsko koristenje,

- poticanje aktivnosti pravnih i fiziCkih osoba koje obav-
ljaju ugostiteljsku djelatnost na Sto obuhvatnije i kvalitetnije
pruzanje usluga prehrane; pripremanje i usluzivanje pica i
napitaka, pruZanje usluga smjeStaja i drugih poslova koji
su uobicajeni u ugostiteljskoj i turistiCkoj djélatnosti,

- suradnja i koordinacija s pravnim i fizickim osobama,
koje su neposredno ili posredno ukljucene u turisti¢ki pro-
met, radi zajedni¢kog dogovaranja, utvrdivanja i provedbe
politike razvoja turizma i njegove promidzbe u okviru sveo-
buhvatne politike gospodarskog razvoja op¢ine,

- poticanje, koordinacija i organiziranje kulturnih, umjet-
niCkih, gospodarskih, sportskih i drugih priredbi koje prido-
nose obogacivanju turistiCke ponude mjesta, opéine i turi-
stiCkih mjesta na njenom podrudju,

- poticanje zastite, odrZavanja i obnove kulturno-povije-
snih spomenika i drugih materijala dobara od interesa za tu-
rizam i njihovo uklju€ivanje u turisticku ponudu,

- poticanje i organiziranje akcija u cilju oCuvanja turistic-
kog prostora, unapredivanje turistickog okruzja i zastite ¢o-
vjekova okoliSa na podrucju opéine,

- poticanje i pomaganje razvoja turizma i u onim mje-
stima na podrucju opéine, koja nisu turisticki razvijena,

- izrada programa i planova promocije sukladno koncep-
ciji i smjernicama promidZbe turizma Republike Hrvatske i
Primorsko-goranske Zupanije,

- organizacija, provodenje i nadzor svih radnji promocije
turisti¢kog proizvoda opéine sukladno smjernicama Skupsti-
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ne Zajédnica, godiSnjem programu rada i financijskom pla-
nu Zajednice, )

- vodenje jedinstvenog popisa turista za podruéje opéine
poglavito radi kontrole naplate boraviSne pristojbe i stru¢ne
obrade podataka,

- dnevno prikupljanje, tjedna i mjese¢na obrada podataka
o turistickom prometu na podrudju turistickih mjesta u op-
¢ini i na podrucju Zajednice u cjelini, te pn'kupljanje i ob-
rada svih drugih pokazatelja bltnlh za pracenje lZVI’SGl’lJa po-
stavljenih ciljeva i zadada, -

- izrada izvjeS¢a o 1zvrsenju zadaca analiza i ocjena os-
tvarenja programa rada i financijskog plana Zajednice opci-
ne; : . . '

- organiziranje konferencije za tisak, prijem novinara, pri-
jem studijskih grupa, domacih i inozemnih novinara,

- organiziranje nastupa na domaéim i inozemnim sajmo-
vima i izlozbama turistickog karaktera,u suradnji s drugim
turistickim zajednicama ili samostalno, ako se za to pokaze
potreba,

- sudjelovanje u realizaciji urbanisti¢kih i drug1h planova i
programa o utvrdivanju turisti¢kih lokaliteta i cjelina,

- obavlja i druge poslove i radnje od interesa za promica-
nje turizma na podrucju opéine.

ffl. CLANOVI ZAJEDNICE, NJIHOVA PRAVA,
OBVEZE I ODGOVORNOSTI

Clanak 11.
Zajednica ima obvezatne i poCasne Clanove.

Osim clanova iz stavka 1. ovog Clanka Zajednica ima i

dragovoljne &lanove,
1. Obvezatni Clanovi
- Clanak 12.

Obvezatni ¢lanovi Zajednice su sve domade pravne ifi-
ziCke osobe koje na podrucju Zajednice imaju svoje sjediste
ili podruznice, pogon, filijalu i si. (u daljnjem tekstu: po-
slovna Jedlmca) a koje ostvaruju prihod obavljanjem ugo-
stiteljskih i turistickih, te § turizmom neposredno povezanih
djelatnosti.

Odredbe stavka 1. ovog clanka pnmy:n]uju se i na podru-
Znice, predstavmstva i si., stranih fiziCkih i pravnih osoba,
koje imaju sjediste u turlstlckom mjestu.

Pravne i fiziCke osobe iz stavka 1* i 2. ovog ¢lanka postaju
obvezatni Clanovi Zajednice danom osnivanja Zajednice ili
danom pocCetka obavljanja djelatnosti pravne ili fiziCke oso-
be na podrudju Zajednice.

Clanak 13.

Obvezatno Clanstvo u Zajednici prestaje- prestankom
obavljanja djelatnosti ¢lana Zajednjce na podrucju Zajedni-
ce. -

-Na prestanak obvezatnog Clanstva u Zajednici ne utjece
privremena obustava djelatnostl kao ni sezonsko obavljanje
djelatnosti. i

2. Pocasni ¢lanovi

élanak 14.

Pocasnim ¢lanom Zajednice mogu biti imenovane doma-
¢ée i strane fiziCke osobe posebno zasluzne za I‘aZVO_] i proml—
canje turizma na podruqu Zajedmce

Odluku o imenovanju pocasnog Clana Zajednice donosi
Skupstina Zajednice na prijedlog TuristiCkog vijeca.

Pocasni ¢lanovi Zajednice ne mogu b1rat1 niti b1t1 birani 1
tijela Zajednice.

Pocasni ¢lanovi mogu sudjelovati u radu sjednica Skupsti-
ne Zajednice i skupovima $to ih organizira Zajednica, bez
prava odlucivanja.

3. Dragovoljni ¢lanovi

Clanak 15.

Kao dragovoljni ¢lanovi u Zajednicu mogu se uclaniti na
njihov zahtjev domace i strane pravne i fiziCke osobe koje
nisu obvezatni ¢lanovi Zajednice sukladno ¢lanku 12. ovoga -
Statuta. )

Pravne i fizicke osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka postaju
Clanovi Zajednice danom donoSenja odluke TuristiCkog vi-
jeca.

Dragovoljno ¢lanstvo u Zajednici prestaje istupanjem,
neplacanjem &lanarine duze od Sest mjeseci ih' isklju¢enjem.

Dragovoljni ¢lan Zajednice moze biti iskljuCen iz Zajed-
nice ako se ne pridrzava odredbi ovoga Statuta, odluka i
drugih akata tijela Zajedmce ih ako svojim radom nanosi
Stetu Zajednici. :

Odluku o isklju¢enju dragovolinog c¢lana donosi Turi-
sticko vijeée Zajednice.

4. Prava, obveze i odgovornosti &lanova Zajednice

Clanak 16. : :

Clanov1 Zajednice (obvezatni i dragovoljni) imaju prava
obveze i odgovornosti da:

- oni ili njihovi predstavnici blraju i budu birani u tljela
Zajednice,

‘- upravljaju poslovima Zajedmce i Sudjeluju u radu Za-
jednice,

- daju_inicijative koje imaju za cilj Jacanje i prormcanje
turizma na podrucju Zajednice, )

- daju prijedloge i primjedbe na rad tijela Zajedmce

- predlaZzu razmatranje pitanja iz djelokruga Zajednice
radi zauzimanja stavova i daju prijedloge za njihovo rjeSava-
nje, ..

- usmjeravaju i uskladuju svoje medusobne odnose u za-
jednicke interese radi postizanja ciljeva Zajednice u skladu
sa Zakonom i ovim Statutom,

- predlaZu sudjelovanje Zajednice u raznim akcijama u ci-
lju oCuvanja turistiCkog prostora, unapredivanja turistiCkog
okruzja i zastite Covjekovog okoliSa na podru¢ju Zajednice,

- predlazu pomaganje razvoja turizma i u mjestima na
podrudju Zajedmoe koja nisu turisti¢ki razvijena,

razmjenjuju u Zajednici informacije, obavljaju konzulta—
cue i organiziraju sastanke,

- putem Zajednice ostvaruju suradnju s nadleznim tue—
lima lokalne samouprave i uprave na pitanjima rjeSavanja

- poremedaja u turizmu i veéih problema u ostvarivanju gos-

podarskih interesa u djelatnostima ugostiteljstva i turizma i
s tim djelatnostima neposredno povezanih djelatnosti

- daju inicijative za donosenje mijera i propisa iz podrucja
turizma,

- korlste stru¢u pomo¢ Zajednice u pitanjima iz djelokru-
ga Zajednice,
- - predlaZu izmjene i dopune Statuta i druglh opc1h akata,

- budu obavijesteni o radu Zajednice i njenih tuela io
materijalno-financijskom poslovanju

- sudjeluju u radu Zajednice i mamfestacuama koje ona
organizira,

- provode odluke i zakljucke $to ih donesu. tijela Zajedni-
ce,

- zastupaju dogovorene stanove Zajednice u TurlSthkOj
zaJedmc1 Zupamje

- razvijgju medusobnu odgovornost za provodenje zada-

taka Zajednice,
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- daju podatke i izvjeS¢a potrebna za izvrSavanje zadaca
Zajednice,

- pridrzavaju se odredbi Statuta, odluka zakljucaka i dru-
gih akata tijela Zajednice.

Pocasni ¢lanovi Zajednice imaju osobito prava iz stavka
1. alineje 3., 4., 7., 8., 9., 11.,-12., 14. i 15, ovog Clanka.

IV. THHELA ZAJEDNICE

Clanak 17.

Tijela Zajednice su:

1. Skupstina

2. TuristiCko vijece

3. Nadzorni odbor

4. Predsjednik zajednice

Skupstina Zajednice
Clanak 18.
Skupstina Zajednice je najviSe tijelo upravljanja u Zajéd—
nici.
Skupstinu Zajednice Cine fizicke osobe ¢lanovi Zajednice

i predstavnici pravnih osoba ¢lanova Zajednice (u daljnjem
tekstu: Clanovi Skupstine Zajednice).

- Clanak 19.

Skupstina Zajednice:

1. donosi Statut Zajednice,

2. bira i razrjeSava predsjednike Zajedmce

3. odlucuje o 1zboru i razrjeSenju Clanova TuristiCkog vi-
jeca,

" 4. odluduje o izboru i razrjeSenju Elanova Nadzornog od-
bora,

5. donosi godiSnji program rada Zajednice,

6. donosi financijski plan i godiSnje financijsko izvjeSée
Zajednice,

7. imenuje i razrjeSava na pmedlog Turisti¢kog vije¢a po-
Casne Clanove Zajednice,

8. donosi odluku o osnivanju i ustroju Turistickog ureda,

9. utvrduje visinu clanarme za dragovoljne Clanove Za-
jednice,

10. bira predstavnike Zajednice u Skupstinu TuristiCke
zajednice Zupanije,

11. donosi Poslovnik o radu Skupstine Zajednice,

12. daje nadleznim tijelima inicijative za donoSenje za-
kona i drugih propisa,

13. razmatra i zauzima stavove o najznacajnijim pitanjima
koja proizlaze iz zadada Zajednice, predlaze mjere i podu-
zima radnje za njihovo izvrSavanje,

14. prihvaéa godiSnje izvjesée i odlucuje o drugim pita-
njima kada je to predvideno propisima i ovim Statutom.

Clanak 20.

Mandat ¢lanova Skupstine Zajedmce traje Cetiri godme
Clanu Skupstine Zajedmce moZe prestati mandat i prije
-isteka vremena na koje je izabran:

- opozivom od strane ¢lana Zajednice diji je predstavnik,

- prestankom rada kao ¢lana Zajednice, Ciji je predstav-
nik,

- na osobni zahtjev.

Skupstina Zajednice moze predloziti ¢lanu Zajednice da
opozove svog predstavnika ako svoju duZnost ne obavlja u
skladu sa zada¢ama Zajednice ili je uopée ne obavlja.

Novoizabranom ¢lanu Skupstine mandat traje do isteka
vremena koje je bio izabran ¢lan Skupstine kojem je pre-
stao mandat na jedan od nacina utvrden u stavku 2. ovog
¢lanka.

Clanak 21.

Izbore za Skupstinu Zajednice raspisuje Turisticko vijece
najkasnije 60 dana prije isteka mandata Skup$tine Zajedni-
ce.

Clanak 22.

Skupstina Zajednice odluCuje na sjednicama.

Redovna sjednica odrzava se jednom godisSnje.

Izvanredna sjednica saziva se u slucaju:

- izbora ¢lanova Turisti¢kog vije¢a ili Nadzornog odbora
ako se njihov broj smanji za vise od 1/4,

- izbora predsjednika Zajednice,

- na zahtjev Nadzornog odbora, Turistickog vijeca, naj-
manje 1/10 ¢lanova Skupstine, direktora Turistickog ureda.

Podnosilac zahtjeva za sazivanje izvanredne sjednice du-
7an je predloZiti dnevni red Skupstine Zajedmice.

Ako u slucaju iz stavka 3. ovog Clanka predsjednik Zajed-

. nice ne sazove -Skupstinu zajednice, Skupstinu zajednice

mogu sazvati Turisti¢ko vije¢e, Nadzorni odbor ili 20% ¢la-
nova Skupstine.

Clanak 23.

Skupstina Zajednice pravovaljano odlucuje ako je na
siednici prisutno viSe od polovice ukupnog broja clanova
Skupstine Zajednice.

Skupstina Zajednice donosi odluke ve¢inom glasova pri-
sutnih ¢lanova Skupstine, ako za pojedino pitanje ovim Sta-
tutom nije drugacije odredeno.

Svaki ¢lan Skupstine Zajednice ima, pravo na jedan glas,
time da onaj Clan ¢iji je udio u ukupnom prihodu zajednice
veéi od 10% ima jos jedan glas.

Potvrdu o sudjelovanju ¢lana Skupstine u prihodu zajed-
nice izdaje nadleZzna Porezna uprava.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice Skupstine Zajednice i
druga pitanja vezana za odrzavanje sjednice Skupstine ure-
duju se Poslovnikom.

2. Turisticko vijece
Clanak 24.

Turisticko vije¢e izvrSno je tijelo Skupstine Zajednice.
Turisticko vijece odgovorno je Skupstini Zajednice.

Clanak 25.

Turisticko vije¢e Zajednice

1. provodi odluke i zakljuCke Skupstine Zajednice,

2. predlaze Skupstini osnovne smjernice i godiSnji pro-
gram rada i financijski plan Zajednice,

-3. podnosi izvjeS¢e o izviSenju programa rada i financij-
skom poslovanju Zajednice,

4. upravlja imovinom Zajednice sukladno Zakonu i ovom
Statutu,

5. imenuje i razrjeSava direktora TuristiCkog ureda,

6. odlucuje o zahtjevu fizi¢kih i pravnih osoba za uc¢lanje-
nje u Zajednicu u svojstvu dragovoljnog ¢lana,

7. donosi opée akte za Turisticki ured,

8. utvrduje prijedlog Statuta,

9. priprema prijedloge i daje mislienja o pitanjima o ko-
jima odlucuje Skupstina Zajednice,

10. odlucuje o koristenju sredstava za izgradnju, adaptaci-
ju i nabavu poslovnog prostora u skladu s financijskim pla-
nom,

11. donosi Poslovnik Turistickog vijeéa,

12. donosi opée akte koje ne donosi Skupstina Zajednice,

13. poti¢e suradnju s drugim turistiCkim zajednicama i
drugim pravnim i fizickim osobama koje su neposredno ili
posredno uklju¢ene u turisti¢ki promet,
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.14. odlucuje. i obavlja druge poslove u okviru svoga.djelo-
_kruga.”. - : : -

" Clanak 26.
- Turlsncko vije¢e ima predSJedmka i osam clanova '

Sest . ¢lanova Turistickog Vljeca bira Skupstma zajednice,

a dva delegira Poglavarstvo opcine.
Predsjednik Zajednice je predsledmk Tunstlckog vijeca.

Clanak 27.

Mandat clanova Tunstlckog vije¢a traje Getiri godlne

Clanu Turisti¢kog vueca moze prestatl mandat i prije is-
teka vremena na koje je izabfan: '

- razrjeSenjem od strane Skupstine Zajedmce

- opozivom od strane Poglavarstva opéine,

- na osobni zahtjev.

. Clan Turistickog vije¢a moze se opozvatl ako ne obavlja
svoje -duznosti u skladu sa Zakonom i ovim Statutom, ne
provodi odluke Skupstine Zajednice i TuristiCkog vijeca.

Na mijesto ¢lana Turistickog vije¢a kojem je mandat pre-
stao na temelju prethodnog stavka, nadlezno tijelo bira od-
nosno deleglra novog ¢lana na aneme do isteka mandata
na koji je 1zabran prethodnik.

h Clanak 28.
* Turisti¢ko vije¢e radi na sjednicama. -

PI‘CdSJCdl’llk Zajedmce saziva i predsjeda SJedm01 Turi-.

stiCkog vijeca.

‘U slucaju odsutnosti- predswdmka Zajedmce S]edl’llCLl i

Tunsnckog vije¢a saziva i predsjedava ¢lan Turisti¢kog vi-
jeca kojeg V1_Je_:ce 'odredi.

Clanak 29.

Turlstlcko vijeée moze pravovaljano odlucwatl ukohko
sjednici pnsustVUJe visSe od polov1ce ¢lanova Vijeca.

Turisticko vije¢e odlucuje ve¢inom glasova prlsutmh Cla-
nova.

Clanak 30.

Turisticko vuece odluke donosi u pravﬂu javnim glasova
njem.
. Turisti¢ko vije¢e moZe odluciti da se o odredenom pita-
" nju odlucuje tajnim glasovanjem.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice Turistickog vijeéa i

druga pitanja vezana za odrZavanje sjednice Turistickog vi-
jeca ureduju se Poslovnikom.

3. Nadzomi odbor

o Clanak 31. _ .
Nadzorni odbor je nadzorno tijelo Zajednice. Nadzorni
odbor ima tri ¢lana, a Cine ga: .
- dva ¢lana kOJe bira Skupstina Zajedmce

- jedan predstavnik opéinskog poglavarstva.
Nadzomi odbor iz redova svojih Clanova bira predsjed-

.. nika i njegovog zamjenika.

. Clanom Nadzornog odbora ne moze b1t1 clan Tunstlckog
Vljeca . .

Clanak 32.

Nadzorm odbor nadzire:
1. vodenje poslova Zajednice, _
~ 2. materijalno i financijsko poslovanje i raspolaganje
$redstvima Zajednice i, Turistickog drustva,

‘3. izvisenje i provedbu programa rada i" financijskog .

plana Zajednice.

O obavljenom nadzoru Nadzorni odbor najmanjé' jedﬁom
godlsnje podnos1 pismeno izvjes¢e Skupstini Zajedmce i Tu-
ristiCkom vijecu.

Clanak 33.

Sjedmcu Nadzornog odbora saziva i rukovodi njemm ra-
dom predSJedmk au slucaju njegove odsutnosti zamjemk
predsjednika.

Nadzorni odbor moze pravovaljano odlucivati ako sjed-

_ nici prisustvuje veéina ¢lanova Odbora, a odluke donosi ve--

¢inom glasova ukupnog broja Clanova.
Nacin sazivanja.i vodenja sjednice ‘Nadzornog odbora i

druga pitanja vezana za odrzavanje sjednice Nadzornog od-

bora ureduju se Poslovnikom.
bor.

S Clanak 34.
Mandat ¢lanova N adzornog odbora traje cet1r1 godme

- Clanu Nadzornog odbora moze prestati mandat i prije is-

teka vremena na koje je izabran:.

- opozivom od strane tijela koje ga _]C 1zabralo odnosno
imenovalo, . .

- na osobni zahtjev. :

Clan Nadzornog odbora moZe se opozvati ako, svoju duz--
nost u Nadzornom odboru ne obavlja u skladu sa Statutom i

aktlma tijela Zajednice.

Na mjesto ¢lana Nadzornog odbora kojem je mandat pre-
stad.na telneljuprtehodnog stavka, nadlezno tlelO ‘bira no-
- vog ¢lana;na vrijeme do 1steka mandata na kO_]l je izabran
prethodmk ' .

4 PredSJedIuk Zajednice -

Clanak 35,

S Zajedmca ima predsjednika Zajednice.

" Predsjednika Zajednice bira i razrjeSava Skupstlna Za-
jednice na prijedlog op¢inskog poglavarstva. -
. Mandat predsjednika Zajednice traje Cetiri godine.
PredSJedmk Zajedmce za SVO] rad odgovara Skupstlm

: Zajedmce

Clanak 36.

' PI‘CdS]Cdan Zajednice:

-~ predstavlja. Zajednicu,

- saziva i predsjeda Skupstini Zajednlce

-saziva i predsjeda TuristiCkom vijecu,

- organizira, koordinira i uskladuje rad i aktivnosti zajed—
nice. u skladu sa zakonom, ovim Statutom .i- programom
rada Zajedmce

- brine se o zakonitom i pravodobnom 1zv13avanju zadaca
Zajedmce

- pokrece i brine o suradnji Zajednlce s drugim turisti¢-

~ kim. Zajedmcama i drugim- tijelima sa zajedmcklm intere™®.

som,;
- brine se 0 pr1prem1 SJedmca Skupstme Zajedmce i Tun—'
stickog vijeca,
- potpisuje odluke i druge akte koje d0n0s1 Skupstma Za-

"jednice i Turisticko vijece,

~0bavlja i druge poslove utvrdene aktlma Skupstme Za-
Jedmca i Tunstlckog Vueca

Clanak 37.

Zajednice saziva i predsjeda najstariji ¢lan Skupstine:

" Poslovnik iz stavka 3. ovog ¢lanka donosi Nadzorni od-

U slucaju odsutnosti predsjednika Zajednice Skupstinu

o
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5. Radna tijela

Clanak 38.

Skupstina Zajednice i TuristiCko vijeée mogu osnovati
stalna ili privremena radna ili savjetodavna tijela (radne
skupine, savjet, komisiju i si.) radi razmatranja odredenog
pitanja, davanja miSljenja i prijedloga o znacajnim pitanjima
iz njihovog djelokruga.

Skupstina Zajednice i Turisti¢ko vije¢e odlukom o osni-
vanju tijela iz prethodnog stavka utvrduju sastav, djelokrug
rada i druga pitanja vezana uz rad toga tijela.

V. PREDSTAVLJANIJE I ZASTUPANIJE ZAJEDNI-
CE

Clanak 39.

Zajednicu predstavlja predsjednik Zajednice, a zastupa
direktor Turistickog ureda.

Direktor Turistickog ureda moze dati pismenu punomo¢
drugoj osobi za zastupanje Zajednice. -

Ako se opéa punomo¢ daje osobi koja nije zaposlena u
Zajednici za davanje ove punomoci potrebna je suglasnost
Turistickog vijeca.

Punomo¢ iz stavka 2. ovog Clanka daje se sukladno
odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

VI. TURISTICKI URED

Clanak 40.

Radi obavljanja stru¢nih i administrativnih poslova Za-
jednice osniva se Turisticki ured.
Sjediste Turistickog ureda je u sjediStu Zajednice.

Clanak 41.

Odluku o osnivanju i ustroju TuristiCkog ureda donosi
Skupstina Zajednice. '

Djelokrug, unutarnje ustrojstvo, organizaciju i sistemati-
zaciju radnih mjesta TuristiCkog ureda utvrduje TuristiCko
vijeée aktom o ustrojstvu i sistematizaciji, na prijedlog di-
rektora Ureda. .

Ustrojstvo TuristiCkog ureda treba odgovarati potrebama
i zahtjevima Clanova Zajednice i moguénosti za stru¢no,
kvalitetno, pravovremeno i odgovorno izviSavanje zadaca
Zajednice.

Clanak 42.

Turisticki ured obavlja osobito ove poslove:

- provodi zadatke utvrdene programom rada Zajednice,

- obavlja stru¢ne i administrativne poslove u svezi pripre-
manja sjednica tijela Zajednice,

- obavlja stru¢ne i administrativne poslove u svezi s izra-
dom i izviSavanjem akta tijela Zajednice,

- obavlja pravne, financijske i knjigovodstvene poslove,
kadrovske i opée poslove, vodi evidencije i statisticke pod-
atke utvrdene propisima i aktima Zajednice,

- izraduje analize, informacije i druge materijale za potre-
be tijela Zajednice,

- daje tijelima Zajednice kao i drugim zainteresiranim
stru¢na misljenja o pitanjima i djelokrugu Zajednice,

- obavlja i druge poslove koje mu odrede tijela Zajednice.

Clanak 43.

Na pravni status zaposlenih u Turistickom uredu, uvjete
za stupanje na rad i ostala pitanja u svezi s njihovim radom
odgovarajuée se primjenjuju opéi propisi o radu.

Radnici zaposleni u Turistickom uredu moraju ispunjava-
ti i posebne uvjete koje propisuje ministar turizma.

Clanak 44.

Turisticki ured Zajednice ima direktora.

Direktora Turistickog ureda na temelju javnog natjecaja
imenuje TuristiCko vijece.

Direktor se imenuje na Cetiri godine i moZe biti ponovno
imenovan.

Direktor mora ispunjavati posebne uvjete koje propisuje
ministar turizma.

Clanak 45.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od
prijavljenih kandidata ne bude izabran, natjecaj ¢e se pono-
viti.

Do imenovanja direktora na temelju ponovljenog natje-
¢aja TuristiCko vije¢e imenovat ¢e vrsitelja duznosti, ali naj-
duZe Sest mjeseci. _

Vrsitelj duznosti ima prava, obveze i odgovornosti direk-
tora Turistickog ureda.

Clanak 46.

Direktora Turistickog ureda, u slu¢aju odsutnosti ili spri-
je€enosti, zamjenjuje osoba koju odredi Turisti¢ko vijeée iz
redova Vijeca.

Osoba koja zamjenjuje direktora TuristiCkog ureda ima
prava i duznosti direktora.

Clanak 47.

Direktor Turistickog ureda organizira i rukovodi radom i
poslovanjem TuristicCkog ureda i u granicama utvrdenih
ovlasti odgovoran je za poslovanje Zajednice.

Direktor za svoj rad odgovoran je Turistickom vijecu i
predsjedniku Zajednice. .

Direktor ne moze biti ¢lan Turistickog vijeca.

Direktor TuristiCkog ureda:

- provodi odluke vijeca,

- organizira izvrSavanje zadaca Zajednice,

- zastupa Zajednicu i poduzima sve pravne radnje u ime i
za racun Zajednice,

- zastupa Zajednicu u svim postupcima pred sudovima,
upravnim i drugim drZavnim tijelima te pravnim osobama
S javnim ovlastima,

- odgovoran je za namjensko KoriStenje sredstava koja se
vode u Zajednici,

- uskladuje materijalne i druge uvjete rada Turistickog
ureda i brine se da poslovi i zadaci budu na vrijeme i kva- -
litetno obavljeni u skladu s odlukama, zaklju¢cima i progra-
mom rada Zajednice i njezinih tijela,

- odlucuje o zaposljavanju radnika u Turistickom uredu i
rasporedivanju radnika na odredena radna mijesta te o pre-
stanku rada u skladu s aktom o ustrojstvu i sistematizaciji
Turistickog ureda,

- upozorava radnike Turistickog ureda i tijela Zajednice
na zakonitosti njihovih odluka,

- odlucuje o sluzbenom putovanju radnika Zajednice, ko-
riStenju osobnih automobila u sluzbene svrhe i o koriStenju
sredstava reprezentacije,

- predlaZze ustrojstvo i sistematizaciju Turistickog ureda,

- odlucuje o povjeri pojedinih stru¢nih poslova treéim

- osobama ako ocijeni da je potrebno i svrsishodno, a u cilju

izviSenja zadataka Zajednice,

- potpisuje poslovnu dokumentaciju Zajednice,

- priprema, zajedno s predsjednikom Zajednice, sjednice
TuristiCkog vije¢a i Skupstine Zajednice,

- podnosi Turistickom vijeéu izvjeS¢e ‘o0 svom radu i o
radu Turistickog ureda, te predlaze mjere za unapredenje
organizacije rada Turistickog ureda,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, aktima Za-
jednice i odlukama tijela Zajednice.
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Clanak 48. ' .

Direktor Tunstlckog ureda moze biti razmesen i prije 1s—
teka vremena na koje je imenovan:

1. na osobm zahtjev, -

2. ako zbog neizvrsavanja ili nemarnog vrSenja svoje duz-
nosti Zajednica nije mogla izviSiti svoje zadatke ili je izviia-
vanje tih zadataka bilo otezano,

3. ako je uslijed nezakonitog, nesavjesnog ili nepravilnog
rada ili zbog prekoraCenja ovlastenja nastala ili mogla na-
stati Steta,

*4. ako bez osnovanog razloga ne izvi$i ili odbije izvrsiti
odluke tijela Zajednice'ili postupa protivno tim odlukama.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjeSenje direktora

. Turlstlckog ureda -mogu podmjeu Skupstlna zajedmce 1
Nadzorni-odbor.

. Prijedlog za pokretanje postupka za razrjesenje razmatra !

i 1sp1tuje navode prijedloga,” komisija koju 1menuje Turi-
sticko vijeée iz redova ¢lanova Zajednice. -

Prije donosenja odluke o razrjeSenju direktoru se mora
dati moguénost da se izjasni o razlozima za razrjesenje.

Odluku o razgesenju direktora Tunstlckog ureda donosi
Turisti¢ko vijeée glasovanjem. °

U slucaju razqesenja direktora Turlstlckog ureda Turi-
sticko vije¢e imenovat Ce viSitelja duznosti direktora i raspi-
sati ¢e natjeCaj za direktora najkasnije u roku od 30 dana od
dana 1men0vanja vrsitelja duZnosti.

VH. ODGOVORNOSTI ZA OBAVLJANJE DUZNO—
STI U ZAJEDNICI

Clanak 49.

Svaki Clan tijela Zajednice -osobno je odgovoran-za sa-
viesno obavljanje svojih duZnosti.

Svaki Clan tijela Zajednice odgovoran je za svoj rad tijelu
koje gaje izabralo, a Clanovi Skupstine Zajednice odgovorm
su ¢lanu Zajedmce kojeg predstavljaju.

Predsjednik Zajednice i direktor Tunstlckog ureda poje-
.dina¢no su odgovorni za zakonito, savjesno i stru¢no obav-
lianje duZnosti i zadataka koje im je utvrdilo tijelo kOjC ihje
izabralo ili 1menovalo

VHI. GOSPODARENJE U ZAJEDN[CI

Clanak 50

Zajednica nastupa u pravnom prometu samostalno - u
svoje ime i za svoj racun.

Za obveze-u pravnom prometu Zajedmca odgovara cjelo-

kupnom SVO_]Om imovinom.

Clanak 51.

Fihancijsko materijalno poslovanje Zajednice vodi se po
proplslma koji uredUJu racunovodstvo neproﬁtmh orgamza—
cija.

Clanak 52. .
Za svaku poslovnu godinu Zajednica utvrduje program
rada i financijski plan, - )

Clanak 53;

Prijedlog programa rada- i prijedlog financijskog plana
Zajedmce utvrduje Turisti¢ko vijece i podnosi ga Skupstini
Zajednice, do kraja studenog tekuce godine za sl]edecu po-
slovnu godinu. .

Zajednica dostavlja pruedlog programa rada i pnjedlog
financijskog plana, za sliedeéu poslovnu godmu 1 roku' iz
st 1. ovog Clanka, Turistickoj zajednici.Zupanije. -

L Clanak 54.

~ Godisnji program rada i godiSnji financijski plan Zajedni-

ce sadrze pojedinaéno utvrdene planirane zadatke i po-

trebna_financijska sredstva za njihovo 1zvrsenje za pOJedl—

nacno turisti¢ko mjesto. :
Prljedlog programa rada i financijskog plana Zajedmca

-obavezno dostavlja na razmatranje C¢lanovima Skupstine

Zajednice 15 dana prije odrzavanja SJedmce na.kojoj se do-
nose.

Clanak 55.

. Tijekom godlne Zajednica moZe mijenjati i dopunjavatl
SVO_] program rada i godi$nji financijski plan.

Izmjene iz stavka 1. ovog ¢lanka obavljaju se po postup—
ku koji je propisan za donosénje programa rada i godlsnjeg
ﬁnancgskog plana.

) Clanak 56.
: Za 1zvrseme programa rada i godi$njeg financijskog plana

. odgovorno je Turistitko vijede.
. Naredbodavac za izviSenje financijskog plana je direktor .
-TuristiCkog ureda.

Clanak 57.

Turlstlcko vuece duzno je Skupstini Zajednice podmjetl .
ﬁnancusko izvjeS¢e u roku koje ono odredi.. . : :

Clanak 538.

Prijedlog godiénjeg financijskog izvjes¢a za prethodnu go-
dinu Turisticko Vuece podnosi Skupstlm Zajedmce do kraja
veljace.

. Prijedlog godi¥njeg financijskog izviei¢éa mora se stavm
na uvid Clanovima Zajednice osam dana prije razmatranja
na Skupstlm Zajednice. _

GOdlSHje ﬁnancusko izvieSée 'Zajednica dostavlja Tun—
SthkO_] zajednici Zupanije.

[ Clanak 59.-

Zajedmca ostvaruje prlhode iz sljede¢ih 1zv0ra
..boraviSne-pristojbe, u skladu s posebnim zakonom,

. Clanarine, u skladu s posebnim zakonom,
. prora¢una op¢ine,
. zajmova i
. dragovoljnih prihoda. )

Pored izvora iz stavka 1. ovog ¢lanka, poslovanje ili poje-
dme aktivnosti Zajedmce mogu se ﬁnanc1rat1 i dodatnim
sredstvima koja osiguravaju njihovi ¢lanovi i zamteresnane
pravne i fizicke osobe.

U}I-lkwl\)_»—

Clanak 60.

" Domace i strane pravne i fizicke osobe plaéaju ¢lanarinu
Zajednici u skladu s posebnim zakonom.
_ Dfagovoljni Clanovi Zajednice placaju ¢lanarinu Zajed-

" nici u visini koju posebnom odlukom utvrdl Skupstina Za-
Jedmce

Clanak 6 1.
U ﬁnancgskom planu Zajednice moZze se 1zdv011t1 dio pri-

.. hoda kao nerasporedena sredstva (tekuca rezerva) koja se

koristi tijekom godine za nepredvidene i n'edovoljno predvi-
dene . poslove i zadatke koji se ﬁnancu‘aju iz financijskog
plana Zajednice.

Sredstv1ma tekuce rezerve raspolaze Tunstlcko Vljece
. . Clanak 62.

i

o Sredstva Zajedmce vode se na Jedmstvenom eroracunu

I
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Clanak 63.

Visak prihoda nad rashodima Zajednice Kkoristi se u svrhu
promicanja i unapredenja turistiCkog podrucja Zajednice.

Clanak 64.

Turisticko vije¢e Zajednice upravlja imovinom Zajednice
s pozornos¢u urednog i savjesnog gospodarstvenika.

Za nabavu i otudenje nekretnina Turisticko vijeée mora
zatraziti prethodnu suglasnost Skupstine zajednice, koja o
tome odluCuje vedinoim glasova svih ¢lanova Skupstine Za-
jednice.

IX. JAVNOST RADA ZAJEDNICE

Clanak 65.

Javnost rada Zajednice osigurava se i ostvaruje dostavom
pisanih materijala i putem sjednica tijela Zajednice za Cla-
nove Zajednice, putem turistiCko-informativnih centara, ob-
javom na oglasnoj plo¢i Zajednice, odnosno putem sredsta-
va javnog priop¢avanja ili na drugi prikladni nadin.

Clanak 66.

Predsjednik -Zajednice odgovoran je za redovito, potpuno
i po obliku i sadrzaju pristupa¢no informiranje javnosti o
radu Zajednice.

X. POSLOVNA TAJNA

Clanak 67.

Poslovnu tajnu Zajednice Cine isprave i podaci Cije bi
odavanje neovlaStenoj osobi bilo protivno poslovanju Za-
jednice i Stetilo interesima i poslovnom ugledu Zajednice.

Predsjednik Zajednice odreduje koje isprave i podaci su
poslovna tajna, kao i ostala pitanja u vezi s poslovhom taj-
nom.

Poslovnu tajnu duzni su Cuvati svi ¢lanovi i zaposleni u
Zajednici koji na bilo koji nacin saznaju za ispravu ili poda-
tak koji je utvrden kao poslovna tajna.

Povreda odredaba ovog Statuta koja se odnosi na poslov-
nu tajnu je teza povreda radne duZnosti.

XI. ZASTITA PRIRODE I COVJEKOVA OKOLISA

Clanak 68.

Zajednica obavlja poslove i ispunjava svoju zada¢u na na-
¢in koji osigurava zastitu prirode i poboljSava kvalitetu Co-
vjekova okolisa sukladno propisima u Republici Hrvatsko;j.

Posebnu brigu Zajednica vodi o zastiti i ¢cuvanju kultur-
nih dobara.

XII. PRESTANAK RADA ZAJEDNICE

Clanak 69.

Zajednica prestaje:

1. odlukom osnivaca o prestanku Zajednice,

2. odlukom nadleZnog upravnog tijela o prestanku Zajed-
nice.

Odluka osniva¢a o prestanku postojanja Zajednice pra-
vovaljana je ako je donesena dvotre¢inskom veéinom glaso-
va svih Clanova Skupstine Zajednice.

Nadlezna upravna tijela donijet ¢e odluku o prestanku
Zajednice: ako Zajednica djeluje suprotno odredbama Za-
kona, ovog Statuta ili ukoliko ne ispunjava zadatke zbog
kojih je osnovana, ako je od odrzavanja Skupstine Zajedni-
ce proteklo dvostruko vise vremena od vremena utvrdenog
¢lankom 24. ovog Statuta za odrzavanje Skupstine Zajedni-
ce.

e

Clanak 70.

Odlukom o prestanku postojanja Zajednice utvrdit ¢e se
podjela imovine Zajednice. Imovina se dijeli razmjerno vi-
sini udjela ¢lanova u prihodima Zajednice.

XIII. STATUT I DRUGI OPCI AKTI

Clanak 71.

Zajednica ima Statut i druge opée akte (pravilnici, odlu-
ke, poslovnici).

Op¢i akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s odred-
bama Statuta. Statut mora biti u suglasnosti sa zakonom i
drugim propisima.

U slucaju nesuglasnosti opéih akata sa Statutom primje-
njivat ¢e se odgovaraju¢e odredbe Statuta. \

Ocjenu suglasnosti opéih akata sa Statutom daje Skup-
Stina Zajednice.

Kada utvrdi da opéi akt nije u suglasnosti sa Statutom,
Skupstina Zajednice svojom odlukom ukida ili ponistava
taj akt odnosno njegove pojedine odredbe.

Clanak 72.

Statut donosi uz prethodnu suglasnost Ministarstva tu-
rizma, Skupstina Zajednice dvotreéinskom. veéinom svih
predstavnika u Skupstini Zajednice.

Poslovnik o radu Skupstine donosi Skupstina Zajednice
na svojoj prvoj sjednici obi¢nom veéinom glasova.

Ostale opée akte donosi TuristiCko vije¢e Zajednice na
prijedlog predsjednika Zajednice ih na osobnu inicijativu,
a opée akte Turistickog ureda na prijedlog direktora Turi-
stickog ureda.

Clanak 73.

Op¢i akti Turistickog ureda su:

- 0 ustrojstvu,

- 0 organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,

- 0 radnim odnosima, disciplinskoj i materijalnoj odgo-
vornosti zaposlenih,

- o obraCunu i isplati pla¢a, naknada placa i ostalih prima-
nja,

- drugi akti utvrdeni Statutom i odlukom Turisti¢kog vi-
jeca.

Clanak 74.

Izmjene i dopune Statuta donose se u postupku i na nacin
odreden za donoSenje Statuta.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta moZe podnijeti Tu-
risticko vije¢e ili najmanje desetina Clanova Skupstine Za-
jednice.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta dostavlja se ¢lanovima
Skupstine Zajednice radi davanja primjedbi i prijedloga.
Primjedbe i prijedlozi dostavljaju se Turistickom vije¢u Za-
jednice u roku od osam dana od dana primitka. Nakon raz-
matranja primjedbi i prijedloga Turisticko vijee utvrduje
prijedlog izmjena i dopuna Statuta i upucuje ga Skupstini
Zajednice na usvajanje.

Clanak 75.
Statut Zajednice objavljuje se u sluzbenim glasilu Opéine.
Opéi akti Zajednice oglasavaju se na oglasnoj plo¢i Za-
jednice, a op¢i akti Turistickog ureda na oglasnoj ploci
Ureda.
Op¢i akti zajednice stupaju na snagu danom oglasavanja.

Clanak 76.

Opéi akti Zajednice donose se u roku od 3 mijeseca od
dana registriranja zajednice.
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Clanak-77. .
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave u
sluzbenom glasilu Opcine.

Klasa: . 334-01/00-01/07
Ur. broj: 2112-03-01-01 b
Brod Moravice, 3. ozujka 2000

SKUPSTINA TURISTICKE ZAJEDNICE
OPClNE BROD MORAVICE

Predsjednica
Turisticke ‘zajednice
Renata Brajdié, v. r.

Na temelju ¢lanka 20. Zakona o komunalnom gospodar- -

stvu (»Narodne novine« broj 36/95)+ Zakona o izmjenama i

dopunama Zakona o komunalnom gospodarstvu (»Narodne
- novine« broj 70/97 i 128/99) i ¢lanka 15. Statuta Opcine

Brod Moravice (»Sluzbene novine« broj 15/98), Opéinsko
_ ijeCC Opéine Brod Moravice, na sjednici odrzanOJ 25. velja-
v.ce 2000. godrne domjelo je

GODISNJI PROGRAM

erzavzinja komunalne infrastrukture i gradenja objekata.

A uredaja komunalne infrastrukture za 2000. godinu

Ovim Programom utvrduju se izvori i namjena sredstava

" za ‘odrzavanje komunalne infrastrukture, kao i iznosi i na-

“mjena sredstava za gradenje objekata i uredaja komunalne

infrastrukture za 2000 godrnu na pOdI'UC]u Opcrne Brod
‘Moravice.

A) leANClRANJE y -
50.000,00 kn

1. Sumski_doprinos
2. Komunalna naknada 102.000,00 kn
- i. Naknada za Ceste 5.000,00 kn
4. Prihodi od groblja 115.000,00 kn
" 5. Dopunska sredstva . 5 0_kn
.UKUPNO A) - 422.000,00 kn

'B) ODRZAVANJE KOMUNALNE INFRASTRUK-
TURE

1. Javna rasvjeta (utrosak) © 75.000,00 kn
2. Javna rasvjeta (odrzavanje) 20.000,00 kn
3. Odrzavanje groblja i zelenih povi$ina  35.000,00 kn
4. Odrzavanje herazvrstanih cesta o

-ljetno i 60.000,00 kn
-zimsko . 40.000,00 kn

. 5. Odrzavanje mrtvacnice 20.000.00 kn

UKUPNO B) . 250.000.00 kn

O, GRADENJE OBJEKATA I UREDAJA KOMU-
‘NALNE INFRASTRUKTURE
1. ProSirenje mjesnog groblja u
Brod Moravicama’ 143.000,00 kn
. 2. Izmjena cjevovoda Vodovoda Podstene 29.000,00 kn
UKUPNO C)
' SVEUKUPNO B) +0)

~422.000,00 kn

Sredstva za ostvarenje Programa osrguravaju se iz Prora-
¢una Opcrne Brod Moravice za 2000. godinu, a njima raspo-
laze i usmjerava ih Opcrnsko poglavarstvo Opcrne Brod
Moravice: < -

!

172.000.00 kn -

) Program stupa na snagu danom donosenja a primjenjuje

‘ge od 1. sijecnja 2000. godine i objavrt ¢e se u »Sluzbenim

novinama< Primorsko- -goranske Zupanije.

Klasa: 363-01/00-01/15
Ur. broj: 2112-01-00-01-01
Brod Moravice, 29. veljace 2000.

OPCINSKO VIJECE OPCINE BROD MORAVICE

PredSJ dnik
ing. Miroslav tefanClc V. r

3.

Na temelju ¢lanka 15. Statuta Opcéine Brod Moravice
(»Sluzbene novine« broj 15/98), Opcinsko -vije¢e Opcine
Brod Moravice, na sjednici odrzanoj -dana 10. travnja
2000: godine donijelo je

ODLUKU
6 sredisnjem vatrogasnom drustva za
' Opéinu Brod Morayice - -

1. Ovom Odlukom kao sredi§nje vatrogasno drustvo za
Opcinu Brod Moravice utvrduje se DOBROVOLJNO VA-
TROGASNO DRUSTVO BROD. MORAVICE Sunger -
12. -

2. Sredlsnje vatrogasno drustvo iz stavka 1 ove Odluke
utvrduje se s razloga .nemoguénosti osnivanja Vatrogasne
zajednice Opc¢ine Brod Moravice. . .

3. Ova Odluka stupa na snagu 8 (osam) dana od dana ob-
jave u »Sluzbenim novinama« Primorsko- goranske Zupani-
je-

Klasa: 214-01/00-01/02 _
JJr. broj: 2112-01-00-01-01 ' o,
Brod Moravice, 10. travnja 2000. o

- OPCINSKO VIJECE OPCINE BROD MORAVICE

.- Predsjednik
_ ing. Miroslav Stefanc1c, V. T.

Na temelju ¢lanka 15. stavka 6. Statuta Opcine Brod Mo-
ravice (»SluZbene novine« broj 15/98) i ¢lanka 7. i 8. Poslov-
nika Opcinskog vije¢a Opcéine Brod Moravice . (»Sluzbene

novine« broj 15/98), Opéinsko vijeée, na sjednici .odrZanoj
10. travnja 2000. godine donijelo je sljed_eée

RJESENJE
o razr]esenju dopredsjednika Opcinskog vijeéa
Opcine Brod Moravice :

Razrjesuje se BRANKO PIRSIC duzrlostr prvog' dopred-
siednika Opcmskog vije¢a Op¢éine Brod Moravice na osobni
zahtjev

Klasa: 080-01/00-01/01
Ur. broj: 2112-01-00-01-01

. Brod Moravice,. 10. travnja 2000

~ OPCINSKO VIJECE OPCINE BROD MORAVICE
WS e ! PredSJedmk T
. ' .-ing. Miroslav Stefan¢ic¢, v. r..




