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23.
	 Grad Opalija 	

Č lanak 7.

Na icn cljc č ianka 9, i 92, Zakona o turistiCkim zrne-
dnicama i prornicanju h y vatskog turizma (.;.,Narodne

broj 3(I/94) Skury',Iina "Furisti čke zajednice mjesta
tiz prethodnu suglasnost ministra turizrna na jedni č i

odr2anoi dana 22. srpnja	 doriosi

STATUT
Turistil:ke Lajednice

01

Zaiednica	 siru čnti sitiZbu	 ohavHiie stru č in'n
adirinistra(ivnin posk)va ve.zanih za zadaec 	 -
1, (111.1 kao turisti čki urcd	 dalinicm	 tiristieki
ured.

Č ianak 8

Rad /ajcdnice je jav ► n.
Javnost rada osi g ura),.'it sc	 na č iir propisan

()‘»MI SiatUtOM.

Č ianak 1.

Turisti čka zajednica n-nesta l č i ć i (u daljnjern tekstu:
Zajednica) je pravna osoba, č ije su č lanice pravnc tizi čke
osobe u djelatnostima ugostiteljstva i turizma i s tim djelat-
nostima neposredno povez ► nim djekitnostima 111 podru čju
mjesta i č i č i.

Članak 2.

Zajednica sc smatra osnovanom danorn stupanja na
snagu ovog Statuta, a svojstvo pravnc osobe stječe danom
upisa u Upisnik turisti čkih zajednica Ministarstva turizma.
Prava i obveze Zajcdnice utvrdene su Zakonom o turisti č -
kim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (u dalj-
njem tckstu: Zakon) i ovim Statutom.

Č lanak 3.

Zajednica mjesta l č ići pravni je sljednik Turisti čkc za-
jednice rnjesta lč ići upisanc u Registar turisti čkih zajednica
koji se vodi kod Ministarstva turizma pod rednim brojem
50. (kla.sa: 334-01/92-01/39 ur. broj: 529-01-92-2) od 21.
srpnja 1992. godine.

Članak 4.

Naziv Zajednice je: Turisti čka zajecinica mjesta l č i ć i.
Skraćeni naziv Zajednice je: TZ I č i ć i.
Sjedište Zajcdnicc je: Cesta M. Tita 30, I č i ć i.

Članak 5.

Zajednica ima pe čat okruglog oblika, promjera 28 mm
s nazivom i sjedištem »Turistička zajednica mjesta

Žig Zajednice je četvrtastog oblika, veli čine 70 x 30
mm, a sadrži sjedište Zajednice, te prostor za upisivanje
evidencijskog broja i datum primitka pismena.

Zig se koristi za svakodnevno poslovanje Zajednice.

Svaki pečat i žig imaju redni broj.
O broju pe čata i žiga, na činu njihovog korištenja, te

osobama koje su odgovorne za njihovo čuvanje odlučuje
direktor Turisti čkog ureda.

Članak 6.

Zajednicom upravljaju njezini članovi i njihova se
prava utvrđuju prema visini udjela članova u prihodima
Zajednice i njihovom značaju za ukupni razvoj turizma.

Č lanak 9.

Djekivanje Zajec.inice temelji se 	 opee k‘.1-
snosti, a bez ostvarivanja neposredne dobiti„

11. ZAI)AČE ZAJEDNIC'E

Čhmak I().

Radi unapredivanja opeih uvjeta boraVka turista, pro-
mocija turisti čkog proizvoda podru čja Zajednice i razvija-
nja svijesti o važnosti i gospodarskim, društvcnim i drugim
uč incima turizma, te potrebi i važnosti o č tivanja i unapre-
denja svih elemenata turisti čkog proizvoda podru čja Zaje-
dnice a osobito zaštite okoliša, Zajednica ima, osobito,
slijcdcće zadaće:

—poticanje, unapredivanje i promicanje izvornih vri-
jednosti (prirodni	 tradicija, obi čaji, ctnološko blago
i dr.) turisti čkog podru čja kojem pripada mjesto i stvaranje
uvjeta za njezino gospodarsko korištenje,

- poticanje aktivnosti pravnih i fizi čkih osoba koje
obavljaju ugostitcljsku djelatnost na što obuhvatnije i
tetnije pružanje usluga prehrane, pripremanje i usluživanje
pića i napitaka, pružanje usluga smjcštaja i drugih poslova
koji su uobi čajeni u ugostiteljskoj i turisti čkoj djelatnosti,

— suradnja i koordinacija s pravnim i fizi čkim oso-
bama, koje su neposredno ili posredno ukiju čene u itiri-
sti čki promct, radi zajedni čkog dogovaranja, utvrdivanja i
provedbe politike razvoja turizma i njegove promi čbe u
okviru sveobuhvatne politike gospodarskog razvoja mjesta,

— poticanje, koordinacija i organiziranje kulturnih,
umjetničkih, gospodarskih, športskih i drugih priredbi koje
pridonose obogaćivanju turisti čke ponude mjesta,

— poticanje zaštite, održavanja i obnove kulturno-
povijesnih spomenika i drugih materijalnih dobara od inte-
resa za turizam i njihovo uključivanje u turisti čku ponudu,

— poticanje i organiziranje akcija u cilju o čuvanja
prirodnog i turisti čkog prostora, unapredivanja turisti čkog
okružja i zaštite čovjekovog okoliša na podru čju mjesta,

—izrada programa i planova promocije sukladno kon-
cepciji i smjernicama promi čbe turizma Republike Hrvat-
ske, Zupanije primorsko-goranske i Grada Opatijc i opatij-
ske rivijere,

— organizacija, provoclenje i nadzor svih radnji pro-
mocije turisti čkog proizvoda mjesta sukladno smjernicama
Skupštine Zajednice, godišnjem programu rada i financij-
skom planu Zajednice,

— vođenje jedinstvenog popisa turista za podru čjc
mjesta poglavito radi kontrole naplatc boravišnc pristojbe i
stručnc obrade podataka,
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— dnevno prikupljanje, tjedna i mjese čna obrada po-
dataka o turističkom prometu na području turističkog mje-
sta, te prikupljanje i obrada svih drugih pokazatelja bitnih
za praćenje izvršenja postavljenih ciljeva i zada ća,

— izrada izvješća o izvršenju zadaća, analiza i ocjena
ostvarenja programa rada* i financijskog plana Zajednice
mjesta,

— organiziranje konferencije za tisak, prijem novi-
nara, prijem studijskih grupa, domaćih i inozemnih novi-
nara,

—organiziranje nastupa na domaćim i inozemnim saj-
movima i izložbama turističkog karaktera u suradnji s dru-
gim turističkim zajednicama ili samostalno, ako se za to
pokaže potreba,

—sudjelovanje u realizaciji urbanističkih i drugih pla-
nova i programa o utvrđivanju turističkih lokaliteta i cje-
lina,

— obavlja i druge poslove i radnje od interesa za
promicanje turizma na podru čju mjesta.

III. ČLANOVI ZAJEDNICE, NJIHOVA PRAVA, OB-
VEZE I ODGOVORNOSTI

Članak 11.

Zajednica ima obvezatne i počasne članove.
Osim članova iz stavka 1. ovog članka Zajednica može

imati i dragovoljne članove.

1. Obvezatni članovi

Članak 12.

Obvezatni članovi Zajednice su sve domaće pravne i
fizičke osobe koje na području Zajednice imaju svoje sjedi-
šte ili podružnice, pogon, filijalu i sl. (u daljnjem tekstu:
poslovna jedinica), a koje ostvaruju prihod obavljanjem
ugostiteljskih te s turizmom neposredno pove-
zanih djelatnosti.

Odredbe stavka 1. ovoga članka primjenjuje se i na
podružnice, predstavništva i sl., stranih fizičkih i pravnih
osoba, koje imaju sjedište u turisti čkom mjestu.

Piavne i fizičke osobe iz stavka 1. i 2. ovoga .članka
postaju obvezatni članovi Zajednice danom osnivanja Zaje-
dnice ili danom početka obavljanja djelatnosti pravne i
fizičke osobe na podru čju Zajednice.

Članak 13.

Obvezatno članstvo u Zajednici prestaje prestankom
obavljanja djelatnosti člana Zajedhice na području Zaje-
dnice.

Na prestanak obvezatnog članstva u Zajednici ne ut-
ječe privremena obustava djelatnosti kao ni sezonsko obav-
ljanje djelatnosti.

2..Poćasni članovi

Članak 14.

Počasnim članom Zajednice mogu biti imenovane do-
maće i strane fizi čke osobe posebno zaslužne za razvoj i
prornicanje turizma na podru čju Zajednice.

Odluku o imenovanju po časnog člana Zajedniče do-
nosi Skupština Zajednice na prijedlog Turisti čkog vijeća.

Počasni članovi Zajednice, ne mogu birati niti biti
birani u tijela zajednice.

Počasni članovi mogu sudjelovati u radu sjednica
Skupštine Zajednice i skupovima što ih organizira Zaje-
dnica, bez prava odlučivanja.

3. Dragovoljni članovi

Članak 15.

Kao dragovoljni članovi u Zajednicu mogu- se učlaniti
na njihov zahtjev doma će i strane pravne i fizi čke osobe
koje nisu obvezatni članovi Zajednice sukladno članku 12.
ovoga Statuta.

Pravne i fizičke osobe iz stavka 1. ovoga članka postaju
članovi Zajednice danom donošenja odluke Turisti čkog vi-
jeća.

Dragovoljno članstvo u Zajednici prestaje istupanjem,
neplaćanjem članarine duže od šest mjeseci ili isključenjem.

Dragovoljni član Zajednice može biti isključen iz Zaje-
dnice ako se ne pridržava odredbi . ovogaStatuta, odluka i
drugih akata tijela Zajednice ili ako svojim radom nanosi
štetu Zajednici.

Odluku o isklju čenju dragovoljnog čiana ,donosi Turi-
stičko vijeće Zajednice.

4. Prava, obveze i odgovornosti članova Zajednice

Članak 16.

Članovi Zajednice (obvezatni i dragovoljni) imaju
prava, obveze i odgovornosti da:

— oni ili njihovi predstavnici biraju i budu birani u
tijela Zajednice,

— upravljaju poslovima Zajednice i sudjeluju u radu
Zajednice,

—daju inicijative koje imaju za cilj ja čanje i promica-
nje turizma na području Zajednice,

- , daju prijedloge i primjedbe na rad tijela Zajednice,
— predlažu razmatranje pitanja iz djelokruga Zaje-

dnice radi zauzimanja stavova i daju prijedloge za njihovo
rješavanje,

—usmjeravaju i usklađuju svoje međusobne odnose u
zajedničke interese radi postizanja ciljeva Zajednice u
skladu sa Zakonom i ovim Statutom,

—predlažu sudjelovanje Zajednice u raznim akcijama
u cilju očuvanja turističkog prostora, unapređivanju turi-
stičkog okružja i zaštite čovjekovog okoliša na području
Zajednice,

—predlažu pomaganje razvoja turizma na područjima
Zajednice koja nisu turisti čki razvijena,

—razmjenjuju u Zajednici informacije, obavljaju kon-
zultacije i organiziraju sastanke,

— putem Zajednice ostvaruju suradnju s nadležnim
tijelima lokalne samouprave i uprave na pitanjima rješava-
nja poremećaja u turizmu i većih problema u ostvarivanju
gospodarskih interesa u djelatnostima ugostiteljstva i turi-
zma i s tim djelatnostima neposredno povezanih djelatno-
sti

daju inicijativu za donošenje mjera i propisa iz
područja turizma,

— koriste stručnu pomoć Zajednice u pitanjima iz
djelokruga Zajednice,

— predlažu izmjene i dopune Statuta i drugih općih
akata,

— budu obaviješteni o radu Zajednice i njenih tijela i o
materijalno-financijskom poslovanju,

— sudjeluju u radu Zajednice i manifestacijama, koje
ona organizira,
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- provode odluke i zaključke što ih donesu tijela
zajednice,

- zastupaju dogovorene stavove Zajednice u turisti č-
koj zajcdnici županije i turisti čkoj zajednici Grada Opatija,

- razvijaju rnedusobnu odgovornost za provodenje
zadataka Zajednice,

- daju podatke i lzvješća potrebna za izvršavanje za-
daća Zajcdnice,

- pridržavaju se odredbi Statuta, odluka, zaključaka i
drugih akata tijcla Zajednice.

Počasni članovi Zajednice imaju osobito prava iz
stavka 1. alincjc 3, 4, 7, 8, 9, 11, 12, 14. i 15. ovoga članka.

IV. TIJELA ZAJEDN10E

Članak 17.

Tijcla Zajcdnice su:
1. Skupština
2. Turističko vijeee
3. Nadzorni odbor
4. Predsjednik zajednice.

L Skupština zajednice

Č lanak 18.

Skupština Zajednice je najviše tijelo upravljanja u

Skupštinu zajednice čini 16 predstavnika fizi čkih i
pravnih osoba članova Zajednice (u daljnjem tekstu: čla,
novi Skupštine zajednice), s podru čja mjesta i to tako da:

- članovi Zajednice s područja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju s 10-20°70 u ukupnom prihodu Zajednice
imaju dva predstavnika u Skupštini Zajednice,

- članovi Zajednice s područja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju s više od 20% u ukupnom prihodu Zajednice
imaju na svakih daljnjih 1 0 `)/0 dva predstavnika,

- članovi Zajednice s područja djelovanja Zajednice
koji sudjeluju u ukupnom prihodu Zajednice ispod 10°/0
imaju jednog zajedni čkog predstavnika i ta člana koji ostva-
ruje prihod obavljanjem usluga građana u domać instvima.

Članak 19.

Skupština Zajednice:
1. donosi Statut Zajednice,

2. bira i razrješava predsjednika Zajcdnice
3. donosi odluku o osnivanju i ustroju, pravima i dužno-

stima, tc načinu poslovanja
4. odlučujc o izboru i razrjcšenju članova Turističkog

vijeea
5. odlu čuje o izboru i razrješenju članova Nadzor )g

odbora
6. donosi godišnji program rada Zajednice
7. donosi financijski plan i godišnje finaneijsko izvješee

Zajednice
8. imenuje i razrješava na prijedlog Turisti čkog vijeea

počasne članove Zajedniee
9. donosi odluku o osnivanju i ustroju Turistielog reda

10. utvrduje visinu č lanarine za dragovoljne članovc Za-
jednice

11. bira ,,predstavnike Zajcdnice u Skupštinu Turisti čkc
Zzajednice upanije

12. donosi Poslovnik o radu Skupštine Zajednice

13. daje nadležnim tijelima inicjative za donošenje za-
kona i drugih propisa

14. razmatra i zauzima stavove o najzna čajnijim pita-
njima koja proizlaze iz zadaća Zajednica, predlaže mjere i
poduzima radnje za njihovo izvršavanje

15. prihvaća godišnja izvješća i odlučuje o drugim pita-
njima kada jc to predvideno propisima i ovim Staiutom.

Članak 20.

Mandat č lanova Skupštine Zajednice traje čctiri godine.
Članu Skupštine Zajednice može prestati mandat i prije

isteka vremena na kojc jc izabran:
- opozivom od strane č lana Zajednice č iji je predstav-

nik,
- prestankom rada kod člana Zajednice, č iji jc predstav-

nik,
- na osobni zahtjev.
Skupština Zajednice može predložiti članu Zajednice da

opozove svog predstavnika ako svoju dužnost ne obavIja u
skladu sa zada ćama Zajednice ili je uopće nc ohavlja.

Novoizabranom članu Skupštine mandat traje do isteka
vremena na koji je bio izabran član Skupštine kojem je
prestao mandat na jedan od načina utvrden u stavku 2.
ovog članka.

Članak 21

lzbore za Skupštinu Zajednice raspisuje Turisti čko vi-
jeće najkasnije 60 dana prije isteka mandata Skupštine
Zajeclnice.

Č lanak 22.

Skupština Zajednice odlu čuje na sjednicama.
Redovna sjednica održava se jednom godišnje.
lzvanredna sjednica saziva se u slu čaju:
- izbora članova Turisti čkog vijeća ili Nadzornog od-

bora ako se njihov broj smanji za više od 1/4,
- izbora predsjednika Zajednice,
- na zahtjev Nadzornog odbora, Turisti čkog vijeća ili

najmanje 1/3 članova Skupštine.
Podnositelj zahtjeva za sazivanje izvanredne sjednice

dužan je predložiti dnevni red Skupštine Zajednice.

Članak 23.
Skupština Zajednice pravovaljano odlučujc ako jc na

sjednici prisutno više do polovice ukupnog broja č lanova
Skupštine Zajednice.

Skupština Zajednice donosi odluke ve ć inom glasova
prisutnih članova Skupštine, ako za pojedino pitanje ovim
Statutom nije druk č ije određeno.

Nač in sazivanja i vodenja sjednice Skupštine Zajednice
druga pitanja vczana za održavanje sjednice Skupštine ure-
duju se Poslovnikom.

2. Tu • istiZ:ko vijeće

Č lanak 24.

Turisti čko vijeee izvrštio je tijelo Skupštine Zajednice.
Turisti čko ViiC ĆC odgovorno je SkupStini Zajednicc.'.

Članak25.

Turističko vijeCe Zajednice:
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1. provadi odluke i zaključke Skupštine. Zajednice,
2. predlaže Skupštini osnovne smjernice i godišnji pro-

gram,rada financijski plan Zajednice,
3. podnosi izvješće o izvršenju programa rada i financij-

skom poslovanju Zajednice,
4, upravlja imovirtom Zajednice. sukladno Zakonu

ovorn Statutu,
5. imenuje i razrješava direktora Turisti čkog ureda,
6. odlučuje o zahtjevu fizičkih i pravnih osoba za u čla-

njenje u Zajednicu u svojstvu dragovoljnog člana,
- 7. donosi opče akte za Turistički ured,

8. utvrđuje prijedlog Statuta,
9. priprema prijedloge i daje mištjenja o,pitanjima o

kojima.odhičuje Skupština Zajednice,
10. odlučuje o korištenju sredstava za izgradnju, adapta-

eiju i nabavu-poslovnog prostora skladu s,financijskim
planom,

11. donosi Poslovnik Turisti čko&viječa,
donosi. opće akte koje. ne donosi Skupština Zaje-

dnice,
13. potiče. suradnju s drtigim, turističkim, zajednicama i

drugim,pravnim i.fizičkim osobama koje su-neposredno ili
posreduo uk1j~ u turistički promet,

14.odlučulei obavlja.druge poslove uokvirusvoga djelo-.
kruga.

Članak 26.

liurist-teko	 ima predsjednika i-osam-članova.
Šest članova TuristiČkog viječa, bira Skupština zaje-

dnice, a dva delegira Poglavarstvo grada.
Predsjednik Zajednice je predsjednik Turisti čkog vi-

jeća.

Člattak,27.

Mandat članova,Turističkog vijeća traje. četiri-gpdine.
Članu,Turističkogjviječa, mok. prestati mandat i prije

isteka vremeira tu,koji,je izabran:.
- razrješenjem od strune Skupštine Zajedniee,
- opozivom,od strane. Poglavarstva grada,
- na osobni zahtjev.
član Turističkog vijeća može.se opozvatiakoneobavlja

svoje dužnosti u sidadu sa Zakonom i ovim.Statutom,.ne
provodi odluke Skupštine Zajednice i Turističkog vijeća.

Na mjesto člana Turističkog- vijeća kojem je mandat
prestao-na,temelju pretlxxinog stavka4 nadiežnolijelo bira
odnosno delegira mwog člana.na,vrijeme do isteka man-
data na koji je izabran prethodnik. 	 .

Članak 28.

Turističkoviječe radi na sjednicama.
Pmdsjednik Zajednice saziva i predsjeda sjednici Turi-

stičkog vijeća.

U slučaju odsutnosti ili spriječenosti predsjednika zaje-
dnice, sjednicu Turisti čkog vijeća saziva i predsjedava član
Turističkog vijeća kojeg odredi predsjedrtik.

članak 29.

Turističko vijeće može pravovaljano odluČivati ukoliko
sjednici prisustvuje više od polovice članova Vijeća.

Turističko vijeće odlučuje većinom glasova prisutnih
članova.

Članak 30.

Turističko vijeće odluke donosi u.pravilu javnim glaso-
vanjem.	 -

Turističko viječe može odlučiti da se.,o određenom pita-
nju odlučuje tajnim glasovanjem.

Način sazivanja i vođenja sjednice Turističkog vijeća i
druga pitanja .vezana za održavanje sjednice. Turističkog
vijeća uređuju se Poslovnikom..

3. Nadzorni odbor

Članak 31.

Nadzorni odbor je nadzorno tijelo Zajednice. Nadzorni
odbor ima 3 člana a čine ga:

- 2 člana koje bira Skupština Zajednice,
- jedan predstavnik gradskog poglavarstva.
Nadzorni odbor iz redova svojih članova bira predsje-

dnika i njegovog zamjenika.
Članom Nadzornog odbora ne može biti -član Turistič-

kog vijeća.

Članak 32.

Nadzorni odbor nactzire:

1. vodenje poslova Zajednice,
2. materijalno i financijsko poslovanje i raspolaganje

sredstvima Zajedniee;
3. iivršenje i provedbu programa rada i financijskog

pianazZajednice.
O' obavlienom. nadžorn Nadzorni- odbor najmanje je-

dnom,godišnje podnosi trismeno› izvjeke Skupštinit kaje-
dnice i Turistit'kom viječu:

Članak 33.

Sjednicu Nađzornowodbora sariva i , rukovodi predsje-
dnik, a uslučaju ,njegove (xisutnosti zamjenikpredsfednika.

Nadzorni odbor može pravovaljano-odiučivati ako sje-
dniei prisustvuje večina članova Odbora, a'odhske donosi
većinom glasova ukupnog broja članova.	 -

Način sazivanja i vođenja sjednice Nadzornog odbora i
druga pitanja vezana za održavanje sjedniee: Nadzornog
odbora uređuju se Poslovnikom.

Poslovnik iz stavka 3. ovog članka donosi Nadzorni
odbor.

Članak 34.

Mandat članova Nadzornog odbora traje četiri godine.
Članu Nadzornog odbora može prestati mandat i.prije

isteka vremena na koji je izabran:
- opozivom od strane tijela koje gaje izabralo, odnosno

imenovalo,
- na osobni zahtjev.

Član Nadzornog odbora može se opozvati ako svoju
dužnost u Nadzornom odboru ne obavlja u skladu sa Statu-
tom i aktima tijela Zajednice.

Na mjesto člana Nadzornog odbora kojem je mandat
prestao na temelju prethodnog stavka nadležno tijelo bira
novog člana na vrijeme do isteka mandata na koji je izabran
prethodnik.
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4. Predsjedra Zajednice

Članak 35.

Zajednica una predsjednika Zajednice.
Prcdsjednika Zajednice bira i razrješava Skupština Za-

jednice iiu prijedlog Gradskog pogiavarstva.,
Mandat predsjednika Zajednice traje četiri godine.
Preds.jedrdk Zajednice za svoj rad Odgovara SkupšiMi

Zajednica.

Članak 36.

Predsjcdnik Zajedrnce:
- predstaolja Zajednicu,
- saziva i predsjeda Skupštini Zajednice,
- saziva i predsjeda Turisti čkom vijeću,
- organizira.. koonintira i usidaduje rad t aktivrtosti zajc-

dnice u skIadtasn zakonom, ovirn Statutorn i programom
a4.1) Zajedni:ce,

- Kane se o zakonitom i pravodobnorn izvršava tju za-
dača zajednica,

- pok.reče i brine se o suradnji Zajednice. s drugim
tarisn'I čktrn tcirna i drugim tijertma sa zajedni čkim
U-ncresorn,

- s.e o priprami sjedntca SkupStMe Zajednice
uristi č ;dan,

pt:ap;Stne odluke i drage akte koic donos'i Skupština
Turist...teko vije če,

- obaNdta i drttge pos'tove tuvrdene aktinta Skupš,drie
Zajedrden TUristi čkog vijoča.

Članak 37.

U s'aiaaju (.)(..Dwtnoti iii sprije čenosti predsjednika
zajednice saziva ipredsjeda č lan
predsjedMk.

5. kadau t`i„Itla

Č lanak

Sktandna Zajednice i Turisti čko vije če mogu osnovati
plivrentena radna ili savjetodavna tilclrt (radne

skupine, sa\let dkotnisiju i radi razmatranja odredenog
Fitanja, davanja rnhljenja i prijedloga o znaCajnim pita-
nj'tma iz njihovog djelOkruga.

SkttpStana Zt.;jednice i Turisti čko vtjede odukom o osni-
vattju ttjda iz pta.,‘.thodnog stavka. utvrduju sastav, dje!okrug
rada i d F C.Y	 pttanja vezana za rad toga tijela.

V. PREDSTAVLIANJE 1 ZASTUPANJE ZAJEDNICE

Č ianak 39.

Zajednicu predstavUa prcdsjednik Zajednice, a zastupa
dircktor Turisti čkog ureda.

Direktor Turisti čkog ureda može dati pismenu puno-
mod drugoj osobi za zastupanje Zajednice.

Ako se opća punomoć daje osobi koja nije zaposiena u
Zajednici za davanje ove punomo ći potrebna je suglasnost
Turističkog vije ća.

Punomoć iz stavka 2. ovog članka daje se sukladno
odredbama zakona kojim se ureduju obvezni odnosi.

VI. TURISTIČKI URED

Članak

Radivbavijanja sov čtnih i adtranitrativnih posiova Za-
jednice osniva se Turtsttekt ured.

Sjedište Turistiekog ureda je u siedištu Zajednice.

(b-1;.:k

Odluku o osnivanju wAi-Gju Turtsti čkog urcda donosi
Skupština Zajednice.

Djelokrug, unutartűn us;r(-,k7o.. organizaciju i sistema-
tizaciju radnih mjesla	 ureda utvrduje Turisti čko
‘dječe'aktom o ustrojst'vu.	 na prijedlog di-
rektora Ureda.

Ustrojstvo Turistn:loog ureda treba odgovarati potre-
barna i zahtjevima d.Hn,,nat Zajednice i mogu čnosti za
stru čno, kvalitetno, pra \aadobno i odgovorno izvršavanje
zadaCa Zajednice.

Čksnk,47

Turistički urcd oturdtia osnbk 0`,,C poslove:

— provodt	 prograrnom rada zaje-
dnice,

— obavlja strtana i	 posiove ti svezi
pnipremanja sjedniaa

- obavlja stru čne i administrativne podove u svczi s
izradom i izvršavanjam akta tjela Zajednice,

— obavlja pravne„ ltEirtnijke i knjigovodstvene po-
slove, kadrovske i op ćc poslove, vodi evidencije i stati-
sti čke podatke utvrdane n y oTdairna i akLima zajednice,

- izraduje	 druge materijate za
potrebe tijela zajecire.,

— daje tijelima	 drugim zainteresiranim
stručna mišljenja o p	 r	 elokruga Zajcdnicc,

- prikuplja,	 -,:sNrčava inforrnacije o radu
Zajednice,

— obavlja i drugc pcslc c koje mu odrede tijela Zaje-
dnice.

Posiovi prikup!jarda, obra_de i rasparčavanja informa-
cije o radu Zajednice

— prikupljanje, obruriu i rasparčavanje informacija
e'dju poticanja i prorntc:bd tutizn-a na podru čju Zajednice,

- prikupljanje informacija o tursti čktrn potrebama
drugim pojavama u zen .dj: ; incznistvu od značaja za turi-
zam zajednice,

- informiranje tufsta o znamenitostima i privla čno-
stima turističkog	 spontenicima kulturc i dr.,

— promocija tulisti .čkog proizvoda s podru čja Zaje-
dnice,

— davanje ostaiih pcccbnili turisti čkih informacija,
— suradnja s tuxemnini i inozemnirn informativnim

organizacijama,
— drugi poslovi rnrvrdcni rtktimrt Skupštine Zajednice

ili Turističkog vijeća.
Radi obavljanja poslova iz stavka 2. ovog članka Skup-

ština Zajednice možc osnovati turističko-informativni cen-
tar.

Turistički ured može obavljanje pojedinih poslova iz
stavka 1. i 2. ovog č lanka povjeriti Turističkom uredu Turi-
stičke Zajednice grada Opatije temeljem odluke Skupštine
Zajednice i posebnog ugovora.
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članak 43.

Na pravni status zaposlenih u Turisti čkom uredu, uv-
jete za stupanje na rad i ostala pitanju u svezi s njihovim
radom odgovarajuće se primjenjuju opći propisi o j-adu.

Radnici zaposleni u Turistič'kom uredu moraju ispu-
njavati i posebne uvjete koje propisuje mirstar turizma.'

Članak 44.

Turistički ured Zajednice ima direktora.
Direktora Turisti čkog ureda na temetju javnog natje-

čaja imenuje Turističko vijeće.
Direktor se imenuje na četiri godine i mož'e biti po-

novno imenovan.
Direktor mora ispunjavati posebne uvjete koje propi-

suje ministar turizma.

Članak 45.

Ako se na raspisani natječaj nitko ne prijavi ili nitko od
prijavljenih kandidata ne bude izabran, natje čaj c'e se pono-
viti.

Do imenovanja direktora na temelju ponovijenog nat-
ječaja Turističko vijeće imenovat će izvršitelja dužnosti, ali
najduže šest mjeseci.

Vršitelj dužnosti ima prava, obveze i Odgovornosti di-
rektora Turističkog ureda.

Članak 46.

Direktora Turističkog ureda, u slučaju odsutnosti
spriječenosti, zamjenjuje osoba koju odredr Turisti čko vi-
jeće iz redova Vijeća.

Osoba koja zaFnjenjuje direktora Turisti čkog ureda
ima prava i dužnosti direktora.

Članak 47.

Direktor Turističkog ureda organizira i rukovodi ra-
dom i poslovanjem Turističkeg ureda i u granicama utvrde-
nih,oviasti. odgovoran je za poslovenje Zajednice.

. Direktor za svoj rad odgovoran je Turističkom viječu i
predsjedniku Zajednice.

Direktor ne može biti član Turističkog vijeća.
Direktor Turističkog ureda:
—provodi odluke Turisti čkog vijeća,

organizira izvršavanje žada ća Zajedniče,
—zastupa Zajednieu i poduzirna sve pravne,_radnje u

ime i za račun Zajednice,
- zastupa zajednicu u svim postupcima pred sudo-

vima, upravnim i drugim državnim tijeirma te pravnim oso-
bama s javnim ovlastiMa,

— odgovoran "je za namjensko korištenje sredstava
koja se vode u Zajednici,

— uskladuje materijalne i druge uvjete rada Turisti č-
kog ureda i brine se da poslovi i zadaci budu na vrijeme i
kvalitetno obavljeni•u skladu s odlukama, zakiju čeirna i
programom rada Zajednice i njezinih trjela,

odlučuje o zapošljavanju radnika u Turisti čkorn
uredu i rasporedivanju ra~ka na odredena radna mjesta
te o.. prestanku rada u skladu s aktom o ustrojstvu i sistema-
tizaciji Turisti čkog ureda,

- upozorava radnike Turističkog: ureda i tijela zaje.--
dnice na zakonilosti njihovih odluka,

• — odlučuje o shržbenom putov. anju radnikza Zajednie.,

korištenju osobnih automobila u službene svrhe i o korište-
nju sredstava reprezentacije,

— predlaže ustrojstvo i sistematizaciju Turističkog
ureda,

—odlučuje o povjeri pojedinih stru čnih poslova trećim
osobama ako ocijeni da je potrebno i svrsishodno, a u cilju
izvršenja zadataka Zajednice,

—potpisuje poslovnu dokumentaciju Zajednice,
• — priprema, zajedno s predsjednikom Zajednice, sje-

dnice Turističlog vijeća i Skupštine Zajednice,
podnosi Turističkom vijeću izvješće o svom radu i o

radu Turističkog ureda, te predlaže mjere za unapredenje
orgaňizacije rada Turističkog ureda,

—obavlja i druge poslove utvrđene Zakonom, aktima
zajednice i odlukama tijela Zajednice.

članak 48.

Direktor Turističkog ureda može biti razriješen i prije
istaka vremena na koje je imenovan:

1. na osobni zahtjev,
2. ako zbog neizvršavanja ili nemarnog vršenja svoje

dužnosti Zajednica nije mogla izvršiti svoje zadatke ili je
izvršavanje tih zadataka bilo otekano,

3. ako je uslijed nezakonitog, nesavjesnog ili nepravil-
nog rada ili zbog prekoračenja ovla:Stenja nastala ili mogla•
nastati šteta,

4. ako bez osnovanog razloga ne izvrši ili odbije izvršiti
odluke tijela Zajednice ili postupa protivno 	 odlukama.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrješenje direk-
tora Turističkog ureda mogu podnijeti Skupština zajednice
i Nadzorni odbor.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrješenje razma-
tra i ispituje navode prijedloga komisija koju imenuje Turi-
•stičko vijeće iz redova članova Zajednice.

Prije donošenja odluka o razrješenju direktoru se mora
dati mogućnost da se izjasni o razIozima za razrješenje.

Odluku o razrješenju direktora Turisti čkog ureda do-
nosi Turističko Viječe glasovanjem.

U slučaju razrješenja direktora Turističkog,ureda Turi-
'stičko vijeće imenovat će vršitelja dužnosti direktora i ra-
spisat će natječaj za direktora najkasnije u roku od 30 dana
od dana imenovanja vršitelja dužnosti.

VII. ODGOVORNOSTI ZA OBAYLJANJE DUŽNO-
STI U ZAJEDNICI

Članak 49.

Svaki član tijela zajedniče osobno je odogovoran za
savjesno obavljanje svojih dužnosti.

Svaki član tijela zajednice odgovoran je za svoj rad
tijelu koje ga je izabralo, a članovi Skupštine Zajednice
odgovorni su članu zajednice kojeg predstavljaju.

Predsjednik Zajednice i direktor Turističkog ureda po-
jedinačno su odgovorni za zakonito, savjesno i stru čno
obavljanje duŽnosti i zadataka koje im je utvrdilo tijelo koje
ih je izabralo iii imenovalo.

VIII. GOSPODARENJE U ZAJEDNICI

Članak 50.

Zajednica nastupa u pravnom prometu samostalno —
u svoje ime i za svoj ra čun.

Za obveze u pravnom prometu Zajednica odgovara
cjelokupnom svojom imovinom.



Ponedjeljak, 8. kolovoza 1994.	 SLUŽRENE NOVINE	 Stranica 1467 broj 22

Članak 59.
Čianak 51.

Financijsko-materijalno poslovanje Zajednice vodi se
po propisima koji ureduju računovodstvo ncprofitnih orga-
nizacija,

Č lanak 52.

Za svaku poslovnu godinu Zajech ica utvrduje pro-
gram rada i financjjski plan.

Članak 53.

Prijedlog programa rada i prijedlog financijskog plana
zajednice utvrduje Turisti čko vije če i podnosi ga Skupštini
Zajednice, do kraja studcnog teku će godine za sljede ću
pos1ovnu godinu.

Zajednica dostavIja prijedlog programa rada i prijed-
log financijskog plana za sljede ću poslovnu godinu, u roku
iz st. 1. ovog č lanka, Turisti čkoj zajednici županije i Turt-
sti čkoj zajednici Grada Opatija.

Č lanak 54.

Godišnji program rada i godišnji financijski plan zaje-
dnice sadrže pojedina čno utvrdcnc planirane zadatke i po-
trebna financijska sredstva za njihovo izvršenje za turi-
sti čko mjesto.

Prijcdlog programa rada i financijskog plana zajednica
obavezno dostavlja na rozmatranje članovima Skupštine
Zajednice 15 dana prije održavanja sjednice na kojoj se
donose.

č lanak 55.

Tijekom godine Zajednica može rrnjenjati i dopunja-
vati svoj program rada i godišnji financijski plan.

Izmjene iz st. I. ovog članka obavijaju sc po postupku
koji je propisan za donošenje programa rada i godišnjeg
financijskog plana.

Č lanak 56.

Za izvršcnje programa rada i godišnjcg financijskog
plana odgovorno je Turisti čko vijeće.

Naredbodavac za. izvršenje financijskog plana je direk-
tor Turisti čkog urcda.

Članak 57.

Turisti čko viječe dužno je Skupštini Zajednice podni-
jeti financijsko izvješće u roku koje ono odredi.

Članak 58.

Prijedlog godišnjeg financijskog izvješ ća za prethodnu
godinu Turističko viječe podnosi Skupštini Zajednice do
kraja veljače.

Prijedlog godišnjeg financijskog izvješća mora se sta-
viti na uvid članovima Zajednice osam dana prije razmatra-
nja na Skupštini Zajednice.

Godišnje financijsko izvješće Zajednica dostavlja Turi-
stičkoj Zajednici Grada Opatija i Turisti čkoj zajednici žu-
panije.

Zajednica ostvarujc prihode iz sljedeCib izvora:
I. boravišnc pristojbe, u skladu s posebnim zakonom.
2. članarine, u skladu s posebnirn zakonom.
3. proračuna grada
4. zajmova i
5. dragovoljnih prilroda.
Pored izvora iz st. 1. ovog č lanka, pos1ovanje ili poje-

dine aktivnosti Zajednice-mogu se finandrati i dodatnim
sredstvima koja osiguravaju njihovi članovi zainicresirane
pravne i fizičkc osobe.

Članak 60.

Dornače i strane pravne i fizičkc osobe p1a čant č lana-
rinu Zajednici u skladu s posebnim zakonom.

pragovoljni članovi zajednice pla ćaju članarinu Zaje-
dnici u visint koju posebnom odlukom utvrdi Skuptina
Zajednice.

Cianak 61.

1J financijskom planu Zajednice može sc tzdvont, dio
prihoda kao nerasporedena sredstva (teku ča rczerva) koja
se koristi tijekom goclinc za nepredvidene i nedovohno
predviđenc poslovc i zadatke koji sc financiraju iz financij-
skog plana zajedn1ce.

Sredstvima tckuCe rezerve raspolaže. Turisti čko vije če.

Čianak 62.

Sredstva zajed ice vode se na jedins enom 	 ra-
čunu.

Članak 63.

Višak prihoda nad rashodima zajednicc koristi sc u
svrhu preintcanja i nnapredenja turisti čkog podru čja Zaje-
dnice.

Članak 64.

Turističko vijeće 7ajednice upravlja imov1nom Zaje-
dnice s pozornoš ću urednog i savjesnog gospodarstvcnika.

Za nabavu i otudenje nekretnina Turisti čko vijeće mora
zatražiii prethodnu suglasnost Skupštine zajednice, koja o
tome odlučuje večinom glasova svih članova Skupštine za-
jednice.

IX. JAVNOST RADA ZAJEDNICE

Članak 65.

Javnost rada Zajednice osigurava se i osivartne dosta-
vom pisanih materijala putem sjednica tijela Zajednice za
članove zajednice, objavom na oglasnoj plo či Zajednice
odnosno putem sredstava javnog priop ćavanja ili na drugi
prikladni nač in.

Članak 66.

Predsjednik Zajednice odgovaran je za redovito, pot-
puno i po obliku i sadržaju pristupačno informiranje javno-
sti o radu zajednice.
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X. POSLOVNA TAJNA

Članak 67.

Poslovnu tajnu Zajednice čine isprave i podaci čije bi
odavanje neovlaštenoj osobi bilo protivno interesima Zaje-
dnice i štetilo interesima i poslovnom ugledu zajednice.

Predsjednik Zajednice odreduje koje-isprave podact su
poslovna tajna, kako i ostala pitanja u vezi s poslovnom
tajnom.

Poslovnu tajnu dužni su čuvati svi članovi i zaposleni u
Zajednici koji na bilo koji na čin saznaju za ispravu ili poda-
tak koji je utvrđen kao poslovna tajna. .

Povreda odredaba ovog Statuta koja se odnosi na po-
slovnu tajnu je teža povreda radne dužnosti.

Xl. ZAŠTITA PRIRODE I ČOVJEKOVA OKOLIšA

Članak 68.

Zajednica obavlja poslove i ispunjava svoju zada ću na
način koji osigurava zaštitu prirode i poboljšava kvalitetu
čovjekova okoliša sukladno propisima u Republici Hrvat-
skoj.

Posebnu brigu Zajednica vodi o zaštiti i čuvanju kultur-
nih dobara.

XII. PRESTANAK RADA ZAJEDNICE

'Članak 69.

Zajednica prestaje:
1. odlukom osnivača o prestanku Zajednice,
2. odlukom nadležnog upravnog tijela o prestanku Za-

jednice.
Odluka osnivača o prestanku postojanja Zajednice pra-

vovaljana je ako je donesena dvotre ćinskom većinom gla-
sova svih članova Skupštine Zajednice.

Nadležna upravna tijela donijet će odluku o prestanku
Zajednice: ako Zajednica djeluje suprotno odredbama za-
kona, ovog Statuta ili ukoliko ne ispunjava zadatke zbog
kojih je osnovana; ako je od održavanja Skupštine Zaje-
dnice proteklo dvostruko više vremena od vremena utvrcle-
nog člankom 22. ovog Statuta za održavanje Skupštine
Zajednice.

Članak 70.

Odlukom o prestanku pOstojanja Zajednice utvrdit će
se podjela imovine Zajednice. Imovina se dijeli razmjerno
visini udjela članova u prihodima Zajednice.

XIII. STATUT I DRUGI OPČI AKTI

Č lanak 71.

Zajednica ima Statut i druge opc'e akte (pravilniei, od-
luke, posloVnici).

Opći akti Zajednice moraju biti u suglasnosti s odred-
bama Statuta. Statut mora biti u suglasnosti s zakonom i
drugim propisima.

U slučaju nesuglasnosti općih akata sa Statutom primje-
njivat će se odgovarajuće odredbe Statuta.

Ocjentt suglasnosti općib akata sa Statutom daje Skup-
ština Zajednice.

Kada utvrdi da opći akt nije u suglasnosti sa Statutom,

Skupština Zajednice svojom odlukom ukida ili poništava
taj akt odnosno njegove pojedine odredbe.

Članak 72.

"Statut donoši uz prethodnu suglasnost N/Innstarstva turi,
zma, Skupština Zajednice dvotre ćinskom većinom svih
predstavnika u Skupštini. Zajednice.

Poslovnik o radu Skupštine donosi Skupština Zajednice
na svojoj prvoj sjedniei običnoM većinout Oasova.

Ostayle opće akte donosi Turisti čko vijeće Zajednice na
prijedlog predsjednika Zajednice iii na osobnu a
opće akte Turističkog ureda n• prijedlog direktora Turisti č-
kog ureda.

Članak 73.

Opći akti Turističkog ureda su:
- o ustrojstvu, •

- o organizaciji i sistematizaciji radnikt mjesta,
- o radnim odnosima, disciplinskoj i materijainoj odgo-

vornosti zaposlenih,
- o obračunu i isplati plaća, naknada pla ća i ostala

primanja,
- drugi akti utvrđeni Statutom i odittkom Turisti čkog

vijeća.

Članak 74.

Izmjene i dopune Statuta donose se u postupku i na
način određen za donošenje Statuta.

Prijedlog za izmjene i dopune Statuta može podnijeti
Turističko vijeće ili najmanje desetina članova Skupštine,
Zajednice.

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta dostavija se člano-
vima Skupštine Zajednice radi davanja primjedbi i prijed-
loga. Primjedbe i prijedlozi dostavljaju se Turističkom vi-
jeću Zajednice u roku od osarn dana od dana primitka.
Nakon razmatranja primjedbi i prijedloga Turističko vijeće
utvrđuje prijedlog izmjena i dopuna Statuta i upučuje ga
Skupštini Zajednice na usvajanje.

•	 Članak 75.

Statut Zajednice objavljuje se u Siužbenim novinama
Županije Primorsko-Goranske.

Opći akti Zajednice oglašavaju se na ogiasnoj plo č i
Zajednice, a opći akti Turističkog ureda na ogiasnoj ploči
Ureda.	 -

Opći akti Zajednice stupaju na snagu danom oglašava-
nja.

XIV. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 76.

Zajednica i Turistički ured dužni su do 23. srpnja 1994.
godine uskladiti svoj ustroj i druge op če akte u skladu s
odredbama Zakona i ovog Statuta.

Članak 77.

Do donošenja općih akata iz članka 76. ovog Statuta
primjenjuju se postojeći opći akti.

Do konstitukanja tijela Zajednice odnosno imenovanja
predsjednika Zajednice u skladu s ovim Statutom, dosadaš-
nja tijela Zajednice nastavljaju s radom.
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Članak 78.
Opai.j.-,1.	 ,rpnia 1994.

Stupanjcm na snagu ovog Statuta prestaje važiti Statut
Turisti čke zajcdnicc mjcsta I č i ći od srpnja 1992. godinc. 	 TLRISTI Ć.KA ZAJEDNICA MJESTA I Č IĆ 11

Članak 79.

OvaiStatut stupa na snagu osmog dana od dana objave
u »Službcnim novinama« Županijc Primorsko-Goranske.

Predsjeduik SkupStine
Zajedniee

Srećko Šobot, v.r.


