
42.
Na temelju članka 35. Zakona o lokalnoj i područnoj

(regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine« broj 33/01,
60/01, 129/05, 109/07, 125/08 i 36/09) i članka 31. Statuta
Grada Vrbovskog (»Službene novine Primorsko-goranske
županije« broj 27/09 i 31/09) Gradskog vijeće Grada
Vrbovskog na sjednici 23. rujna 2010. godine, donijelo je

ODLUKU
o izmjenama i dopunama Odluke o socijalnoj skrbi

Članak 1.

Članak 14. Odluke o socijalnoj skrbi (»Službene novine
PGŽ« broj 44/08 i 31/09) mijenja se i glasi:

»Pravo na novčanu pomoć za opremu novorod̄̄enčeta
može ostvariti roditelj koji je državljanin Republike Hrvat-
ske s neprekidno prijavljenim prebivalištem na području
Grada Vrbovskog od najmanje jednu godinu prije rod̄̄enja
toga djeteta ako je i drugi bračni drug u trenutku rod̄̄enja
djeteta imao prijavljeno prebivalište na području Grada
Vrbovskog ili ako je drugi roditelj stranac s privremenim
ili stalnim boravištem na području Grada Vrbovskog u tre-
nutku rod̄̄enja djeteta.

Visina novčane pomoći iznosi:
- za prvo dijete 5.000,00 kuna,
- za drugo dijete 6.000,00 kuna,
- za treće dijete i svako slijedeće dijete 7.500,00 kuna.
Iznos novčane pomoći ovisi o broju malodobne djece

roditelja podnositelja zahtjeva koja s njim žive u zajednič-
kom kućanstvu, te roditelja kojem su djeca temeljem pra-
vomoćne presude o razvodu braka, dodijeljena na skrb i
brigu.

Članak 2.

Iza članka 14. dodaje se novi članak 14.a koji glase:

»Članak 14.a

Pravo na novčanu pomoć za opremu novorod̄̄enčeta
ostvaruje se podnošenjem zahtjeva Jedinstvenom uprav-
nom odjelu u roku od 6 mjeseci od dana rod̄̄enja djeteta.

Uz zahtjev za pokretanje postupka za ostvarivanje nov-
čane pomoći, roditelj podnositelj zahtjeva dužan je prilo-
žiti:

- dokaz o državljanstvu,
- izvod iz matice rod̄̄enih za dijete,
- dokaze o prebivalištu oba roditelja na području Grada

Vrbovskog, odnosno za roditelja stranca dokaze o privre-
menom ili stalnom boravku na području Grada Vrbovskog,

- dokaze o broju malodobne djece koja s njima žive u
zajedničkom kućanstvu te koja su mu dodijeljena na
brigu ili skrb i njihovom prebivalištu.

Članak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom objave u »Službenim
novinama Primorsko-goranske županije«.
Klasa: 550-01/10-01-10

Ur. broj: 2193-01/10-01
Vrbovsko, 23. rujna 2010.

GRADSKO VIJEĆE GRADA VRBOVSKOG

Predsjednik
Dražen Mufić, dipl. ing., v.r.

43.
Na temelju članka 10. Zakona o plaćama u lokalnoj i

područnoj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine«
broj 28/10) i članka 31. Statuta Grada Vrbovskog (»Slu-
žbene novine PGŽ« broj 27/09 i 31/09) Gradsko vijeće
Grada Vrbovskog na prijedlog gradonačelnika na sjednici
23. rujna 2010. godine, donosi

ODLUKU
o koeficijentima za obračun plaća službenika

i namještenika

Članak 1.

Ovom Odlukom utvrd̄̄uje se koeficijenti za obračun
plaća službenika i namještenika u Jedinstvenom upravnom
odjelu i službama Grada Vrbovskog (u daljnjem tekstu: u
gradskim službama).

Članak 2.

Koeficijenti za obračun plaća službenika i namještenika
odred̄̄uju se unutar raspona koeficijenata od 1,00 do 3,88
i to za:

- radna mjesta I. kategorije od 3,25 do 3,88
- radna mjesta II. kategorije od 2,75 do 3,24
- radna mjesta III. kategorije od 1,90 do 2,74
- radna mjesta IV. kategorije od 1.00 do 1,75.

Članak 3.

Za pojedina radna mjesta utvrd̄̄uju se sljedeći koefici-
jenti:

RADNA MJESTA I. KATEGORIJE

Naziv radnog mjesta Klasifikacijski
rang

Koeficijent

Pročelnik Jedinstvenog
upravnog odjela

1. 3,88.

Voditelj Odjeka za društvene
djelatnosti i opće poslove

3. 3,38

Voditelj Odsjeka za
komunalni sustav i
gospodarstvo

3. 3,38

Voditelj odsjeka za proračun,
financije i nadzor

3. 3,38
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RADNA MJESTA II. KATEGORIJE

Naziv radnog mjesta Klasifikacijski
rang

Koeficijent

Savjetnik za imovinsko-prav-
ne poslove i javnu nabavu

6. 3,24

RADNA MJESTA III. KATEGORIJE

Naziv radnog mjesta Klasifikacijski
rang

Koeficijent

Stručni suradnik za
komunalne djelatnosti

8. 2,73

Računovodstveni
referent-računopolagač
Računovodstveni
referent-financijski
Komunalni redar-referent
Upravni referent za
komunalne djelatnosti
Računovodstveni referent

11.

11.

11.
11.

11.

2,23

2,23
2,23

2,03

2,03

Administrativni referent
Administrativni tajnik

11.
11.

1,93
1,93

RADNA MJESTA IV. KATEGORIJE

Naziv radnog
mjesta

Klasifikacijski
rang

Razina Koeficijent

Voditelj službe
Pomoći u kući
starijim osobama

12. 1,75

Medicinska sestra 12. 1,74

Radnik na
održavanju

13. 1. 1,73

Komunalni radnik 13 2. 1,72

Dostavljač i
spremač
Gerontodomaćice
Pomoćni radnik

13.

13.
13.

2.

2.
2.

1,32

1,32
1,32

Članak 4.

Plaću službenika odnosno namještenika čini umnožak
koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta na koje je
službenik odnosno namještenik raspored̄̄en i osnovice za
izračun plaće uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu
radnog staža.

Članak 5.

Osnovica za obračun plaće službenika i namještenika u
gradskim službama utvrd̄̄uje se kolektivnim ugovorom.

Ako osnovica za obračun plaće nije utvrd̄̄ena kolektiv-
nim ugovorom, utvrd̄̄uje se odlukom gradonačelnik.

Članak 6.

Vježbenik za vrijeme trajanja vježbeničkog staža ima
pravo na 85% plaće poslova radnog mjesta najniže slože-
nosti njegove stručne spreme.

Članak 7.

Za natprosječne rezultate u radu službenici i namješte-
nici mogu ostvariti dohodak za uspješnost na radu, koji
može iznositi godišnje najviše tri plaće službenika ili namje-
štenika koji ostvaruje dohodak i ne može se ostvariti kao
stalni dodatak na plaću.

Gradonačelnik pravilnikom utvrd̄̄uje kriterije utvrd̄̄iva-
nja natprosječnih rezultata i način isplate dodatka za
uspješnost na radu. Kao obvezan kriterij mora se uzeti u
obzir ocjena kojom je službenik odnosno namještenik oci-
jenjen.

Masa sredstava za dodatke za uspješnost u radu u Jedin-
stvenom upravnom odjelu odnosno službama utvrd̄̄uje gra-
donačelnik sukladno osiguranim proračunskim sredstvima.

Članak 8.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka
o plaćama službenika i namještenika kojima se sredstva
za plaće osiguravaju u Proračunu Grada Vrbovskog (»Slu-
žbene novine PGŽ« broj 32/03).

Članak 9.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana nakon objave u
»Službenim novinama Primorsko-goranske županije«.

Klasa: 120-01/10-01
Ur. broj: 2193-01-01/10-1
Vrbovsko, 23. rujna 2010.

GRADSKO VIJEĆE GRADA VRBOVSKOG

Predsjednik
Dražen Mufić, dipl. ing., v.r.

44.
Na temelju članka 19. i 35. Zakona o lokalnoj i područ-

noj (regionalnoj) samoupravi (»Narodne novine« broj 33/
01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08 i 36/09) i članka 31. Statuta
Grada Vrbovskog (»Službene novine PGŽ« broj 27/09 i 31/
09), Gradsko vijeće Grada Vrbovskog na sjednici 23. rujna
2010. godine, donosi

ODLUKU
o izmjenama i dopunama Odluke o stipendiranju

učenika i studenata

Članak 1.

U Odluci o stipendiranju učenika i studenata (»Službene
novine Primorsko-goranske županije« broj 41/09.) u članku
6. u stavku 1. iza druge alineja dodaje se nova alineja koja
glasi:

»- učenici čiji je prosjek ocjena u prethodnoj godini
obrazovanja bio niži od 3,00,«.

Dosadašnje alineje 3. postaje alineja 4 - 6.

Članak 2.

U članku 8. točki 1. tekst »prethodna tri mjeseca« zamje-
njuje se tekstom »prethodnih šest mjeseci«.

Članak 3.

Ova odluka stupa na snagu danom objave u »Službenim
novinama Primorsko-goranske županije«.

Klasa: 602-01/10-01-5
Ur. broj: 2193-01/10-01-1
Vrbovsko, 23. rujna 2010.

GRADSKO VIJEĆE GRADA VRBOVSKOG

Predsjednik
Dražen Mufić, dipl. ing., v.r.
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